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ภำคผนวก ข.2-37 

ระเบียบปฏิบัติ เร่ือง กำรจัดกำรงำนควบคุมภำวะฉุกเฉิน 
และแผน/กำรฝึกซ้อมแผนระงับเหตุฉุกเฉิน 
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Month

A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D

A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D

A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D

A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D

A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D

A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D

A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D

A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D

A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D

A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D

A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D หลกัการเลือกเหตุการณ์ในการน ามาฝึกซ้อม
1.ร่ัวแล้วติดไฟ
2.ร่ัวแล้วไม่ติดไฟ
3. Top 10 Risk
4. Tank Fire case 

A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D A B C D 5.สาร Ammonia (ตาม กฎหมาย)
6.สารเคมีร่ัวไหลจากภายนอกทีส่่งผลกระทบกบัโรงงาน
7.สารเคมีร่ัวไหลจากรถขนส่งผลติภัณฑ์ใน-นอกโรงงาน

1 of Outside GC18 Emergency Drill (Level 3) 3 of Emergency Drill (Level 2) & OT Cyber Drill (Level-1)  33 of Emergency Drill (Level 1) 1 of Table top Exercise(level-2) 

1 of  Tank truck chemical leak 0    1 of Phenol 1 Emergency Drill 18 of Phenol Emergency Drill (include  Security Drill  and Pipeline Drill)    1 of Phenol 1 Emergency Drill

   1 of Phenol 2 Emergency Drill 15 of BPA Emergency Drill 

   1 of BPA Emergency Drill

ER Drill (Level-1) at BPA

@ Night Shift

Case: สารเคมร่ัีวไหลจาก

ภายนอก มผีูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

Case:OX-1202 bund fire  มี

ผูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

Case: Tank truck chemical 

leak outside GC18 มี

ผูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

(เฉพาะ Q-SH-CM, PH-SM-LO)

Case: TK-1601B dust 

explosion and fire มี

ผูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

Date: Dec.11,2025

ER Drill (Level-1) at GC18

@ Night Shift

ER Drill (Level-1) at PH 1

@ Night Shift

ER Drill  

at บรษัิทขนสง่ผลติภัณฑ์

Case: Q-1303 Vapor Cloud 

Explosion  มผีูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

12.Dec

Date: Dec.9,2025 Date: Dec.20,2025 Date: Dec.15,2025

ER Drill (Level-1) at BPA

@ Night Shift

ER Drill (Level-1) at BPA

@ Night Shift

Case: TK-4113B Pool Fire  มี

ผูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

Case: Heavy Residue Loading

  มผีูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

Case: Q-1302 Pool fire  มี

ผูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

Date: Nov.20,2025 Date: Nov.27,2025

ER Drill (Level-1) at PH 1

@ Night Shift

ER Drill (Level-1) at PH 1

@ Night Shift11.Nov

Date: Nov.15,2025 Date: Nov.18,2025

Case: Sub station Phenol 1  

fire มผีูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

Case:TK-4101B BLEVE  มี

ผูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

Case: Q-1301 Vapor Cloud 

Explosion  มผีูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

ER Drill (Level-1) at PH 1 

@ Night Shift

ER Drill (Level-1) at PH 1

@ Night Shift

ER Drill (Level-1) at BPA

@ Night Shift

Case: Tar  Loading( Tank 

truck chemical leak )  มี

ผูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

 Case:TK-1601A dust 

explosion and fire  ผูรั้บบาดเจ็บ

 10 คน

 & OT Cyber Drill (Level-1)

10.Oct

Date: Oct.14,2025 Date: Oct.25,2025 Date: Oct.18,2025

ER Drill (Level-1) at BPA

@ Night Shift
LEVEL 2

ER Drill (level-2) 

@BPA 14.00-15.00 น.

Case:TK-4162B Flash Fire / 

VCE  มผีูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

Date: Sep.18,2025 Date:Sep.26,2025

ER Drill (Level-1) at PH 1

@ Night Shift9.Sep

Date: Sep.13,2025

Case: R-1101  Pool fire มี

ผูไ้ดรั้บบาดเจ็บ
Case: R-2601 Jet Fire  

ผูรั้บบาดเจ็บ10 คน  & OT 

Cyber Drill (Level-1)

LEVEL 2
ER Drill (Level-1) at PH 1

@ Night Shift

ER Drill (level-2) at PH2 

@14.00-15.00 น.
8.Aug

Date: Aug.9,2025 Date: Aug.19,2025

Case:OX-2201 Vapor Cloud 

Explosion มผีูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

Case: TK-1601C dust 

explosion and fire มี

ผูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

Date: Jul.22,2025

ER Drill (Level-1) at PH 2

@ Night Shift

ER Drill (Level-1) at BPA

@ Night Shift

Case: TK-1601B dust 

explosion and fire มี

ผูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

Case: Q-1304 Pool fire  มี

ผูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

7.Jul

Date: Jul.19,2025

ER Drill (Level-1) at BPA

@ Night Shift

ER Drill (Level-1) at BPA

@ Night Shift

Case:TK-4101A Jet fire  มี

ผูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

Case: Maintenance 

warehouse work shop Phenol 

 fire มผีูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

Date: Jun.19,2025 Date: Jun.26,2025

ER Drill (Level-1) at PH 1

@ Night Shift

ER Drill (Level-1) at PH 1

@ Night Shift

Case:warehouse logisticse 

fire 

มผีูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

6.Jun

Date: Jun.10,2025 Date: Jun.17,2025

EM Drill (Level)-1 at BPA

@ Night Shift

Case: X-6201 (Refrigerator) 

Ammonia leak มผีูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

Case: X-6201 (Refrigerator) 

Ammonia leak มผีูไ้ดรั้บบาดเจ็บ
For ER duty Team EM.OC

 14:00-15:00

Case:TK-4104  Full 

surface Fire  ผูรั้บบาดเจ็บ 

10 คน

Table top Exercise(level-2) 
ER Drill (Level-1) at PH 1

@ Night Shift

ER Drill (Level-1) at PH 1

@ Night Shift

Table top Exercise(level-2) 

at PH1

Date: May.16,2025 Date: May.24,2025

Case: TK-1152  Bund fire มี

ผูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

Case: Lab Chemical spill and 

fire มผีูไ้ดรั้บบาดเจ็บ    

5.May 

Date: May.17,2025 Date: May.15,2025

ER Drill (Level-1) at BPA

@ Night Shift

ER Drill (Level-1) at BPA

@ Night Shift

Case: X-6201 (Refrigerator) 

Ammonia leak มผีูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

Date: Apr.15,2025 Date: Apr.19,2025

ER Drill (Level-1) at PH 1

@ Night Shift

Case: TK-1111 Pool  fire มี

ผูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

4.Apr

Date: Apr.22,2025

ER Drill (Level-1) at BPA

@ Night Shift

 Case: Lab Chemical spill and 

fire มผีูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

Case: Pipe line chemical leak

 no fire มผีูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

Date: Mar.15,2025

ER Drill (Level-1) at PH 1

@ Night Shift

ER Drill (Level-1) 

@14.00-15.00

Case: D-1101 Jet fire มี

ผูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

3.Mar 

Date: Mar.18,2025 Date:Mar.25,2025

ER Drill (Level-1) at BPA

@ Night Shift

Case: TK-4104  Full 

surface Fire ผูรั้บบาดเจ็บ 10

 คน (รายงานราชการ) & OT 

Cyber Drill (Level-1)

Date: Feb.20,2025

LEVEL 2
ER Drill (level-2) at PH1 

@14.00-15.00 น.

Case: X-6201 (Refrigerator) 

Ammonia leak มผีูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

Case: Security Bomb Threat 

Drill  มผีูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

Case: R-1201B Vapor Cloud 

Explosion มผีูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

Case: R-1201A Pool fire มี

ผูไ้ดรั้บบาดเจ็บ

2.Feb 

Date: Feb.26,2025

1.Jan

Date: Jan.11,2025 Date: Jan.14,2025 Date: Jan.21,2025 Date: Jan.16,2025

ER Drill (Level-1) at PH 1

@ Night Shift

ER Drill (Level-1) 

@ 14:00-15:00

ER Drill (Level-1) at BPA

@ Night Shift

ER Drill (Level-1) at BPA

@ Night Shift

แผนงานการฝึกซ้อมแผนฉุกเฉิน 
Emergency Response Drill Master Plan 2568

Update: Jan.10,2025 Rev.1
Phenol BPA

level-1 level-2 level-1 level-2



สรุปการฝึกซ้อมแผนฉุกเฉินประจาํปี 2568 พืÊนทีÉ Phenol 1 , 2 

Action Plan Emergency Drill Phenol 2568 

Month Shift A Shift B Shift C Shift D 
1.Jan. - - 

2.Feb  - - - 

3.Mar - - - 

4.Apr - - 

5.May  - 

6.Jun - - 

7.Jul - - - 

8.Aug - - 

9.Sep - - - 

10.Oct - - 

11.Nov - - 

12.Dec - - 

1 

#18 of Emergency Drill (Level 1) , 1 of Table top Exercise ER Drill (level-2) 
And 2 of Emergency Drill (Level 2) 

1 

2 

1 

1 1 

T 1 1 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

FIRE PROTECTION ON THE JOB TRAINING PLAN 2025 

ลําดับ หัวขอเรื่อง 
Phenol BPA 

A B C D A B C D 

1. 
1. การใชงาน Fire water spray 
2. การใชงาน Alarm valve (sprinkler) 
3. การใชงาน  Gas suppression CO2,Inergen,FM-200 

(Spare) 

Lab X-6201 X-6201 Q-1303 

2. 
1. การใชงาน foam bladder tank 
2. การใชงาน  Mobile foam  cart  
3. การใชงานถังดับเพลิงแบบ portable and wheeled 
 

TK-4113B TK-4162B Q-1304 D-1101 
 

3. 
1. การใชงาน level A+SCBA 
2. การใชงาน SCBA   
3. การใชงาน Air line 
4. การสวมใสชุดดับเพลิง+SCBA 

TK-4101A MN WS PHN TK-1601B WH Logistic 
 

4. 

1. การใชอุปกรณ fire hose house (minimum 
manpower)+SOP 

2. การใชงาน Portable  Ground Monitor, Fire Water 
Curtain 

3. Basic Rescue (Spare) 

X-6201 X-6201 
 

MN WS PHN  
 

WH Logistic 

3 

วนัทีÉ  14 มกราคม 258  Security Drill  Level 1  Case: เหตุบุคคลไม่พงึประสงค์บุกรุกเข้าพืÊนทีÉ Control 

area Phenol  

Improvement Observations: ข้อปรับปรุงแก้ไข 

1.พบผูร้ับเหมาทีÉเขา้มาติดต่องาน ไม่ทาํการหลบภยับริเวณหนา้อาคาร 
Canteen 

- แกไ้ขโดยทาํการสืÉอความกบัผูร้ับเหมา และผูร้ับการติดต่อ เมืÉอได้
ยนิเสียงประกาศ PA กรณีซอ้มแผนหรือเหตุฉุกเฉิน ขอใหป้ฏิบตัิ
ตามทีÉแนะนาํ 

Positive Observations: ข้อดี 
1. พนักงานและผู้รับเหมาประจําพืÊนทีÉให้ความร่วมมือในการฝึกซ้อม หนี ซ่อน สู้ 

2. ผู้เกีÉยวข้องกบัการซ้อมดําเนินการสืÉอสาร และปฏิบัติตามกลยุทธ 

3. การเจรจากบับุคคลไม่พงึประสงค์เป็นไปตามแผน ตัÊงใจฟัง, เข้าอกเข้าใจ, สาน
สัมพนัธ์, ชักนา/โน้มน้าว, เปลีÉยนพฤติกรรม 

4. ทมีจับกุม เข้าดําเนินการตามยุทธวธิี และปลอดภยั 

4 

Improvement Observations: ข้อปรับปรุงแก้ไข 

1. PIP :  

-รวม PIP Full surface fire และ bund fire ทั Êงสองเป็นฉบบัเป็น1ฉบบั 

-เพิÉมขั ÊนตอนการคาํนวณปรมิาณนํÊาทีÉจะลน้ Bund วา่ใชเ้วลากีÉนาท ีและตอ้งเปิดนํÊาไปทีÉบ่อพกั 
และตอ้งฉีด Foam รองรบั เพืÉอใหส้ามารถรองรบันํÊามากขึÊน 

-เพิÉมประตูนํÊาและรางระบายนํÊาลงใน PIP และ Update ลงในบอรด์ในหอ้งECC 

-เพิÉมขั Êนตอนการอพยพออกนอกโรงงาน และ SIP ทมีทีÉตอ้งปฎบิตั ิทีÉ CCB , MN Work shop, 

สืÉอสาร, ป้อม รปภ  พรอ้มแสดงการคาํนวนอากาศในหอ้งทีÉตอ้งปฎบิงัานต่อเนืÉองระยะเวลา 
จาํนวนคนทีÉอยูใ่น 

Positive Observations: ข้อดี 

1.ทกุหน้าทีÉ Duty ERT ทาํได้ดีครบทกุขั Êนตอน และ ED OP Dutyทาํหน้าทีÉดีมากครบทกุขั Êนตอน 

2.ทีมสนับสนุน NPC, GC11, GC2 และ WHA ทาํหน้าทีÉได้ครบถ้วนตามฟังชั Éน 

3.EM, OC ทาํหน้าทีÉได้ครบถ้วนตามฟังชั Éน และมีความเป็นผูน้ําสงูในการสั Éงการได้ดีมาก 

4.อปุกรณ์ดบัเพลิงของทีม NPC มีความทนัสมยัสงู มีความพร้อม เช่น รถหอนํÊา 

5.มีการใช้โดรนตรวจสอบ รงัสีความร้อน เป็นการปฏิบตัิทีÉดี 

เมืÉอวนัทีÉ  26 กมุภาพนัธ์ 2568  Emergency Exercise Level 2 ครัÊงทีÉ 1/2568  พืÊนทีÉ Phenol1  Plant 

Case:  :   เกดิเหตุการณ์ Blue Screen จอแสดงผล DCS ไม่สามารถแสดงผล และเกดิฟ้าผ่าทีÉ TK-4104 Cumene เสียงระเบิดรุนแรงส่งผลให้ฝาถัง
ระเบิดเปิดกว้าง 7 เมตร เกดิเพลงิลกุตดิไฟด้านบนถัง Full Surface & Bund TankทิศทางลมกระทบในพืÊนทีÉเขตควบคุม มผีู้รับบาดเจ็บ 10 คน  

EED_12
Rectangle

EED_12
Rectangle

EED_12
Rectangle

EED_12
Rectangle



5 

Improvement Observations: ข้อปรับปรุงแก้ไข 

1. ทมีงาน บ.CR3 ซึÉงเป็นทมี Stop leak ของ EFT สวมใสชุ่ดกนัสารเคม ีMicrochem 4000 แต่ไมด่งึ
ชายกางเกงใหค้ลุมรองเทา้บทู และไมม่ ีSeal ดว้ยเทปกาว ควรจดัใหม้กีารอบรมหรอืฝึกซอ้มใหเ้กดิ
ความชาํนาญ 

           - ทมี NPC ไดใ้หค้าํแนะนําการสวมใสอ่ยา่งปลอดภยั 

           - CR3 จดัทาํแผนและอบรมการสวมใสชุ่ดกนัสารเคม ีโดย GC18 จดัสง่สืÉอการสอนใหผ้า่น 
EFT 

2. ไมม่เีครืÉองตรวจวดั VOC ทีÉจุดเกดิเหตุ 

           - FIT GC18 จะนํามาดว้ยทนัท ีเพืÉอไมต่อ้งรอการสนบัสนุน 

Positive Observations: ข้อดี         

1. การวางแผนเผชิญเหตดุี 

2. FIT NPC มาถึงจดุเกิดเหตไุด้รวดเรว็ 

3. FIT EFT ดาํเนินการปิดกั ÊนพืÊนทีÉ และจดัตั Êง Command post ได้อย่างเหมาะสม 

เมืÉอวนัทีÉ  3 เมษายน 2568  Emergency Exercise Level 1 พืÊนทีÉ Pipe line EFT 

Case:  :   เกดิเหตุการณ์บริเวณ Pipe rack หน้า Vencorex มสีารเคมีรัÉวทีÉแนวเชืÉอมทีÉชํารุด ของท่อ 4"PL-10-26001-B1A1-NI จนท.ตรวจสอบÉ  
É É É É É É É É É É É É É É É É แนวท่อÉ EFT  สัมผสัสารเคมีได้รับบาดเจ็บÉ 1É คน 

Additional Comment : ความคิดเหน็เพิ มเติม 

1. เพิ มแผนจดัการนํÊาดบัเพลิงสาํรองÉ โดยจะขอสนับสนุนจากโรงงานข้างเคียงÉ หรือÉ WHA 

2. ระบทุีมÉ CR3 ขั ÊนตอนการปฏิบตัิÉ และอปุกรณ์ลงในÉ PIP เพื อความชดัเจน 

6 

วนัที É 4É กมุภาพนัธ์É 2568 É อบรมหลกัสูตรÉ Refresh Advanced Fire Training (ทบทวนการดบัเพลงิขัÊนสูง)É É
for OP Shift C Phenol and BPA Plant 

7 

วนัที É 18É กมุภาพนัธ์É 2568É อบรมหลกัสูตรÉ Refresh Advanced Fire Training (ทบทวนการดบัเพลงิขัÊนสูง)É É
for OP Shift D Phenol and BPA Plant 

8 

วนัที É 19É กมุภาพนัธ์É 2568 É อบรมหลกัสูตรÉ Refresh Advanced Fire Training (ทบทวนการดบัเพลงิขัÊนสูง)É É
for OP Shift B Phenol and BPA Plant 
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 Tabletop                      EM 1                   EM 2                   EM 3 

บริษัท/สาขา GC18 Unit Name TK-4104 วันทีÉ (Date) 26 February 2025 

Shift (A/B/C/D) B ผู้ประเมิน Chain N. ตําแหน่ง Shift supervisor 
 

Scenario 

13:40 Scene 1.  อา้งอิง ของ OT Cyber exercise 

14:00 Scene 2 ซอ้มแผนฉุกเฉินระดบั 2  

14:00   

เกิดทอ้งฟ้ามืดครึÊ มฝนตก ไม่สามารถควบคุม Condition หอกลัÉนผา่นระบบ DCS ได ้ 
14:01 Shift Manager พิจารณา Total Shutdown Plant ตาม PROCEDURE ในกรณีทีÉ DCS Failure 

14:02 OT Cyber team 

SS to SM : แจง้ผลการแกไ้ขปัญหา Blue Screen เบืÊองตน้ 

ตอนนีÊหนา้จอ ยงัใชง้านไม่ได ้,ทาง CS และ Specialist ถึงทีÉ CCRแลว้ครับ เบืÊองตน้ทางทีมงานได ้Isolate เครืÉองทีÉมีปัญหาออก
จาก DCS network เพราะกลวัว่าจะ ถูกโจมตีทาง Cyber และ ติดไวรัส เพืÉอป้องกนัการเกิดปัญหาซํÊาทีÉเครืÉองอืÉนเรียบร้อยครับ, 

Plant ยงัตอ้ง Monitor ค่าต่างๆจากระบบ PI และ Operate Plant ผา่นเครืÉอง Engineering , root cause ยงัไม่ทราบสาเหตุครับ 
กาํลงัตรวจสอบ  
SM to SS : รับทราบครับ ไดค้วามคืบหนา้ยงัไงแจง้พีÉเป็นระยะนะครับ 

14:02 เกิดฟ้าผา่เสียงระเบิดดงัขึÊนบริเวณ TK-4104 เกิด Case Full surface & Bund fire 

14:02 Field Operator แจง้ S/S, SM ผา่นทางวิทย ุ“ด่วนๆนีÊ เป็นการฝึกซอ้ม มีไฟลุกไหมที้É Top Tank และมีลูกไฟตกลงมาติด
ไฟภายใน Bundของ TK-4104 ฝาถงัเปิดกวา้งประมาณ 7 เมตรฝัÊ งทิศตะวนัออกติด Pipe rack มองเห็นเปลวไฟสูงประมาณ 7 
เมตร กลุ่มควนัสูง 10 เมตร ทิศทางลมพดัจาก Phenol ไป หนองแฟบ ควนัลอยห่างไปประมาณ 100 เมตร ทิศทางกระทบกบั 
กลุ่มอาคารใตล้ม CCB, Admin work shop, Safety, Canteen พืÊนทีÉ Phenol เบืÊองตน้ตรวจสอบพบมีผูบ้าดเจ็บอยูใ่ต ้Structure 

จาํนวน 10 คน แบง่เป็น อาการหนกั 2 คน เวียนศรีษะและหูอืÊอจากแรงระเบิด 8 คน 

พบผูบ้าดเจบ็ 2 คน  เป็นผูรั้บเหมาอาการหนกั  
 คนทีÉ1 หมดสติมีอาการหวัใจหยดุเตน้และลาํตวัมีแผลไฟไหม ้

 คนทีÉ2 หกลม้ขอ้เทา้ขวาหกัและเจบ็ทีÉหวัไหล่ขวา 
  (กาํหนดทิศทางลมรอง) 
14:03 Field Operator เปิด Fixed monitor FHM- 6919, FHM-6920, FHM-6930 เพืÉอควบคุมสถานการณ์เบืÊองตน้ 

14:04 Shift Supervisor ออกตรวจสอบหนา้งานทีÉจุดเกิดเหตุ 

14:07 Shift Supervisor แจง้ Shift Manager พิจารณาประกาศภาวะฉุกเฉินระดบั 2 ตัÊงจุด Command Post เหนือลมและขอ
กาํลงัสนบัสนุน 

14:09 Shift Supervisor แจง้ Shift Manager ไฟลุกไหมที้É Top tank และมีลูกไฟตกลงมาติดไฟภายใน Bundของ TK-4104 ฝา
ถงัเปิดประมาณ 7 เมตร มี Pipe rack สูง 15 เมตร ตอ้งใชร้ถหอนํÊาของ NPC  มองเห็นเปลวไฟสูงประมาณ 7 เมตร กลุ่มควนัสูง 
10 เมตร  ทิศทางลมพดัจาก Phenol ไป หนองแฟบ ควนัลอยห่างไปประมาณ 100 เมตร ทิศทางลมกระทบกบั กลุ่มอาคารใตล้ม 
CCB ,Admin work shop, Safety, Canteen พืÊนทีÉ Phenol พิจารณาอพยพผูไ้ม่เกีÉยวขอ้งออกนอกพืÊนทีÉทนัทีไปยงัสถานทีÉปลอดภยั 
ในส่วนผูมี้หนา้ทีÉ Plant ERT ทีÉตอ้งสนบัสนุนใน ECC ให้ไปทาํหนา้ทีÉทีÉ ECC สาํรอง  โดยขอจดัตัÊง ECC ทีÉพืÊนทีÉ GC2 โดย

E
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อพยพในทิศทางขนานกบัลมทาง BPA B-6 เบืÊองตน้ตรวจสอบพบมีผูบ้าดเจ็บอยูใ่ต ้Structure จาํนวน 10 คน แบ่งเป็น อาการ
หนกั 2 คน เวียนศรีษะและหูอืÊอจากแรงระเบิด 8 คน 

 พบผูบ้าดเจบ็ 2 คน  เป็นผูรั้บเหมาอาการหนกั   
 คนทีÉ1 หมดสติมีอาการหวัใจหยดุเตน้และลาํตวัมีแผลไฟไหม ้

 คนทีÉ2 หกลม้ขอ้เทา้ขวาหกัและเจบ็ทีÉหวัไหล่ขวา 
พิจารณาประกาศภาวะฉุกเฉินระดบั 2 ตัÊงจุด Command Post และขอกาํลงัสนบัสนุนทีมตอบโตเ้หตุ และทีมรถพยาบาล NPC, 

GC11, GC2  ( GC3,4,6 ฝึกซอ้มการแจง้เหตุไม่ตอ้งเขา้ร่วม ) มาทิศทางเหนือลม ประตู P-10 จอดบริเวณดา้นในประตูP-10 เป็น
จุดContract point เพืÉอรายงานและ Stand by  (หรือตามทิศทางลมทีÉเกิดขึÊนจริง) 
กาํหนดเส้นทางเขา้ทาง ประตู P-10 ใกลจ้ดุเกิดเหตุ  
14.10 ระดบั 2 Shift Manager ประเมินสถานการณ์ ประกาศภาวะฉุกเฉิน ระดบั 2 (แจง้เป็นการฝึกซ้อม) และให้ BO กด
สัญญาณแจง้เหตุฉุกเฉินและประกาศเหตุการณ์และสัÉงอพยพไปทิศทางเหนือลมทีÉปลอดภยั (แจง้เป็นการฝึกซอ้ม) ขอ้ความ
ประกาศผา่นเสียงตามสาย (Public Address) 2 ครัÊง  
“ประกาศ ประกาศ ขณะนีÊไดเ้กิดเหตุ.....ไฟลุกไหมที้É Top tank และมีลูกไฟตกลงมาติดไฟภายในBund ของ TK-4104 ทิศทาง
ลมพดัจาก Phenol ไป หนองแฟบ ควนัลอยห่างไปประมาณ 100 เมตร ทิศทางลมกระทบกบั กลุ่มอาคารใตล้ม CCB ,Admin 

work shop, Safety, Canteen พืÊนทีÉ Phenol ขอใหผู้ไ้ม่เกีÉยวขอ้งในแผนฉุกเฉินปฎิบติัตามแผนอพยพออกนอกพืÊนทีÉไปยงัสถานทีÉ
ทีÉปลอดภยั ในส่วนผูที้Éไม่สามารถอพยพออกไดใ้ห้เขา้ห้องหลบภยัและแจง้กลบัมาทีÉ ศูนยสื์Éอสาร 038-643807 หรือ วิทยสืุÉอสาร
ช่อง 6 ขอความช่วยเหลือ ในส่วนผูมี้หนา้ทีÉ Plant ERT ทีÉตอ้งสนบัสนุนใน ECC ให้ไปทาํหนา้ทีÉ ทีÉ ECC สาํรองทีÉพืÊนทีÉ GC2 
โดยอพยพในทิศทางขนานกบัลมทาง BPA B-6 ไปทางเส้นสุขมุวิท ไปยงัสถานทีÉปลอดภยั พร้อม PPE หรือ หนา้กากป้องกนั  

 สัÉงการให้ OC, FIT Team ในกะเขา้ระงบัเหตุ พร้อมแจง้วิทยใุห้ผูเ้กีÉยวขอ้งในแผนฉุกเฉินเขา้สนบัสนุนและปรับวิทยุ
สืÉอสารไปช่อง Emergency  Plant ช่อง 7 พร้อม Full  PPE ป้องกนั 

 แจง้ ทีมพยาบาลทางวิทยสืุÉอสารช่อง 7 ให้มาทีÉจุด คดักรอง และ LAB Nurse BPA , Phenol ให้ปฐมพยาบาลเบืÊองตน้ 
พร้อมหนา้กากป้องกนั 

 แจง้ ERS Assistant ไปทีÉเกิดเหตุและประเมินสถานการณ์ร่วมกบั Shift Supervisor( OC) 

 แจง้ Shift Manager BPAขอ Fit Team สนบัสนุน 

 ให้พนกังานผูรั้บเหมาอพยพออกนอกโรงงาน  
 แจง้ขอกาํลงัสนบัสนุนทีมตอบโตเ้หตุ และทีมรถพยาบาล NPC, GC11, GC2  ( GC3,4,6 ) 

 ให้ รปภ. ปิดประตทูางเขา้ออกโรงงาน ทัÊงหมดไม่อนุญาตใหบุ้คคลและยานพาหนะผา่นเขา้ออกโรงงาน ยกเวน้รถ
หรือบคุคลทีÉมีส่วนเกีÉยวขอ้งกบัแผนฉุกเฉิน 

 ERT Plant ปรับวิทยสืุÉอสารไปทีÉช่อง 7  

Security Central RO ส่งทีม Q-SH-CM เขา้มาเป็น MC2 ช่วยควบคุมการจราจร  
ทีÉประตู P-10 

14:11     ศูนยสื์Éอสาร GC18 ดาํเนินการ  
1. โทรรายงานเหตุฉุกเฉินและ Code ไปทีÉศูนยบ์ูรพา (038-975455,038-975191) เพืÉอ ส่ง Fax แจง้เหตุการณ์ให้ 
WHAEIE (038-683960) และ EMCC (038-683933) ทราบภายใน 10 นาที 

2. ส่ง SMS Group แจง้เหตุการณ์ (ส่ง SMS 2 ครัÊง และโทรติดต่อ  Duty Team: ER, CSR, SHE,มาตัÊงแต่ระดบั 1 )   แจง้
ขอใหเ้ขา้ทาํหนา้ทีÉทีÉศูนยE์CC สาํรองทีÉ GC2 แทน ECC GC 18  (เนืÉองจาก มีผลกระทบความเสีÉยงไม่สามารถให้เขา้ในพืÊนทีÉได)้ 
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3. ปลดลอ็กระบบ Access control ประตูอาคาร 

4. แจง้เหตุการณ์ใหศู้นย ์NPC, PTTGC11,PTTGC2 ทราบและขอรถดบัเพลิงพร้อมทีมตอบโตภ้าวะฉุกเฉินและ
รถพยาบาล กาํหนดเส้นทางเขา้ทางประตู P-10 และ Contract point เพืÉอรายงานตวัและ Stan by   

5. แจง้เหตุการณ์ใหศู้นย ์PTT GC3, 4,6  ทราบและขอรถดบัเพลิงพร้อมทีมตอบโตภ้าวะฉุกเฉินและรถพยาบาล (ฝึกซอ้ม
การสืÉอสารแจง้เหตุไม่ตอ้งเขา้ร่วม) 
6.  

7. แจง้เหตุการณ์ใหศู้นยรั์บแจง้เหตุ WHA ทราบและจดัทีมเตรียมพร้อมรอการร้องขอ (ส่งทีมและรถดบัเพลิงเขา้ร่วมทีÉ
จุดซอ้ม) 
8. แจง้เหตุการณ์ให้ ปภ.เทศบาลเมืองมาบตาพุด ทราบว่าเป็นการฝึกซอ้มแผนขอแจง้เหตุ  ระดบั 2 ขอให้เตรียมพร้อม 
(ในครัÊ งนีÊซอ้มการสืÉอสารรับแจง้เหตุไม่ตอ้งเขา้ร่วม) 
9. แจง้เหตุการณ์ให้โรงงานขา้งเคียงทราบ 

รายงานขอ้มูลใหท้าง MC1 รับทราบสถานะการณ์ทาง (วิทยสืุÉอสาร) 
14:16 MC2 รายงาน OC  

รถดบัเพลิงและรถพยาบาล NPC  ถึงบริเวณหนา้ประตู  P-10 Contract point รายงานตวั พร้อมกาํลงัพลทีมดบัเพลิงจาํนวน 5 
นาย กาํลงัทีมพยาบาลจาํนวน  2  นาย  แจง้ใหท้าง OC รับทราบและขอเขา้พืÊนทีÉ 
- รถดบัเพลิงจาก GC11 พร้อมทีมสนบัสนุนถึงพืÊนทีÉประตู P-10 รายงานตวัและขอเขา้พืÊนทีÉ 
- รถดบัเพลิงจาก GC2 พร้อมทีมสนบัสนุนถึงพืÊนทีÉประตู P-10 รายงานตวัและขอเขา้พืÊนทีÉ 
มอบวิทยสืุÉอสารของบริษทัฯ (ช่อง 7) ให้กบัหวัหนา้ทีมฉุกเฉิน NPC, GC11, GC 2  ไวส้าํหรับสืÉอสารกบั OC 

- รถดบัเพลิงจาก GC3, 4, 6 พร้อมทีมสนบัสนุนถึงพืÊนทีÉประตู P-10 รายงานตวัและขอเขา้พืÊนทีÉ 
(ซอ้มแจง้เหตุไม่ตอ้งเขา้ร่วม) 
14:17 Duty Team เดินทางถึงห้อง ECC GC2 ลงชืÉอเวลาและสวมเสืÊอประจาํตาํแหน่ง 

 Duty Team และ ED เดินทางมาถึงศูนยค์วบคุมเหตุฉุกเฉิน (ห้อง ECC GC2) ลงชืÉอเวลาและสวมเสืÊอประจาํตาํแหน่ง 

 ER Co. (MC1) แจง้ EM ขณะนีÊ  ED และ Duty Team เขา้ปฏิบติัหนา้ทีÉ ECC Set up แลว้ ขอให้ EM สรุปสถานะการณ์ 
รายงานขอ้มูลให้ ED และ Duty Team รับทราบสถานการณ์และการดาํเนินการจดัการ 

 Operation Co.  แจง้ EM สรุปสถานการณ์ Status Plant ให้ทราบเป็นระยะโดยละเอียด 

 SHE Co.  สัÉงการใหที้มออกตรวจสอบ กลิÉน, ควนัไฟ, เสียง, และความร้อนจากจุดเกิดเหตุ และแจง้ หน่วยงานราชการ 
ศูนยค์วบคุมมลพิษระยอง  

 C-SR Co. ส่งทีมงานออกตรวจสอบแต่ละชุมชนว่าไดรั้บผลกระทบหรือไม่ 

  C-CB Co.  รวบรวมขอ้มูล และขออนุมติั ED เพืÉอออก Press release ฉบบัทีÉ 1. 

14.18 OC แจง้ MC2 ให้ส่งรถดบัเพลิง NPC,GC11,GC2 เขา้มาทีÉจุดเกิดเหตุโดยกาํหนดเส้นทางผา่นประต ูP-9 ตรงมาทีÉเกิด
เหตุ NPC,GC11,GC2 จอดรถดบัเพลิงทีÉ Hydrant (WHM-6920,6933) 

OC แจง้ MC2 ให้ส่งรถดบัเพลิง GC3,4,6 มาทีÉ P-9 และจอดทีÉ Hydrant ทีÉกาํหนดจากการประเมิน 

14.19 Fire Runner นาํรถดบัเพลิง NPC, GC11, GC2 GC3,4,6  เขา้พืÊนทีÉเกิดเหตุ ผา่นเขา้ ประตู P-9 ตรงมาทีÉเกิดเหตุ 

14.20 FIT Team Operator BPA & Phenol ทาํการควบคุมเหตุ (ตามแผนทีÉกาํหนดร่วมกบั OC) 

 OC ประสานทีมในการปิดกัÊนรางระบายนํÊา 
ทีมดบัเพลิง NPC, GC11และ GC2 เขา้รายงานตวั พร้อมจดัทีมดบัเพลิงเขา้สนบัสนุน 
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ทีมดบัเพลิงGC3,4 , 6 เขา้รายงานตวั พร้อมจดัทีมดบัเพลิงเขา้สนบัสนุน (สมมุติว่ามาจริง) 
14.21 Line manager ติดตามและรายงานความปลอดภยั จาํนวน ทีมในสังกดัหลงัจากอพยพออกนอกโรงงาน ผา่นศูนย์
สืÉอสาร 0 3864 3807 / 0 3864 3999 / 0 3864 3811 หรือ วิทยสืุÉอสารช่อง 6 เพืÉอทางศนูยสื์Éอสารสรุปและรายงานไปทาง MC1 

ECC ทราบ 

14.22 ศูนยสื์Éอสารรวบรวมยอดพนกังานและผูรั้บเหมาและรายงานไปทาง MC1 ECC ทราบ 

14.23 ทีม OP CCR วางแผนฝึกขัÊนตอนการหลบภยัในสถานทีÉของตนเอง (Shelter in Place : SIP) (ไม่ตอ้งใชอุ้ปกรณ์จริง) 
14.24  ทีมพยาบาล Phenol และ NPC ช่วยผูบ้าดเจ็บทีÉจุด Triage Area (จดุคดักรองผูบ้าดเจบ็) (จุดบริเวณหนา้งาน) 
(แจง้ OC ให้วดั Gas รอบๆ LEL=0% เพืÉอจะเตรียมใชเ้ครืÉอง AED ช่วยผูบ้าดเจบ็ทีÉหวัใจหยดุเตน้เฉียบพลนั ) 
14.25 MC2 รายงาน OC รถดบัเพลิงWHA พร้อมทีมสนบัสนุนถึงพืÊนทีÉประตู P-10 และขออนุญาตเขา้พืÊนทีÉ 
มอบขอ้ต่อสายดบัเพลิงและวิทยสืุÉอสารของบริษทัฯ (ช่อง 7) ให้กบัหวัหนา้ทีมฉุกเฉิน WHA ไวส้าํหรับสืÉอสารกบั OC 

14.26 OC แจง้ MC2 ให้ส่งรถดบัเพลิง WHA เขา้มาทีÉจดุเกิดเหตุโดยกาํหนดเส้นทางผา่นประตู P-9 ตรงมาทีÉเกิดเหตุ WHA 

จอดรถดบัเพลิงทีÉ Hydrant (WHM-6919)  

14.27 Fire Runner นาํรถดบัเพลิง WHA เขา้พืÊนทีÉเกิดเหตุ ผา่นเขา้ ประตู P-9 ตรงมาทีÉเกิดเหตุ 

(รายงานตวักบั OC) 

14.28 OC รายงาน EM ให้ทราบสถานการณ์ของทีÉเกิดเหตุ  
 ทิศทางลม,ความรุนแรงในขณะนัÊน 

 กลยทุธ์ทีÉเลือกใช ้การจดัทีมเขา้ระงบัเหตุ 
 ใชโ้ฟมจากรถดบัเพลิง NPC, GC11และ GC2 ดบัไฟบนTop Tank และ (โดยใชร้ถหอนํÊา NPC ฉีดโฟมเพืÉอดบัไฟบน

Top Tank และให้รถดบัเพลิงGC11, GC2 ต่อโฟม Supply เขา้กบัรถหอนํÊา NPC เพืÉอใหป้ริมาณโฟมทีÉเพียงพอต่อการใชง้าน) 
NPC Foam 2,000 lite 

GC11 Foam 5,678 lite 

GC2 Foam 4,900 lite 

 ภายใน Bundใชร้ถดบัเพลิง GC3, 4, 6 ( สมมุติไม่ไดม้าจริง) 
 การช่วยเหลือผูบ้าดเจ็บ 

14.29 Duty Team และ ED เดินทางมาถึงศูนยค์วบคุมเหตุฉุกเฉิน (ห้อง ECC GC2) ลงชืÉอเวลาและสวมเสืÊอประจาํตาํแหน่ง 

• ER Co. (MC1) แจง้ EM ขณะนีÊ  ED และ Duty Team เขา้ปฏิบติัหนา้ทีÉ ECC Set up แลว้ ขอให้ EM สรุปสถานะการณ์ 
รายงานขอ้มูลให้ ED และ Duty Team รับทราบสถานการณ์และการดาํเนินการจดัการ 

• Operation Co.  แจง้ EM สรุปสถานการณ์ Status Plant ให้ทราบเป็นระยะโดยละเอียด 

 C-CB Co.  รวบรวมขอ้มูล และขออนุมติั ED เพืÉอออก Press release ฉบบัทีÉ 1. 

14.30 ED Duty แจง้ให้ Duty Team ทีมตรวจสอบภารกิจทีÉทีมตอ้งรับผดิชอบพร้อมแผนทีÉจะตอ้งปฏิบติั 

และรายงานใหท้ราบ MC1 สรุปสถานการณ์ขอ้มูลล่าสุดให้ทาง ED Duty ทราบ 

14.31 C-CB Co. ติดตามแหล่งข่าวต่างๆ ทิศทางของข่าวทีÉถูกเผยแพร่ออกไปขอ้มูลในการแถลงข่าวเบืÊองตน้ รวบรวมขอ้มูล 
และขออนุมติั ED เพืÉอออก Press release ฉบบัทีÉ 1. 

14.32 MC1 นาํ Pre-Incident Plan TK-4104 มาใชป้ระกอบในการใหข้อ้มลู EM, OC 
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14.34  Line manager ตอ้งติดตามและรายงานความปลอดภยั จาํนวน ทีมในสังกดัหลงัจากอพยพออกนอกโรงงาน ผา่นศูนย์
สืÉอสาร 0 3864 3807 / 0 3864 3999 / 0 3864 3811 หรือ วิทยสืุÉอสารช่อง 6 เพืÉอทางศนูยสื์ÉอสารสืÉอสารสรุปและรายงานไปทาง 
MC1 ECC ทราบ 

14.35 Maintenance Co. ประสานแจง้ทีม On Call จดัเตรียมทีมสนบัสนุนดา้นกาํลงัคน, อุปกรณ์เครืÉองมือ พร้อมอุปกรณ์ตาม
การร้องขอ แจง้ให้ ED ทราบ 

14.36 HR Co. ติดต่อทีม First Aid ขอขอ้มูลผูไ้ดรั้บบาดเจ็บติดต่อกบัญาติผูบ้าดเจบ็ ดูแลเรืÉองสวสัดิการ และประสานงาน
แจง้กรมสวสัดิการคุม้ครองแรงให้ทราบ 

14.37 Service Co. เตรียมยานพาหนะ อาหาร เครืÉองดืÉมตามการร้องขอ เตรียมตอ้นรับหน่วยงานภายนอกทีÉห้องรับรองและ
สนบัสนุนตามทีÉหนา้งานร้องขอ 

14.38 EM แจง้ MC1 สรุปสถานการณ์ทีÉจุดเกิดเหตุ เช่น ความรุนแรงในขณะนัÊน กลยทุธ์ทีÉเลือกใช ้การจดัทีมเขา้ระงบัเหตุ 
Status Plant ไม่ว่าจะเป็นการ Shut Down Unit  

1.Stop Cumene to TK-4104 by stop P-4103A/B (Pump in to TK-4104)  

2. Close FV-41-0305   

3. XV-41-0401B (Main flow) 

4. Trip UV-41-0401A if possible.ให้ ED รับทราบ 

14.39 C-CB Co. รวบรวมขอ้มูล และขออนุมติั ED เพืÉอออก Press release ฉบบัทีÉ 2  

14.40 ERT Plant เดินทางถึงห้อง ECC GC2 ลงชืÉอเวลา รายงานตวักบั ED Duty และเขา้ทาํหนา้ทีÉแทน Duty Team    

MC 1 แจง้ EM สรุปสถานะการณ์ขอ้มูลล่าสุดให้ทาง ERT Plant ทราบ 

14.42 OC แจง้ EM ร่วมกบั Fire Chief หน่วยงานสนบัสนุนวางแผนเตรียมดบัไฟบน Top Tank โดยใช ้รถดบัเพลิง Foam 

ฉีดควบคุมเพลิงทีÉลุกไหม ้โดยเป็นจุดทีÉยากมี Pipe rackสูง 15 เมตรบงัจดุลุกติดไฟตอ้งใชร้ถหอนํÊาเขา้ Support และ ดบัไฟ
ภายใน Bund 

 ใช ้Foam จากรถดบัเพลิงของ NPC (รถหอนํÊา),GC11, GC2 

(โดยใชร้ถหอนํÊา NPC ฉีดโฟมเพืÉอดบัไฟบนTop Tank และให้รถดบัเพลิงGC11, GC2 ต่อโฟมSupply เขา้กบัรถหอนํÊา NPC 

เพืÉอใหป้ริมาณโฟมทีÉเพียงพอต่อการใชง้าน) 
NPC Foam 2,000 lite 

GC11 Foam 5,678 lite 

GC2 Foam 4,900 lite 

 ภายใน Bundใชร้ถดบัเพลิง GC3,4,6 ( สมมุติไม่ไดม้าจริง) 
 ทีม WHAEIE Stand by พร้อมเขา้ช่วยเหลือ 

 พร้อมขอสนบัสนุนเครืÉองดืÉมทีÉ Command Post 

14.43 MC1 แจง้ Service Co. ประสานทีมให้หน่วยงาน H-GA จดัส่งนํÊาดืÉมให้ทีม FIT Team Operator  & Fire Team จาก
ภายนอกทีÉมาสนบัสนุน 

14.44 EM แจง้ MC1 วางแผนขอจดัทีมเตรียมดบัไฟโดยใช ้Foam ฉีดคลุมเพืÉอดบัไฟบนTop Tank และ ภายในBund 

 Top tank ใช ้Foam จากรถดบัเพลิงของ NPC (รถหอนํÊา) , GC11, GC2 

 ภายใน Bundใชร้ถดบัเพลิง GC3, 4, 6 ( สมมุติไม่ไดม้าจริง) 
 ทีม WHAEIE Stand by พร้อมเขา้ช่วยเหลือ 
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พร้อมขอสนบัสนุนนํÊาดืÉมทีÉทีÉ Command Post 

14.45 ENVI ออกตรวจสอบพืÊนทีÉชุมชน และนอกโรงงานบริเวณขา้งเคียง ผลตรวจวดัได ้50 PPM  พร้อมแจง้ให้ทาง  SHE 

Co ทราบ และ SHE Co รายงานให้ทาง ED  

14.45 OT Cyber team 

"SS to SM : พีÉพี ว.2 แจง้ความคบืหนา้ หนา้จอ DCS Blue Screen ครับ ตอนนีÊทาง IT แจง้ผลการตรวจสอบ Firewall Log 

มาแลว้ครับ ไม่พบการโจมตี จากภายนอกครับ น่าจะเกิดจากภายใน Network เพืÉอป้องกนัการรุกราม ทาง IT อยากจะขอตดัแยก 
HIS network ออกจาก IT network ครับ โดยผลกระทบเราจะไม่สามารถ Monitor ค่าจากระบบ PI ไดแ้ลว้ครับ ตอ้งทาํทุกอยา่ง
ผา่นเครืÉอง Engineering เท่านัÊนครับ 

EM to SS : อนุมติัครับ ถา้ไดผ้ลการ Investigate แลว้แจง้พีÉเป็นระยะนะครับ 

SS to EM : รับทราบครับ " 

14.46 OC แจง้ EM ร่วมกบัทีม NPC ,GC11และGC2 เขา้ดาํเนินการฉีดโฟมควบคุมTop Tank  65 นาที และฉีดโฟมในBund 

30 นาที ตอนนีÊไฟไดด้บัลงเเลว้และลดการใชน้ํÊา Cool down อุปกรณ์ลงและจดัทีมเฝ้าสังเกตุการณ์อยูบ่ริเวณหนา้งานป้องกนัไม่
ไฟกลบัมาติดอีก 

14.48 ทีม NPC ใชโ้ดรนติดกลอ้งตรวจจบัความร้อน Thermal Image ตรวจจบัความร้อนและเฝ้าระวงั 

ไม่ให้ไฟลุกติดขึÊนมาอีก 

14.50 EM แจง้ MC1 (ECC) ตอนนีÊไฟ Top Tank (Full Surface & Bund Fire)ไดด้บัลงเเลว้ ลดการใชน้ํÊาดบัเพลิงลง และจดั
ทีมทีมดบัเพลิง เฝ้าระวงั ไม่ให้ไฟลุกติดขึÊนมาอีกครัÊง  
14.52 OC แจง้ EM สามารถควบคุมสถานการณ์ไวไ้ดแ้ลว้ ไฟดบัลงแลว้ 

•  จดัทีม Safety Line คอยสังเกตุการณ์อยูบ่ริเวณหนา้งานป้องกนัไม่ไฟกลบัมาติดอีก และเฝ้าระวงัอนัตรายทีÉอาจเกิดขึÊน 

• ให้ Fit team  เขา้ตรวจวดั Hydrocarbon ผลการวดัพบค่า LEL 0 %  

• ตรวจสอบรางระบายนํÊา ไม่มีลน้ออกนอกพืÊนทีÉ เตรียมตรวจสอบค่าและนาํไปบาํบดัต่อไป  
• นํÊาและโฟมทีÉใชใ้นการดบัไฟอยูใ่นบริเวณ ไม่มีการลน้ออกมาภายนอก  
• กัÊนพืÊนทีÉเกิดเหตุไม่ใหผู้ไ้ม่มีส่วนเกีÉยวขอ้งเขา้จุดเกิดเหต ุ

ตรวจสอบกาํลงัพล FIT Team & Fire Team จากหน่วยงานภายนอกทีÉ จุดเกิดเหตุไม่มีใครไดรั้บบาดเจ็บ 

14.54 EM แจง้ MC1 สามารถดบัไฟไดแ้ลว้ไม่มีการลุกลามเกิดขึÊนอีก และไม่มีการรัÉวไหลเพิÉมเติม 

14:56 EM แจง้ FO ให้ Monitor Temp TI-41-0401รอบถงั 

EM แจง้ Boardman ให้ใชก้าร Routine Monitor หนา้งานแทนระบบ PI 

14.57 OC แจง้ EM ตรวจสอบบริเวณจดุเกิดเหตทุัÊงหมดแลว้และไดแ้จง้เบืÊองตน้ให้ EM รับทราบ ขอยืนยนัว่าสถานการณ์จะ
ไม่กลบัมาเกิดไดอ้ีกจึงขอให้พิจารณายกเลิกสถานการณ์ฉุกเฉิน 

14.58  EM แจง้ MC1 (ECC) ทราบสามารถควบคุมสถานการณ์ไวไ้ดแ้ลว้ ขอยืนยนัว่าสถานการณ์จะไม่กลบัมาเกิดและแจง้ 
Status Plant ให้ทราบเพืÉอให้ ED ประเมินพิจารณายกเลิกสถานการณ์ฉุกเฉิน 

14.59 ED ให้ Duty Team สรุปภารกิจเป็นครัÊงสุดทา้ย และ สัÉงการใหป้ระกาศยกเลิกสถานการณ์ฉุกเฉิน  
15.00 EM แจง้ OC ประกาศยกเลิกสถานการณ์ฉุกเฉิน ให้ BO กดสัญญาณ All Clear พร้อมประกาศ  
PA สถานการณ์กลบัเขา้สู่สภาวะปกติ ประกาศเสร็จสิÊนการฝึกซอ้มแผนฉุกเฉิน  

 ให้ศนูยสื์Éอสาร GC18 ดาํเนินการ 

1. รายงานเสร็จสิÊนการฝึกซอ้มแผนฉุกเฉินไปทีÉศูนยบ์ูรพา (038-975455,038-975191)  

 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

F-(Q-SH-CM)-017: แบบประเมินและปรับปรุง
แกไ้ขการฝึกซอ้มแผนฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 Uncontrolled Copy หนา้ 7 จาก 12 

วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 10/10/2024  เอกสารอา้งอิง: P-(Q-SH-CM)-OEMS-001 

2. แจง้ศนูยสื์Éอสาร NPC ว่า GC18 ขณะนีÊสถานการณ์กลบัเขา้สู่สภาวะปกติ ประกาศเสร็จสิÊนการฝึกซอ้มแผนฉุกเฉิน 

3. แจง้ ปภ.เทศบาลเมืองมาบตาพุดว่า GC18 ขณะนีÊสถานการณ์ กลบัเขา้สู่สภาวะปกติ ประกาศเสร็จสิÊนการฝึกซอ้มแผน
ฉุกเฉิน 

4. แจง้ศนูยสื์Éอสาร PTTGC11, GC2, GC3, 4, 6 ว่า GC18 ขณะนีÊสถานการณ์กลบั เขา้สู่สภาวะปกติ ประกาศเสร็จสิÊนการ
ฝึกซอ้มแผนฉุกเฉิน 

5. แจง้ WHAและ EMCC ว่า GC18 ขณะนีÊสถานการณ์กลบั เขา้สู่สภาวะปกติ ประกาศเสร็จสิÊนการฝึกซอ้มแผนฉุกเฉิน 

6. แจง้ โรงงานคา้งเคียง ว่า GC18 ขณะนีÊสถานการณ์กลบั เขา้สู่สภาวะปกติ ประกาศเสร็จสิÊนการฝึกซอ้มแผนฉุกเฉิน 

15.01 ศูนยสื์Éอสาร GC18 

 ส่ง SMS Emergency Group ส่ง 2 ครัÊง  ว่า GC18 ขณะนีÊสถานการณ์กลบั เขา้สู่สภาวะปกติ ประกาศเสร็จสิÊนการ
ฝึกซอ้มแผนฉุกเฉิน 

 รายงานเสร็จสิÊนการฝึกซอ้มแผนฉุกเฉินไปทีÉศูนยบ์ูรพา (038- 675191,99)  

 แจง้ศนูยสื์Éอสาร NPC ว่า  GC18 ขณะนีÊสถานการณ์กลบัเขา้สู่สภาวะปกติ ประกาศเสร็จสิÊนการฝึกซอ้มแผนฉุกเฉิน 

 แจง้ ปภ.เทศบาลเมืองมาบตาพุดว่า GC18 ขณะนีÊสถานการณ์กลบัเขา้สู่สภาวะปกติ ประกาศเสร็จสิÊนการฝึกซอ้มแผน
ฉุกเฉิน 

 แจง้ศนูยสื์Éอสาร PTTGC11, GC2 ว่า GC18 ขณะนีÊสถานการณ์กลบัเขา้สู่สภาวะปกติ ประกาศเสร็จสิÊนการฝึกซอ้ม
แผนฉุกเฉิน 

 แจง้ WHA และ EMCC ว่า GC18 ขณะนีÊสถานการณ์กลบัเขา้สู่สภาวะปกติ ประกาศเสร็จสิÊนการฝึกซอ้มแผนฉุกเฉิน 

แจง้เหตุการณ์ให้โรงงานขา้งเคียงทราบว่า GC18 ขณะนีÊสถานการณ์กลบัเขา้สู่สภาวะปกติ ประกาศเสร็จสิÊนการฝึกซอ้มแผน      
15.02 C-CB Co. รวบรวมขอ้มูล และขออนุมติั ED เพืÉอออก Press release ฉบบัทีÉ 3 

15.03 SHE Coordinator ส่ง Fax ตามแบบฟอร์มแจง้ ปตท. สาํนกังานใหญ่ ทราบ GC18 ขณะนีÊสถานการณ์กลบัเขา้สู่สภาวะ
ปกติ ประกาศเสร็จสิÊนการ ฝึกซอ้มแผนฉุกเฉิน 

15.04 C-SR Co แจง้ประธานชุมชน /กรรมการชุมชน ว่า GC18 ขณะนีÊสถานการณ์กลบัเขา้สู่สภาวะปกติ ประกาศเสร็จสิÊน
การฝึกซอ้มแผนฉุกเฉิน  
15.05 C-CB Co. ติดตามแหล่งข่าวต่างๆ ทิศทางของข่าวทีÉถูกเผยแพร่ออกไป 

15.06 สรุปการซ้อมแผน ฯ ผูเ้กีÉยวขอ้ง ทีÉห้อง ECC GC2 และ (MST สาํหรับทีมพืÊนทีÉ ECC GC18,SS,SM) 
 

 

Rating:  Yes = Emergency response need met (การปฏิบติัดีเป็นไปตามทีÉตอ้งการ)  ผลการประเมิน = 1 

No = Room for improvement (การปฏิบติัยงัมีสิÉงทีÉตอ้งแกไ้ขปรับปรุง)  ผลการประเมิน = 0 

CHECK ITEMS 
กิจกรรม/รายการทีÉประเมิน 

ผลการประเมิน ขอ้สังเกตทีÉพบ 

R
A

TIN
G

 Yes No NA 

ความสอดคล้องของ PIP 

1. Incident (Title), Information (Process / Applicable Data)     1 

2. Operation Actions (Control Room / Field Operator)     1 

 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

F-(Q-SH-CM)-017: แบบประเมินและปรับปรุง
แกไ้ขการฝึกซอ้มแผนฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 Uncontrolled Copy หนา้ 8 จาก 12 

วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 10/10/2024  เอกสารอา้งอิง: P-(Q-SH-CM)-OEMS-001 

CHECK ITEMS 
กิจกรรม/รายการทีÉประเมิน 

ผลการประเมิน ขอ้สังเกตทีÉพบ 

R
A

TIN
G

 Yes No NA 

3. Fire Fighting Resource & Response 

   

PIP :  

- รวม PIP Full surface fire และ 
bund fire ทัÊงสองเป็นฉบบัเป็น1

ฉบบั 

- เพิÉมขัÊนตอนการคาํนวณปริมาณ
นํÊาทีÉจะลน้ Bund ว่าใชเ้วลากีÉ
นาที และตอ้งเปิดนํÊาไปทีÉบ่อพกั 
และตอ้งฉีด Foam รองรับ 
เพืÉอให้สามารถรองรับนํÊามาก
ขึÊน 

- เพิÉมประตนูํÊาและรางระบายนํÊา
ลงใน PIP และ Update ลงใน
บอร์ดในห้องECC 

เพิÉมขัÊนตอนการอพยพออกนอก
โรงงาน และ SIP ทีมทีÉตอ้งปฎิบติั ทีÉ 

CCB , MN Work shop, สืÉอสาร, ป้อม 
รปภ  พร้อมแสดงการคาํนวนอากาศใน
ห้องทีÉตอ้งปฎิบงัานต่อเนืÉองระยะเวลา 

จาํนวนคนทีÉอยูใ่น 

0 

ศูนย์ควบคุมการผลิต (Central Control Room): ประเมินบุคคล อุปกรณ์และการสืÉอสาร 

4. มีการสัÉงการตามหนา้ทีÉของ EM และมีการกาํหนดกลยทุธ์     1 

5. Boardman ทาํหนา้ทีÉตามแผน Operation Emergency Action     1 

6. - สัÉงการศูนยสื์Éอสารใหส่้ง SMS / แฟกซ์  
-  สัÉงการ OC ประเมินจุดเกิดเหตุ      1 

7. อุปกรณ์เครืÉองมือสืÉอสาร วิทย ุโทรศพัท ์และเอกสาร P&ID, PIP 

พร้อมใชง้าน     1 

8. มีการเปิดสัญญาณแจง้เหตุ และการประกาศเสียงตามสายจาก 
Control Room      1 

ศูนย์สืÉอสาร (Communication Center): ประเมินบุคคล อุปกรณ์และการสืÉอสาร 

9. พนกังานสืÉอสารมีการทวนขอ้ความกบั EM และทาํตามไดค้รบถว้น     1 

10. การส่ง Fax ให ้กนอ. ตน้สังกดั ( ภายใน 10 นาที )  / การส่ง SMS 
ถูกตอ้งครบถว้น และโทรติดต่อแจง้นิคมตน้สังกดั หรือ สทร. 

    1 

11. ศูนยบ์ูรพาส่ง Fax ให ้กนอ. (EMCC) และศูนยสื์Éอสาร ปตท.     1 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

F-(Q-SH-CM)-017: แบบประเมินและปรับปรุง
แกไ้ขการฝึกซอ้มแผนฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 Uncontrolled Copy หนา้ 9 จาก 12 

วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 10/10/2024  เอกสารอา้งอิง: P-(Q-SH-CM)-OEMS-001 

CHECK ITEMS 
กิจกรรม/รายการทีÉประเมิน 

ผลการประเมิน ขอ้สังเกตทีÉพบ 

R
A

TIN
G

 Yes No NA 
12. ติดต่อร้องขอการสนบัสนุนจาก GC1, GC2 หรือ G11  

- FIT B, CM Team 

    1 

13. โทรแจง้โรงงานขา้งเคียง     1 

14. โทรแจง้หน่วยงานราชการทอ้งทีÉ ปภ.เทศบาลฯ, ปภ.จงัหวดั      1 

15.  มีการเปิดสัญญาณแจง้เหตุ และประกาศเสียงตามสายจากศูนยสื์Éอสาร     1 

16. แผนการสืÉอสาร อุปกรณ์สืÉอสาร วิทย ุโทรศพัท ์ใชง้านไดดี้     1 

จุดเกิดเหตุ และจุดสัÉงการทีÉเกิดเหตุ  (Command Post): ประเมินบุคคลÉ อุปกรณ์É การสืÉอสาร 

17. การแจง้เหตุของผูพ้บเห็นเหตุการณ์É ทางโทรศพัท์É É วิทยสืุÉอสารÉ หรือ
ปุ่ มกดแจง้เหตุเพลิงไหม ้     1 

18. มีการประเมินสถานการณ์É และรายงานเหตุการณ์É ทีÉเกิดข ึนไปยงัÉ SM, 

SS É หรือ Boardman ในข ันแรก     1 

19. FO ของÉ Unit ทีÉเกิดเหตุมีการเขา้ระงบัเหตุในช่วงแรกโดยใชอุ้ปกรณ์
ทีÉมีอยูใ่นพื นทีÉระงบัเหตุไดอ้ยา่งเหมาะสม 

- FIT A ประจาํพื นทีÉเกิดเหตุÉ  
- FIT A Mixed Plant             

    1 

20. ทีมดบัเพลิงถึงทีÉเกิดเหตุเวลาทีÉเหมาะสมนบัจากมีการร้องขอจากศูนย์
สืÉอสาร 

-É FIT A ประจาํพื นทีÉเกิดเหตุÉ ใชเ้วลาÉ .......5..........นาที 

- FIT A Mixed Plant            ใชเ้วลาÉ .......6..........นาที 

    1 

21. ทีมดบัเพลิงทีÉมาสนบัสนุนÉ ถึงทีÉเกิดเหตุในเวลาทีÉเหมาะสม 

-É FIT B GC1 É É É É É É É É É É É É É É É É É É É É ใชเ้วลาÉ ..........NA.........นาที 

- FIT B GC2 หรือÉ GC11É ใชเ้วลาÉ .......10........นาที 

- FIT B É NPC S&EÉ É É É É É É É É É É É ใชเ้วลาÉ ......8........นาที 

- ทีมสนบัสนุนเพิÉมเติมÉ FIT B É GC3É (ตามการร้องขอ)É  
ใชเ้วลาÉ .....NA........นาที 

    1 

22. OC และทีมสนบัสนุนมีการวางแผนร่วมกนัÉ ณÉ จุดเกิดเหตุก่อนทีÉจะ
เขา้ทาํการระงบัแหตุ     1 

23. มีการใชน้ ําป้องกนัการลุกลามหรือป้องกนัการติดไฟÉ  
- มีการเลือกใชโ้ฟมÉ หรือสารดบัเพลิงอยา่งถูกตอ้ง     1 

24. ทีมตอบโตเ้หตุฉุกเฉินเลือกใช้É PPE สวมชุดดบัเพลิงÉ สวมใส่É SCBA 

ไดถู้กตอ้งครบถว้น     1 

 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

F-(Q-SH-CM)-017: แบบประเมินและปรับปรุง
แกไ้ขการฝึกซอ้มแผนฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 Uncontrolled Copy หนา้ 10 จาก 12 

วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 10/10/2024  เอกสารอา้งอิง: P-(Q-SH-CM)-OEMS-001 

CHECK ITEMS 
กิจกรรม/รายการทีÉประเมิน 

ผลการประเมิน ขอ้สังเกตทีÉพบ 

R
A

TIN
G

 Yes No NA 

25. อุปกรณ์ทีÉใชใ้นการตอบโตภ้าวะฉุกเฉินใชง้านไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพÉ เช่นÉ อุปกรณ์ดบัเพลิง, É SCBA, รถดบัเพลิง, Drone 

Thermal CameraÉ ฯลฯ 
    1 

26. มีประเมินสถานการณ์É เพืÉอขอยกเลิกเหตุฉุกเฉินÉ และปิดก ันพื นทีÉÉ
ตรวจสอบความเสียหาย     1 

การประเมินทีมช่วยเหลือทางการแพทย์ (Medical Emergency Response และ TRIAGE AREA) 
27. Fit Team/Rescue Team เขา้ช่วยเหลือผูบ้าดเจ็บไดภ้ายในÉ 4 นาทีÉ ปฐม

พยาบาล/É เคลืÉอนยา้ยผูบ้าดเจ็บอยา่งเหมาะสมÉ (หลงัจาก OC สัÉงการ)É      1 

28. ทีมช่วยเหลือทางการแพทย์É É และÉ OC มีการวางแผนร่วมกนัÉ ณÉ จุดเกิด
เหตุก่อนทีÉจะเขา้ช่วยเหลือผูบ้าดเจ็บ     1 

29. OC มีการจดัต ังÉ Triage area É และจดัการผูบ้าดเจ็บไดอ้ยา่งเหมาะสม     1 

30. ทีมช่วยเหลือทางการแพทย์É สามารถคดักรองÉ ประเมินการ
รักษาพยาบาลÉ ผูบ้าดเจ็บไดอ้ยา่งเหมาะสมÉ      1 

31. กรณีสารเคมีÉ / É รังสีÉ มีการทาํÉ Decontamination É ผูบ้าดเจ็บÉ ก่อนนาํส่ง
รพ.พร้อมขอ้มูล SDS      1 

32. รถพยาบาลประจาํพื นทีÉÉ เขา้ถึงจุดเกิดเหตุไดภ้ายในเวลาÉ 10É นาทีÉ / É
รถพยาบาลสนบัสนุนÉ เขา้ถึงจุดเกิดเหตุไดภ้ายในÉ 20 นาทีÉ และนาํส่ง
รพ.ไดภ้ายในÉ 1 ชม.É  

   8/10/15 นาที 1 

ศูนย์บัญชาการเหตุฉุกเฉิน  (Emergency Command Center): ประเมินบุคคลÉ อุปกรณ์É การสืÉอสาร 

33. มีการต ังศูนยอ์าํนวยการเหตุฉุกเฉินไดร้วดเร็วÉ ผูท้าํหนา้ทีÉมารายงาน
ตวัครบภายในเวลาÉ 60 นาที    

ในการซอ้มครั งนี จดัต ัง ECC ทีÉÉ GC2 

ระยะเวลาÉ 15 นาที 1 

34. EM สรุปสถานการณ์É เหตุการณ์ทีÉเกิดข ึนÉ ให ้ED DutyÉ และÉ
Emergency Duty Team ทราบปัญหาของเหตุการณ์É เพืÉอใหแ้ต่ละส่วน
งานกาํหนดแผนปฏิบติัÉ ประสานงานและสนบัสนุนเหตุฉุกเฉิน 

    1 

35. É Emergency Duty Team มีการปฏิบติัหนา้ทีÉตามแผนฉุกเฉินรวมถึง
จดัการกบัผูที้Éไดรั้บผลกระทบท ังภายในและภายนอกโรงงานเป็นไป
อยา่งมีประสิทธิภาพ 

    1 

36. มีผูบ้นัทึกเหตุการณ์É ขอ้มูลทีÉสาํคญับนÉ Incident Board ถูกตอ้งและ
ครบถว้น 

    1 

37. อุปกรณ์และเอกสารต่าง Éๆ เช่นÉ วิทยสืุÉอสาร,É โทรศพัท,์É É โทรสาร, 

CCTV, É P&ID, SDS, PIP และหมายเลขโทรศพัทติ์ดต่อหน่วยงานทีÉ
สาํคญัÉ É มีพร้อมใชง้าน 

    1 

ศูนย์อํานวยการภาวะวิกฤต (Crisis Management Center) 

 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

F-(Q-SH-CM)-017: แบบประเมินและปรับปรุง
แกไ้ขการฝึกซอ้มแผนฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 Uncontrolled Copy หนา้ 11 จาก 12 

วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 10/10/2024  เอกสารอา้งอิง: P-(Q-SH-CM)-OEMS-001 

CHECK ITEMS 
กิจกรรม/รายการทีÉประเมิน 

ผลการประเมิน ขอ้สังเกตทีÉพบ 

R
A

TIN
G

 Yes No NA 

38. มีการจดัต ังศูนย์É CMC, CBC ในการบริหารจดัการภาวะวิกฤตÉ (RO 

ช ันÉ 5 หอ้งดารารัตน์, É ENCO ช ัน18)     - 

39. ระบบการติดต่อสืÉอสารของศูนย์É CMC, CBC É เช่นÉ VDO Conference, 

CCTV, Drone, ชุดควบคุมระบบสืÉอสาร 
    - 

40. ERS Chief GC1 ทาํหนา้ทีÉผูค้วบคุมหอ้งÉ CMC, CBC É ทาํไดถู้กตอ้ง     - 
จุดรวมพล (Assembly Point):É ประเมินบุคคลÉ อุปกรณ์และการสืÉอสาร 

41. อพยพมาทีÉจุดรวมพลดว้ยความรวดเร็วÉ ครบถว้นและตรวจนบัจาํนวนทีÉ
จุดรวมพลเป็นไปตามแผนÉ และรายงานใหศู้นย์É ECC ทราบ 1   อพยพออกนอกพ ืนทีÉภายในÉ 5 นาที 1 

42. É Assembly Controller และArea WardenÉ ปฏิบติัหน้าทีÉไดถู้กตอ้งÉ มีการ
สวมเสื อ Area Warden É และใชใ้บตรวจสอบรายชืÉอทีÉÉ Update 1   

มีการรายงานยอดผา่นทางหวัหนา้
งาน 

1 

จุดรับการสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก: ประเมินบุคคลÉ อุปกรณ์É การสืÉอสาร 

43. เจา้หนา้ทีÉÉ รปภ. É ควบคุมการผา่นเขา้ออกของยานพาหนะÉ และบุคคลทีÉ
ประตูÉ Main gate การจราจร     1 

44. MC2 ทาํหนา้ทีÉประสานงานกบัผูที้Éมาสนบัสนุนไดอ้ยา่งถูกตอ้งตาม
การร้องขอจากÉ OC     1 

45. Fire Runner ทาํหนา้ทีÉนาํผูส้นบัสนุนไปยงัจุดเกิดเหตุไดอ้ยา่งถูกตอ้ง
ตามการร้องขอจากÉ OC 

    1 

  Sum of Rating  41/42 

  Effectiveness Score 98% 

Calculation of Effectiveness Score %É = Sum of Total Rating Points x 100 É É É É  
É   No. É of rated items                          

Effectiveness Scoring  
>90 -É 100% = É  Excellent   >70%É -É 80% = É  Fair 

>80%É -É 90% = É  Good    <70%  = É  Review Required 
Positive Observations: ข้อดี         

1. ทุกหนา้ทีÉÉ Duty ERT ทาํไดดี้ครบทุกข ันตอน และÉ ED OP Dutyทาํหนา้ทีÉดีมากครบทุกข ันตอน 

2. É ทีมสนบัสนุนÉ NPC, GC11, GC2 และ WHA ทาํหนา้ทีÉไดค้รบถว้นตามฟังชัÉน 

3. EM, OC ทาํหนา้ทีÉไดค้รบถว้นตามฟังชัÉน และมีความเป็นผูน้าํสูงในการสัÉงการไดดี้มาก 

4. อุปกรณ์ดบัเพลิงของทีมÉ NPC มีความทนัสมยัสูงÉ มีความพร้อมÉ เช่นÉ รถหอน ํา 
5. มีการใชโ้ดรนตรวจสอบÉ รังสีความร้อนÉ เป็นการปฏิบติัทีÉดี 

 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

F-(Q-SH-CM)-017: แบบประเมินและปรับปรุง
แกไ้ขการฝึกซอ้มแผนฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 Uncontrolled Copy หนา้ 12 จาก 12 

วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 10/10/2024  เอกสารอา้งอิง: P-(Q-SH-CM)-OEMS-001 

 

Improvement Observations: ข้อเสนอแนะปรับปรุงแก้ไข  
 

Item Conclusion / Suggestion Action by Target Date Finish Date 

1 

É PIP :  

- รวมÉ PIP Full surface fire และÉ bund fire ท ังสองเป็น
ฉบบัเป็น1ฉบบั 

- เพิÉมข ันตอนการคาํนวณปริมาณน ําทีÉจะลน้É Bund วา่
ใชเ้วลากีÉนาทีÉ และตอ้งเปิดน ําไปทีÉบ่อพกัÉ และตอ้ง
ฉีดÉ Foam รองรับÉ เพืÉอใหส้ามารถรองรับน ํามากขึ น 

- เพิÉมประตูน ําและรางระบายน ําลงในÉ PIP และÉ
Update ลงในบอร์ดในหอ้งECC 

- เพิÉมข ันตอนการอพยพออกนอกโรงงานÉ และ SIP 

ทีมทีÉตอ้งปฎิบติัÉ ทีÉÉ CCB , MN Work shop, สืÉอสาร, 

ป้อมÉ รปภ  พร้อมแสดงการคาํนวนอากาศในหอ้งทีÉ
ตอ้งปฎิบงัานต่อเนืÉองระยะเวลาÉ จาํนวนคนทีÉอยูใ่น 

Q-SH-CM 31/03/2568 15/03/2568 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

F-(Q-SH-CM)-017: แบบประเมินและปรับปรุง
แกไ้ขการฝึกซอ้มแผนฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 Uncontrolled Copy หนา้ 1 จาก 4 

วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 10/10/2024  เอกสารอา้งอิง: P-(Q-SH-CM)-OEMS-001 

ภาพถ่ายจากการซ้อมแผน 

                 
 

                        
 

                
 

                

 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

F-(Q-SH-CM)-017: แบบประเมินและปรับปรุง
แกไ้ขการฝึกซอ้มแผนฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 Uncontrolled Copy หนา้ 2 จาก 4 

วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 10/10/2024  เอกสารอา้งอิง: P-(Q-SH-CM)-OEMS-001 

                
 

                   
 

                
 

    
 

                  
 

    

 

       
 

 

 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

F-(Q-SH-CM)-017: แบบประเมินและปรับปรุง
แกไ้ขการฝึกซอ้มแผนฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 Uncontrolled Copy หนา้ 3 จาก 4 

วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 10/10/2024  เอกสารอา้งอิง: P-(Q-SH-CM)-OEMS-001 

                
 

                
 

                
 

    
 

                  
 

       
 

 

 

 

 

 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

F-(Q-SH-CM)-017: แบบประเมินและปรับปรุง
แกไ้ขการฝึกซอ้มแผนฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 Uncontrolled Copy หนา้ 4 จาก 4 

วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 10/10/2024  เอกสารอา้งอิง: P-(Q-SH-CM)-OEMS-001 

       

EED_12
Rectangle

EED_12
Rectangle

EED_12
Rectangle

EED_12
Rectangle



T-MON225001-SECOT  225001-01-Phenol_Idx  

ภำคผนวก ข.2-38 

กำรตรวจสอบบ ำรุงรักษำ และสอบเทียบเคร่ืองมือวดั 
และอุปกรณ์ควำมปลอดภัย 
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T-MON225001-SECOT  225001-01-Phenol_Idx  

ภำคผนวก ข.2-39 

กำรสนับสนุนส่งเสริมชุมชนและกำรมีส่วนร่วมกบัภำคสังคม 
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GC Group | CSR Program

คณุสวสัดิH ตรงดิลกรัตน์ PHN คณุยทุธนา ปรีชาลยั PH-MN คณุฐิติวจัน์ ชเูจริญประกิจ PH-P1 

คณุเชิดฉนัท์ เชื .อสขุ PH-P2 คณุศรัญยา ชชัวาลพาณิชย์ C-SR-CR1  ร่วมส่งมอบผ้าอ้อมผู้ ใหญ่ 

จํานวน 26 ลงั ภายใต้โครงการส่งเสริมสขุภาพผู้สงูอาย ุCSR BY PHN โดยมีคุณอํานวย       

ไตรลกัษณ์ รองนายกเทศมนตรีนครมาบตาพดุ เป็นผู้ รับมอบ

โครงการดงักล่าวเป็นโครงการด้านสขุภาพของ PHNที1ทําต่อเนื1องทกุปี เนื1องจากผ้าอ้อมผู้ ใหญ่

ป็ ใ ้ ํ ป็ ํ ั ้ โ ํ ไป ั ใ ้ ั ้ ใ

PHN มอบผ้าอ้อมผู้ใหญ่ให้เทศบาลเมืองมาบตาพุดภายใต้โครงการส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุ CSR BY PHN ปี 2568

โครงการตาม EIA ด้าน : 2) ด้านคุณภาพชีวติ

Private & Confidential

ประเด็น / ข้อเสนอแนะ : ไมม่ีประเด็นและไมม่ีข้อเสนอแนะ

เป็นของใช้จําเป็นสําหรับผู้สงูอาย ุโดยเทศบาลนครมาบตาพดุ จะนําไปจดัสรรให้กบัผู้สงูอายใุน

พื .นที1ต่อไป

วนัจนัทร์ที1 23 มิถนุายน 2568 ศนูย์บริการสาธารณสขุเทศบาลเมืองมาบตาพดุ (ตกึ M)

1) ด้านการศึกษาและพัฒนาเยาวชน   4) ด้านการสืBอสารสร้างความเข้าใจ
2) ด้านคุณภาพชีวิต    5) ด้านการสร้างความสัมพันธ์และสนับสนุนกิจกรรมชุมชน
3) ด้านสิBงแวดล้อม

GC Group | CSR Program

คณุสวสัดิH ตรงดิลกรัตน์ PHN คณุเชิดฉนัท์ เชื .อสขุ PH-P2 คณุยทุธนา ปรีชาลยั PH-MN และ

พนกังานจิตอาสาสายงาน PHN จํานวน 30 คน ร่วมจดักิจกรรมอบรมสารเคมีและการปฐม

พยาบาลเบื .องต้น ประจําปี 2568 ภายใต้โครงการฟ้าใสใจสะอาด CSR BY PHN  โดยมีคณุ

อนชุิต สขุกสิ ผู้ อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองแฟบ กล่าวต้อนรับ กิจกรรมดงักล่าว จดัให้แก่

นักเรียนระดับชั .นประถมศึกษาปีที1 1-6 จํานวน 125 คน ทั .งนี .เพื1อสร้างความรู้ความเข้าใจ

เกี1ยวกับสารเคมีประเภทต่างๆ ที1พบเจอในชีวิตประจําวัน รวมถึงวิธีปฏิบัติในการปฐม

พยาบาลเบื .องต้น และวิธีการทํา CPR เพื1อช่วยเหลือผ้ป่วยอยา่งถกต้อง

PHN จัดอบรมสารเคมีและการปฐมพยาบาลเบื ?องต้น โรงเรียนบ้านหนองแฟบ

โครงการตาม EIA ด้าน : 1) ด้านการศึกษาและพฒันาเยาวชน

Private & Confidential

ประเด็น / ข้อเสนอแนะ : ไมม่ีประเด็นและไมม่ีข้อเสนอแนะ

พยาบาลเบองตน และวธการทา CPR เพอชวยเหลอผปูวยอยางถกูตอง

พร้อมทั .งมอบชดุยา อปุกรณ์ปฐมพยาบาลเบื .องต้น ให้กบัโรงเรียนฯ และมอบเครื1องชั1งนํ .าหนกั

แบบวดัดชันีมวลกาย ให้แก่ อสม.พื .นที1หนองแฟบ

วนัพธุที1 25 มิถนุายน 2568 ณ โรงเรียนบ้านหนองแฟบ

1) ด้านการศึกษาและพัฒนาเยาวชน   4) ด้านการสืBอสารสร้างความเข้าใจ
2) ด้านคุณภาพชีวิต    5) ด้านการสร้างความสัมพันธ์และสนับสนุนกิจกรรมชุมชน
3) ด้านสิBงแวดล้อม
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ภำคผนวก ข.2-40 

ระเบียบปฏิบัติ เร่ือง กำรรับเร่ืองร้องเรียน 
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T-MON225001-SECOT  225001-01-Phenol_Idx  

ภำคผนวก ข.2-41 

แผ่นพบัคู่มือกำรลดปริมำณสำรอนิทรีย์ระเหยง่ำย 
(VOCs Inventory Emission Control) 
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ภำคผนวก ข.2-42 

กำรน ำเสนอผลกำรด ำเนินงำน 
ตำมมำตรกำรติดตำมตรวจสอบคุณภำพส่ิงแวดล้อม 

ให้แก่ส ำนักงำนนิคมอุตสำหกรรมมำบตำพุด 
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ภำคผนวก ข.2-43 

กำรสรรหำคณะกรรมกำรมวลชนสัมพนัธ์และส่ิงแวดล้อม 
และรำยงำนกำรประชุม 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม 

กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
 

 
เรื่อง  ประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
ครั้งที ่    1/2568 
วันที่          27 กุมภาพันธ 2568 
สถานที ่  ณ หองประชุม 1 โรงงานโอเลฟนส 3 (GC11) อาคารดับเพลิง ชั้น 2 

รายนามผูเขารวมประชุม คณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล    

1.  คณุสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต ผูอำนวยการสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ

ตะวันออก (มาบตาพุด) 

ประธานในที่ประชุม 

2.  คุณนุชิต สุรกานตกุล นายชาง 7 

ผูแทน ผูอำนวยการสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด 

รองประธานกรรมการ 

3.  คุณอภิพงศ สัทธาพงศ นักวิชาการสิ่งแวดลอมชำนาญการ 

ผูแทน ผูอำนวยการสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม จังหวัดระยอง 

กรรมการ 

4.  คุณมงคล แคนดา หัวหนาฝายสงเสริมสิ่งแวดลอม 

ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองมาบตาพุด 

กรรมการ 

5.  คุณสมชาย วสุอนันตกุล ประธานสภาเทศบาลเมืองบานฉาง  

ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองบานฉาง 

กรรมการ 

6.  คุณอนุศักดิ์ นิจรัญ รองนายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลบานฉาง 

ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลบานฉาง 

กรรมการ 

7.  คุณพันธจิตร ธรรมดี ผูชวยกำนันตำบลบานฉางหมูที่ 7 

ผูแทน กำนันตำบลบานฉาง 

กรรมการ 

8.  คุณรังสรรค  ประสิ่งชอบ ผูชวยผูใหญบาน หมู 1 ตำบลบานฉาง 

ผูแทน ผูใหญบาน หมู 1 ตำบลบานฉาง                        

กรรมการ 
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9.  คุณทรงวุฒ ิ อำไพ ผูใหญบาน หมู 2 ตำบลบานฉาง                                 กรรมการ 

10.  คุณสุชาติ กอเซ็ม ประธานชุมชนอิสลาม                                             กรรมการ 

11.  คุณนิมิต ฤทธิ์บำรุง ผูชวยประธานชุมชนหนองแฟบ 

ผูแทน ประธานชุมชนหนองแฟบ 

กรรมการ 

12.  คุณจำนงค จอยทองมูล ประธานชุมชนมาบชลูด-ชากกลาง                               กรรมการ 

13.  คุณชะลอ  ผองสุวรรณ ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด กรรมการ 

14.  คุณจักรพงษ ชลศรานนท ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด กรรมการ 

15.  คณุบุญเลิศ แกวทอง ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                   กรรมการ 

16.  คุณโสภา ประเสริฐ ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                   กรรมการ 

17.  คณุไพโรจน  สุวรรณวิจิตร ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                   กรรมการ 

18.  คุณฤหัส คำตรง ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                   กรรมการ 

19.  คุณบัญชา สุขสุรัส ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                   กรรมการ 

20.  พระครูรัตนากรวิสุทธิ์ เจาอาวาสวัดหนองแฟบ                                     กรรมการ 

21.  คุณนภาพร  แกวเล็ก ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                      กรรมการ 

22.  คณุณัตพร  ชาวผาขาว ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                      กรรมการ 

23.  คุณพันธุทิพย จันทรยิ้ม ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง กรรมการ 

24.  คุณสุทธา เหมสถล ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลตำบลบานฉาง                     กรรมการ 

25.  คุณประกิจ  ศรีมีเอี่ยม ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลตำบลบานฉาง                     กรรมการ 

26.  คุณจรัญ เข็มกลัด ผูแทน กลุมประมงเรือเล็ก กรรมการ 

27.  คุณสุเมธ  นาเจริญ ผูแทน สื่อมวลชนทองถิ่น จังหวัดระยอง กรรมการ 

28.  คุณพิเชษฐ เปรืองปราชญ ผูแทน กรรมการกิตติมศักดิ์                                       กรรมการ 

29.  คุณเสขสิริ ปยะเวช ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายงานคุณภาพ 

ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม            

กรรมการและเลขานุการ   

 รายนามผูเขารวมประชุม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล  

1. คุณสุรจิต  สถาพรวลัยรัตน ผูจัดการสวน หนวยงานบริการสิ่งแวดลอม                      ผูชวยเลขานุการ 

2. คุณลภัตอร กำมะหยี่ Senior CSR Officer หนวยงานชุมชนสัมพันธ 

3. คณุณรรฐพล วิจิตรเฉลิมพงษ  ผูจัดการฝาย โรงงานโอเลฟนส 1 (Olefins Plant 1) 

4. คณุสิริรัตน ไชยสิน ผูจัดการฝาย โรงงานโอเลฟนส 4 (Olefins Plant 4) 

5. คณุเริงทิพย หนูทอง ผูจัดการสวน โรงงานเอชดีพีอี 2 (HDPE2) 
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6. คณุสักกราวุฒ ิแสงวงกาโร ผูจัดการฝาย โรงงานโอเลฟนส 2 (Olefins Plant 2) 

7. คุณอำพล ชมใจ ผูจัดการสวน โรงงานอะโรเมติกส 1 (Aromatics Plant 1) 

8. คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน ผูจัดการสวน หนวยงานบริการสิ่งแวดลอม 

ผูแทน SHE – Utilities (Power Plant) 

9. คุณประมุข พรแดง ผูจัดการสวน ทาเทียบเรือและคลังผลิตภัณฑ (BTF & Jetty)  

10. คณุชัยยันต พบลาภ ผูจัดการฝาย โรงงานโอเลฟนส 3 (Olefins Plant 3) 

11. คุณอัสนี รักแกว ผูจัดการสวน โรงงานแอลแอลดีพีอี (LLDPE) 

12. คณุประสิทธิ์ ชื้อประเสริฐ ผูจัดการสวน โรงงานแอลดีพีอี (LDPE) 

13. คณุสุขเกษม โพธินาค ผูจัดการสวน โรงงานเอชดีพีอี 1 (HDPE1) 

14. คุณอำพร  เกตุจรุง ผูจัดการสวน โรงงานเอทธิลีนออกไซดและเอทธิลีนไกลคอล (Ethylene Oxide) 

(Ethylene Glycol) และโรงงานเอทานอลเอมีน (Ethanolamine) 

15. คุณธนกฤต รติกรขจรกุล ผูจัดการสวน โรงงานโพลีสไตรีน (Polystyrene) 

16. คณุฐิติวัจน ชูเจริญประกิจ ผูจัดการฝาย โรงงานฟนอล (Phenol)  

17. คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน ผูจัดการสวน หนวยงานบริการสิ่งแวดลอม 

ผูแทน โรงงานโพรพิลีนออกไซด (Propylene Oxide) 

18. คณุประจักษ โสภณดิเรกรัตน ผูจัดการฝาย โรงงานจีซี โพลีออลส (GC Polyols) 

19. คุณสิริศักดิ์  เจริญกิจปติ ผูจัดการฝาย โรงงานจีซี-เอ็มพีทีเอ (GC-MPTA) 

20. คุณอนุสรณ  นวลศรี ผูจัดการสวน โรงงานไทยอีทอกซีเลท (TEX) 

21. คุณสุธานิตย ชำนาญวัฒนะ CSR & Administration Section Manager บริษัท คุราเร จีซี แอดวานซ  

แมททีเรียลส จำกัด (KGC) และ บริษัท คุราเร แอดวานซ เคมิคอล จำกัด (KAC) 

22. คุณสฤต เนติวิธวรกุล ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 3 (Olefins Plant 3) 

23. คุณธันยพร นงคนวล Senior Environmental Engineer 

         
ผูเขารวมประชุมออนไลน ผานระบบ Microsoft Team (บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน)) 

1.  คุณเชิดฉันท เชื้อสุข  

2.  คุณธีชาญ สิงหคำ  

3.  คุณสุจร ชาติพันจันทร  

4.  คุณกัลวดี เทียนจวง  
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วาระที่ 1: เรื่องแจงเพื่อทราบ 

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา 

1.1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Safety Sharing 

โดย คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน  
- สถานการณไขหวัดใหญป 2568 

ความเห็นจากที่ประชุม 

คุณไพโรจน  สุวรรณวิจิตร : 
- แสดงความคิดเห็น เรื่อง สถานการณไขหวัดใหญป 2568

และผลกระทบที่เกิดขึ้นจากภัยไขหวัดใหญ 
คุณเสขสิริ ปยะเวช :  

- แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม เรื่อง สถานการณไขหวัดใหญ 
ป 2568 และวิธีการปองกันจากสถานการณไขหวัดใหญ 

คุณสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต :  
- กลาวเปดประชุม และตอนรับคณะทำงานฯ ทุกทานในการ  

ประชุม ครั้งที ่1/2568  
- แจงเพื่อทราบเกี่ยวกับ โครงการ Conceptual design  

ชวงเดือน มีนาคม 2568 และขอเชิญชวนผูนำชุมบานฉาง
เขารวมและมีสวนรวมเพื่อนำพื้นที่ที่มีอยูมาสรางประโยชน 
เชน ศูนยประชุม, ศูนยออกกําลังกาย, ตลาดและอื่นๆ  

คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน : 
- กลาวขอบคุณทุกทานฯ เร ื ่อง การดูงานนอกสถานที่

คณะกรรมการฯ ที ่ศูนยปฏิบัติการอัจฉริยะ " วังจันทร
วัลเลย "  จังหวัดระยอง 

 เพื่อทราบ 

 

วาระที่ 2:  รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 6/2567 

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา 

2.1 มติที่ประชุม  
- ที่ประชุมมีมติ รับรอง รายงานการประชุม ครั้งที่ 6/2567 

 
ทุกทาน 

 
เพื่อทราบ 
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การประชุมคณะท างานประสานงานให้ค าปรึกษาด้านสิ่งแวดล้อมของกลุ่ม บริษัท พีทีที  โกลบอล เคมิคอล ครั้งที่ 1/2568  
ณ ห้องประชุม 1 โรงงานโอเลฟินส์ 3 (GC11) อาคารดับเพลิง ชั้น 2 วันที่ 27 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม
กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล

เรื่อง ประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล
ครั้งที ่  /256
วันที่          2 เมษายน 256
สถานที ่ ณ หองประชุม  โรงงานโอเลฟนส  ( ชณอาคารดั ห องปณร ัะุ ณ

รายนามผูเขารวมประชุม คณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล   

 คณุสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต ผู อำนวยการสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ

ตะวันออก (มาบตาพุด)

ประธานในที่ประชุม

 คุณนุชิต สุรกานตกุล นายชาง 

ผูแทน ผูอำนวยการสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด

รองประธานกรรมการ

 คุณปฐมีน ตันติเสาวภาพ นักวิชาการสิ่งแวดลอมปฏิบัติการ

ผู แทน ผูอำนวยการสำนักงานสิ่งแวดลอมและควบคุม

มลพิษที่ (ชลบุรี)

กรรมการ

 คุณปนิดา เหมืองหมอ ผูอำนวยการสวนสิ่งแวดลอม

ผู แทน ผูอำนวยการสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม จังหวัดระยอง

กรรมการ

 คุณสุทธิรัตน วงศอนุ นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ

ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองมาบตาพุด

กรรมการ

 คุณสุวารี จันทาวสน ผูอำนวยการกองสาธารณสุขฯ

ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลบานฉาง

กรรมการ

 คุณพันธจิตร ธรรมดี ผูชวยกำนันตำบลบานฉางหมูที่ 

ผูแทน กำนันตำบลบานฉาง

กรรมการ

 คุณรังสรรค  ประสิ่งชอบ ผูชวยผูใหญบาน หมู 1 ตำบลบานฉาง กรรมการ
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ผูแทน ผูใหญบาน หมู 1 ตำบลบานฉาง                        

 คุณทรงวุฒ ิ อำไพ ผูใหญบาน หมู 2 ตำบลบานฉาง                                 กรรมการ

 คุณสุชาติ กอเซ็ม ประธานชุมชนอิสลาม                                             กรรมการ

 คุณนิมิต ฤทธิ์บำรุง ผูชวยประธานชุมชนหนองแฟบ

ผูแทน ประธานชุมชนหนองแฟบ

กรรมการ

 คุณจำนงค จอยทองมูล ประธานชุมชนมาบชลูด-ชากกลาง                               กรรมการ

 คุณชะลอ  ผองสุวรรณ ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด กรรมการ

 คณุบุญเลิศ แกวทอง ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                   กรรมการ

 คุณโสภา ประเสริฐ ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                   กรรมการ

 คณุไพโรจน  สุวรรณวิจิตร ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                   กรรมการ

 คุณฤหัส คำตรง ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                   กรรมการ

 คุณบัญชา สุขสุรัส ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด                   กรรมการ

 คุณสงวน วงษเนิน ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด กรรมการ

 พระครูรัตนากรวิสุทธิ์ เจาอาวาสวัดหนองแฟบ                                    กรรมการ

 คุณนภาพร  แกวเล็ก ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                      กรรมการ

 คณุณัตพร  ชาวผาขาว ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                      กรรมการ

 คุณพันธุทิพย จันทรยิ้ม ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง กรรมการ

 คุณประกิจ  ศรีมีเอี่ยม ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลตำบลบานฉาง                     กรรมการ

 คุณจรัญ เข็มกลัด ผูแทน กลุมประมงเรือเล็ก กรรมการ

 คุณสุเมธ  นาเจริญ ผูแทน สื่อมวลชนทองถิ่น จังหวัดระยอง กรรมการ

 คุณภัทรพล สุวรรณวุฒิ กรรมการกิตติมศักดิ์ กรรมการ

 คุณจีรภา มหาเทพ กรรมการกิตติมศักดิ์                                                กรรมการ

 คุณเสขสิริ ปยะเวช ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายงานคุณภาพ

ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม           

กรรมการและเลขานุการ  

 รายนามผูเขารวมประชุม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

. คุณสุมิตรา วิทิตกนกธำรง ผูจัดการฝาย หนวยงานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม                               

คุณสุรจิต  สถาพรวลัยรัตน ผูจัดการสวน หนวยงานบริการสิ่งแวดลอม                      ผูชวยเลขานุการ

คุณศรัญยา ชัชวาลพาณิชย ผูจัดการสวน หนวยงานชุมชนสัมพันธ

. คุณลภัตอร กำมะหยี่  หนวยงานชุมชนสัมพันธ
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. คณุบุญชวย จันทรหอม ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 1 (Olefins Plant 1)

. คณุวุฒิชาติ ฝากไธสง ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 4 (  )

. คณุณัฐพล ศรีเพชรวรรณดี ผูจัดการฝาย โรงงานเอชดีพีอี 2 ( )

. คณุวิทวัส อุทยารัตน ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 2 (   2)

. คุณอำพล ชมใจ ผูจัดการสวน โรงงานอะโรเมติกส 1 ( )

. คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน ผูจัดการสวน หนวยงานบริการสิ่งแวดลอม

ผูแทน –  ( )

. คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน ผูจัดการสวน หนวยงานบริการสิ่งแวดลอม

ผูแทน ทาเทียบเรือและคลังผลิตภัณฑ ( ) 

. คณุสฤต เนติวิธวรกุล ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 3 ( )

. คุณอัสนี รักแกว ผูจัดการสวน โรงงานแอลแอลดีพีอี ( )

. คณุชุมพล สุนทะโร ผูจัดการฝาย โรงงานแอลดีพีอี ( )

. คณุสวาง ดวงจุย ผูจัดการสวน โรงงานเอชดีพีอี 1 ( )

. คุณอำพร  เกตุจรุง ผูจัดการสวน โรงงานเอทธิลีนออกไซดและเอทธิลีนไกลคอล ( ) 

( ) และโรงงานเอทานอลเอมีน ( )

. คุณธนกฤต รติกรขจรกุล ผูจัดการสวน โรงงานโพลีสไตรีน ( )

. คณุเชิดฉันท เชื้อสุข ผูจัดการฝาย โรงงานฟนอล ( ) 

. คุณวรวุฒิ ตั้งสิริเจริญรัตน ผูจัดการสวน โรงงานโพรพิลีนออกไซด (  )

. คณุกำธร ฉ่ำทรัพย ผูจัดการสวน โรงงานจีซี โพลีออลส ( )

. คุณพิจักษณ มีทอง ผูจัดการสวน โรงงานจีซี-เอ็มพีทีเอ ( - )

. คุณอนุสรณ  นวลศรี ผูจัดการสวน โรงงานไทยอีทอกซีเลท (TEX)

. คุณวินัย ศรีพพิัฒน ผูจัดการฝาย บริษัท คุราเร จีซี แอดวานซ แมททีเรียลส จำกัด ( ) และบริษัท 

คุราเร แอดวานซ เคมิคอล จำกัด ( )

. คุณบุศรินทร คงเสรี

. คุณธันยพร นงคนวล

ผูเขารวมประชุมออนไลน ผานระบบ  (บริษัท พีททีี โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน))

 คุณฐิติวัจน ชูเจริญประกิจ

 คุณชัยยันต พบลาภ

 คุณรณชัย บุษบาล
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 คุณธีชาญ สิงหคำ

 คุณวรรณธนา วุฒิรัตน

 คุณสุจร ชาติพันจันทร

 คุณศักดิ์เกษม สายใหม

 คุณธนสาร ตั้งจักรสุวรรณ

 คุณกัลวดี เทียนจวง

 คุณภัทรภร จิตตแกว

 คุณสมชาติ ประมาณ

วาระที่ 1: เรื่องแจงเพื่อทราบ

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา

1.1 Safety 

โดย คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน 
 ระบบแจงเตือนภัย ( )
 อุบัติเหตุบนทางดวน-มอเตอรเวย

ความเห็นจากที่ประชุม

คุณบุญเลิศ แกวทอง
 แจงผ ู ประกอบการเพื ่อกำชับ เร ื ่อง การสัญจรไป มา 

รถบรรทุก (ขนาดใหญ) ชวงเวลา น บริเวณพื้นที่ 
จากถนนสาย มาถึงแยกโรงแยกกาซ จะมีรถบรรทุก
เหลานี้จอดอยูริมถนนจำนวนมาก อาจจะทำใหเกิดอันตราย
ตอการใชรถใชถนนไดถาเปนไปไดใหเลี่ยงรถบรรทุกเขามา
ในพื้นที่ชวงเวลาดังกลาว

คุณสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต : 
 กลาวเปดประชุม และตอนรับคณะทำงานฯ ทุกทานในการ  

ประชุม ครั้งที ่ /256  
 แจงเพื่อทราบ เรื่อง รักษาการผูวาการการนิคมฯ ทานสุเมธ 

เพื่อทราบ
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การประชุมคณะท างานประสานงานให้ค าปรึกษาด้านสิ่งแวดล้อมของกลุ่ม บริษัท พีทีที  โกลบอล เคมิคอล ครั้งที่ 2/2568 
ณ ห้องประชุม 1 โรงงานโอเลฟินส์ 3 (GC11) อาคารดับเพลิง ชั้น 2 วันที่ 28 เมษายน พ.ศ. 2568 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม 

กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
 

 
เรื่อง  ประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

ครั้งที ่    3 / 2568 

วันที่          25 มิถุนายน 2568 

สถานที ่  ณ หองประชุม 1 โรงงานโอเลฟนส 3 (GC11) อาคารดับเพลิง ชั้น 2 

รายนามผูเขารวมประชุม คณะกรรมการมวลชนสัมพันธและสิ่งแวดลอม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล    

1.  คุณสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต ผูอำนวยการสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ
ตะวันออก (มาบตาพุด) 

ประธานในที่ประชุม 

2.  คุณนุชิต สุรกานตกุล นายชาง 7 

ผูแทน ผูอำนวยการสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด 
รองประธานกรรมการ 

3.  คุณจรูญ เจริญประโยชน นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
ผูแทน สำนักงานสาธารณสุข จังหวัดระยอง 

กรรมการ 

4.  คุณปนิดา เหมืองหมอ ผูอำนวยการสวนสิ่งแวดลอม 

ผูแทน ผูอำนวยการสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม จังหวัดระยอง 

กรรมการ 

5.  คุณมงคล แคนดา หัวหนาฝายสงเสริมสิ่งแวดลอม 

ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลนครมาบตาพุด 
กรรมการ 

6.  คุณณุสรณ กุลปรีดา รองนายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองบานฉาง 
ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองบานฉาง 

กรรมการ 

7.  สิบเอกหญิงวรัญญา ตะนุเรือง นักวิชาการสาธารณสุข  
ผูแทน นายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองบานฉาง 

กรรมการ 

8.  คุณพันธจิตร ธรรมดี ผูชวยกำนันตำบลบานฉางหมูที่ 7 

ผูแทน กำนันตำบลบานฉาง 
กรรมการ 
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9.  คุณรังสรรค  ประสิ่งชอบ ผูชวยผูใหญบาน หมู 1 ตำบลบานฉาง 
ผูแทน ผูใหญบาน หมู 1 ตำบลบานฉาง                              

กรรมการ 

10.  คุณทรงวุฒิ  อำไพ ผูใหญบาน หมู 2 ตำบลบานฉาง                                      กรรมการ 
11.  คุณอิทธิ แจมแจง ประธานชุมชนหนองแฟบ กรรมการ 
12.  คุณจำนงค จอยทองมูล ประธานชุมชนมาบชลูด-ชากกลาง                                    กรรมการ 
13.  คุณชะลอ  ผองสุวรรณ ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลนครมาบตาพุด กรรมการ 
14.  คุณจักรพงษ ชลศรานนท ผูแทน ชุมชนวัดมาบตาพุด กรรมการ 
15.  คุณบุญเลิศ แกวทอง ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลนครมาบตาพุด กรรมการ 
16.  คุณโสภา ประเสริฐ ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลนครมาบตาพุด                         กรรมการ 
17.  คุณไพโรจน  สุวรรณวิจิตร ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลนครมาบตาพุด กรรมการ 
18.  คุณศิริวรรณ เสารคำ รองผูอำนวยการ โรงเรียนวัดชากลูกหญา 

ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลนครมาบตาพุด                         
กรรมการ 

19.  คุณบัญชา สุขสุรัส ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลนครมาบตาพุด                         กรรมการ 
20.  คุณสงวน วงษเนิน ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลนครมาบตาพุด กรรมการ 
21.  คุณนภาพร  แกวเล็ก ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                           กรรมการ 
22.  คุณณัตพร  ชาวผาขาว ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง                           กรรมการ 
23.  คุณพันธุทิพย จันทรยิ้ม ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบานฉาง กรรมการ 
24.  คุณพยอม ชุนทอง ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลตำบลบานฉาง                           
25.  คุณประกิจ  ศรีมีเอี่ยม ผูแทน ชุมชนในเขตเทศบาลตำบลบานฉาง                          กรรมการ 
26.  คุณสุเมธ  นาเจริญ ผูแทน สื่อมวลชนทองถิ่น จังหวัดระยอง กรรมการ 
27.  คุณภัทรพล สุวรรณวุฒิ กรรมการกิตติมศักดิ ์ กรรมการ 
28.  คุณพิเชษฐ เปรื่องปราชญ ผูแทน กรรมการกิตติมศักดิ์                                            กรรมการ 
29.  คุณเสขสิริ ปยะเวช ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายงานคุณภาพ 

ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม          
กรรมการและเลขานุการ 

 รายนามผูเขารวมประชุม กลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล  

1. คุณสุมิตรา วิทิตกนกธำรง ผูจัดการฝาย หนวยงานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม              
2. คุณศรัญยา ชัชวาลพาณิชย ผูจัดการสวน หนวยงานชุมชนสัมพันธ 
3. คุณลภัตอร กำมะหยี่ พนักงานชุมชนสัมพันธอาวุโส หนวยงานชุมชนสัมพันธ 
4. คุณธีชาญ สิงหคำ ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 1 (Olefins Plant 1) 

ผูแทน โรงงานโอเลฟนส 4 (Olefins Plant 4) 
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5. คุณณัฐพล ศรีเพชรวรรณดี ผูจัดการฝาย โรงงานเอชดีพีอี 2 (HDPE2)  
6. คุณศิวณัฐ ชัยรักษวงศา  ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 2 (Olefins Plant 2)  
7. คุณอำพล ชมใจ ผูจัดการสวน โรงงานอะโรเมติกส 1 (Aromatics Plant 1)  
8. คุณกิตติพงษ ประยูรกุลกนก ผูจัดการสวน หนวยผลิตไฟฟาและสาธารณูปโภค  

(Power Plant 2) 
 

9. คุณประมุข พรแดง ผูจัดการสวน ทาเทียบเรือและคลังผลิตภัณฑ (BTF & Jetty)   
10. คุณกัมพล ชัยจำรัส ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 3 (Olefins Plant 3)  
11. คุณเสนีย ศรีสวาง ผูจัดการสวน โรงงานโอเลฟนส 3 (Olefins Plant 3)  
12. คุณภาณุสิทธิ์ ธุระทำ ผูจัดการฝาย โรงงานแอลแอลดีพีอี (LLDPE)  
13. คุณชุมพล สุนทะโร ผูจัดการฝาย โรงงานแอลดีพีอี (LDPE)  
14. คุณสุขเกษม โพธินาค ผูจัดการสวน โรงงานเอชดีพีอี 1 (HDPE1)  
15. คุณอำพร  เกตุจรุง ผูจัดการสวน โรงงานเอทธิลีนออกไซดและเอทธิลีนไกลคอล 

(Ethylene Oxide/Ethylene Glycol) และโรงงานเอทานอล  
เอมีน (Ethanolamine) 

 

16. คุณธนกฤต รติกรขจรกุล ผูจัดการสวน โรงงานโพลีสไตรีน (Polystyrene)  
17. คุณฐิติวัจน ชูเจริญประกิจ ผูจัดการฝาย โรงงานฟนอล (Phenol)   
18. คุณวรวุฒิ ตั้งสิริเจริญรัตน ผูจัดการสวน โรงงานโพรพิลีนออกไซด (Propylene Oxide)  
19. คุณประจักษ โสภณดิเรกรัตน ผูจัดการฝาย โรงงานจีซี โพลีออลส (GC Polyols)  
20. คุณสงาพงษ เหลาวิทยางคกูร รักษาการผูจัดการฝาย โรงงานจีซี-เอ็มพีทีเอ (GC-MPTA)  
21. คุณวรเชษฐ จุลวงษ ผูจัดการสวน โรงงานไทยอีทอกซีเลท (TEX)   
22. คุณวินัย ศรีพิพัฒน ผูจัดการฝาย บริษัท คุราเร จีซี แอดวานซ แมททีเรียลส จำกัด 

(KGC) และบริษัท คุราเร แอดวานซ เคมิคอล จำกัด (KAC) 
 

23. คุณบุศรินทร คงเสรี วิศวกรสิ่งแวดลอมอาวุโส หนวยงานบริการสิ่งแวดลอม  
24. คุณธันยพร นงคนวล วิศวกรสิ่งแวดลอมอาวุโส หนวยงานบริการสิ่งแวดลอม  
25. คุณสุรจิต  สถาพรวลัยรัตน ผูจัดการสวน หนวยงานบริการสิ่งแวดลอม              ผูชวยเลขานุการ 
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ผูเขารวมประชุมออนไลน ผานระบบ Microsoft Team (บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน)) 
1.  คุณเชิดฉันท เชื้อสุข  
2.  คุณชัยยันต พบลาภ  
3.  คุณอัสนี รักแกว  
4.  คุณชวาล ลุนจักร  
5.  คุณสุจร ชาติพันจันทร  
6.  คุณภัทรภร จิตตแกว  
7.  คุณจารุณี วุฒิ  
8.  คุณสมชาติ ประมาณ 

 
 

วาระที่ 1: เรื่องแจงเพื่อทราบ 
หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา 
1.1 

 

 

 

Safety Sharing 

โดย คุณสุรจิต สถาพรวลัยรัตน  
-  Rain Bomb ปรากฎการณฝนถลมฉับพลัน 

คุณสุพัฒน สวัสดิ์-ชูโต :  
- กลาวเปดประชุม และตอนรับคณะทำงานฯ ทุกทานในการ  

ประชุม ครั้งที ่3 / 2568  
- แจงเพื่อทราบ เรื่อง แตงตั้ง นายสุเมธ ตั้งประเสริฐ  

เปนผูวาการการนิคมอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย (กนอ.) 
- แจงเพื่อทราบ เรื่อง การดูงานนอกสถานที่ ครั้งที่ 2 / 2568 

วันที่ 11-12 กันยายน 2568 

คุณเสขสิริ ปยะเวช : 
- แสดงความคิดเห็น เรื ่อง การดูงานนอกสถานที่เกี ่ยวกับ

สถานที่พักและสภาพภูมิอากาศ ในชวงเดือนกันยายน 2568 

 เพื่อทราบ 

วาระที่ 2:   รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 2 /  2568 

หัวขอ เรื่อง ผูรับผิดชอบ กำหนดเวลา 
2.1 มติที่ประชุม  

- ที่ประชุมมีมติ รับรอง รายงานการประชุม ครั้งที่ 2 / 2568 

 

ทุกทาน 

 

เพื่อทราบ 
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การประชุมคณะท างานประสานงานให้ค าปรึกษาด้านสิ่งแวดล้อมของกลุ่ม บริษัท พีทีที  โกลบอล เคมิคอล ครั้งที่ 3/2568 
ณ ห้องประชุม 1 โรงงานโอเลฟินส์ 3 (GC11) อาคารดับเพลิง ชั้น 2 วันที่ 25 มิถุนายน พ.ศ. 2568 
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ภำคผนวก ข.2-44 

นโยบำยคุณภำพ ควำมมั่นคง ควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัย 
ส่ิงแวดล้อม และควำมต่อเน่ืองทำงธุรกจิ 
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ภำคผนวก ข.2-45 

กำรแต่งตั้งและกำรประชุมคณะกรรมกำรควำมปลอดภัย 
อำชีวอนำมัยและสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน 
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แบบบันทึกรายงานการประชุม 

คณะกรรมการความปลอดภัยฯ ประจําเดือนกุมภาพนัธ์ 2568        
ประชุมเมืÉอวันทีÉ 25 กุมภาพนัธ์ 2568   เวลา 13.30 – 15.30 น.  MS Team เดินพืÊนทีÉ BPA 

 
 ผู้เข้าร่วมประชุม :   :  ผูเ้ขา้ร่วมประชุม   อ : อบรม     ต : ติดภารกิจอืÉน           ล : ลา 

 

ลําดับ
ทีÉ 

คณะกรรมการ 
เดือน
ม.ค.
68 

เดือน
ก.พ.
68 

เดือน
มี.ค.
68 

เดือน 
เม.ย.
68 

เดือน 
พ.ค. 
68 

เดือน 
มิ.ย.
68 

เดือน 
ก.ค. 
68 

เดือน 
ส.ค.
68 

เดือน 
ก.ย.
68 

เดือน 
ต.ค.  
 68 

เดือน 

พ.ย. 
 68 

เดือน 
ธ.ค.  
 68 

27 25           

1 นายสวสัดิÍ  ตรงดิลกรัตน์             
2 นายยทุธนา ปรีชาลยั             

3 นายเชิดฉนัท ์เชืÊอสุข             
4 นายฐิติวจัน์ ชูเจริญประกิจ             

5 นางสาวพิมพป์ระภา การุณมรรคผล             

6 นายนที ตัÊงอมรสุขสันต ์             

7 นายไพโรจน์ ชุ่มประเสริฐ             

8 นายศุภฤกษ ์ม่วงกลิÊง             

9 นายประจกัร์ เจริญรืÉน             
10 นายสมศกัดิÍ  บุญชู             
11 น.ส. สุภาภรณ์ อายยุง             

12 น.ส.สุดารัตน์ สุวรรณวิจิตร             

13 น.ส.รุ้งนิชาภา รัตนโกสิน             
 ผู้ร่วมประชุม             
1 นายศกัดิÍ เกษม สายใหม             

2 นางสาวกนัตฤ์ทยั พงศพ์นัธ์             
3 นางสาวภทัรภร จิตตแ์กว้             

4 นายศกัดิÍปรินทร์ เห็นเจริญ             

5 นายณัฐวิชช์ พงศส์ิริภควตั             

6 นายศิษฎ ์วะชงัเงิน             

7 นายสุวิเรศร์ พู่ระยา้             

8 นายปริญญา แกว้เดียว             

9 นาย วินยั เจตะวฒันะ             

10 นายนิกร แกว้ลงักา             

11 นายพิเชษ วงคจ์กัรคาํ             

12 นายสมศกัดิÍ  แก่นคง             

 
แบบบันทึกรายงานการประชุม 

คณะกรรมการความปลอดภัยฯ ประจําเดือนกุมภาพนัธ์ 2568        
ประชุมเมืÉอวันทีÉ 25 กุมภาพนัธ์ 2568   เวลา 13.30 – 15.30 น.  MS Team เดินพืÊนทีÉ BPA 

 
 ผู้เข้าร่วมประชุม :   :  ผูเ้ขา้ร่วมประชุม   อ : อบรม     ต : ติดภารกิจอืÉน           ล : ลา 

 

ลําดับ
ทีÉ 

คณะกรรมการ 
เดือน
ม.ค.
68 

เดือน
ก.พ.
68 

เดือน
มี.ค.
68 

เดือน 
เม.ย.
68 

เดือน 
พ.ค. 
68 

เดือน 
มิ.ย.
68 

เดือน 
ก.ค. 
68 

เดือน 
ส.ค.
68 

เดือน 
ก.ย.
68 

เดือน 
ต.ค.  
 68 

เดือน 

พ.ย. 
 68 

เดือน 
ธ.ค.  
 68 

27 25           

13 นายประภาส เสาวภา             

14 นายพีระเดช ตรีอาํนรรค             

15 นายธนาวฒัน์ เกษศรีราช             

16 นายอภิชาติ รัศมี             

17 นายเอนก สุวรรณชยั             

18 นายโสภณ ชมพฒันา             

19 H-GA             

20 Q-EH-OH             

 

รายงานการประชุม 
ลาํดับทีÉ รายละเอยีดการประชุม ปฏิบัติโดย สิÊนสุดวันทีÉ 
วาระทีÉ 1 Safety Moment:   

แชร์ การนาํของออกโดยไม่ไดร้ับอนุญาต  
แชร์ มาตรการป้องกนัเหตุละเมิดดา้น Security การตรวจสอบภายในจุด
เสีÉยงของยานพาหนะออกนอกพืÊนทีÉบริษทั 

 
 

ข้อเสนอแนะจากทีÉประชุม 

- 

 
คุณศุภฤกษ ์

คุณศกัดิÍปรินทร์ 
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แบบบันทึกรายงานการประชุม 

คณะกรรมการความปลอดภัยฯ โรงงานฟีนอล ประจําเดือพฤษภาคม 2568        
ประชุมเมืÉอวันทีÉ 26 พฤษภาคม 2568   เวลา 14.00 – 15.30 น.  MST เดินพืÊนทีÉ BPA plant 

 
 ผู้เข้าร่วมประชุม :   :  ผูเ้ขา้ร่วมประชุม   อ : อบรม     ต : ติดภารกิจอืÉน           ล : ลา 

 

ลําดับ
ทีÉ 

คณะกรรมการ 
เดือน
ม.ค.
68 

เดือน
ก.พ.
68 

เดือน
มี.ค.
68 

เดือน 
เม.ย.
68 

เดือน 
พ.ค. 
68 

เดือน 
มิ.ย.
68 

เดือน 
ก.ค. 
68 

เดือน 
ส.ค.
68 

เดือน 
ก.ย.
68 

เดือน 
ต.ค.  
 68 

เดือน 

พ.ย. 
 68 

เดือน 
ธ.ค.  
 68 

  31 28 26        

1 นายสวสัดิÍ  ตรงดิลกรัตน์             
2 นายยทุธนา ปรีชาลยั             

3 นายฐิติวจัน์ ชูเจริญประกิจ             

4 นางสาวพิมพป์ระภา การุณมรรคผล             

5 นายชชัวาลย ์เชืÉอมาก             

6 นายอาํนาจ อยูส่ม             

7 นายธาดา อารีมิตร             
8 น.ส.ทิพยนารี การะเกษ             
9 น.ส.รุ้งนิชาภา รัตนโกสิน             
 ผู้ร่วมประชุม             
1 นายเชิดฉนัท ์เชืÊอสุข             

2 นายวินยั เจตะวฒันะ             

3 นายวสันต ์ภูศรี     ต        

4 นายพิทยา ลาดี             

5 น.ส.ธารารัตน์ ทิวทรัพย ์             

6 น.ส.กนัตฤ์ทยั พงศพ์นัธ์     ล        

7 นายศกัดิÍ เกษม สายใหม             

8 นางสาวภทัรภร จิตตแ์กว้             
9 นายศกัดิÍปรินทร์ เห็นเจริญ             

10 นายณัฐวิชช์ พงศส์ิริภควตั             

11 นายศิษฎ ์วะชงัเงิน             

12 นายสุวิเรศร์ พู่ระยา้             

13 นายปริญญา แกว้เดียว             

14 นายนิกร แกว้ลงักา             

15 นายพิเชษ วงคจ์กัรคาํ             

16 นายสมศกัดิÍ  แก่นคง             

 
แบบบันทึกรายงานการประชุม 

คณะกรรมการความปลอดภัยฯ โรงงานฟีนอล ประจําเดือพฤษภาคม 2568        
ประชุมเมืÉอวันทีÉ 26 พฤษภาคม 2568   เวลา 14.00 – 15.30 น.  MST เดินพืÊนทีÉ BPA plant 

 
 ผู้เข้าร่วมประชุม :   :  ผูเ้ขา้ร่วมประชุม   อ : อบรม     ต : ติดภารกิจอืÉน           ล : ลา 

 

ลําดับ
ทีÉ 

คณะกรรมการ 
เดือน
ม.ค.
68 

เดือน
ก.พ.
68 

เดือน
มี.ค.
68 

เดือน 
เม.ย.
68 

เดือน 
พ.ค. 
68 

เดือน 
มิ.ย.
68 

เดือน 
ก.ค. 
68 

เดือน 
ส.ค.
68 

เดือน 
ก.ย.
68 

เดือน 
ต.ค.  
 68 

เดือน 

พ.ย. 
 68 

เดือน 
ธ.ค.  
 68 

  31 28 26        

17 นายประภาส เสาวภา             

18 นายพีระเดช ตรีอาํนรรค             

19 นายธนาวฒัน์ เกษศรีราช             

20 นายอภิชาติ รัศมี             

21 นายเอนก สุวรรณชยั             

 

รายงานการประชุม 
ลาํดับทีÉ รายละเอยีดการประชุม ปฏิบัติโดย สิÊนสุดวันทีÉ 
วาระทีÉ 1 Safety Moment:   

แชร์ วิธีการป้องกนัไฟฟ้าดูดกรณีเกิดนํÊาท่วม 

 
 
ข้อเสนอแนะจากทีÉประชุม 

-  
 
เรืÉองทีÉประธานฯแจ้งเพืÉอทราบ 

1. ขอขอบคุณและชืÉนชมพนกังานทกุท่านสาํหรับงาน SD BPA ทีÉ
ดาํเนินการปราศจากอุบตัิเหต ุ

 
คุณธาดา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประธานฯ 

กรรมการคปอ. 
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กำรประเมินควำมเส่ียงของหน่วยผลติ/ 
อุปกรณ์ทีมี่กำรปรับปรุง เปลีย่นแปลง และติดตั้งเพิม่เติม 



สว่นทีѷ 1 รายละเอยีดของงานหรอืกจิกรรมทีѷทาํ (โดย Job Owner) JSEA No. GC18-(TP-PP-PD)-2025-0080
ชืѷองาน/กจิกรรม : งาน N2 Blanketing ,Commissioning รายละเอยีดของงาน/กจิกรรม : N2 Blanketing ,Commissioning
วตัถปุระสงคข์องงาน/กจิกรรม : Piping Installation ระยะเวลาปฏบิตังิาน : 5 May 2025 - 31 Dec 2025
สถานทีѷปฏบิตังิาน : Fractionation Unit (Unit 1400) อปุกรณท์ีѷจะซอ่ม : V-1401

อปุกรณ/์เครืѷองมอืทีѷใช ้:  ประแจ, Hand Tools, บลอ้คขนัน็อต, สายแรงดนั,เครืѷองเชค็แกส๊ 4 
Censor

ผูร้ับรองผลการวเิคราะหอ์ืѷนๆ (Other) : -

สว่นทีѷ 2 การชีҟบง่อนัตรายและลกัษณะปญัหาสิѷงแวดลอ้ม และการกาํหนดมาตรการป้องกนั (โดย JSEA Team)

ดา้นความปลอดภยั : การบาดเจ็บ/เจ็บป่วย ไฟไหม/้ระเบดิ ทรัพยส์นิเสยีหาย กระทบตอ่กระบวนการผลติ (เชน่ เปลีѷยนแปลงความดนั อณุหภมู)ิ

ไมม่ผีลกระทบ

ดา้นสิѷงแวดลอ้ม : มลพษิทางอากาศ/กลิѷน เสยีงดงั นํѸาเสยี/ปนเปืѸอน ดนิปนเปืѸอน ทศันยีภาพ/ภาพลกัษณ์ ไมม่ผีลกระทบ

อืѷนๆ :

ขอ้ชีҟบง่อนัตรายและผลกระทบดา้นสิѷงแวดลอ้ม ทีѷอาจจะเกดิขึҟนในแตล่ะข ัҟนตอน และกาํหนดมาตรการป้องกนั

ลาํดบัทีѷ ข ัҟนตอนการทาํงาน อนัตรายหรอืผลกระทบทีѷอาจเกดิขึҟน มาตรการป้องกนัหรอืลดอนัตราย/ผลกระทบ ผลการตรวจสอบการปฏบิตั ิ

บรษิทั พทีที ีโกลบอล เคมคิอล จาํกดั (มหาชน) F-(Q-TS)-007: แบบฟอรม์การวเิคราะหง์านเพืѷอความปลอดภยัและสิѷงแวดลอ้ม

JSEA No. GC18-(TP-PP-PD)-2025-0080
ประกาศใชค้รัѸงทีѷ

วนัทีѷบงัคบัใช ้: 06 May 2025
วนัทีѷหมดอาย ุ: 06 May 2026

APPROVED

APAPPPP
APAPAP

VE
EA NoA N

2 Blanketing ,CoBlanketing ,Co
ay 2025y 2025 - 31 D31 D

40101
ทใใชช ้ ้: : ประแจประแจ, Hand T, Hand Tools, ools, TTT บบลล ้อ้คอ

PRO
 ((โดย JSEA TSEA Team)eam)TTT

สยหายยหาย กระทบกระทบตตอ่ก

นนѸาѸานนํ เเสสียีย//ปนเปนเปปืืปปปѸѸอน ดดนิปนเนปน ปืปѸ

จะเกดิดขขึึҟҟ ึนึในแนใ ตต่ล่ะละขข ัҟนตอนอน และแล กํ

อนัตรายหรอืผ

OVOV
RRRORO

ลาํดบัทีѷ ข ัҟนตอนการทาํงาน อนัตรายหรอืผลกระทบทีѷอาจเกดิขึҟน มาตรการป้องกนัหรอืลดอนัตราย/ผลกระทบ ผลการตรวจสอบการปฏบิตั ิ

1 ประกอบชดุเกจนว์ดั-สายสง่ N2 เขา้กบั
อปุกรณ ์ชิѸนงาน

2 งานทํา N2 Blanketing (นําN2 มา
จากN2 Pack หรอื N2 Plant)

1.1 มอืผูป้ฏบิตังิานโดนหนบี/บาดจากคมอปุกรณ ์
ชนดิการบาดเจ็บ : ถกูของมคีม
1.2 ผูป้ฏบิตังิานเสยีหลกัขณะใชป้ระแจขนั Bolt 
Nutไดร้ับบาดเจ็บ 
ชนดิการบาดเจ็บ : ลืѷน หกลม้

1.3 สายตอ่N2หลดุสะบดักระแทกผูป้ฏบิตังิาน/
อปุกรณโ์รงงานเสยีหาย
ชนดิการบาดเจ็บ : ถกูกระแทก/ถกูตี

1.1.1 ตอ้งหลกีเลีѷยงจับสว่นทีѷมคีม/สวมใสถ่งุมอื
หนังตลอดเวลา
1.2.1 ตรวจสอบการเขา้กนัของรปูระแจกบั Bolt 
Nut ใหด้กีอ่นทําการขนัและตอ้งขนัในลกัษณะขนั
เขา้หาตวั
1.2.2 ใชป้ระแจใหถ้กูตอ้งกบัเบอรข์อง Bolt Nut
1.3.1 ขอ้ตอ่สายN2ตอ้งใหม้สีภาพด ีพรอ้มใช/้จัด
ใหม้ ีสลงิกนัสะบดัทกุจดุ
1.3.2 กัѸนพืѸนทีѷบรเิวณทํางานดว้ยเทปขาวแดง
พรอ้มทัѸงตดิป้ายเตอืนอนัตราย
1.3.3 ตอ้งตดิตอ่ Area Operation กอ่น หา้ม
ทําการเปิดวาวล์เอง(กรณีใชN้2 Plant )

2.1 ผูป้ฏบิตังิานไดร้ับอนัตรายจากแรงดนักระแทก
ไดร้ับบาดเจ็บ 
ชนดิการบาดเจ็บ : ถกูกระแทก/ถกูตี

2.1.1 Tool Box Talk กอ่นเริѷมงาน อธบิายถงึวธิี
การทํางาน อนัตรายจากN2และหนา้ทีѷของผู ้
ปฏบิตังิานแตล่ะคน
2.1.2 จัดใหม้รีะบบสืѷอสารดว้ยวทิยสุืѷอสารประจํา
ตวัใชส้ําหรับผูป้ฏบิตังิานตน้ทางและปลายทาง
2.1.3 วาลว์ควบคมุจะตอ้งอยูใ่นตําแหน่งปิดเมืѷอ
ตรวจสอบทกุอยา่งพรอ้มจงึคอ่ยทําการเปิด
2.1.4 กอ่นจะทําการแกไ้ขจดุรัѷวตา่งๆ จะตอ้ง
ทําการปิดวาลว์จา่ยN2 กอ่นทกุครัѸง
2.1.5 กําหนดไมใ่หท้ําการแกไ้ข ปรับแตง่หรอื
ซอ่มแซมใดๆ ในขณะทีѷยงัมแีรงดนัอยูภ่ายใน
อปุกรณ ์ชิѸนงานโดยเด็ดขาดรวมถงึหา้มผูป้ฏบิตั ิ
งานยนือยูใ่นวถิอีนัตรายทีѷสายสง่N2 สามารถ
สะบดัไปกระแทกถกูได ้
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ตรวจสอบการเขา้กนั รประแจกั
หด้กี นทําการ ละตอ้ ขัั

เข ตวั
1.2.2 ใชป้ระ้ ถกต ้

1 ขอ้ตอ่ส
ให กนัั
1.
พ

1 ผปูฏ ตังิานไดร้ั้บอั จาก
ไดร้ั้บบาด บ
ช การบ ็บ : ถกู

ลาํดบัทีѷ ข ัҟนตอนการทาํงาน อนัตรายหรอืผลกระทบทีѷอาจเกดิขึҟน มาตรการป้องกนัหรอืลดอนัตราย/ผลกระทบ ผลการตรวจสอบการปฏบิตั ิ

3 ขนัน็อต ต ีBolt  (Commissioning) 
(อนุญาตใหใ้ชใ้นกรณีทีѷจําเป็นเทา่นัѸน 
โดยใหเ้ลอืกใช ้Special Tools เป็นอนัดบั
แรกกอ่น เชน่ ประแจทอลค์ ,บลอ้คไฟฟ้า 
,บลอ้คลม)

2.2 กา๊ซN2 รัѷวไหลจากการทํางาน ทําใหผู้ป้ฏบิตั ิ
งานหมดสต ิ
ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารพษิ

2.3 ถงัแรงดนัไดร้ับความรอ้นจากการตากแดดอาจ
ทําใหเ้กดิการระเบดิ 
ชนดิการบาดเจ็บ : สมัผัสความรอ้น

2.1.6 กัѸนลอ้มพืѸนทีѷทีѷเป็นจดุเสีѷยงอนัตรายในรัศมี
ของกาปฏบิตังิานดว้ยเทปขาวแดงพรอ้มตดิตัѸง
ป้ายเตอืนอนัตราย
2.1.7 ในกรณีทีѷตอ้งใช ้N2 จาก Station ของ
โรงงานตอ้ทําการแจง้เจา้ของพืѸนทีѷกอ่น
2.2.1 ตอ้งมเีครืѷองวดักา๊ซ ตรวจวดัปรมิาณ O2 ใน
บรเิวณจดุทํางาน ตลอดเวลาทํางาน กรณีทีѷเครืѷอง
วดักา๊ซรอ้งเตอืนวา่มปีรมิาณO2 นอ้ยกวา่ 19.50 
% ตอ้งหยดุงานทนัท ีปิดวาลว์จา่ย N2 เพืѷอทําการ
ตรวจเชค็จดุทีѷรัѷวไหลและทําการหยดุการรัѷวไหล
2.2.2 กัѸนลอ้มพืѸนทีѷดว้ยเทปขาวแดงพรอ้มตดิตัѸง
ป้ายเตอืนอนัตราย
2.3.1 จัดใหม้เีตน๊ทห์รอืรม่สําหรับทีѷจัดวางถงัแรง
ดนั

3.1 คอ้นทองเหลอืงหลดุกระแทกถกูมอื/รา่งกายผู ้
ปฏบิตังิานไดร้ับบาดเจ็บ 
ชนดิการบาดเจ็บ : ถกูกระแทก/ถกูตี

3.1.1 กรณีทํางานตัѸงแต ่2 คนขึѸนไปตอ้งมกีารซกั
ซอ้มการใหส้ญัญาณกนัระหวา่งผูต้กีบัผูจ้ับเชอืก 
และกรณียา้ยประแจตตีอ้งกําหนดใหเ้ป็นของผูต้ี
เทา่นัѸน
3.1.2 คอ้นและอปุกรณก์ารตตีอ้งผา่นการตรวจ
สภาพและ ผูป้ฏบิตังิานตอ้งตรวจสอบความแข็ง
แรงตรงจดุขอ้ตอ่ ระหวา่งหวัคอ้นกบัดา้มกอ่นใช ้
งานทกุครัѸง
3.1.3 ตอ้งมกีารใชเ้ชอืกหรอืสลงิออ่นมดัดงึทีѷ
ปลายประแจหรอื Special Tools เพืѷอเพิѷมระยะหา่ง
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ลาํดบัทีѷ ข ัҟนตอนการทาํงาน อนัตรายหรอืผลกระทบทีѷอาจเกดิขึҟน มาตรการป้องกนัหรอืลดอนัตราย/ผลกระทบ ผลการตรวจสอบการปฏบิตั ิ

3.2 สะเกด็ไฟจากคอ้นกระแทกกบัประแจกระทบ
กบัสารไฮโดรคารบ์อนเกดิเพลงิไหม ้
ชนดิการบาดเจ็บ : สมัผัสความรอ้น
3.3 เสยีงดงัจากการต ีBolt Nut กระทบตอ่ระบบ
การไดย้นิของผูป้ฏบิตังิาน 
ชนดิการบาดเจ็บ : จากเสยีง
3.4 ผูป้ฏบิตังิานเสยีหลกัลม้กระแทกกบัอปุกรณ์
ขา้งเคยีงขณะออกแรงขนัประแจแหวน-ปากตาย 
ชนดิการบาดเจ็บ : ลืѷน หกลม้

ป้องกนัคอ้นทองเหลอืงกระแทกมอืดา้นทีѷจับ
ประแจตี
3.1.4 ตอ้งมกีารปิดกัѸนพืѸนทีѷการทํางานดว้ยเทป
ขาวแดง ผูไ้มเ่กีѷยวขอ้งหา้มเขา้
3.1.5 ทีѷทําหนา้ทีѷจับเชอืกตอ้งไมย่นือยูใ่นรัศมี
อนัตรายจากการใชค้อ้นตี
3.1.6 สวมใสอ่ปุกรณ ์PPE เชน่ หมวก
นริภยั,แวน่ตานริภยั,ถงุมอืหนัง
3.2.1 ใชค้อ้นทองเหลอืงในการต ีBolt Nut 
เทา่นัѸน เพราะจะไมเ่กดิประกายไฟจากการต ีBolt 
Nut
3.3.1 ผูป้ฏบิตังิานตอ้งสวมใสE่ar Muff หรอื Ear 
Plug ตลอดเวลาทํางาน

3.4.1 ตอ้งกําหนดใหม้กีารขยบัขอ้มอืเพืѷอตรวจ
เชค็การเขา้ล็อคกนัระหวา่งประแจแหวน-ปากตาย
กบั Bolt Nut ทกุครัѸงและกําหนดใหข้นัในลกัษณะ
ขนัเขา้หาตวั
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4 ใชบ้ลอ๊คไฟฟ้า-บลอ๊คใชแ้บตเตอรีѷขนั 
คลายน็อต Bolt nut

5 ใชบ้ลอ๊คลม ขนั คลายน็อต Bolt nut

4.1 ไฟฟ้าดดูชอ๊ตผูป้ฎบิตังิานทําใหผู้ป้ฏบิตังิาน
บาดเจ็บ 
ชนดิการบาดเจ็บ : จากไฟฟ้า

4.2 บลอ๊คไฟฟ้า บลอ๊คใชแ้บตเตอรีѷสะบดัหลดุ
จากBolt nut ตกกระแทกรา่งกาย ขา เทา้ผูป้ฏบิตั ิ
งานไดร้ับบาดเจ็บ 
ชนดิการบาดเจ็บ : ถกูกระแทก/ถกูตี
4.3 เสยีงดงัจากการใชบ้ลอ๊คไฟฟ้า-บลอ๊คใช ้
แบตเตอรีѷสง่ผลตอ่ระบบการไดย้นิของผูป้ฏบิตังิาน 
ชนดิการบาดเจ็บ : จากเสยีง

4.1.1 บลอ๊คไฟฟ้า-บลอ๊คใชแ้บตเตอรีѷ-ปลัѹกไฟ
พว่งตอ้งผา่นการตรวจสภาพจาก GC และตดิสติѸก
เกอรใ์หเ้ห็นชดัเจน
4.1.2 วางสายไฟไมใ่หส้มัผัสนํѸาจัดวางเป็นระเบยีบ 
ไมก่ดีขวางการทํางาน โดยใช ้S Hook
4.2.1 ตอ้งจับบลอ๊คไฟฟ้า-บลอ๊คใชแ้บตเตอรีѷ 
ดว้ยมอืทัѸง 2 ขา้งและตอ้งสวมใสล่กูบลอ๊คให ้
เขา้ไปใหส้ดุจนปลายลกูบลอ๊คสมัผัสกบัชิѸนงาน
ทกุครัѸง
4.3.1 ตอ้งสวมใสอ่ปุกรณล์ดเสยีง Ear plug/Ear 
muff ตลอดเวลาปฏบิตังิาน

5.1 บลอ๊คลมสะบดัหลดุจาก Bolt Nut ตกกระแทก
รา่งกาย ขา เทา้ผูป้ฏบิตังิานไดร้ับบาดเจ็บ 
ชนดิการบาดเจ็บ : ถกูกระแทก/ถกูตี
5.2 สายแรงดนัสะบดัถกูรา่งกายไดร้ับบาดเจ็บ 
อปุกรณโ์รงงานไดร้ับความเสยีหาย 
ชนดิการบาดเจ็บ : ถกูกระแทก/ถกูตี

5.3 เสยีงดงัจากการปฏบิตังิานทําอนัตรายตอ่ระบบ
การไดย้นิ 
ชนดิการบาดเจ็บ : จากเสยีง

5.1.1 ตอ้งจับบลอ๊คลม ดว้ยมอืทัѸง 2 ขา้งและตอ้ง
สวมใสล่กูบลอ๊คใหเ้ขา้ไปใหส้ดุจนปลายลกูบลอ๊ค
สมัผัสกบัชิѸนงานทกุครัѸง
5.2.1 จัดใหม้สีลงิกนัสะบดัคลอ้งหวั ทา้ยทีѷจดุขอ้
ตอ่ทกุจดุ
5.2.2 ปิดลอ้มพืѸนทีѷการปฏบิตังิานดว้ยเทปขาวแดง 
พรอ้มตดิตัѸงป้ายเตอืนอนัตราย
5.3.1 สวมใสอ่ปุกรณล์ดเสยีง Ear Plug / Ear 
Muff ขณะปฏบิตังิาน
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ไม วาง ทํางาน โดยใช
4.2.1 ตองจับ คไฟฟฟ
ยมอืทัѸง 2 ข

เข ส้้ดจ
ทุ
4

1 บล ลมสะบดหล Bolt N
รา่งกาย ข ทา้ผูป้้
ช การบ ็บ : ถกู
5.2 สา ั
อปกรณ
ชนดกา

ลาํดบัทีѷ ข ัҟนตอนการทาํงาน อนัตรายหรอืผลกระทบทีѷอาจเกดิขึҟน มาตรการป้องกนัหรอืลดอนัตราย/ผลกระทบ ผลการตรวจสอบการปฏบิตั ิ

6
งานทําความสะอาดพืѸนทีѷปฏบิตังิาน หลงั
เลกิงานทกุวนั

6.1 ทิѸงขยะลงถงัผดิประเภท/ผดิตําแหน่งทีѷกําหนด
ไวท้ําใหม้ปีัญหาดา้นสิѷงแวดลอ้ม 
ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี

6.1.1 ตอ้งจัดเกบ็เครืѷองมอือปุกรณ ์และ ทําความ
สะอาดพืѸนทีѷปฏบิตังิานใหเ้รยีบรอ้ย หลงัจากงาน
เสร็จ และ แจง้ใหผู้ค้วบคมุงาน GC รับทราบ
6.1.2 แยกขยะตามประเภทใหถ้กูตอ้ง และตดิป้าย
เตอืนกอ่นนําไปกําจัดในสถานทีѷ ทีѷ GC กําหนดให ้
เทา่นัѸน และ ตอ้งทําการปิดกัѸนพืѸนทีѷ พรอ้มตดิป้าย
เตอืนวสัดรุอการขนยา้ยใหช้ดัเจน

บรษิทั พทีที ีโกลบอล เคมคิอล จาํกดั (มหาชน) F-(Q-TS)-007: แบบฟอรม์การวเิคราะหง์านเพืѷอความปลอดภยัและสิѷงแวดลอ้ม

JSEA No. GC18-(TP-PP-PD)-2025-0080
ประกาศใชค้รัѸงทีѷ

วนัทีѷบงัคบัใช ้: 06 May 2025
วนัทีѷหมดอาย ุ: 06 May 2026

APPROV
D

OVED
OV

D
อนตราย/ผ

เครอืง ออปุก ะ ทํา
ปฏบิตังิา ห ยบรอ้ย ลงจา

และ แจง้ใ้ หผคูวบคม  GC รับท
แยกขยะตามประเภทใหถู้ ต ้

เต อนน กําจัดในสถานั
เทา่นัน และ าการ

นวสััดรุอก

สว่นทีѷ 3 รบัรองผลการวเิคราะห ์(โดย JSEA Team) 3.1ชืѷอ Job Owner ณัฐชยั เกยีรติѻสกลุพงษ์ หน่วยงาน/บรษิัท TP-PP-PD
การพจิารณาลา่สดุ : Approved

วนัทีѷ 29 Apr 2025 (ครัѸงทีѷ 1), 
29 Apr 2025 (ครัѸงทีѷ 2)

3.2 ชืѷอผูแ้ทน Area Owner :
เจษฎา แกน่สใีจ

การพจิารณาลา่สดุ : Approved
วนัทีѷ : 29 Apr 2025

3.3 ชืѷอผูแ้ทน SHE :
ศกัดิѻเกษม สายใหม

การพจิารณาลา่สดุ : Approved
วนัทีѷ : 30 Apr 2025

3.4 ชืѷอผูแ้ทน Contractor :
 

การพจิารณาลา่สดุ :  
วนัทีѷ :  

3.5 อืѷนๆ ระบ ุ:
การพจิารณาลา่สดุ :   

สว่นทีѷ 4.1 การอนมุตั ิJSEA ของ Job Owner Manager
ขอ้เสนอแนะเพิѷมเตมิ (ถา้ม)ี :  
ลงชืѷอ จฑุา มลวิลัย์ การพจิารณาลา่สดุ : Approved วนัทีѷ 6 May 2025

สว่นทีѷ 4.2 การอนมุตั ิJSEA ของ Area Owner Manager
ขอ้เสนอแนะเพิѷมเตมิ (ถา้ม)ี:  
ลงชืѷอ ณัฐวชิช ์พงศส์ริภิควตั การพจิารณาลา่สดุ : Approved วนัทีѷ 2 May 2025

สว่นทีѷ 4.3 การอนมุตั ิJSEA ของ SHE Manager
ขอ้เสนอแนะเพิѷมเตมิ (ถา้ม)ี :  
ลงชืѷอ พมิพป์ระภา การณุมรรคผล การพจิารณาลา่สดุ : Approved วนัทีѷ 6 May 2025

สว่นทีѷ 5 การสืѷอสาร JSEA (โดยหวัหนา้งาน) ไดท้ําการสืѷอสารใหผู้ป้ฏบิตังิานทราบและเขา้ใจ JSEA กอ่นเริѷมงานแลว้ โดยมผีูเ้ขา้รับการสืѷอสารทัѸงหมด ราย
ลงชืѷอหวัหนา้งาน  ตําแหน่ง Permit Supervisor หน่วยงาน/บรษิัท  วนัทีѷ  

สว่นทีѷ 6 ตรวจสอบผลการปฏบิตัติามมาตรการป้องกนั (โดยหวัหนา้งาน) ไดต้รวจสอบและควบคมุใหม้กีารปฏบิตัติามมาตรการป้องกนัทีѷกําหนดไวอ้ยา่งครบถว้นแลว้
ลงชืѷอหวัหนา้งาน  ตําแหน่ง Permit Supervisor หน่วยงาน/บรษิัท  วนัทีѷ  

บรษิทั พทีที ีโกลบอล เคมคิอล จาํกดั (มหาชน) F-(Q-TS)-007: แบบฟอรม์การวเิคราะหง์านเพืѷอความปลอดภยัและสิѷงแวดลอ้ม

JSEA No. GC18-(TP-PP-PD)-2025-0080
ประกาศใชค้รัѸงทีѷ

วนัทีѷบงัคบัใช ้: 06 May 2025
วนัทีѷหมดอาย ุ: 06 May 2026

APPROVEDD
P-PDPD

VEEDE
3.43.4 ชชืѷอืผูแ้ทนน Cont Con

การก พิจิารณาจารณาลล่า่าส
วนัททีѷ : :

OV
ROการการพพจิารณาณาลล่า่าสดุ

PPRก

APวหนน ้า้งานางาน)) ไไดท้ําการารสสืืѷѷ ืือืสารใอ หผ้ป้้
ตตํําาแหแ นAAามมาตรการมาตรกา ปปปององกก ัั

Approved
6 May 2025
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รายการแก้ไข 

ครัÊ งทีÉ วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้ รายละเอียด โดย 
1 16/01/2024 สร้างเอกสารใหม่ นาง จรัสศรี รักแกว้ 

 

หน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง 
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Q-TS-SS Safety Strategy and Policy 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 1 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอ่ืนโดยมิไดรับอนุญาต 

1. วัตถุประสงค์ 

เพืÉอเป็นขัÊนตอนในการดาํเนินงานระบุรายการความตอ้งการการฝึกอบรมดา้นความปลอดภยั อาชีวอนา
มยั และสิÉงแวดลอ้ม SHE (Safety, Health, and Environment) และ การจดัการความปลอดภยักระบวนการ
ผลิต PSM (Process Safety Management) ตามทีÉกฎหมายกาํหนด เพืÉอให้มัÉนใจว่าพนกังานไดรั้บความรู้ 
ทกัษะ และสามารถปฏิบติังานได้อย่างถูกต้อง ปลอดภยั และสอดคลอ้งกับตามกฏหมายด้านความ
ปลอดภยัทีÉเกีÉยวขอ้ง  
  

คลอ้งงก

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 2 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

2. ขอบเขต 

ขัÊนตอนการดาํเนินงานใชเ้ป็นแนวทางในการกาํหนดหลกัสูตรความตอ้งการการฝึกอบรมทีÉกาํหนดขึÊน
ประจาํตาํแหน่งของผูป้ฏิบติังานประจาํ /งานพิเศษทีÉไดรั้บมอบหมาย โดยให้รวมถึงผูรั้บเหมาประจาํ  
ทัÊงนีÊไม่รวม 

1. การฝึกอบรมของผูรั้บเหมาชัÉวคราว 

2. การฝึกอบรมทบทวนก่อนการเดินเครืÉอง 

3. การฝึกอบรมเกีÉยวกบัการเปลีÉยนแปลงทีÉจะเกิดขึÊนก่อนเริÉมเดินเครืÉอง 

 

  

รรมมเเดดิินนเเคครรืÉอง

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 3 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอ่ืนโดยมิไดรับอนุญาต 

3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ 

3.1 Safety Strategy and Policy (Q-TS-SS) / Process Safety (Q-TS-PS) 

ตรวจสอบรายการหลกัสูตรตามกฎหมายทีÉเกีÉยวกบัความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้ม 
(SHE) และการจดัการความปลอดภยักระบวนการผลิต (PSM) หรือหลกัสูตรฝึกอบรม Mandatory 

SHE & PSM ตามกฎหมาย ใหท้นัสมยัอยูเ่สมอ 
3.2 Learning Service Excellence (H-SC-LS) 

 จดัทาํรายการหลกัสูตรฝึกอบรม Mandatory SHE & PSM ทัÊงหมดตามกฎหมาย (Mandatory 

SHE & PSM Training List)  
 กาํหนดรายการหลกัสูตรทัÉวไป (Common) ของ Mandatory SHE & PSM Training ตามความ
ตอ้งการของตาํแหน่งงาน 

 สร้าง Mandatory SHE & PSM Training List ตามตําแหน่งงานใน Learning Management 

System (LMS) 

 จดัทาํแผนและจดัการฝึกอบรม บนัทึกการฝึกอบรม และจดัทาํรายงานการฝึกอบรม  

3.3 Technical Academy (H-PE-TC) 

ทาํงานร่วมกับ Line Manager เพืÉอกาํหนดรายการหลักสูตรเฉพาะ (Specific) ของ Mandatory 

SHE & PSM Training ตามความตอ้งการของตาํแหน่งงาน  

3.4 Line Manager 

กําหนดรายการหลักสูตรเฉพาะ (Specific) ของ Mandatory SHE & PSM Training ตามความ
ตอ้งการของตาํแหน่งงาน 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 5 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอ่ืนโดยมิไดรับอนุญาต 

5. รายละเอยีดการดําเนินงาน 

5.1 H-SC-LS จดัทาํ Mandatory SHE & PSM Training List ทัÊงหมดตามทีÉกฎมายกาํหนด ดงัแสดงใน
ตารางทีÉ 5.1   

ตาราง 5.1  Mandatory SHE & PSM Training List 
ลําดับทีÉ ชืÉอหลักสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อ้างอิงกฎหมาย 

1 Basic Safety Training พนกังานใหม่ทุกคน ก่อนเริÉมงาน กฎกระทรวงกาํหนด
มาตรฐาน ในการบริหาร
และการจดัการดา้นความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยั 
และสภาพแวดลอ้มใน
การทาํงาน พ.ศ. ŚŝŞŝ 

2 Basic Fire Training 

(การดบัเพลิงขัÊนตน้) 
พนกังานใหม่ทุกคน  

(ตามกฎหมาย คือ 40% ของ
ส่วนงาน) 

ก่อนเริÉมงาน กฎกระทรวงกาํหนด
มาตรฐาน ในการบริหาร
และการจดัการดา้นความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยั 
และสภาพแวดลอ้มใน
การทาํงาน พ.ศ. ŚŝŞŝ 

3 Technique Fire Training 

(เทคนิคการผจญเพลิง) 
Operator and ERS Chief ใหม่
ทุกคน 

ก่อนเริÉมงาน NFPA 1001 

Standard for 

Fire Fighter Professional 

Qualifications 
4 Advanced Fire Training 

(การดบัเพลิงขัÊนสูง)  
Operator ทีÉผา่นการอบรม 
Technique Fire Training for 

New Operator, ERS Chief 

ใหม่ 

ทุกปี NFPA 1001 

Standard for 

Fire Fighter Professional 

Qualifications 
5 Refresh Basic Fire Training 

(ทบทวนการดบัเพลิงขัÊนตน้) 
25% ของพนกังาน Day Staff ทุกปี QSE Policy to support 

emergency and crisis 

management 

6.1 Refresh Advanced Fire Training#1  

(ทบทวนการดบัเพลิงขัÊนสูง) 
พนกังานระดบั Operator, 

Shift Supervisor และ Shift 

Manager ทุกคน 

ทุกปี QSE Policy to support 

emergency and crisis 

management 
6.2 Refresh Advanced Fire Training#2   

(ทบทวนการดบัเพลิงขัÊนสูง) 
พนกังานระดบั Operator, 

Shift Supervisor และ Shift 

ทุกปี 

Fire TrainingFire Tr

ญเพลิ

รร
กก่ออนนเรม

พนกังานใหม่ทุกกังานให
((ตามกฎหมตาม
ส่วนงส่

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 6 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1  Mandatory SHE & PSM Training List 
ลําดับทีÉ ชืÉอหลักสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อ้างอิงกฎหมาย 

Manager ประสบการณ์ไม่เกิน 
5 ปี 

7 Refresh Fire Training for Technical 

Staffs 

(ทบทวนการดบัเพลิงกลุ่มเทคนิค) 

พนกังาน LAB, Innovation 

และ Warehouse 

ทุกปี 

8 Fire Command / On Scene 

Command Course 

(การสัÉงการดบัเพลิง) 

พนกังานระดบั Senior 

Operator, Shift Supervisor, 

Shift Manager และ ERS 

Chief 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

NFPA 1001 

Standard for 

Fire Fighter Professional 

Qualifications 
9 Hazmat & SCBA 

 

Shift Operator  ทุก 2 ปี NFPA 1001 

Standard for 

Fire Fighter Professional 

Qualifications 
10 Refresh First Aid & Rescue 

(ทบทวนการปฐมพยาบาล) 
Shift Operator  ทุก 2 ปี NFPA 1001 

Standard for 

Fire Fighter Professional 

Qualifications 
11 IMO Level 1 Operator และ ERS Chief ทีÉ

ไดรั้บมอบหมายใหท้าํหนา้ทีÉ 
ทุกปี หลกัสูตรขององคก์รทาง

ทะเลระหว่างประเทศ 
(International Maritime 

Organization: IMO) 

เกีÉยวกบัการขจดัคราบ
นํÊามนั (IMO OPRC 

Model Training Courses) 

12 IMO Level 2 EM, Emergency Duty Team 

หรือพนกังานทีÉไดรั้บ
มอบหมายให้ทาํหนา้ทีÉควบคุม
สัÉงการเหตุ Oil Spill 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

13 IMO Level 3 Emergency Director (ED), 

ED Duty ทีÉทาํหนา้ทีÉ
อาํนวยการเหตุ Oil Spill 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

14 Refresh First Aid for Technical 

Staff 

50% ของพนกังาน (LAB, 

Warehouse) 

ทุกปี QSE Policy to support 

emergency and crisis 

management 15 การช่วยเหลือและหนีภยัในอาคารสูง
สาํหรับ Area Wardens 

Area Wardens และ คปอ 
ประจาํสํานกังาน ENCO 

ทุกปี 

r 

Supervisor,ervisor, 

ger และ ERS RS

เมืÉอไมืÉอ
มอ

Shift Operator hift Operator 

Rescuecue

ปฐมพยาบาล)มพยาบาล)

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 7 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอ่ืนโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1  Mandatory SHE & PSM Training List 
ลําดับทีÉ ชืÉอหลักสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อ้างอิงกฎหมาย 

16 Emergency Response Plan for ED, 

Emergency Duty Team, Area 

Warden  

ED Duty, Emergency Duty 

Team, Area Warden หรือ
พนกังานทีÉไดรั้บมอบหมายให้
ทาํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

17 Safety Officer for Management 

Level 

(จป.บริหาร) 

พนกังานทีÉไดรั้บมอบหมาย ภายใน 120 วนั
หลงัจากไดรั้บการ

แต่งตัÊง 

กฎกระทรวงกาํหนด
มาตรฐาน ในการบริหาร
และการจดัการดา้นความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยั 
และสภาพแวดลอ้มใน
การทาํงาน พ.ศ. ŚŝŞŝ 

18 Safety Officer for Supervisor Level 

(จป.หวัหนา้งาน) 
พนกังานทีÉไดรั้บมอบหมาย ภายใน 120 วนั

หลงัจากไดรั้บการ
แต่งตัÊง 

19 Safety Committee  

(คณะกรรมการความปลอดภยัฯ -
คปอ.) 

คณะกรรมการคปอ. ทุกคน ภายใน 60 วนั
หลงัจากไดรั้บการ

แต่งตัÊง 

20 Operation in LPG Station 

(ผูป้ฏิบติังาน สถานีบรรจุก๊าซ
ปิโตรเลียมเหลว) 

Operator ทีÉไดรั้บมอบหมาย
ให้ทาํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

ประกาศกรมธุรกิจ
พลงังานเรืÉองหลกัเกณฑ ์
วิธีการ การฝึกอบรมเรืÉอง
ก๊าซปิโตรเลียมเหลวการ
ระวงัและการป้องกนั
อนัตรายของบุคลากร
เฉพาะทีÉรับผิดชอบดูแล 
สถานทีÉใชก้๊าซปิโตรเลียม
เหลว พ.ศ. ŚŝŝŜ (LPG) 

21 Boiler Operator & Thermal Oil 

Operator  
(ผูค้วบคุมประจาํหมอ้นํÊา หรือหมอ้
ตม้ทีÉใชข้องเหลวเป็นสืÉอนาํความ
ร้อน) 

ผูข้ึÊนทะเบียนเป็นผูค้วบคุม
หมอ้ไอนํÊาของแต่ละโรงงาน 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

ประกาศกระทรวง
อุตสาหกรรมเรืÉอง 
มาตรการความปลอดภยั
เกีÉยวกบัหมอ้นา้ และหมอ้
ตม้ทีÉใชข้องเหลวเป็นสืÉอ
นาํความร้อน พ.ศ.ŚŝŜš & 
กฎกระทรวง กาํหนด
มาตรฐานในการบริหาร 
จดัการ และดาํเนินการ
ดา้นความปลอดภยั อาชี

22 Refresh for Boiler Controller  

 

ผูข้ึÊนทะเบียนเป็นผูค้วบคุม
หมอ้ไอนํÊาของแต่ละโรงงาน 

ทุกปี 

ภายในภายใ 1

หลงัจากหลงัจา

ไดรั้บมอบหมายบหมาย

ฯ -
คณะกรรมการคะกรรมก

Stationn

สถานีบรรจุก๊าซานีบรรจุก๊าซ
มเหลว)ลว)

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 8 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1  Mandatory SHE & PSM Training List 
ลําดับทีÉ ชืÉอหลักสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อ้างอิงกฎหมาย 

วอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการ
ทาํงานเกีÉยวกบัเครืÉองจกัร 
ปัÊ นจัÉน และหมอ้นํÊา พ.ศ. 
2564 

23 Operation in the Natural Gas Plant 

(ผูป้ฏิบติังาน สถานทีÉใชก้๊าซ
ธรรมชาติ) 

Operator ทีÉไดรั้บมอบหมาย
ให้ทาํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

ประกาศกรมธุรกิจ
พลงังานเรืÉอง การออก
ใบรับรองวิทยากร
ฝึกอบรมและการ
ฝึกอบรมผูป้ฏิบติังาน 
พ.ศ. ŚŝŝŘ (NG Gas) 

24 Operation in Oil Depot and Pipeline 

Transportation 

(ผูป้ฏิบติังาน คลงันํÊามนัและระบบ
การขอส่งนํÊามนัทางท่อ) 

Operator ทีÉไดรั้บมอบหมาย เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

กฎกระทรวงคุณสมบติั
และการฝึกอบรม
ผูป้ฏิบติังานเกีÉยวกบัการ
ควบคุมนํÊามนัเชืÊอเพลิง
พ.ศ. ŚŝŝŠ 25 Operation in Oil Storage Facility 

(ผูป้ฏิบติังานสถานีบริการนํÊามนั) 
Operator ทีÉไดรั้บมอบหมาย เมืÉอไดรั้บ

มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

26 Electrical Safety 

 

พนกังานทีÉไดรั้บมอบหมายให้
ทาํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายและ
ทบทวนทุก 1 ปี 

กฎกระทรวง กาํหนด
มาตรฐานในการบริหาร 
จดัการ และดาํเนินการ
ดา้นความปลอดภยั อาชี
วอนามยัและ
สภาพแวดลอ้มในการ
ทาํงานเกีÉยวกบัไฟฟ้า พ.ศ. 
2558 

27 Industrial Waste Management 

Supervisor  

(ผูค้วบคุมมลพิษกากอุตสาหกรรม) 

Plant Technic / วิศวกร
สิÉงแวดลอ้ม / SHE ทีÉไดรั้บ
มอบหมายหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

ประกาศกระทรวง
อุตสาหกรรม เรืÉอง การ
กาํหนดชนิด และขนาด

n in Oil Storage FacOil Storage

นนสสถถาานนีบริก

หมายย เมืÉอไมืÉอ
มอ

pelinene 

มนัแลละะระะบบบบ
นททางงทท่ออ))

Operator Ope ีÉ
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Rectangle
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Rectangle

EED_12
Rectangle
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Rectangle



 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 9 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอ่ืนโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1  Mandatory SHE & PSM Training List 
ลําดับทีÉ ชืÉอหลักสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อ้างอิงกฎหมาย 

28 Water Pollution Supervisor  

(ผูค้วบคุมมลพิษนํÊา) 
Plant Technic / วิศวกร
สิÉงแวดลอ้ม / SHE ทีÉไดรั้บ
มอบหมายหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

ของโรงงาน กาํหนด
วิธีการควบคุมการปล่อย
ของเสีย มลพิษ หรือสิÉงใด 
ๆ ทีÉมีผลกระทบต่อ
สิÉงแวดลอ้ม กาํหนด 
คุณสมบติัของผู ้
ควบคุมดูแลผูป้ฏิบติังาน
ประจาํ และหลกัเกณฑ์
การขึÊนทะเบียน ผู ้
ควบคุมดูแลสาํหรับระบบ
ป้องกนัสิÉงแวดลอ้มเป็น
พิษ พ.ศ. 2545 

29 Air Pollution Supervisor  

(ผูค้วบคุมมลพิษอากาศ) 
Plant Technic / วิศวกร
สิÉงแวดลอ้ม / SHE ทีÉไดรั้บ
มอบหมายหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

30 Industrial Waste Operator 

(ผูป้ฏิบติังานมลพิษกาก
อุตสาหกรรม) 

Senior Operator/Operator ทีÉ
ไดรั้บมอบหมายใหท้าํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

31 Water Pollution Operator 

(ผูป้ฏิบติังานมลพิษนํÊา) 
Senior Operator/Operator ทีÉ
ไดรั้บมอบหมายใหท้าํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

32 Air Pollution Operator  

(ผูป้ฏิบติังานมลพิษอากาศ) 
Senior Operator/Operator ทีÉ
ไดรั้บมอบหมายใหท้าํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

33 Industrial Gas Controller พนกังานทีÉไดรั้บมอบหมายให้
ทาํหนา้ทีÉ (สายงาน 
Maintenance, Lab, 

Warehouse) 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

ประกาศกระทรวง
อุตสาหกรรมเรืÉอง 
หลกัเกณฑ ์วิธีการ การ
ฝึกอบรม การออก
หนงัสือรับรองและการ
ขึÊนทะเบียนเป็นคนงาน
ควบคุม ส่งและบรรจุก๊าซ
ประจาํ โรงงาน พ.ศ. 
2549 

34 Radiation Safety 

(ความปลอดภยัในการทาํงานกบั
รังสี) 

พนกังานทีÉไดรั้บมอบหมายให้
ทาํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายและ
ทบทวนทุก 1 ปี 

ประกาศคณะกรรมการ
พลงังานปรมาณูเพืÉอสันติ
เรืÉอง มาตรฐานความ
ปลอดภยัเกีÉยวกบัรังสีออก
ตามความใน
พระราชบญัญติัพลงังาน
ปรมาณูเพืÉอสันติ พ.ศ. 
ŚŝŘŜ และ พ.ศ. ŚŝŜš 

Gas Controller Controlle

เเ
มอบหมามอบห
การเปลีÉยการเป

/Operator e ทีÉทีÉ
หมายใหท้าํหนา้ทีÉทาํหนา้ทีÉ

Senior Operator/Opeenior Operator

ไดรั้บมอบหมายรับมอบห

อากาศ)ศ)
Seni

ไ

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 10 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1  Mandatory SHE & PSM Training List 
ลําดับทีÉ ชืÉอหลักสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อ้างอิงกฎหมาย 

35 Forklift Safety Driving พนกังานทีÉไดรั้บมอบหมายให้
ทาํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

กฎกระทรวงกาํหนด
มาตรฐานในการบริหาร
และการจดัการดา้นความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยั
และสภาพแวดลอ้มใน
การทาํงานเกีÉยวกบั
เครืÉองจกัร ปัÊ นจัÉน และ
หมอ้นํÊา พ.ศ. ŚŝŞŜ 

36 Safety Crane Operation for 

Controller/Operator/Rigger/Signaler 

พนกังานทีÉไดรั้บมอบหมายให้
ทาํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายและ
ทบทวนทุก 2 ปี 

37 Confined Space (Approver, 

Controller, Rescuer and Operator) 

(การทาํงานในทีÉอบัอากาศ) 

พนกังานทีÉไดรั้บมอบหมายให้
ทาํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายและ
ทบทวนทุก 5 ปี 

กฎกระทรวงกาํหนด
มาตรฐานในการบริหาร
และการจดัการดา้นความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยั 
และสภาพแวดลอ้มใน
การทาํงานในทีÉอบัอากาศ 
พ.ศ. ŚŝŞŚ 

38 Scaffolding Inspection พนกังานทีÉไดรั้บมอบหมายให้
ทาํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายและ
ทบทวนทุก 2 ปี 

กฎกระทรวง กาํหนด
มาตรฐานในการบริหาร 
จดัการ และดาํเนินการ
ดา้นความปลอดภยั อาชี
วอนามยัและ
สภาพแวดลอ้มในการ
ทาํงานเกีÉยวกบันัÉงร้าน
และคํÊายนั พ.ศ. 2564 

39 SSHE Procedure Refresh Training พนกังานทุกสายงาน ทบทวนตามรอบ
หรือมีการ
เปลีÉยนแปลง 

GC SHE Procedure 

40 PSM Internal Auditor พนกังานทีÉไดรั้บมอบหมายให้
ทาํหนา้ทีÉ PSM internal 

auditor 

เมืÉอไดรั้บ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

IEAT PSM 

41 PSM Awareness พนกังานใหม่ทีÉทาํงานในพืÊนทีÉ
การผลิต 

ก่อนเริÉมงาน IEAT PSM 

nspection

านทีÉไดรั้บมอบหมายไดรั้บมอบ
าหนา้ทีÉนา้ทีÉ

เเ
มอบหมามอบ
ทบทวทว

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 11 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอ่ืนโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1  Mandatory SHE & PSM Training List 
ลําดับทีÉ ชืÉอหลักสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อ้างอิงกฎหมาย 

42 Operating Procedure  พนกังานและผูป้ฏิบติังานใหม่
ทีÉไดรั้บมอบหมายให้ทาํหนา้ทีÉ 
Operator 

ก่อนเริÉมงานและ
ทบทวนทุก 3 ปี 
เป็นอยา่งนอ้ย 

- IEAT PSM 

- ประกาศกรมสวสัดิการ
และคุม้ครองแรงงาน
เรืÉอง หลกัเกณฑ ์วิธีการ 
และเงืÉอนไขการ
ฝึกอบรมผูบ้ริหาร 
หวัหนา้งาน และลูกจา้ง
ดา้นความปลอดภยั อาชี
วอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการ
ทาํงาน (ฉบบัทีÉ 2) 

43 Maintenance Procedure พนกังานและผูป้ฏิบติังานใหม่
ทีÉไดรั้บมอบหมายให้ทาํหนา้ทีÉ 
Maintenance 

ก่อนเริÉมงาน และ
ทบทวนทุก 3 ปี 
เป็นอยา่งนอ้ย 

44 Process Overview พนกังานใหม่ทีÉเกีÉยวขอ้งกบั
การปฏิบติัการกระบวนการ
ผลิต และพนกังานใหม่ทีÉ
ไดรั้บมอบหมายหนา้ทีÉทีÉ
เกีÉยวขอ้งกบักระบวนการผลิต 

ก่อนเริÉมงาน 

45 Safety & Health Hazard in Process 

(Site specific training) 

พนกังานใหม่ทีÉเกีÉยวขอ้งกบั
การปฏิบติัการกระบวนการ
ผลิต และพนกังานใหม่ทีÉ
ไดรั้บมอบหมายหนา้ทีÉทีÉ
เกีÉยวขอ้งกบักระบวนการผลิต 

ก่อนเริÉมงาน 

 

5.2 Q-TS-SS/ Q-TS-PS ตรวจสอบรายการหลกัสูตรฝึกอบรม Mandatory SHE & PSM ตามกฎหมาย
ตามตาราง 5.1 ใหท้นัสมยัอยูเ่สมอ 

5.3 H-SC-LS กาํหนดรายการหลกัสูตรทัÉวไป (Common) ของ Mandatory SHE & PSM Training ตาม
ความตอ้งการของตาํแหน่งงาน ในแบบฟอร์ม F-(H-SC-LS)-00x Common Mandatory SHE & 

PSM Training  

5.4 H-PE-TC ทํางานร่วมกับ  Line Manager กําหนดรายการหลักสูตรเฉพาะ  (Specific) ของ 
Mandatory SHE & PSM Training ตามความต้องการของตําแหน่งงานทีÉกฎหมายกําหนด  ใน
แบบฟอร์ม F-(H-SC-LS)-00x Specific Mandatory SHE & PSM Training ทัÊงนีÊ  ตอ้งให้พนักงาน
มีส่วนร่วมในการพิจารณาและจาํนวนครัÊ งทีÉเหมาะสมในการจดัการฝึกอบรมเพืÉอทบทวนความรู้
ใหก้บัพนกังาน 

5.5 H-SC-LS รวบรวมรายการหลักสูตร Mandatory SHE & PSM Training ทัÊงหลกัสูตรทัÉวไปและ
หลกัสูตรเฉพาะ เพืÉอสร้างหลกัสูตรใหแ้ต่ละตาํแหน่งงานในระบบ LMS 

า้ทีÉที
ก่อนน
ทบทวนททบทว
เป็นอยเป็นอ

กีÉยวขอ้งกบัวขอ้งกบั
การกระบวนการกระบวนการ

ละพนกังานใหม่ทีÉพนกังานให
ดรั้บมอบหมายหนา้ทีมอบหมาย
เกีÉยวขอ้งกบักระยวขอ้งกบั

ocesss พนกังานใหพนก
การป

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 12 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.6 H-SC-LS จัดทําแผนและจัดการฝึกอบรมหลัก สูตร  Mandatory SHE & PSM Training มี
รายละเอียดดาํเนินการดงันีÊ  

 จัดฝึกอบรมช่วงเริÉ มปฏิบัติงานแก่พนักงานปัจจุบันทีÉ เกีÉยวข้องกับการปฏิบัติการใน
กระบวนการผลิต และพนักงานทีÉไดรั้บมอบหมายหน้าทีÉใหม่ทีÉเกีÉยวขอ้งกบักระบวนการ
ผลิต ซึÉ งเกีÉยวขอ้งกบัภาพรวมของกระบวนการผลิต ขัÊนตอนการปฏิบติังาน ความปลอดภยั
และอนัตรายต่อสุขภาพทีÉมีความจาํเพาะต่อกระบวนการผลิตนัÊน ๆ การปฏิบติัการในภาวะ
ฉุกเฉิน รวมถึงการหยุดระบบการผลิต และการปฏิบติังานอืÉน ๆ อยา่งปลอดภยัตามหน้าทีÉทีÉ
พนักงานไดรั้บมอบหมาย โดยจดัให้มีการทดสอบพนักงานเพืÉอให้พนักงานนัÊนมีความรู้ 
ความสามารถในการปฏิบติังานตามหนา้ทีÉทีÉรับผิดชอบไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 จดัให้มีการฝึกอบรมขัÊนตอนและแผนปฏิบัติการในภาวะฉุกเฉินแก่พนักงานทีÉมีหน้าทีÉ
รับผิดชอบในภาวะฉุกเฉิน 

 จดัฝึกอบรมให้กบัพนักงานทีÉมีหน้าทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการรักษาความพร้อมใชข้องอุปกรณ์ใน
กระบวนการผลิต ประกอบดว้ยภาพรวมเกีÉยวกบักระบวนการผลิต และอนัตรายทีÉอาจเกิด
จากกระบวนการผลิต ตลอดจนขัÊนตอนการปฏิบติังานตามหน้าทีÉทีÉพนักงานผูน้ัÊนได้รับ
มอบหมายก่อน 

 บนัทึกการฝึกอบรมของพนกังาน ประกอบดว้ยชืÉอพนกังาน วนัทีÉเขา้รับการฝึกอบรม และ
วิธีการทีÉใชใ้นการทวนสอบความเขา้ใจของพนกังานทีÉไดรั้บการฝึกอบรม ว่าไดรั้บความรู้ 
ความเขา้ใจขัÊนตอนการปฏิบติังาน 

 จดัใหมี้การฝึกอบรมอยา่งนอ้ยตามทีÉระบุในตาราง 5.1 เพืÉอทบทวนความรู้แก่พนกังานอย่าง
นอ้ยทุกๆ ś ปี หรือมากกวา่นัÊน เพืÉอใหพ้นกังานนัÊนมีความเขา้ใจและทราบถึงขอ้มูลขัÊนตอน
การปฏิบติังานทีÉเป็นปัจจุบนั  

 จดัให้มีระบบรายงานความกา้วหน้าการดาํเนินการตามแผนฝึกอบรม SHE PSM ประจาํปี 
โ ด ย เ ปิ ด ใ ห้  BU/Line Manager/Q-TS-SS/Q-SH-XX/PSM Committee / PSM Auditor 

สามารถเขา้มาดูทัÊงในกรณี รายหลกัสูตร : เมืÉอการจดัฯ เสร็จสิÊนเรียบร้อยแลว้ รวมถึงแผน
ประจาํปี 

  

นก
ารรผลลิตตนนััÊÊนน ๆ

ฏิบติังานอืÉน ๆ อยา่ติงานอืÉน ๆ อ
ทดสสอบพพนนัักกงาน

นา้ทีÉทีÉรับผิดชอบไดอ้ทีÉรับผิดชอบ
ะะแแผนนปปฏฏิิบบัตติิการ

กงานนทีÉมีหน้าทีÉทีÉมีหน้าทีÉเกีÉย
ประกอบดว้ยะกอบดว้ ภาพ

นการรผผลิิตต ตลอด
มายยกก่ออนน

นทึกการฝึกอบรมนทึกการฝึกอบ
ารทีÉใชใ้นการทีÉใช
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 13 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอ่ืนโดยมิไดรับอนุญาต 

6. ภาคผนวก 

6.1 ขอ้มูลสนบัสนุน 

6.1.1. ขอ้บงัคบัคณะกรรมการการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยวา่ดว้ยหลกัเกณฑ ์วิธีการ 
และเงืÉอนไขในการประกอบกิจการในนิคมอุตสาหกรรม (ฉบบัทีÉ 4) พ.ศ. 2559 

6.1.2. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรมเรืÉอง มาตรการความปลอดภยัเกีÉยวกบัหมอ้น้า และหมอ้
ตม้ทีÉใชข้องเหลวเป็นสืÉอนาํความร้อน พ.ศ. 2549  

6.1.3. ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรมเรืÉอง หลกัเกณฑ์และวิธีการให้ความเห็นชอบในการ
ตรวจสอบ ภายในหมอ้นํÊา ทุกระยะเวลาเกินกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี ต่อการตรวจสอบหนึÉง
ครัÊ ง พ.ศ. 2555 

6.1.4. กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐาน ในการบริหารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอ
นามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน พ.ศ. 2565 

6.1.5. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรืÉอง การกาํหนดชนิด และขนาดของโรงงาน กาํหนด
วิธีการควบคุมการปล่อยของเสีย มลพิษ หรือสิÉงใด ๆ ทีÉมีผลกระทบต่อสิÉ งแวดล้อม 
กาํหนด คุณสมบติัของผูค้วบคุมดูแลผูป้ฏิบติังานประจาํ และหลกัเกณฑก์ารขึÊนทะเบียน ผู ้
ควบคุมดูแลสาํหรับระบบป้องกนัสิÉงแวดลอ้มเป็นพิษ พ.ศ. 2545 

6.1.6. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรมเรืÉอง หลกัเกณฑ์ วิธีการ การฝึกอบรม การออกหนังสือ
รับรองและการขึÊนทะเบียนเป็นคนงานควบคุม ส่งและบรรจุก๊าซประจาํ โรงงาน พ.ศ. 
2549 

6.1.7. ประกาศกรมธุรกิจพลงังานเรืÉอง การออกใบรับรองวิทยากรฝึกอบรมและการฝึกอบรม
ผูป้ฏิบติังาน พ.ศ. 2550 (NG Gas) 

6.1.8. กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนา
มยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีÉยวกบัเครืÉองจกัร ปัÊ นจัÉน และหมอ้นา้ พ.ศ. 2564 

6.1.9. ประกาศคณะกรรมการพลงังานปรมาณูเพืÉอสันติเรืÉอง มาตรฐานความปลอดภยัเกีÉยวกบั
รังสีออกตามความในพระราชบญัญติัพลงังานปรมาณูเพืÉอสันติ พ.ศ. 2504 และ พ.ศ. 2549 

6.1.10. กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนา
มยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานในทีÉอบัอากาศ พ.ศ. 2562 

6.1.11. ประกาศกรมธุรกิจพลงังาน เรืÉอง หลกัเกณฑ์ วิธีการ การฝึกอบรมเรืÉองก๊าซปิโตรเลียม
เหลวการระวงัและการป้องกนัอนัตรายของบุคลากรเฉพาะทีÉรับผิดชอบดูแล  สถานทีÉใช้
ก๊าซปิโตรเลียมเหลว พ.ศ. 2554 (LPG) 

ลอดภยัภ

เกณฑ์และวิธีการใเกณฑ์และวิธีการ
กินกวา่วา่ 1 ปี แต่ไม่เ แต่

น ในการบริหารแลนการบริหาร
ในการทาํงาน พ.ศการทาํงาน 

อุตสาหกรรมสาหกรรม เรืÉอง 
การรปปลล่ออยยขของเสี

ณสมบบัตัตััิิขอองงผูค้ว
คุมดดููแแลลสสาําหหรรัับระ

ประกาศกระทรวงประกาศกระท
อองงและ

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(H-SC-LS)-001: SHE/PSM Mandatory 

Training Management 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 14 จาก 14  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 16/01/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

6.1.12. กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนา
มยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีÉยวกบัไฟฟ้า พ.ศ. 2554 

6.1.13. กฎกระทรวงคุณสมบติัและการฝึกอบรมผูป้ฏิบติังานเกีÉยวกบัการควบคุมนํÊ ามนัเชืÊอเพลิง
พ.ศ. 2558 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 5 จาก ŜŘ วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5. รายละเอยีดการดําเนินงาน
5.1 H-PE-LD จดัทาํ Mandatory SHE & PSM Training List ทัÊงหมดตามทีÉกฎหมายกาํหนด ดงัแสดงในตาราง 5.1 

ตาราง 5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÉ ชืÉอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

1 
Basic Fire Training  

(การดบัเพลิงขัÊนตน้) 
พนกังานใหม่ทุกคน (Staff to DM) ก่อนเริÉมงาน 

กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐาน ในการ
บริหารและการจดัการดา้นความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงาน พ.ศ. 2565 

ตามกฎหมาย คือ 
40% ของส่วนงาน 

2 
Technique Fire Training 

(เทคนิคการผจญเพลิง) 
Operator and ERS Chief ใหม่ทุกคน ก่อนเริÉมงาน 

NFPA 1001 Standard for Fire Fighter 

Professional Qualifications 

ผา่นหลกัสูตร Basic 

Fire Training  

(การดบัเพลิงขัÊนตน้) 

3 
Advanced Fire Training 

(การดบัเพลิงขัÊนสูง)  
Operator and ERS Chief ใหม่ทุกคน ทุกปี 

NFPA 1001 Standard for Fire Fighter 

Professional Qualifications 

ผา่นหลกัสูตร 

Technique Fire 

Training (เทคนิค
การผจญเพลิง) 

หนด ดงัแสดงในตารด ดงัแสดงใน

นใหม่ทุกคน (หม่ทุกคน (Staf

 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 6 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÉ ชืÉอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

4 
Refresh Basic Fire Training  

(ทบทวนการดบัเพลิงขัÊนตน้) 

พนกังาน Day Staff (Staff to DM) 
20% ของส่วนงาน 

ทุก 5 ปี 
QSE Policy to support emergency and 

crisis management 
  

5 
Refresh Advanced Fire Training#1  

(ทบทวนการดบัเพลิงขัÊนสูง) 

พนกังาน Operator, Shift Supervisor 

และ Shift Manager ทุกคน  
ทุกปี 

QSE Policy to support emergency and 

crisis management 
  

6 
Refresh Advanced Fire Training#2  

(ทบทวนการดบัเพลิงขัÊนสูง) 

พนกังาน Operator, Shift Supervisor 

และ Shift Manager อายงุานไม่เกิน 5 

ปี  
ทุกปี 

QSE Policy to support emergency and 

crisis management 
  

7 
Fire Training for Technical Staffs  

(การดบัเพลิงสาํหรับพนกังานกลุ่มเทคนิค) 

พนกังาน LAB, Innovation และ 
Warehouse 

ทุกปี 
QSE Policy to support emergency and 

crisis management 
  

8 
Fire Command / On Scene Command  

(การสัÉงการดบัเพลิง) 
พนกังาน Senior Operator, Shift 

Supervisor, Shift Manager และ ERS 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

NFPA 1001 Standard for Fire Fighter 

Professional Qualifications 
  

ระยะเวล

DM) ) 
ทุก

rator, Shift Superr, Shift Su

ft Manager Manager ทุกคนท

พนกังานกงาน OperatoOpe

และและ Shift MSh
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 7 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÉ ชืÉอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

Chief ทีÉผา่นการอบรม Advanced Fire 

Training 

9 

Hazmat & SCBA  

(การจดัการสารเคมี วตัถุอนัตรายและการใช้
งานอุปกรณ์ SCBA) 

พนกังาน Operator, Shift Supervisor 

และ Shift Manager ทุกคน  
ทุก 2 ปี 

NFPA 1001 Standard for Fire Fighter 

Professional Qualifications 
  

10 
First Aid & Rescue  

(การปฐมพยาบาลและการช่วยเหลือ) 

พนกังาน Operator, Shift Supervisor 

และ Shift Manager ทุกคน  
ทุก 2 ปี 

NFPA 1001 Standard for Fire Fighter 

Professional Qualifications 
  

11 

First Aid for Technical Staffs  

(การปฐมพยาบาลสาํหรับพนกังานกลุ่ม
เทคนิค) 

50% ของส่วนงาน (พนกังาน LAB, 

Innovation และ Warehouse) 
ทุกปี 

QSE Policy to support emergency and 

crisis management 
  

12 
การช่วยเหลือและหนีภยัในอาคารสูงสาํหรับ 

Area Wardens 

Area Wardens และ คปอ ประจาํ
สาํนกังาน ENCO 

ทุกปี 
QSE Policy to support emergency and 

crisis management 
  

ระยะเวล

ced Fireire 

erator, Shift Super, Shift S

hift Manager Manag ทุกคท

พนกังานพนกังาน Op

ละล Sh

 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 8 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÉ ชืÉอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

13 

Introduction Emergency Management 

training for ED, Emergency Duty team, 

Area wardens 

ED Duty, Emergency Duty Team, 

Area Wardens หรือพนกังานทีÉไดร้ับ
มอบหมายใหท้าํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

QSE Policy to support emergency and 

crisis management 
  

14 

Crisis Communication for new ED, ED 

Duty (การสืÉอสารในภาวะวิกฤติสาํหรับ 
Emergency Duty) 

New ED, ED Duty ทุกปี 
QSE Policy to support emergency and 

crisis management 
  

15 

Crisis Communication Refreshment for ED, 

ED Duty and related Top Management  

(การสืÉอสารในภาวะวิกฤติสาํหรับผูบ้ริหาร
ระดบัสูง) 

New ED, ED Duty, GMC ทุก 2 ปี 
QSE Policy to support emergency and 

crisis management 

  

 
 

16 IMO Level 1 
Operator และ ERS Chief ทีÉไดร้ับ
มอบหมายใหท้าํหนา้ทีÉ 

ทุกปี 

หลกัสูตรขององคก์รทางทะเลระหวา่ง
ประเทศ (International Maritime 

Organization: IMO) เกีÉยวกบัการขจดั

  

ระยะเวล

eam, ,

งานทีÉไดร้ับงานทีÉไดร้ับ
นา้ทีÉาท

เมืÉอไดร้ัเม
ม

ED, ED Duty ED Duty
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 9 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÉ ชืÉอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

คราบนํÊามนั (IMO OPRC Model 

Training Courses) 

17 IMO Level 2 

EM, Emergency Duty Team หรือ
พนกังานทีÉไดร้ับมอบหมายใหท้าํ
หนา้ทีÉควบคุมสัÉงการเหตุ Oil Spill 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

หลกัสูตรขององคก์รทางทะเลระหวา่ง
ประเทศ (International Maritime 

Organization:É IMO)É เกีÊยวกบัการขจดั
คราบน ํามนัÉ (IMO OPRC Model 

Training Courses) 

  

18 IMO Level 3 
Emergency Director (ED), ED Duty 

ทีÊทาํหนา้ทีÊอาํนวยการเหตุÉ Oil Spill 

เมืÊอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÊยนแปลง 

หลกัสูตรขององคก์รทางทะเลระหวา่ง
ประเทศÉ (International Maritime 

Organization:É IMO)É เกีÊยวกบัการขจดั
คราบน ํามนัÉ (IMO OPRC Model 

Training Courses) 

  

19 Basic Safety Training  พนกังานใหม่ทุกคน ก่อนเริÊมงาน 
กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานÉ ในการ
บริหารและการจดัการดา้นความ

E-Learning 

ระยะเวล

gency Duty Teamcy Duty Te

านทีÊไดร้ับมอบหมไดร้ับมอบ
หนา้าททีÊคคววบบคคุมมสัÊง

 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 10 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตารางต5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÊ ชืÊอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

(พ ืนฐานความปลอดภยั) ปลอดภยัÉ อาชีวอนามยัÉ และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานÉ พ.ศ. É 2565 

20 
Safety Officer for Management Level  

(จป.บริหาร) 
พนกังานทีÊไดร้ับมอบหมาย 

ภายในÉ 120 วนั
หลงัจากไดร้ับการ
แต่งต ัง 

กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานÉ ในการ
บริหารและการจดัการดา้นความ
ปลอดภยัÉ อาชีวอนามยัÉ และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานÉ พ.ศ. É 2565 

  

21 
Safety Officer for Supervisor Level 

(จป.หวัหนา้งาน) 
พนกังานทีÊไดร้ับมอบหมาย 

ภายในÉ 120 วนั
หลงัจากไดร้ับการ
แต่งต ัง 

กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานÉ ในการ
บริหารและการจดัการดา้นความ
ปลอดภยัÉ อาชีวอนามยัÉ และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานÉ พ.ศ. É 2565 

  

22 

Safety Committee  

(คณะกรรมการความปลอดภยัอาชีวอนามยั
และสิÊงแวดลอ้ม-คปอ.) 

คณะกรรมการคปอ.É ทุกคน 

ภายในÉ 60 วนั
หลงัจากไดร้ับการ
แต่งต ัง 

กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานÉ ในการ
บริหารและการจดัการดา้นความ

  

ระยะเวล

ทีÊไดร้ับมอบหมายดร้ับมอบหม

EED_12
Rectangle

EED_12
Rectangle



 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 11 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÉ ชืÉอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

ปลอดภยั อาชีวอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงาน พ.ศ. 2565 

23 

Boiler Operator & Thermal Oil Operator (ผู ้
ควบคุมหมอ้นํÊาหรือหมอ้ตม้ทีÉใชข้องเหลว
เป็นสืÉอนาํความร้อน) 

ผูข้ึÊนทะเบียนเป็นผูค้วบคุมหมอ้ไอนํÊา
ของแต่ละโรงงาน 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรมเรืÉอง 
มาตรการความปลอดภยัเกีÉยวกบัหมอ้
นา้ และหมอ้ตม้ทีÉใชข้องเหลวเป็นสืÉอ
นาํความร้อน พ.ศ.2549 & 

กฎกระทรวง กาํหนดมาตรฐานในการ
บริหาร จดัการ และดาํเนินการดา้น
ความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีÉยวกบั
เครืÉองจกัร ปัÊ นจัÉน และหมอ้นํÊ า พ.ศ. 
2564 

  

ระยะเวล

ผผู ้ข้ขึึ้้้ ÊÊนททะะเบีย
องแต่

 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 12 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÉ ชืÉอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

24 

Refresh Boiler Operator & Thermal Oil 

Operator 

(ทบทวนผูค้วบคุมหมอ้นํÊาหรือหมอ้ตม้ทีÉใช้
ของเหลวเป็นสืÉอนาํความร้อน) 

ผูข้ึÊนทะเบียนเป็นผูค้วบคุมหมอ้ไอนํÊา
ของแต่ละโรงงาน (กฎหมายระบุ สอง
ปีเป็นอยา่งนอ้ย) 

ทุกปี 

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรมเรืÉอง 
มาตรการความปลอดภยัเกีÉยวกบัหมอ้
นา้ และหมอ้ตม้ทีÉใชข้องเหลวเป็นสืÉอ
นาํความร้อน พ.ศ.2549 & 

กฎกระทรวง กาํหนดมาตรฐานในการ
บริหาร จดัการ และดาํเนินการดา้น
ความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีÉยวกบั
เครืÉองจกัร ปัÊ นจัÉน และหมอ้นํÊ า พ.ศ. 
2564 

E-Learning 

25 
Operation in LPG Station  

(ผูป้ฏิบตัิงานสถานทีÉใชก้๊าซปิโตรเลียมเหลว) 

Operator ทีÉไดร้ับมอบหมายใหท้าํ
หนา้ทีÉ 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

ประกาศกรมธุรกิจพลงังานเรืÉอง
หลกัเกณฑ ์วิธีการ การฝึกอบรมเรืÉอง
ก๊าซปิโตรเลียมเหลวการระวงัและการ
ป้องกนัอนัตรายของบุคลากรเฉพาะทีÉ

  

ระยะเวล

ยนเปป็ปนนผผูค้คววบบคคุมห
แต่ละโรงงาน (กฎหละโรงงาน 

ปีเป็นอยา่งนอ้ย)ปนอยา่งนอ้

EED_12
Rectangle

EED_12
Rectangle



 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 13 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÉ ชืÉอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

รับผิดชอบดูแล สถานทีÉใชก้๊าซ
ปิโตรเลียมเหลว พ.ศ. 2554 (LPG) 

26 
Operation in the Natural Gas Plant  

(ผูป้ฏิบตัิงานสถานทีÉใชก้๊าซธรรมชาติ) 

Operator ทีÉไดร้ับมอบหมายใหท้าํ
หนา้ทีÉ 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

ประกาศกรมธุรกิจพลงังานเรืÉอง การ
ออกใบรับรองวิทยากรฝึกอบรมและ
การฝึกอบรมผูป้ฏิบตัิงาน พ.ศ. 2550 

(NG Gas) 

  

27 

Operation in the Natural Gas and Pipeline 

Transportation  

(ผูป้ฏิบตัิงานระบบขนส่งก๊าซธรรมชาติทาง
ท่อ) 

Operator ทีÉไดร้ับมอบหมายใหท้าํ
หนา้ทีÉ 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

ประกาศกรมธุรกิจพลงัเรืÉองกาํหนด
หลกัเกณฑ ์แบบคาํขอ แบบใบรับรอง 
แบบบตัรประจาํตวั และหลกัสูตรการ
ฝึกอบรมของผูฝ้ึกอบรม วิทยากร และ
ผูป้ฏิบตัิงาน พ.ศ. 2559 

  

ระยะเวล

ไดร้ับมอบหมายใหับมอบหม

 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 14 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÉ ชืÉอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

28 

Operation in Oil Depot and Pipeline 

Transportation  

(ผูป้ฏิบตัิงานคลงันํÊามนัและระบบการขนส่ง
นํÊามนัทางท่อ) 

Operator ทีÉไดร้ับมอบหมาย 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

กฎกระทรวงคุณสมบตัิและการ
ฝึกอบรมผูป้ฏิบตัิงานเกีÉยวกบัการ
ควบคุมนํÊามนัเชืÊอเพลิงพ.ศ. 2558 

  

29 
Operation in Oil Storage Facility  

(ผูป้ฏิบตัิงานสถานีบริการนํÊามนั) 
Operator ทีÉไดร้ับมอบหมาย 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

กฎกระทรวงคุณสมบตัิและการ
ฝึกอบรมผูป้ฏิบตัิงานเกีÉยวกบัการ
ควบคุมนํÊามนัเชืÊอเพลิงพ.ศ. 2558 

  

30 
Industrial Gas Controller  

(ผูป้ฏิบตัิงานควบคุมก๊าซอุตสาหกรรม) 

พนกังานทีÉไดร้ับมอบหมายใหท้าํ
หนา้ทีÉ (สายงาน Maintenance, Lab, 

Warehouse) 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรมเรืÉอง 
หลกัเกณฑ ์วิธีการ การฝึกอบรม การ
ออกหนงัสือรับรองและการขึÊนทะเบียน
เป็นคนงานควบคุม ส่งและบรรจุก๊าซ
ประจาํ โรงงาน พ.ศ. 2549 

  

ระยะเวล

บหมายาย
เมืÉอไ

Operator Operator ทีÉไดร้ับทีÉได้

EED_12
Rectangle

EED_12
Rectangle



 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 15 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÉ ชืÉอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

31 
Electrical Safety  

(ความปลอดภยัในการทาํงานเกีÉยวกบัไฟฟ้า) 

พนกังานทีÉไดร้ับมอบหมายใหท้าํ
หนา้ทีÉ 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

กฎกระทรวง กาํหนดมาตรฐานในการ
บริหาร จดัการ และดาํเนินการดา้น
ความปลอดภยั อาชีวอนามยัและ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีÉยวกบั
ไฟฟ้า พ.ศ. 2558 

  

32 
Air Pollution Operator  

(ผูป้ฏิบตัิงานมลพิษอากาศ) 

Senior Operator/Operator ทีÉไดร้ับ
มอบหมายใหท้าํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรืÉอง 
การกาํหนดชนิด และขนาดของโรงงาน 
กาํหนดวิธีการควบคุมการปล่อยของ
เสีย มลพิษ หรือสิÉงใด ๆ ทีÉมีผลกระทบ
ต่อสิÉงแวดลอ้ม กาํหนด คุณสมบตัิของผู ้
ควบคุมดูแลผูป้ฏิบตัิงานประจาํ และ
หลกัเกณฑก์ารขึÊนทะเบียน ผู ้
ควบคุมดูแลสาํหรับระบบป้องกนั
สิÉงแวดลอ้มเป็นพิษ พ.ศ. 2545 

  

ระยะเวล

หมายใหท้าํายใหท้าํ
เมืÉ

 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 16 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÉ ชืÉอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

33 
Air Pollution Supervisor  

(ผูค้วบคุมมลพิษอากาศ) 

Plant Technic / วิศวกรสิÉงแวดลอ้ม / 
SHE ทีÉไดร้ับมอบหมายหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรืÉอง 
การกาํหนดชนิด และขนาดของโรงงาน 
กาํหนดวิธีการควบคุมการปล่อยของ
เสีย มลพิษ หรือสิÉงใด ๆ ทีÉมีผลกระทบ
ต่อสิÉงแวดลอ้ม กาํหนด คุณสมบตัิของผู ้
ควบคุมดูแลผูป้ฏิบตัิงานประจาํ และ
หลกัเกณฑก์ารขึÊนทะเบียน ผู ้
ควบคุมดูแลสาํหรับระบบป้องกนั
สิÉงแวดลอ้มเป็นพิษ พ.ศ. 2545 

  

34 
Water Pollution Operator  

(ผูป้ฏิบตัิงานมลพิษนํÊา) 

Senior Operator/Operator ทีÉไดร้ับ
มอบหมายใหท้าํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรืÉอง 
การกาํหนดชนิด และขนาดของโรงงาน 
กาํหนดวิธีการควบคุมการปล่อยของ
เสีย มลพิษ หรือสิÉงใด ๆ ทีÉมีผลกระทบ
ต่อสิÉงแวดลอ้ม กาํหนด คุณสมบตัิของผู ้

  

ระยะเวล
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 17 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÉ ชืÉอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

ควบคุมดูแลผูป้ฏิบตัิงานประจาํ และ
หลกัเกณฑก์ารขึÊนทะเบียน ผู ้
ควบคุมดูแลสาํหรับระบบป้องกนั
สิÉงแวดลอ้มเป็นพิษ พ.ศ. 2545 

35 
Water Pollution Supervisor  

(ผูค้วบคุมมลพิษนํÊา) 

Plant Technic / วิศวกรสิÉงแวดลอ้ม / 
SHE ทีÉไดร้ับมอบหมายหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรืÉอง 
การกาํหนดชนิด และขนาดของโรงงาน 
กาํหนดวิธีการควบคุมการปล่อยของ
เสีย มลพิษ หรือสิÉงใด ๆ ทีÉมีผลกระทบ
ต่อสิÉงแวดลอ้ม กาํหนด คุณสมบตัิของผู ้
ควบคุมดูแลผูป้ฏิบตัิงานประจาํ และ
หลกัเกณฑก์ารขึÊนทะเบียน ผู ้
ควบคุมดูแลสาํหรับระบบป้องกนั
สิÉงแวดลอ้มเป็นพิษ พ.ศ. 2545 

  

ระยะเวล

 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 18 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÉ ชืÉอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

36 
Industrial Waste Operator  

(ผูป้ฏิบตัิงานมลพิษกากอุตสาหกรรม) 

Senior Operator/Operator ทีÉไดร้ับ
มอบหมายใหท้าํหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรืÉอง 
การกาํหนดชนิด และขนาดของโรงงาน 
กาํหนดวิธีการควบคุมการปล่อยของ
เสีย มลพิษ หรือสิÉงใด ๆ ทีÉมีผลกระทบ
ต่อสิÉงแวดลอ้ม กาํหนด คุณสมบตัิของผู ้
ควบคุมดูแลผูป้ฏิบตัิงานประจาํ และ
หลกัเกณฑก์ารขึÊนทะเบียน ผู ้
ควบคุมดูแลสาํหรับระบบป้องกนั
สิÉงแวดลอ้มเป็นพิษ พ.ศ. 2545 

  

37 
Industrial Waste Management Supervisor  

(ผูค้วบคุมมลพิษกากอุตสาหกรรม) 

Plant Technic / วิศวกรสิÉงแวดลอ้ม / 
SHE ทีÉไดร้ับมอบหมายหนา้ทีÉ 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรืÉอง 
การกาํหนดชนิด และขนาดของโรงงาน 
กาํหนดวิธีการควบคุมการปล่อยของ
เสีย มลพิษ หรือสิÉงใด ๆ ทีÉมีผลกระทบ
ต่อสิÉงแวดลอ้ม กาํหนด คุณสมบตัิของผู ้

  

ระยะเวล
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 19 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÉ ชืÉอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

ควบคุมดูแลผูป้ฏิบตัิงานประจาํ และ
หลกัเกณฑก์ารขึÊนทะเบียน ผู ้
ควบคุมดูแลสาํหรับระบบป้องกนั
สิÉงแวดลอ้มเป็นพิษ พ.ศ. 2545 

38 
Radiation Safety  

(ความปลอดภยัในการทาํงานกบัรังสี) 
พนกังานทีÉปฏิบตัิงานเกีÉยวขอ้งกบัรังสี 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

- กฎกระทรวงความปลอดภยัทางรังสี 
พ.ศ. 2561 

- กฎกระทรวงความปลอดภยัทางรังสี
สาํหรับเครืÉองกาํเนิดรังสี พ.ศ. 2566 

  

39 Radiation Safety Officer (RSO) Training 
พนกังานทีÉไดร้ับมอบหมายใหท้าํ
หนา้ทีÉ 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

ประกาศคณะกรรมการพลงังานปรมาณู
เพืÉอสันติเรืÉอง มาตรฐานความปลอดภยั
เกีÉยวกบัรังสีออกตามความใน
พระราชบญัญตัิพลงังานปรมาณูเพืÉอ
สันติÉ พ.ศ.É 2504 และÉ พ.ศ.É 2549 

  

ระยะเวล
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 20 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตารางต5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัที  ชื อหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

40 Forklift Safety Driving 
พนกังานที ไดร้ับมอบหมายใหท้าํ
หนา้ที  

เมื อไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลี ยนแปลง 

กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการ
บริหารและการจดัการดา้นความ
ปลอดภยัÉ อาชีวอนามยัและ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกี ยวกบั
เครื องจกัรÉ ปัÊ นจั นÉ และหมอ้นํÊ าÉ พ.ศ. É
2564 

  

41 

ผูบ้งัคบัปัÊ นจั นÉ ผูใ้หส้ัญญาณแก่ผูบ้งัคบัปัÊ นจั นÉ
ผูย้ดึเกาะวสัดุÉ และผูค้วบคุมการใชป้ัÊ นจั น
ชนิดอยูก่บัที  

พนกังานที ไดร้ับมอบหมายใหท้าํ
หนา้ที  

เมื อไดร้ับ
มอบหมาย 

กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการ
บริหารและการจดัการดา้นความ
ปลอดภยัÉ อาชีวอนามยัและ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกี ยวกบั
เครื องจกัรÉ ปัÊ นจั นÉ และหมอ้นํÊ าÉ พ.ศ. É
2564 

  

ระยะเวล
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 21 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÉ ชืÉอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

42 

ผูบ้งัคบัปัÊ นจัÉน ผูใ้หส้ัญญาณแก่ผูบ้งัคบัปัÊ นจัÉน 
ผูย้ดึเกาะวสัดุ และผูค้วบคุมการใชป้ัÊ นจัÉน
ชนิดเคลืÉอนทีÉ 

พนกังานทีÉไดร้ับมอบหมายใหท้าํ
หนา้ทีÉ 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมาย 

กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการ
บริหารและการจดัการดา้นความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยัและ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีÉยวกบั
เครืÉองจกัร ปัÊ นจัÉน และหมอ้นํÊ า พ.ศ. 
2564 

  

43 ทบทวนการทาํงานเกีÉยวกบัปัÊ นจัÉน 
พนกังานทีÉไดร้ับมอบหมาย และผา่น
การอบรม Safety crane ทุกหนา้ทีÉ 

ทบทวนทุก 2 ปี 
(ภายใน 90 วนัก่อน
ครบ 2 ปี) 

กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการ
บริหารและการจดัการดา้นความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยัและ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีÉยวกบั
เครืÉองจกัร ปัÊ นจัÉน และหมอ้นํÊ า พ.ศ. 
2564 

  

44 
Confined Space for Approver, Controller, 

Rescuer and Operator  

พนกังานทีÉไดร้ับมอบหมายใหท้าํ
หนา้ทีÉ 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมาย 

กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการ
บริหารและการจดัการดา้นความ

  

ระยะเวล

อบหมายใหท้าํบหมายใหท้าํ

 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 22 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÉ ชืÉอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

(ความปลอดภยัในการทาํงานในทีÉอบัอากาศ
สาํหรับ 4 หนา้ทีÉ) 

ปลอดภยั อาชีวอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานในทีÉอบั
อากาศ พ.ศ. 2562 

45 

Confined Space for Approver  

(ความปลอดภยัในการทาํงานในทีÉอบัอากาศ
สาํหรับผูอ้นุญาต) 

พนกังานทีÉไดร้ับมอบหมายใหท้าํ
หนา้ทีÉ 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมาย 

กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการ
บริหารและการจดัการดา้นความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานในทีÉอบั
อากาศ พ.ศ. 2562 

  

46 

Confined Space for Controller  

(ความปลอดภยัในการทาํงานในทีÉอบัอากาศ
สาํหรับผูค้วบคุมงาน) 

พนกังานทีÉไดร้ับมอบหมายใหท้าํ
หนา้ทีÉ 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมาย 

กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการ
บริหารและการจดัการดา้นความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานในทีÉอบั
อากาศ พ.ศ. 2562 

  

ระยะเวล

กังานทีÉไดร้ับมอบนทีÉไดร้ับม
หนา้ทีÉนา้ทีÉ
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 23 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÉ ชืÉอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

47 

Confined Space for Rescuer  

(ความปลอดภยัในการทาํงานในทีÉอบัอากาศ
สาํหรับผูช้่วยเหลือ) 

พนกังานทีÉไดร้ับมอบหมายใหท้าํ
หนา้ทีÉ 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมาย 

กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการ
บริหารและการจดัการดา้นความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานในทีÉอบั
อากาศ พ.ศ. 2562 

  

48 

Confined Space for Operator  

(ความปลอดภยัในการทาํงานในทีÉอบัอากาศ
สาํหรับผูป้ฏิบตัิงาน) 

พนกังานทีÉไดร้ับมอบหมายใหท้าํ
หนา้ทีÉ 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมาย 

กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการ
บริหารและการจดัการดา้นความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานในทีÉอบั
อากาศ พ.ศ. 2562 

  

49 

Refresh Confined Space Training  

(ทบทวนความปลอดภยัในการทาํงานในทีÉอบั
อากาศ) 

พนกังานทีÉไดร้ับมอบหมาย และผา่น
การอบรม Confined Space ทุกหนา้ทีÉ 

ทบทวนทุก 5 ปี  
กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการ
บริหารและการจดัการดา้นความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยั และ

 ภายใน 30 วนัก่อน
ครบ 5 ปี 

ระยะเวล

หมายใหท้าํายใหท้าํ

พนกังานทีพนกั

 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 24 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÉ ชืÉอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

สภาพแวดลอ้มในการทาํงานในทีÉอบั
อากาศ พ.ศ. 2562 

50 

Scaffolding Installation & Inspection 

Techniques (เทคนิคการติดตัÊงนัÉงร้านและการ
ตรวจสอบนัÉงร้าน) 

พนกังานทีÉไดร้ับมอบหมายใหท้าํ
หนา้ทีÉ 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมาย 

กฎกระทรวง กาํหนดมาตรฐานในการ
บริหาร จดัการ และดาํเนินการดา้น
ความปลอดภยั อาชีวอนามยัและ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีÉยวกบั
นัÉงร้านและคํÊายนั พ.ศ. 2564 

  

51 

Refresh Scaffolding Installation & 

Inspection Techniques (ทบทวนเทคนิคการ
ติดตัÊงนัÉงร้านและการตรวจสอบนัÉงร้าน) 

พนกังานทีÉไดร้ับมอบหมาย และผา่น
การอบรม Scaffolding Installation & 

Inspection Techniques ทุกหนา้ทีÉ 
ทบทวนทุก 3 ปี 

P-(Q-TS)-OEMS-012: Scaffolding and 

bracing 
  

52 การบริหารจดัการสารเคมีและวตัถุอนัตราย  พนกังานทีÉไดร้ับมอบหมาย 
เมืÉอไดร้ับ
มอบหมาย 

- ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรืÉอง 
มาตรการความปลอดภยั เกีÉยวกบัการ
จดัการสารเคมีในโรงงานอุตสาหกรรม 
พ.ศ. 2565 

 

ระยะเวล

ทีÉไดร้ับมอบหมายดร้ับมอบหม
า้ที

ั
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รั งทีÉ 1  หนา้ 25 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÉ ชืÉอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

- กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการ
บริหาร จดัการ และดาํเนินการดา้น
ความปลอดภยั อาชีวอนามยัและ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีÉยวกบั
สารเคมีอนัตรายพ.ศ. 2556 

53 
ทบทวนการบริหารจดัการสารเคมีและวตัถุ
อนัตราย 

พนกังานทีÉไดร้ับมอบหมาย ทบทวนทุก 1 ปี  

- ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรืÉอง 
มาตรการความปลอดภยั เกีÉยวกบัการ
จดัการสารเคมีในโรงงานอุตสาหกรรม 
พ.ศ. 2565 

- กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการ
บริหาร จดัการ และดาํเนินการดา้น
ความปลอดภยั อาชีวอนามยัและ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีÉยวกบั
สารเคมีอนัตรายพ.ศ. 2556 

 

ระยะเวล

 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รั งทีÉ 1  หนา้ 26 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÉ ชืÉอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

54 
บุคลากรเฉพาะ (บฉ.) การเก็บรักษาสารเคมี
และวตัถุอนัตราย 

พนกังานทีÉไดร้ับมอบหมาย 
เมืÉอไดร้ับ
มอบหมาย 

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรืÉอง 
การกาํหนดใหส้ถานประกอบการวตัถุ
อนัตรายมีบุคลากรเฉพาะรับผิดชอบ
ความปลอดภยัการเก็บรักษาวตัถุ
อนัตรายทีÉกรมโรงงานอุตสาหกรรม
รับผิดชอบ พ.ศ. 2551 

  

55 
ทบทวนความรู้โรคจากการประกอบอาชีพ
และสิÉงแวดลอ้ม 

พนกังานทุกคน ทบทวนทุก 1 ปี 

กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐาน ในการ
บริหารและการจดัการดา้นความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงาน พ.ศ. 2565 

E-Learning 

56 
ความปลอดภยัในการทาํงานกบัสารเคมี   

(Chemical Handling) 

พนกังานทีÉปฏิบตัิงานเกีÉยวขอ้งกบั
สารเคมี (ทีม Technic, SHE, CM, Lab 

& Innovation, Warehouse) 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมาย 

P-(TP-PM)-OEMS-002: Management 

of Change (MoC) Procedure 
E-Learning 

ระยะเวล

มอบหมายบหม
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 27 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÉ ชืÉอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

57 SSHE Procedure Refresh Training พนกังานทุกสายงาน ทบทวนทุก 3 ปี IEAT PSM   

58 PSM Internal Auditor 

พนกังานทีÉไดร้ับมอบหมายใหท้าํ
หนา้ทีÉ PSM internal auditor (มีคาํสัÉง
แต่งตัÊง) 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

IEAT PSM   

59 PSM Awareness 
พนกังานใหม่ทีÉทาํงานในพืÊนทีÉการ
ผลิต 

ก่อนเริÉมงาน IEAT PSM   

60 Incident Investigation awareness course 
พนกังานและผูป้ฏิบตัิงานใหม่ทีÉ
เกีÉยวขอ้งกบักระบวนการผลิต 

ก่อนเริÉมงานและ
ทบทวนทุก 3 ปี  
เป็นอยา่งนอ้ย 

IEAT PSM   

61 Operating Procedure  
พนกังานและผูป้ฏิบตัิงานใหม่ทีÉไดร้ับ
มอบหมายใหท้าํหนา้ทีÉ Operator 

ก่อนเริÉมงานและ
ทบทวนทุก 3 ปี 
เป็นอยา่งนอ้ย 

IEAT PSM   

ระยะเวล

ทบทวท

หมายใหท้าํายใหท้าํ
rnal auditor aud (มีคาํ É

กงานนใใหหมม่่ททีีÉททาํงา
ผลิตลิต

นกัง

 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 28 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÉ ชืÉอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

62 Maintenance Procedure 
พนกังานและผูป้ฏิบตัิงานใหม่ทีÉไดร้ับ
มอบหมายใหท้าํหนา้ทีÉ Maintenance 

ก่อนเริÉมงาน และ
ทบทวนทุก 3 ปี 
เป็นอยา่งนอ้ย 

IEAT PSM   

63 Process Overview & Plant Specific SHE 

พนกังานใหม่ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการ
ปฏิบตัิการกระบวนการผลิต และ
พนกังานใหม่ทีÉไดร้ับมอบหมาย
หนา้ทีÉทีÉเกีÉยวขอ้งกบักระบวนการผลิต 

ก่อนเริÉมงาน IEAT PSM   

64 PSSR Training พนกังานทีÉไดร้ับมอบหมาย 
เมืÉอไดร้ับ
มอบหมาย 

-IEAT PSM 

-P-(Q-TS)-OEMS-003: Pre-Start up 

Safety Review 

E-Learning 

65 PSSR Training (Refresh training) พนกังานทีÉไดร้ับมอบหมาย ทบทวนทุก 3 ปี 

-IEAT PSM 

-P-(Q-TS)-OEMS-003: Pre-Start up 

Safety Review 

  

ระยะเวล

หม่ทีÉไดร้ับม่ทีÉไดร้ับ
ท Maintenanceaintenan

กก่อนเริÉ
ท

หม่ทีÉเกีÉยวขอ้งกบักาเกีÉยวขอ้งก
ติการกระบวนการารกระบวน

พนกังานใหม่ทีÉไดร้กงานใหม่ที
หนา้ทีÉทีÉเกีÉยวหนา้ทีÉทีÉเกีÉ

EED_12
Rectangle

EED_12
Rectangle



 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 29 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÉ ชืÉอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

66 HAZOP Leader 
พนกังานทีÉไดร้ับมอบหมายและผา่น
การอบรม HAZOP Study 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

-IEAT PSM 

- P-(Q-TS)-OEMS-005: Hazard and 

Operability Study (HAZOP) 
  

67 HAZOP Study พนกังานทีÉไดร้ับมอบหมาย 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

-IEAT PSM 

- P-(Q-TS)-OEMS-005: Hazard and 

Operability Study (HAZOP) 
E-Learning 

68 การฝึกอบรมฮาลาลภาคบงัคบัประจาํปี  
คณะทาํงานฮาลาล ประจาํโรงงาน 
และคณะทาํงานฮาลาลÉ Corporate 

Function  

แผนการจดัอบรมÉ
จดัภายในเดือน
มีนาคมของทุกปีÉ
จาํนวนÉ 7 โรงงานÉ
(3 ชั วโมง/โรงงานÉ
) 

-ขอ้บงัคบัคณะกรรมการอิสลามประจาํ
จงัหวดัระยองÉ เรื องÉ การบริหารกิจการ
ฮาลาลÉ วา่ดว้ยÉ การตรวจรับรองระบบ
การจดัการฮาลาลÉ ฉบบัที É 5 พ.ศ. 2566  

-ขอ้บงัคบัคณะกรรมการกลางอิสลาม
แห่งประเทศไทยวา่ดว้ยการดาํเนินการ
ตรวจรับรองสถานประกอบการÉ การ

โรงงานที ขอการ
รับรองฮาลาลในปีÉ
2568 จาํนวนÉ 7 

โรงงานÉ
ประกอบดว้ย 

HDPE1, HDPE2, 

LDPE, LLDPE, PS, 

Phenol และÉ POL 

ระยะเวล

และผา่นละผา่น
tudy

เมื อไดร้ัเม
ม

านที ไดร้ับมอบหมไดร้ับมอบ

 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 30 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตารางต5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัที  ชื อหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

ตรวจผลิตภณัฑแ์ละค่าธรรมเนียมÉ พ.ศ.
2559 

69 Halal Public Training  
ตวัแทนคณะทาํงานฮาลาลÉ ประจาํ
โรงงานÉ และÉ Corporate Function  

อบรมÉ 3 ครัÊ ง/É ปีÉ
(ระหวา่งเดือนÉ
มีนาคม, สิงหาคม, 

พฤศจิกายน)
(อบรมครัÊ งละÉ 1 

วนั)É  

-ขอ้บงัคบัคณะกรรมการอิสลามประจาํ
จงัหวดัระยองÉ เรื องÉ การบริหารกิจการ
ฮาลาลÉ วา่ดว้ยÉ การตรวจรับรองระบบ
การจดัการฮาลาลÉ ฉบบัที É 5 พ.ศ. 2566  

-ขอ้บงัคบัคณะกรรมการกลางอิสลาม
แห่งประเทศไทยวา่ดว้ยการดาํเนินการ
ตรวจรับรองสถานประกอบการÉ การ
ตรวจผลิตภณัฑแ์ละค่าธรรมเนียมÉ พ.ศ.
2559 

  

70 ผูร้ับผิดชอบพลงังานสามญัโรงงานÉ (ผชร.) 
Plant technic หรือพนกังานที ไดร้ับ
มอบหมาย 

เมื อไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลี ยนแปลง 

กฎกระทรวงกาํหนดคุณสมบตัิÉ หนา้ที É
และจาํนวนของผูร้ับผิดชอบดา้น
พลงังานพ.ศ. É 2552  

  

ระยะเวล

ตวัแทนคณะทาํวัแทนคณ
โรงงาน แโรงง
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Rectangle
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) P-(H-PE)-001: SHE/PSM Mandatory Training Management 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  หนา้ 31 จาก ŜŘ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 07/02/2025 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 5.1 Mandatory SHE & PSM Training List 

ลาํดบัทีÉ ชืÉอหลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา อา้งอิงกฎหมาย หมายเหตุ 

71 ผูร้ับผิดชอบพลงังานสามญัอาคาร (ผชอ.) 
พนกังานทีÉไดร้ับมอบหมาย GC1, 

GC9, GC13, GC15 หรืออาคาร
ควบคุม 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

กฎกระทรวงกาํหนดคุณสมบตัิ หนา้ทีÉ 
และจาํนวนของผูร้ับผิดชอบดา้น
พลงังานพ.ศ. 2552  

  

72 ผูร้ับผิดชอบพลงังานอาวุโสทฤษฎี (ผอส.) 
Plant technic หรือพนกังานทีÉไดร้ับ
มอบหมาย 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

กฎกระทรวงกาํหนดคุณสมบตัิ หนา้ทีÉ 
และจาํนวนของผูร้ับผิดชอบดา้น
พลงังานพ.ศ. 2552  

  

73 ผูร้ับผิดชอบพลงังานอาวุโสปฏิบตัิ (ผอส.) 
Plant technic หรือพนกังานทีÉไดร้ับ
มอบหมาย 

เมืÉอไดร้ับ
มอบหมายหรือมี
การเปลีÉยนแปลง 

กฎกระทรวงกาํหนดคุณสมบตัิ หนา้ทีÉ 
และจาํนวนของผูร้ับผิดชอบดา้น
พลงังานพ.ศ. 2552  

  

 

5.2 Q-MP-SS/ Q-MP-PS ตรวจสอบเนืÊอหาหลกัสูตรฝึกอบรม Mandatory SHE & PSM ตามกฎหมายตามตาราง 5.1 ให้ทนัสมยัอยูเ่สมอ 

5.3 H-PE-LD กาํหนดรายการหลกัสูตรทัÉวไป (Common) ของ Mandatory SHE & PSM Training ตามความตอ้งการของตาํแหน่งงาน ในแบบฟอร์ม F-(H-PE-LD)-
00x Common Mandatory SHE & PSM Training  

ระยะเวล

C1,

อาคารอาคาร
เมืÉอไดร้ัเม
ม

hnicc หรือพนกังานหรือพนกัง
บหมายาย

lant tela
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ภำคผนวก ข.2-48 

ระเบียบปฏิบัติ เร่ือง กำรจัดท ำโครงกำรอนุรักษ์กำรได้ยนิ 
และกำรเฝ้ำระวงัภำวะสูญเสียกำรได้ยนิ  

กำรวเิครำะห์ผลกำรทดสอบสมรรถภำพกำรได้ยนิ 
และแปลผลสมรรถภำพกำรได้ยนิ 
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กำรตรวจสอบระบบท่อขนส่ง 



PROJECT NAME : INTERCONNECTING PIPELINE INSPECTION

LOCATION : EFT PIPE RACK

LINE NUMBER : 4"-PL-10-25001-L1A1-NI

REPORT NUMBER : PTTPN-VT-2025-6-001

INSPECTION DATE :

DATE: DATE: DATE (_____/_____/_____) DATE (_____/_____/_____)17 June 2025 18 June 2025

16 June 2025

DNT INSPECTION SERVICE COMPANY LIMITED

CLIENT

PTT PHENOL COMPANY LIMITED.

PIPING INSPECTION REPORT

CONTENT

32

7

1

Total Page

 PICTURE  PIPING  INSPECTION  REPORT

 VISUAL  PIPING  INSPECTION  REPORT

2

1

Item Description

 ATTACHMENT OTHER

 ISOMETRIC DRAWING  ATTACHMENT

14

3

Mr.Weerasak WacharotronMr.Ekkarin Keawkamnord

API 570 CERTIFICATIONEXAMINER APPROVED BYREVIEWED BY

7 June 2025

Kea kkwkwkwkwkwkkkkwkkwkkkkkkwkkwkkkkkkkwkkkkkkkkwkwkkkkkkkkkkkkwkkkkwkkkkkkkwkkkkkkkkkwkkkwwwwwwwwwwwwwwwwww amamamamamamamamamaamamammmmmammamammammammmmmmammmmmmmmmmamammammmmmmmmmmammmmmmmammmmammmmmmmmmamammmmmmamamamamammammammmmamammmammmmmmmmmmmmmamamaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa nononononononononoooonononoonoonooonoonononooonooonooonononooooooononoononoonoooonononnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn drddrdrdrdrdrdrddddddrdddrddddddddddddrdrdrdrrrrrrrrrrrrrrrr

DATE:
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APAPAAAAA I 570 CAMINER

Mr Ekkarin K aea kkkkkkkkkkkkkkkkkkkwkkkkkkwkkkkkwkwkkkkkwkwkkkkkkwkkwkwkwwwwwwwwwwww amamammammmmamammamammmammammammmamaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa nononononnnnnnnnnnn

Client : PTT Phenol Company Limited. Report No.  : PTTPN-VT-2025-6-001
Location / Unit : EFT Pipe Rack Inspection Date :
Equipment Line. : 4"-PL-10-25001-L1A1-NI Type : -
Equipment Description : Acetone (Liquid) Reason For Inspection : Yearly Inspection Plan

Design Pressure : 8.2  Kg /Cm2 G     Operating Pressure : Kg /Cm2 G     
Design Temperature : 65 C

o Operating Temperature : C
o

Design Code : ASME B31.3 Design Life : -
Acceptance Standard : - Year Service : -
Material Specification : A312-TP304L Corrosion Allowance : - mm.
Insulation : None Degradation Mechanism : -

Item N AB N/A
1

2

3

4

5

Comment/Discussion

Surface rust on area pipe and elbow were found. See picture no. 1-36

- Insulation
- Cladding
- Sealing ( Plastic plug, screw, silicone)
Other
- Clamp / Existing temporary 

Pipe Support
- Corrosion
- Crack
- Fretting, Mechanical damage
- Vibration

Stream tracing
- Corrosion
- Crack
- Fretting, Mechanical damage
- Vibration

- Vibration
- Pipe Sleeve/Wrapping
- Flange connection / Bolt, Nut
- Valves / Safety valves
- Nozzle connection / Vent, Drain

Run Pipe/Branch Pipe
- Paint
- Corrosion
- Crack
- Fretting, Mechanical damage

Finding : Rust staint on area pipe and elbow.
Recommendation :  - Monthly inspection to monitor pipe condition (every 

month)

Within 5 YearsOther-M

VISUAL  PIPING  INSPECTION  REPORT

TECHNICAL PIPING DATA

16 June 2025

External Visual Inspection 

35
4.3/5.85

COMPONENTS Finding/Location

Inspection Result And Recommendation Repair IntervalSeverity Level

บรษิัท ดเีอ็นท ีอนิสเป็คชัѷน เซอรว์สิ จํากดั
DNT INSPECTION SERVICE COMPANY LIMITED.
150/88 Neonphayom Route. Mabtaphut,  Muang Rayong,  Rayong 21150



16 June 2025

VISUAL TEST Report No. 
PTTPN-VT-2025-6-001

PICTURE REPORT Inspection Date

ATTACHMENT

2Picture. No. 1 Picture. No.

Picture. No. 3

Surface rust on area pipe were found. DrawingNo.10P018200-52-

0001

Surface rust on area pipe were found. DrawingNo.10P018200-52-

0001

Picture. No. 4
Surface rust on area pipe were found. DrawingNo.10P018200-52-

0001

Picture. No. 6
Surface rust on area pipe were found. DrawingNo.10P018200-52-

0007

Surface rust on area pipe were found. DrawingNo.10P018200-52-

0008

Picture. No. 5

Surface rust on area pipe were found. DrawingNo.10P018200-52-

0001

16 June 2025

VISUAL TEST Report No. 
PTTPN-VT-2025-6-001

PICTURE REPORT Inspection Date

ATTACHMENT

Surface rust on area pipe were found. DrawingNo.10P018200-52-

0009
Rust stain on area pipe were found. DrawingNo.10P018200-52-0009

Surface rust on area pipe were found. DrawingNo.10P018200-52-

0008

Surface rust on area pipe were found. DrawingNo.10P018200-52-

0009
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กำรตรวจสอบกำรท ำงำนของระบบ HIPPS 
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กำรตรวจสอบ Pressure Gauge ของ Pressure Transmitter 
ด้วย Visual Check และกำรสอบเทียบช่วงหยุดซ่อมบ ำรุง 
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กำรตรวจซ่อมบ ำรุง Logic Solver และสอบเทียบช่วงหยุดซ่อมบ ำรุงใหญ่ 
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หนังสือน ำส่งจ ำนวนพนักงำนและข้อมูลควำมปลอดภัยของสำรเคมี 
ให้แก่สำธำรณสุขในพืน้ที่  
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เง่ือนไขด้ำนควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัย และส่ิงแวดล้อม 
ส ำหรับงำนซ่อมบ ำรุง 
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บทนํา 
 

 ความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉ งแวดล้อมเป็นสิÉ งสําคญัสูงสุด ควบคู่ไปกับกาํหนดเวลาและ
คุณภาพของงานในการประกอบกิจการของบริษัทในปัจจุบัน การให้ความสําคญัด้านความปลอดภัย                    
อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้ม จะเป็นเครืÉองชีÊวดัถึงความมัÉนคงและความสําเร็จของธุรกิจในระยะยาวและยงั
เป็นสิÉงบ่งชีÊ ถึงความเอาใจใส่ต่อพนกังาน ชุมชน และผูที้Éมีส่วนเกีÉยวขอ้งกบับริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั สาขา 18 
 ผูรั้บเหมาทุกคนทีÉปฏิบติังานในโรงงานของบริษทัฯ จะต้องทราบกฎข้อบงัคบัและมาตรการด้าน              
ความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้มทีÉบริษทัฯ กาํหนด และตอ้งปฏิบติัตามอยา่งเคร่งครัด 

 บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั สาขา 18  หวงัว่าจะได้ร่วมงานเป็นพนัธมิตรทางธุรกิจกับ
ผูรั้บเหมาผูมี้เจตนารมณ์และอุดมการณ์ด้านความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสิÉ งแวดล้อม รวมทัÊงด้าน
คุณภาพ ในการทาํงานร่วมกบับริษทัฯ ตลอดไป 
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สารบัญ 

        

เงืÉอนไขด้านความปลอดภัย                 หนา้ 
1. เป้าหมายดา้นความปลอดภยั        5 

2. ความคาดหวงัของบริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั สาขา 18  สาํหรับผูรั้บเหมา                  5                          
3. การจดัเตรียมบุคลากร         8 

4. Safety Stand down         9 

5. Fit for work test          10 

6. หลกัสูตรอบรมดา้นความปลอดภยัฯ       10 

7. การจดัเตรียมเครืÉองจกัร อุปกรณ์ และเครืÉองมือ      14 

8. การจดัเตรียมสถานทีÉและสิÉงอาํนวยความสะดวก      20 

9. อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (Personal Protective Equipment: PPE)   20 

10. Effective toolboxes talk         23 

11. ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Work Permit)       23 

12. ขอ้กาํหนดสาํหรับงานทีÉมีประกายไฟหรือความร้อน (Hot Work)    25 

13. ขอ้กาํหนดสาํหรับงานในทีÉอบัอากาศ (Confined Space Work)    26 

14. ขอ้กาํหนดสาํหรับงานฉายรังสี (Radiation Work)      31 

15. ความปลอดภยัในการติดตัÊง การใช ้และการรืÊอถอนนัÉงร้าน (Scaffolding)   31 

16. ความปลอดภยัในการทาํงานขดุ เจาะผวิหนา้ของดิน เกิน 15 เซนติเมตร   32 

17. ความปลอดภยัในการทาํงานยกอุปกรณ์ดว้ยรถปัÊ นจัÉน (Crane)    33 

18. ความปลอดภยัในการทาํงานไฟฟ้า (Electrical Hazard)     34 

19. ความปลอดภยัในการใชน้ํÊาความดนัสูง (High Pressure Water Jetting)    36 

20. ความปลอดภยัในการทาํงานบนทีÉสูง       36 

21. การรายงาน สอบสวน และติดตามผลการแกไ้ข ป้องกนั อุบติัเหตุ / เหตุการณ์ผดิปกติ  37 

22. การสร้างจิตสาํนึกและการรณรงคส่์งเสริมความปลอดภยั     38 

23. การตรวจสอบ ติดตามความปลอดภยัฯ (Safety Audit)     38 

24. ระบบใบเตือน          39 

25. การตรวจสอบความปลอดภยัก่อนการเดินเครืÉอง (Pre-Start up Safety Review: PSSR)  42 

26. การส่งขอ้มูลชัÉวโมงการทาํงาน        42 

27. Job Safety and Environment Analysis (JSEA)      42 

28. PHN Life Saving Rules                                                                                                                  43 
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29. แนวทางปฏิบติัเมืÉอมีผูป่้วย / ไดรั้บบาดเจบ็       44 

                              หนา้ 
30. มาตรการคดักรองความเสีÉยงดา้นสุขภาพ (โรคประจาํตวั)     45 

31. กิจกรรมทีÉก่อใหเ้กิดเสียงดงั        45 

32. กิจกรรมทีÉก่อใหเ้กิดกลิÉนรุนแรง        45 

33. มาตรการป้องกนัผลกระทบดา้นสิÉงแวดลอ้ม ชุมชน กรณีนาํอุปกรณ์          48  
จากกระบวนการผลิตไปซ่อมบาํรุงภายนอกโรงงาน 

34. มาตรการจดัการ/ควบคุมการหกรัÉวไหล       49 

35. กิจกรรมทีÉก่อใหเ้กิดนํÊาเสีย         50 

36. มาตรการป้องกนัผลกระทบดา้นสิÉงแวดลอ้มจากงานใชน้ํÊาความดนัสูง            51                               
37. จุดรวบรวมกากของเสีย waste        53 

38. แนวปฏิบติัเกีÉยวกบั Waste ทีÉเกิดขึÊน        53 

39. แนวปฏิบติัสาํหรับการจดัการ Insulation       54 

40. แนวปฏิบติัในการขนถ่ายกากของเสีย (waste) ออกนอกโรงงาน    56 

41. การดาํเนินการ Housekeeping        57 

42. ความปลอดภยัในการทาํงานเกีÉยวกบัสารเคมี      57 

43. อุปกรณ์ป้องกนัอุบติัเหตุเกีÉยวกบัมือ (Hand Injury Protective Tools)                                            57 

44. มาตรการป้องกนัการแพร่ระบาดของ COVID-19       58 

45. การจอดรถยนตแ์ละรถจรัยานยนตใ์นพืÊนทีÉจอดยานพาหนะผูรั้บเหมา    60 
ภาคผนวก  
1.   แบบฟอร์มแจง้ปริมาณสิÉงปฏิกลูหรือวสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้ TA ปี 2021    61 

2. แบบฟอร์มบนัทึกนํÊาหนกั Insulation       62 

3. Specification ของ Exhaust Spark Arrestor      62 

4. ขอ้กาํหนดของทีมช่วยเหลือในงานทีÉอบัอากาศ      63 

5. ตวัอยา่งแบบฟอร์มใบรับรองแพทยต์ามแบบแพทยสภากาํหนด    64 

6. พารามิเตอร์ในการตรวจสุขภาพสาํหรับงานทีÉอบัอากาศ        65 

7. มาตรฐานแผน่ Steel Plate รองใตข้ายนัพืÊน (Outriggers)     65 

8. แบบฟอร์มรายการตรวจสอบงาน High Pressure Water Jet     66 

9. รายการตรวจสอบก่อนเริÉมงาน (PRE-JOB CHECKLIST) งานฉีดนํÊาแรงดนัสูง  67 

10. แบบรายการคาํนวณงานยกโดยรถปัÊ นจัÉนอยา่งปลอดภยั (Lifting Calculation Sheet)  67            
11. การใช ้Air line ในพืÊนทีÉ         68    
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12. คู่มืออุปกรณ์ป้องกนัอุบติัเหตุเกีÉยวกบัมือ (Hand Injury Protective Tools)                                 70        
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เงืÉอนไขด้านความปลอดภัย อาชีวอนามยั และสิÉงแวดล้อม 

สําหรับงาน Phenol 2 Turnaround 2023 

 

1. เป้าหมายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิÉงแวดล้อม  
- ไม่มีการบาดเจบ็จากการทาํงาน (Zero Accident)  
- ไม่มีอุบติัการณ์ไฟไหมถึ้งขัÊนบนัทึก (Zero Recordable Fire Case) 
- ไม่มีอุบติัการณ์เกีÉยวขอ้งกบัความปลอดภยักระบวนการผลิตถึงขัÊนบนัทึก (Zero Process Safety 

Event Tier 1, 2) 
- ไม่เกิดขอ้ร้องเรียนเรืÉองผลกระทบดา้นสิÉงแวดลอ้ม (Zero Environment Complaint) 
 

2. ความคาดหวังของบ ริษัท  พีทีที  โกลบอล  เคมิคอล  จํ ากัด  (มหาชน )  สํ าห รับ ผู้ รับ เหมา 
       ในการดําเนินงานตรวจซ่อมโรงงาน (Turnaround) ของบริษัทฯ 

  ดว้ยบริษทัฯ มุ่งหวงัทีÉจะแสวงหาพนัธมิตรทางธุรกิจในระยะยาวกบัผูรั้บเหมาผูมี้เจตนารมณ์และ
อุดมการณ์ดา้นความปลอดภยัฯในการทาํงานร่วมกนั 

  ดงันัÊนบริษทัฯ จึงขอแสดงความคาดหวงัการดาํเนินการและความร่วมมือจากผูรั้บเหมาทุกบริษทั 
ดงัต่อไปนีÊ  

    ความคาดหวงัต่อผู้บริหารสูงสุดของผู้รับเหมา (Contractor Executive) 
1) จดัหาเฉพาะบุคลากรทีÉมีความสามารถและประสบการณ์ทีÉเหมาะสม และมีทศันคติทีÉให้ความสําคญั

ต่อความปลอดภยัอยา่งจริงจงัมาทาํงานนีÊ  โดยเฉพาะอยา่งยิÉง ผูมี้หน้าทีÉควบคุมงานในสนาม ไดแ้ก่ 
Site Manager, Supervisor, Foreman, Lead man และเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยั 

2) ประกาศเป้าหมายทีÉชดัเจนใหทุ้กๆ คนตระหนกัตลอดเวลาวา่ ห้ามมีการบาดเจ็บ และห้ามมีอุบติัเหตุ    
ใดๆ ทัÊงสิÊน และเนน้ย ํÊาบ่อย ๆ ในทุกโอกาส 

3) ย ํÊาให้ทุกคนเขา้ใจตรงกนัอยูเ่สมอว่า ความปลอดภยัมีความสําคญัสูงกว่ากาํหนดแลว้เสร็จของงาน    
กล่าวคือ หากงานเสร็จเร็ว แต่มีการบาดเจบ็หรืออุบติัเหตุเกิดขึÊนเนืÉองจากการเร่งงานนัÊน จะไม่ไดรั้บ
การชมเชยใดๆ 

4) บริษทัฯ ยินดีพิจารณาขอ้เสนอแนะใดๆ จากผูรั้บเหมา ในการทาํให้งานนัÊน ๆ ปลอดภยักว่าเดิมมี
ความเสีÉยงนอ้ยลง แมจ้ะส่งผลใหต้อ้งใชเ้วลามากขึÊน หรือคา่ใชจ่้ายมากขึÊนก็ตาม 

5) ให้การสนับสนุนทรัพยากรทุกๆ ด้านอย่างเต็มทีÉแก่ทีมงาน เพืÉอให้การทาํงานดําเนินไปอย่าง 
  ปลอดภยัอยา่งแทจ้ริง 
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6) เขา้ร่วมกิจกรรมของ “คณะกรรมการความปลอดภยัผูบ้ริหารผูรั้บเหมา” (Contractor Executive 

Safety Committee) ทีÉบริษทัฯ จดัตัÊงขึÊนอยา่งสมํÉาเสมอ นาํสิÉงทีÉไดรั้บทราบจากทีÉประชุมมาสืÉอความ 
ภายใน และปรับปรุงการทาํงานอยา่งต่อเนืÉอง 

7) ออกตรวจสอบสภาพการทาํงานจริงทีÉหน้างานอย่างสมํÉาเสมอ แสดงให้ทุกคนประจกัษ์ว่าท่าน         
 มีความตัÊงใจและเอาใจใส่อยา่งจริงจงัในการดาํเนินการตามความคาดหวงันีÊ ทุกๆ ขอ้ 

8) ร่วมสืÉอสารดา้นความปลอดภยัตามแผนทีÉบริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั สาขา 18  กาํหนด 
 

ความคาดหวังต่อผู้มีหน้าทีÉควบคุมงานในสนาม ได้แก่ Site Manager, Supervisor, Foreman, Lead 

man และเจ้าหน้าทีÉความปลอดภัย 

1) ประกาศเป้าหมายทีÉชดัเจนใหทุ้กๆ คนตระหนกัตลอดเวลาวา่ ห้ามมีการบาดเจ็บ และห้ามมีอุบติัเหตุ
ใดๆ ทัÊงสิÊน และย ํÊาบ่อยๆ ในทุกโอกาส 

2) ย ํÊาให้ทุกคนเขา้ใจตรงกนัอยูเ่สมอว่า ความปลอดภยัมีความสําคญัสูงกว่ากาํหนดแลว้เสร็จของงาน
กล่าวคือ หากงานเสร็จเร็ว แต่มีการบาดเจบ็หรืออุบติัเหตุเกิดขึÊนเนืÉองจากการเร่งงานนัÊน จะไม่ไดรั้บ
การชมเชยใดๆ 

3) พิจารณามาตรการต่างๆ หรือทางเลือกอืÉนๆ อยู่เสมอ ในการทาํให้งานนัÊนๆ ปลอดภยักว่าเดิม           
มีความเสีÉ ยงน้อยลงกว่าเดิม หากมีความเห็นว่ามาตรการทีÉมีอยู่ไม่เพียงพอ หรือไม่แน่ใจว่าจะ
ปลอดภยั อยา่เพิÉงทาํงานนัÊนต่อ ช่วยกนัหาทางปรับปรุงก่อน อย่าลงัเลทีÉจะหารือกบับริษทัฯไดทุ้ก
เมืÉอ เพืÉอช่วยกนัหาทางทาํงานใหป้ลอดภยักวา่เดิม 

4) อยา่ปล่อยใหค้นมีประสบการณ์นอ้ยในกิจกรรมใดๆ ทาํกิจกรรมนัÊนตามลาํพงั 

5) เอาใจใส่สังเกต สภาพร่างกาย และสุขภาพลูกน้องทุกคน ทุกวนั ทุกเวลา ถ้าร่างกายไม่พร้อม          
ใหเ้ปลีÉยนงานหรือใหไ้ปพกั เช่น 

• ไม่สบาย หนา้มืด เวยีนหวั ฤทธิÍ ยาแกห้วดั ยาแกไ้ข ้ทอ้งเสีย 

• อดนอนมา (พกัผอ่นไม่เพียงพอ) 
• มีโรคประจาํตวัทีÉส่งผลต่อการทาํงาน 

 และตอ้งทาํตวัใหลู้กนอ้งไม่กลวัทีÉจะแจง้วา่ ไม่สบายหรือไม่พร้อมทาํงาน 
 6) ออกตรวจสภาพการทาํงานจริงทีÉหน้างานอย่างสมํÉาเสมอ แสดงให้ทุกคนประจกัษ์ว่าท่านมีความ

ตัÊงใจ และเอาใจใส่อยา่งจริงจงัในการดาํเนินการ ตามความคาดหวงันีÊ ทุกๆ ขอ้ 

 7) หมัÉนเอาใจใส่ในรายละเอียดความปลอดภยั ของอุปกรณ์เครืÉองมือเครืÉองจกัร ทีÉใช้จริงในสนาม 
โดยเฉพาะอยา่งยิÉงประเด็นต่อไปนีÊ   
• ระวงั อุปกรณ์/สิÉงปลูกสร้าง ชัÉวคราว ทัÊงหลาย เช่น ไมข้อนหนุน หรืออุปกรณ์อืÉนๆ ทีÉนาํสิÉงใกล้

มือมาใชท้ดแทน  
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• เอาใจใส่เครืÉ องมือ ห้ามใช้อุปกรณ์ทีÉ ถูกดัดแปลงแก้ไขมา เช่น สว่านหรือหินเจียรทีÉถอด 
Deadman Switch ออก และกรณีอุปกรณ์ทีÉมี Deadman switch ห้าม Lock คา้งไว ้(เมืÉอปล่อยมือ 
หรือหลุดจากมือ เครืÉองตอ้งหยดุทาํงาน) 

• เนน้ป้องกนัการบาดเจบ็ทีÉมือ ซึÉ งมกัจะเป็นการบาดเจบ็สูงสุดของงาน หยดุซ่อมโรงงาน ทีÉผา่นๆ มา 
• เอาใจใส่การทาํงานของพาหนะเฉพาะกิจทัÊงหลาย เช่น รถส่งของ รถส่งเครืÉองมือ ปัÊ นจัÉน(Crane) 

รถบรรทุกติดปัÊ นจัÉน (Truck Mounted Crane) รถยก (Forklift) เป็นตน้ ซึÉ งมกัถูกมองขา้ม 

• เตรียมอุปกรณ์ช่วยให้มากๆ ทีÉหนา้งาน เช่น เชือก รอก ภาชนะช่วยขนเครืÉองมือเล็กขึÊนลงทีÉสูง 
เป็นตน้ เพืÉอลดโอกาสแกปั้ญหาเฉพาะหนา้ 

• ห้ามขนส่งอุปกรณ์โดยการผกูยึดทีÉไม่มัÉนคงแข็งแรง และตอ้งจดัเตรียมภาชนะในการบรรทุกทีÉ
แขง็แรงและปลอดภยัแทน เช่น ถุงตาข่าย Basket, Rack เป็นตน้ เพืÉอป้องกนัการชาํรุด แลว้ทาํให้
ของตกหล่น 

• ระวงัอนัตรายจากนํÊาร้อน (Steam Condensate) เมืÉออยูใ่กลก้ารใชไ้อนํÊา (Steam) และนํÊาร้อน  
• ระวงัอนัตรายถึงแก่ชีวิตจากการสูดดมไนโตรเจน (N2) เมืÉออยู่ใกล้จุดทีÉมีการใช้ไนโตรเจน        

ทาํการติดป้ายเตือนอนัตรายของไนโตรเจน และลอ้มพืÊนทีÉทีÉมีการใชไ้นโตรเจน  
• เคร่งครัดกบัการใช้ Hose ให้ถูกชนิด ตอ้งไม่ใช ้Hose ปะปนกนั และการใช ้Hose ต่อร่วมกบั 

Utility Station ในพืÊนทีÉบริษทัฯ ตอ้งแจง้พนกังานกระบวนการผลิตฯ ของพืÊนทีÉใหรั้บทราบก่อน  
• ห้ามเปิด-ปิดวาล์ว (Valve) ใดๆ ก่อนไดรั้บอนุญาต และตอ้งอยู่ภายใตก้ารควบคุมของพนกังาน 

พนกังานกระบวนการผลิตฯ เจา้ของพืÊนทีÉ 
 8) ปฏิบติัตนเป็นตวัอยา่ง และส่งเสริมให้ทุกคนทาํตามเจตนารมณ์ของ “เพืÉอนช่วยเพืÉอน” โดยช่วยกนั

ดูแลการทาํงานของ “เพืÉอน” ผูอ้ยูข่า้งเคียง ซึÉ งกนัและกนั ไม่วา่ “เพืÉอน” ผูน้ัÊนอยูบ่ริษทัใดก็ตาม ดงันีÊ  
 หากเห็นเพืÉอนทาํงานปลอดภยัดีแลว้ เราจะชมเชยเพืÉอน 

 หากเห็นเพืÉอนทาํงานไม่ปลอดภยั เพราะมีอุปสรรค เราจะช่วยเพืÉอนขจดัอุปสรรคนัÊน 

 หากเห็นเพืÉอนทาํงานไม่ปลอดภยั เพราะไม่รู้ เราจะช่วยอธิบายใหเ้พืÉอนเขา้ใจ 

 หากเห็นเพืÉอนทาํงานไม่ปลอดภยั ทัÊงๆ ทีÉรู้แต่จะเสีÉยง เราขอบอกว่ายอมรับไม่ได ้เพืÉอนตอ้งรีบ
แกไ้ข 

 9) เขา้ร่วมกิจกรรมของ “คณะกรรมการความปลอดภยัผูรั้บเหมา” (Contractor Safety Committee) ทีÉ
บริษทัฯ จดัตัÊงขึÊน อยา่งสมํÉาเสมอ นาํสิÉงทีÉไดรั้บทราบจากทีÉประชุมมาสืÉอความภายใน และปรับปรุง
การทาํงานอยา่งต่อเนืÉอง 

 10) ระมดัระวงัตลอดเวลาในการไม่สร้างความเดือดร้อนรําคาญใดๆ แก่ชุมชน และโรงงานขา้งเคียง      
ไม่วา่จะเป็นดา้นเสียง กลิÉน นํÊาเสีย และขยะ รวมถึงการใชเ้ส้นทางจราจร 
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       11) กาํกบัดูแลให้พนกังานปฏิบติัตามมาตรการการทาํงานกบัสารฟีนอลและสารเคมีอืÉน (Phenol Zone) 
อยา่งเคร่งครัด 

3. การจัดเตรียมบุคลากร 

ทรัพยากรบุคคลเป็นหัวใจสําคญัของงานซ่อมบาํรุงใหญ่ ดงันัÊน จะตอ้งจดัให้มีการสรรหาและการ
บริหารจดัการเพืÉอให้ไดม้าซึÉ งทรัพยากรทีÉมีความรู้ ความสามารถ ทกัษะ  และประสบการณ์ทีÉตรงกบั
ลกัษณะของงาน ตลอดจนมีความตระหนกัดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสิÉงแวดลอ้มทีÉเพียงพอ
และมีความสามารถทีÉเหมาะสม  
1) บริษทัผูรั้บเหมาตอ้งคดัสรรบุคลากรระดบัหัวหน้างาน (Site Manager, Foreman, Leadman) 

เจ้าหน้าทีÉความปลอดภัย (Safety Officer) และบุคลากรทีÉต้องอาศัยความชํานาญเฉพาะด้าน 
(Specialist) ทีÉมีความรู้ ประสบการณ์ในการทาํงานทีÉเกีÉยวขอ้ง มีความรู้ในระบบการทาํงานกับ
โรงงานปิโตรเคมี  และสามารถสัÉงการตามลําดับบังคับบัญชา (ตามทีÉ Maintenance sponsor 

(Package owner)กาํหนดไว)้  เพืÉอใหส้ามารถปฏิบติังานไดอ้ยา่งปลอดภยั 

2) บริษทัผูรั้บเหมาตอ้งจดัใหมี้การสืÉอความคาดหวงัของบริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั สาขา 18  
ให้ผูรั้บเหมาทุกระดบั: Executives, Site Manager, Supervisor, Foreman, Leadman, Safety Officer 

และผูป้ฏิบติังานโดยบริษทัฯ จะนัดหมายและสืÉอความผ่านช่องทางการสืÉอสารต่างๆ ตามความ
เหมาะสม เช่น สืÉ อสารผ่านการอบรมหลักสูตรความปลอดภัย หรือสืÉ อสารผ่านการประชุม
คณะกรรมการความปลอดภยัฯ (CSC) เป็นตน้ 

3) บริษทัผูรั้บเหมาตอ้งส่งบุคลากรทีÉตอ้งทาํงานทีÉมีความเสีÉยงสูง และตอ้งใช้ทกัษะความชาํนาญใน
งานเฉพาะดา้น เขา้รับการทดสอบทกัษะความปลอดภยัในการทาํงาน (Safety Skill Assessment) กบั
บริษทัทีÉใหบ้ริการการทดสอบฯ ทีÉไดม้าตรฐาน เช่น บริษทั NPC S&E เป็นตน้ เพืÉอกลัÉนกรองทกัษะ
ความปลอดภยัในการทาํงานของผูรั้บเหมา  และช่วยให้ผูรั้บเหมาเกิดความตระหนักและมีความ
เขา้ใจในทกัษะการทาํงานทีÉมีความเสีÉยงให้มีความปลอดภยัมากยิÉงขึÊน โดยบุคลากรทีÉตอ้งผา่นการ
ทดสอบทกัษะความปลอดภยัในการทาํงาน (Safety Skill Assessment) ไดแ้ก่  
• เจา้หนา้ทีÉติดตัÊง รืÊอถอนนัÉงร้าน (Scaffolding Work) 
• เจา้หนา้ทีÉฉีดนํÊาแรงดนัสูง (High Pressure Water Jetting)   
• ช่างเชืÉอม (Welding) 
• ช่างตดั เจียร (Cutting and Grinding) 
ผูที้Éมีผลการทดสอบ 70% ถือวา่ผา่นการทดสอบทกัษะความปลอดภยัในการทาํงาน ในกรณีไม่ผา่น 

การทดสอบ จะจดัให้มีการทดสอบซ่อมไดอี้ก 2 ครัÊ ง โดยอายุการใชง้านของบตัรผา่น Safety Skill 

Assessment มีระยะเวลา  2 ปี  
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4) ผูรั้บเหมาตอ้งจดัให้มีเจา้หน้าทีÉความปลอดภยั  (จป.) เต็มเวลา ณ พืÊนทีÉปฏิบติังานอย่างเหมาะสม 
โดยกาํหนดเป็นมาตรฐานขัÊนตํÉาไว ้ดงันีÊ  

 

 

จํานวนลูกจ้างทีÉเข้าทาํงาน จป. ระดับต่างๆ 

ตัÊงแต่ 1-19 คน จป.หวัหนา้งาน และ จป.บริหาร  
ตัÊงแต่ 20-49 คน จป.เทคนิค และ จป.หวัหนา้งาน และ จป.บริหาร 
ตัÊงแต่ 50-99 คน จป.เทคนิคขัÊนสูง และ จป.หวัหนา้งาน และ จป.บริหาร 

ตัÊงแต่ 100 คน ขึÊนไป จป.วชิาชีพ และ จป.หวัหนา้งาน และ จป.บริหาร 

 ทัÊงนีÊ เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัทุกระดบัทีÉ เข้ามาปฏิบติังาน จะตอ้งนาํเอกสารหลกัฐานทีÉผ่านการ
อบรมตามทีÉกฎหมายกาํหนดมายืÉนขออบรม โดยต้องผ่านการสอบข้อเขียนและการสัมภาษณ์
ขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยัฯโดยหน่วยงานความปลอดภยัฯ รวมทัÊงให้จดัส่ง Organization พร้อม
หมายเลขโทรศพัทแ์ละอีเมลสาํหรับการประสานงาน 

5) บริษทัผูรั้บเหมาตอ้งจดับุคลากรตามทีÉกาํหนดในคณะกรรมการความปลอดภยัฯผูบ้ริหารผูรั้บเหมา 
(Contractor Executive Safety Committee, CESC) และคณะกรรมการความปลอดภยัฯผูรั้บเหมา 
(Contractor Safety Committee, CSC) ทีÉบริษทัฯ จดัตัÊงขึÊน เพืÉอเขา้ร่วมการประชุมและตรวจสอบ
ความปลอดภยัตามแผนงานทีÉกาํหนด  

6) ผูรั้บเหมาทีÉทาํหน้าทีÉเป็น Supervisor/Foreman/Leadman ตอ้งผา่นการอบรม Permit to work และ
ตอ้งสวมใส่ปลอกแขน “ผูค้วบคุมงาน” จากบริษทัฯ ตลอดช่วงทีÉควบคุมงาน  

7) บริษทัผูรั้บเหมา จะดาํเนินการตรวจวดัระดบัแอลกอฮอล์ในลมหายใจของผูเ้ขา้ปฏิบติังานทุกวนั 
และดาํเนินการสุ่มตรวจการใช้สารเสพติดทัÊงแอมเฟตามีนและอนุภณัฑ์ของกญัชา ก่อนผ่านเขา้
บริษทัฯ และดาํเนินการตรวจวดัความดนัโลหิตของผูป้ฏิบติังานเสีÉยง เช่น การทาํงานบนทีÉสูง งานทีÉ
อบัอากาศ งานสวมใส่ชุด Microchem 4000 เป็นตน้ (รายละเอียดเพิÉมเติมข้อทีÉ 5 มาตรฐานอาชีวอนา
มยั)  เพืÉอใหม้ัÉนใจวา่ผูป้ฏิบติังานทีÉเขา้มาทาํงานมีสภาพร่างกายทีÉพร้อมสมบูรณ์อยา่งแทจ้ริง  

8) บริษทัผูรั้บเหมาดาํเนินการตรวจหาเชืÊอโคโรนาไวรัส 19 ( Professional Use) ของผูเ้ขา้ปฏิบติังาน
ครบ 100% ก่อนขออนุญาตเขา้มาทาํงานในพืÊนทีÉ ตามระยะเวลาตามมาตรการโควดิของ PTTGC 

9) บริษทัผูรั้บเหมาตอ้งจดับุคลากรผูค้วบคุมดูแลการปฏิบติัตามมาตรการป้องกนัโคโรนาไวรัส 19 
(Covid Coordinator) ของผูรั้บเหมาในสังกดั 
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4.   Safety Stand down 

1) Maintenance sponsor (Package owner) จัดให้มีการทํา Safety stand down เพืÉอสร้างและกระตุน้
จิตสํานึกด้านความปลอดภัยให้กับผูรั้บเหมา รวมทัÊงเพืÉอเป็นการกระตุ้นให้ผูรั้บเหมาสามารถ
ประเมินและกาํหนดวิธีการป้องกนัอนัตรายจากงานทีÉปฏิบติัได้ด้วยตวัเอง โดยกลุ่มงานทีÉตอ้งทาํ 
Safety stand down มีดงัต่อไปนีÊ  

- งานติดตัÊง/รืÊอถอนนัÉงร้าน (Scaffolding work) 
- งานยกโดยใชปั้Ê นจัÉน (Crane lifting) 
- งานทาํความสะอาดอุปกรณ์ (Decontamination) 
- งานในทีÉอบัอากาศ (Confined space entry work) 
- งานฉีดนํÊาแรงดนัสูง (High Pressure water jet) 
- งานเกีÉยวกบัรังสี (Radiation work) 
- งานขดุ (Excavation work)  
- งานทีÉตอ้งสวมใส่ชุดป้องกนัสารเคมี Microchem 4000 

2) SHE (SHE Area) ทาํหน้าทีÉเป็น Co-facilitator ร่วมกบั Turnaround Planner และ Maintenance 

sponsor (Package owner) 
 

5.   Fit for work test 

1)  ผูรั้บเหมาทีÉตอ้งดาํเนินการเขา้ทาํ Fit for work test สําหรับพืÊนทีÉบริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั สาขา 18  ไดแ้ก่ 

- ผูรั้บเหมาทีÉปฏิบติังานในทีÉอบัอากาศ  
- ผูรั้บเหมาทีÉตอ้งใช ้SCBA (Self-contained breathing apparatus) หรือ Air line  

- ผูรั้บเหมาทีÉปฏิบติังานบนทีÉสูงเกิน 15 เมตร จากพืÊนทีÉมัÉนคง  
2) ผูรั้บเหมาทีÉเขา้ข่ายตอ้งผ่านการทาํ Fit for work test โดยนกัอาชีวอนามยัหรือพยาบาลประจาํ

สถานพยาบาลของบริษทัฯ ก่อนเริÉมทาํงานครัÊ งแรกโดยมีระยะเวลาในการทาํ Fit for work test ใน
แต่ละลกัษณะงาน ดงันีÊ  
2.1)   ทุก 6 เดือน สําหรับการทาํงานในทีÉอบัอากาศ ,งานทีÉตอ้งใช ้SCBA (Self-contained breathing 

 apparatus) หรือ Air line 

2.2)   ทุก 3 เดือน สาํหรับการทาํงานบนทีÉสูงเกิน 15 เมตร จากพืÊนทีÉมัÉนคง 

3) ผูรั้บเหมาตอ้งติดต่อสถานพยาบาลของบริษทัฯ เพืÉอดาํเนินการจองเพืÉอเขา้ทาํ Fit for work test 

ล่วงหนา้อยา่งนอ้ย 1 วนั  
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4) สถานพยาบาลของบริษทัฯ จะดาํเนินการ Fit for work test ให้กบัผูรั้บเหมาตามทีÉไดน้ดัหมายก่อน
เท่านัÊน 

 

6. หลกัสูตรอบรมด้านความปลอดภัยฯ 

 เพืÉอให้ผูป้ฏิบติังานมีความรู้ความเขา้ใจเกีÉยวกบักฎระเบียบความปลอดภยัฯของบริษทัฯและขัÊนตอน
การทาํงานทีÉถูกต้องและปลอดภัย รวมถึงสามารถปฏิบติัตัวได้ถูกต้องเมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉิน บริษัทฯจึง
กาํหนดใหมี้การอบรมหลกัสูตรดา้นความปลอดภยัฯ  
 การติดต่อขอเข้ารับการอบรม: ศูนยอ์บรมบริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั สาขา 18  อาคาร
ควบคุมความปลอดภยั  
โทร 038-643811 

 โดยมีรายละเอียดหลกัสูตรการอบรมดงัต่อไปนีÊ  
หลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลาอบรม รายละเอยีดเอกสารสําหรับยืÉนขออบรม 

1) หลกัสูตรความ
ปลอดภยัขัÊนพืÊนฐาน 
และความปลอดภยัใน
งานทีÉมีความเสีÉยง/
งาน Turnaround 

ผูป้ฏิบติังาน    
ทุกคน 

(สาํหรับ
ผูป้ฏิบติังาน       
ทีÉไม่มีบตัร) 

1 วนั 

(6 ชัÉวโมง) 

 

1) ใบแจง้ขอรับการฝึกอบรมดา้นความ
ปลอดภยั 

2) สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน 

3) สาํเนาบตัรประกนัสังคม หรือเอกสาร
ประกนัสังคมทีÉรับรองวา่อยูใ่นระบบ
ประกนัสังคมตาม มาตรา 33 ยกเวน้ 
มาตรา 39, 40 

4) ใบรับรองแพทยต์วัจริงและสาํเนา (อายุ
ไม่เกิน 90 วนันบัจากวนัทีÉตรวจ ซึÉ ง
เป็นไปตามแบบแพทยส์ภากาํหนด) 
(รายละเอียดเพิÉมเติมทีÉภาคผนวก 5) 

5) สําเนา PO หรือสําเนาสัญญาจา้งงาน
กบั PTTGC group  

6) ใบรับรองผ่านการฝึกอบรมความ
ปลอดภัยเบืÊองต้น Basic Safety จาก
บริษัทต้นสังกัด 

กรณชีาวต่างชาติ  
1) ใบแจง้ขอรับการฝึกอบรมดา้นความ

ปลอดภยั  
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2) สาํเนาหนงัสือเดินทาง Passport  

3) ใบรับรองแพทยต์วัจริงและสาํเนา (อายุ
ไม่เกิน 90 วนันบัจากวนัทีÉตรวจ) 

4) Work Permit Visa หรือ Visa Business 

and Work ประเภทอนุญาตเขา้มา
ทาํงาน  

5) สาํเนา PO หรือสาํเนาสัญญาจา้งงาน
กบั PTTGC group 

 

 

หลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลาอบรม รายละเอยีดเอกสารสําหรับยืÉนขออบรม 

2) หลกัสูตรความ
ปลอดภยัพืÊนทีÉ และ
งานทีÉมีความเสีÉยง/
งาน Turnaround 

ผูป้ฏิบติังาน    
ทุกคน (สาํหรับ
ผูป้ฏิบติังาน       
ทีÉมีบตัรแลว้) 

2 ชัÉวโมง  1) ใบแจง้ขอรับการฝึกอบรมดา้นความ
ปลอดภยั 

2) สํา เนาบัตรประจําตัวผู ้ รับ เหมา ทีÉ 
PTTGC ออกให ้

3) สําเนา PO หรือสําเนาสัญญาจา้งงาน
กับ PTTGC group สําหรับงาน 
Turnaround 

3) หลกัสูตรสวมใส่
ชุดป้องกนัสารเคมี 

 

ผูป้ฏิบติังาน
เกีÉยวกบั 

สารฟีนอล 

2 ชัÉวโมง 1) สาํเนาบตัรประจาํตวัผูรั้บเหมาทีÉ 
PTTGC ออกให ้    

*ติด Sticker  ทีÉหน่วยงาน  SHE เมืÉอผ่านการ
อบรม 

4) หลกัสูตร Permit to 

work System 

 

Supervisor/ 
Foreman/ 
Lead man 

 

3 ชัÉวโมง คุณสมบัติ : เป็นหัวหน้างาน และมีหนังสือ
แต่งตัÊงจากบริษทัผูรั้บเหมายืÉนในวนัอบรม 

และผ่านการทดสอบข้อกําหนดด้านความ
ปลอดภยัฯโดยหน่วยงาน SHE 

เอกสารสําหรับยืÉนขออบรม : 
1) ใบแจง้ขอรับการฝึกอบรมดา้นความ

ปลอดภยั 

2) สาํเนาบตัรประจาํตวัผูรั้บเหมาทีÉทาง 
PTTGC ออกให้ 
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3) เอกสารรับรองการเป็นหวัหนา้งานจาก
บริษทัผูรั้บเหมา 

4) เอกสารรับรอง จป.หวัหนา้งาน 

5) เอกสารรับรองการผา่นการอบรม
ดบัเพลิงขัÊนพืÊนฐาน 

5) หลกัสูตรเจา้หนา้ทีÉ
ความปลอดภยั 

เจา้หนา้ทีÉความ
ปลอดภยั 

3 ชัÉวโมง 1) ใบแจง้ขอรับการฝึกอบรมดา้นความ
ปลอดภยั 

2) สาํเนาบตัรประจาํตวัผูรั้บเหมาทีÉทาง 
PTTGC ออกให้ 

3) ใบรับรองการผา่นการอบรมหลกัสูตร
เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยั หรือเรียนจบ
หลกัสูตรเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยั 

หลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลาอบรม รายละเอยีด 

   1) เลขทีÉการขึÊนทะเบียน เจ้าหน้าทีÉความ
ปลอดภยัทีÉราชการออกให้(ถา้มี) 

5) หลกัสูตรความ
ปลอดภยัเร่งรัด Short 

brief 

 

1. ใชใ้นกรณีเป็น
งานเร่งด่วน เช่น 
Plant Unplanned 

Shut down, 

Emergency Case 

เป็นตน้ 

2. พนกังานขบัรถ
รับ-ส่งวสัดุ 
อุปกรณ์ สารเคมี
เฉพาะกิจ (ไม่
รวมผูปั้Ê นจัÉน หรือ
เฮีËยบ) 

1 ชัÉวโมง 1)  ใบแจ้งขอรับการฝึกอบรมด้านความ
ปลอดภยั  

2) สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน 

3) สาํเนาประกนัสังคม มาตรา 33 

 

Error! Unknown document property name. 

15 | 7 4  

ข้อกาํหนดอืÉน ๆ ทีÉสําคัญ 

1) ผูเ้ขา้ปฏิบติังานตอ้งสามารถอ่านหรือเขียนภาษาไทยหรือภาษาองักฤษได ้

2) บตัรประกนัสังคมตอ้งเป็นผูป้ระกนัตนในมาตรา 33 เท่านัÊน ไม่รับเอกสารประกนัสังคมในมาตรา 
39 และ มาตรา 40 หรือเอกสารแสดงการคุม้ครองดา้นสุขภาพในกรณีเจบ็ป่วย หรืออุบติัเหตุจากการ
ทาํงาน เช่น ประกนัสุขภาพส่วนบุคคล,ประกนัชีวติ 

3) ใบรับรองแพทยท์ัÉวไปอายไุม่เกิน 3 เดือน โดยมีรายละเอียดอยา่งนอ้ย ดงันีÊ  
 ไม่มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบติัหนา้ทีÉได ้

 ไม่ปรากฏอาการของโรคจิต ฟัÉนเฟือน หรือปัญญาอ่อน อาการของการติดสารเสพติดให้
โทษ 

 โรคพษิสุราเรืÊอรัง 
 โรคเรืÊอนในระยะติดต่อหรือในระยะทีÉปรากฏอาการเป็นทีÉรังเกียจแก่สังคม 
 โรควณัโรคระยะอนัตราย 
 โรคเทา้ชา้งในระยะทีÉปรากฏอาการทีÉเป็นทีÉรังเกียจแก่สังคม 

4) ใบรับรองแพทยส์ําหรับการทาํงานในทีÉอบัอากาศ ตอ้งมีอายุไม่เกิน 6 เดือนจากแพทยอ์นุญาต และ
ความเห็นจากผลตรวจประเมินสุขภาพโดยแพทยร์ะบุให้ “สามารถทาํงานในทีÉอบัอากาศ (Fit to 

work)” โดยไม่มีขอ้จาํกดัในการทาํงานเท่านัÊน โดยมีผลการตรวจอยา่งนอ้ย ดงันีÊ  
 ภาพรังสีทรวงอก 

 คลืÉนไฟฟ้าหวัใจ 

 ความสมบูรณ์ของเมด็เลือด 

 สมรรถภาพการทาํงานของปอด 

 สมรรถภาพการมองเห็นระยะไกล 

 สมรรถภาพการไดย้นิเสียงพดู/หู 
 

7. การจัดเตรียมเครืÉองจักร อุปกรณ์ และเครืÉองมือ 

  การจดัเตรียมเครืÉ องจกัรอุปกรณ์และเครืÉ องมือ จะต้องคาํนึงถึงมาตรฐานซึÉ งเป็นทีÉยอมรับทีÉได้
กาํหนดไวใ้นปริมาณทีÉเพียงพอ และจะต้องจัดให้มีการตรวจสอบ และได้รับการรับรองสภาพทีÉ
ปลอดภยั ตามขอ้กาํหนดกฎหมาย หรือขอ้กาํหนดของบริษทัก่อนนาํมาใชง้าน เครืÉองจกัรอุปกรณ์และ
เครืÉองมือเหล่านีÊ  ไดแ้ก่ 

1) เครืÉองจกัรกล เช่น เครืÉองกาํเนิดไฟฟ้า เครืÉองฉีดนํÊ าแรงดนัสูง เป็นตน้ จะตอ้งไดรั้บการตรวจสอบ
จากหน่วยงานบาํรุงรักษาเครืÉองจกัรกลและติดสติËกเกอร์ให้เรียบร้อย  และจดัให้มีอุปกรณ์ป้องกนั
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ประกายไฟ (Exhaust Spark Arrestor) ทีÉไดม้าตรฐานตามทีÉบริษทัฯ กาํหนด (รายละเอียดเพิÉมเติมทีÉ
ภาคผนวก 3) พร้อมจดัเตรียมถาดรองเครืÉองจกัรกลทีÉไดม้าตรฐานตามทีÉบริษทัฯกาํหนด 

2) อุปกรณ์หรือเครืÉองมือทีÉตอ้งใช้กระแสไฟฟ้าหรือแบตเตอรีÉ  เช่น ไฟแสงสว่าง เครืÉ องเจียร วิทยุ
สืÉอสาร เป็นต้น จะตอ้งได้รับการตรวจสอบจากหน่วยงานซ่อมบาํรุงไฟฟ้าและติดสติËกเกอร์ให้
เรียบร้อย 

3) ยานพาหนะ เช่น รถบรรทุก รถบรรทุกติดปัÊ นจัÉน รถปัÊ นจัÉน(เครน) รถยก (Forklift) เป็นตน้ จะตอ้ง
ไดรั้บการตรวจสอบและติดสติËกเกอร์ใหเ้รียบร้อย และมีอุปกรณ์ป้องกนัประกายไฟ (Exhaust Spark 

Arrestor) (รายละเอียดเพิÉมเติมทีÉภาคผนวก 3) ทีÉไดม้าตรฐานตามทีÉบริษทัฯ กาํหนด ทัÊงนีÊ ยานพาหนะ
ทีÉเขา้เขตหวงหา้มตอ้งเป็นเครืÉองยนตเ์ชืÊอเพลิงดีเซลเท่านัÊน 

4) ภาชนะบรรจุก๊าซทนแรงดนัถงั (Cylinder) เช่น ถงัก๊าซออกซิเจน ก๊าซไนโตรเจน ก๊าซอะเซทิลีน 
และก๊าซอาร์กอน เป็นตน้ จะตอ้งไดรั้บการตรวจสอบจากหน่วยงานบาํรุงรักษา และติดสติËกเกอร์ให้
เรียบร้อย   
  Air Header ตอ้งมีผลการทดสอบความดนัของ Air Header อายุไม่เกิน 1 ปี และ Air Header 

ทุกส่วนตอ้งทนแรงดนั (Pressure) ไดต้ัÊงแต่ 10 Kg/cm2 ผา่นการรับรอง จากภาคีวศิวกรเครืÉองกล 
5) ตอ้งมีการจดัเตรียม Clamp รัดสาย Hose ให้มัÉนคง แข็งแรงและไดม้าตรฐาน และขอ้ต่อระหวา่งสาย

และขอ้ต่อ (Connecting joint) ตอ้งมีสายสลิง (Sling) กนัสะบดัเสมอ รวมถึง Coupling ตอ้งเป็นชนิด
ทีÉมี Pin lock ในกรณีทีÉสายแรงดนัสายแรกทีÉออกจากเครืÉองจกัร (Air compressor) ให้เป็นแบบย ํÊา
ดว้ย Hydraulic เพิÉมเติม สาํหรับสายแรงดนัจะตอ้งมีเอกสารการทดสอบแรงดนัอยา่งนอ้ยทีÉค่าสูงสุด
ทีÉใช้งาน (Maximum Allowable Working Pressure; MAWP) จากวิศวกรของบริษทัผูรั้บเหมา ทีÉ
สามารถตรวจสอบได ้

ลกัษณะของ Clamp รัดสาย Hose ทีÉได้มาตรฐาน และสลิงกนัสะบัดทีÉถูกต้อง 

    

               
 

6) อุปกรณ์ช่วยยก เช่น รอก โซ่ สลิง (ลวดหรือผา้ใบ) เป็นต้น จะต้องได้รับการตรวจสอบจาก
หน่วยงานบาํรุงรักษาเครืÉองกล ตามขอ้กาํหนดมาตรฐานของอุปกรณ์ช่วยยกและติด Color code ให้
เรียบร้อย ดงันีÊ  
6.1) มาตรฐานการใชง้านเชือก ผูรั้บเหมาตอ้งรับผดิชอบ ควบคุม ดูแลใหมี้การปฏิบติัดงัต่อไปนีÊ  

ไม่อนุญาตให้
ใช้เข็มขัดรัด

สาย 
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1) ใชเ้ชือกรับนํÊาหนกัของทีÉจะยกไม่เกินขีดความสามารถของเชือก  
2) ใช้เชือกทีÉมีค่าความปลอดภยัไม่น้อยกว่า 5 ขณะใช้งานหรือใช้เชือกรับนํÊ าหนกัของทีÉจะยก    

ไม่เกิน 25 กิโลกรัม 

3) อุปกรณ์ สิÉงของทีÉจะยกตอ้งอยูใ่นภาชนะอยา่งเหมาะสม เพืÉอป้องกนัการตกหล่นขณะทาํการ
ยก หากจาํเป็นตอ้งมดัทีÉอุปกรณ์โดยตรง ต้องรัดอุปกรณ์ให้ครบทัÊง 4 ด้าน (ห้ามขนส่ง
อุปกรณ์โดยการผกูยึดทีÉไม่มัÉนคงแข็งแรง ตอ้งจดัเตรียมภาชนะในการบรรทุกทีÉแข็งแรงและ
ปลอดภยัแทน เช่น ถุงตาข่าย Basket, Rack เป็นตน้ เพืÉอป้องกนัการชาํรุดแลว้ทาํให้ของตก
หล่น)  

4) ใช้เชือกทีÉไม่มีรอยเยบ็ปริ หรือขาด ไม่มีเศษโลหะหรือสิÉงอืÉนใดฝังตวัอยู่ในเส้นใยหรือเกาะ   
ทีÉผวิไม่มีรอยเนืÉองจากความร้อนหรือสารเคมี 

5) ใชเ้ชือกสาํหรับการยก ดึง ลาก ผกู มดั หรือยึดโยง ไม่ให้ ถู ลาก กบัพืÊนดินหรือพืÊนผิวขรุขระ
หรือในขณะใชง้าน 

6) ทาํความสะอาดเชือกหลังจากใช้งานเสร็จสิÊนแล้ว และเก็บรักษาไวใ้นสภาพแวดล้อมทีÉ
เหมาะสม ไม่ใหถู้กความชืÊน ความร้อน หรือสารเคมี 

7) ไม่ใชเ้ชือกในการผกู ยดึโยง มดั หรือยกสิÉงของอยา่งถาวร 

6.2) มาตรฐานการใชง้านลวดสลิงและสลิงผา้ใบ (Webbing Sling) ผูรั้บเหมาตอ้งรับผดิชอบ ควบคุม 
ดูแลใหมี้การปฏิบติัดงัต่อไปนีÊ  

1) หา้มนาํลวดสลิงทีÉมีลกัษณะดงัต่อไปนีÊมาใชง้าน  
• ถูกกดักร่อนชาํรุด หรือเป็นสนิมจนเห็นไดช้ดัเจน 

• มีร่องรอยเนืÉองจากถูกความร้อนทาํลาย 

• ขมวด (Kink) หรือแตกเกลียว (Bird Caging) 
• เส้นผา่นศูนยก์ลางเล็กลงเกินร้อยละ 5 ของเส้นผา่นศูนยก์ลางเดิม 

• เส้นลวดในหนึÉ งช่วงเกลียว (Lay) ขาดตัÊงแต่ 3 เส้นขึÊนไปในเกลียว (Strand) เดียวกนัหรือ
ขาดตัÊงแต่ 6 เส้นขึÊนไปในหลายเกลียว (Strands) รวมกนั 

2) ใชล้วดสลิงสาํหรับการผกู มดั หรือยดึโยงวสัดุ สิÉงอืÉนใดตอ้งมีค่าความปลอดภยัไม่นอ้ยกวา่ 5 

•  กรณีใชล้วดสลิงสําหรับยึดโยงส่วนใดส่วนหนึÉงของเครืÉองจกัร หรือปัÊ นจัÉน ตอ้งมีค่าความ
  ปลอดภยัไม่นอ้ยกวา่ 3.5 

•  กรณีใชล้วดสลิงสาํหรับเป็นลวดสลิงเคลืÉอนทีÉ ตอ้งมีค่าความปลอดภยัไม่นอ้ยกวา่ 5 

3) ใชล้วดสลิงสําหรับการผกู มดั หรือยึดโยงวสัดุ และมีการใชค้ลิปตวัยเูป็นตวัยึด ตอ้งจดัให้มี
คลิปอยา่งนอ้ย 3 อนั โดยใหด้า้นทอ้งของคลิปกดอยูก่บัปลายลวดสลิงดา้นทีÉรับแรง 

4) มีลวดสลิงเหลืออยูใ่นมว้นลวดสลิงไม่นอ้ยกวา่ 2 รอบในขณะทาํงาน 
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5) หา้มนาํสลิงผา้ใบทีÉมีลกัษณะดงัต่อไปนีÊมาใชง้าน 

• มีรอยฉีกขาดบริเวณรอยต่อหรือทีÉตวัเส้นสลิง 

• มีรอยไหมห้รือการละลายของสลิง 

• มีรอยถูกความร้อน สารเคมีกดักร่อน หรือโดนของมีคมตดั บาด เจาะ หรือทิÉมแทง 

• มีการฝังตวัของสะเก็ดโลหะหรือลูกไฟ 

• มีปมของสลิง 

6) สลิงผา้ใบตอ้งมีค่าความปลอดภยัไม่นอ้ยกวา่ 5 ขณะใชง้าน 

7) ตอ้งใชส้ลิงกลม(Round Sling) ในการผกูมดั Valve/Motor/Pipe/Spool ต่างๆ ซึÉ งจะผกูมดัได้
มัÉนคงแน่นหนา มากกวา่ การใชส้ลิงผา้ใบ(Soft Sling) 

 
6.3 มาตรฐานการใชง้านรอก ผูรั้บเหมาตอ้งรับผดิชอบ ควบคุม ดูแลใหมี้การปฏิบติัดงัต่อไปนีÊ  

1) หา้มไม่ใหน้าํรอก มาใชง้านผดิประเภท เช่น หา้มนาํรอกทีÉใชก้บัเชือกมาใชก้บัลวดสลิง 

2) ใช้รอกทีÉผลิตดว้ยวสัดุทีÉแข็งแรงทนทาน เมืÉอนาํรอกมาใช้งาน รอกต้องไม่แตกบิÉน สึกหรอ 
หรือชาํรุด 

3) จดัใหมี้อุปกรณ์ป้องกนั เช่น ครอบรอก รอกช่วย เพืÉอมิใหเ้ชือก ลวดสลิง หลุดจากร่องรอก 

4) กาํหนดมาตรการสาํหรับผูมี้หนา้ทีÉเกีÉยวขอ้งในเขตทีÉมีการใชร้อกเหนือระดบัพืÊนทางเดินและ
หา้มไม่ใหผู้ที้Éไม่มีหนา้ทีÉเกีÉยวขอ้งเขา้ไปในบริเวณดงักล่าว 

5) หา้มใชต้ะขอเกาะเกีÉยวในจุดทีÉทาํให ้Safety Latch อา้ออก เช่น คลอ้งกบั Beam เป็นตน้ 

6) หา้มใชโ้ซ่ของตะขอยก ผกูรัด-วสัดุเพืÉอทาํการยก 
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7) ห้ามแขวนรอกกบัอุปกรณ์ไม่มัÉนคงแข็งแรง เช่น Hand rail เสาไฟส่องสวา่ง ท่อร้อยสายไฟ 
ท่อต่างๆ และ Grating  เป็นตน้ 

8) จดัใหมี้การตรวจความพร้อมของรอกทุกวนั 

9) จดัใหมี้ป้ายบอกขนาดพิกดันํÊาหนกัยกอยา่งปลอดภยั 

10)  จดัใหมี้การทดสอบส่วนประกอบและอุปกรณ์อยา่งนอ้ยปีละครัÊ ง สําหรับรอกทีÉมีขนาดพิกดั
นํÊาหนกัยกตัÊงแต่ 1 ตนัขึÊนไป 

6.4) มาตรฐานการใชง้านกระเชา้ ผูรั้บเหมาตอ้งรับผดิชอบ ควบคุม ดูแลใหมี้การปฏิบติัดงัต่อไปนีÊ  
1) ให้พิจารณาใช้วิธีการยกโดยวิธีอืÉนก่อนเสมอ โดยการยกโดยวิธีการใช้กระเช้าจะกระทาํ        

ก็ต่อเมืÉอการทาํงานยกโดยวิธีอืÉนๆ มีความเสีÉยงหรือไม่สามารถทาํไดอ้นัเนืÉองมาจากขอ้จาํกดั
ทางการออกแบบโครงสร้างหรือสภาพการทาํงานไม่เหมาะสม 

2) กระเชา้ทีÉนาํมาใชง้านตอ้งไดรั้บการออกแบบและรับรองโดยวศิวกรโดยมีมาตรฐานตาม 
OSHA 1926.1431(e) Personnel platform criteria.   
• โครงสร้างกระเชา้มีความกวา้ง ยาว สูง อยา่งนอ้ย 1.2 เมตร 

• วสัดุทีÉใชท้าํโครงสร้างกระเชา้ตอ้งมีความแขง็แรงเพียงพอ 

• ตอ้งใชจุ้ดคลอ้งสลิง 4 จุด 

• มีประตูสําหรับให้ผูป้ฏิบติังานเขา้ ออกกระเช้าไดส้ะดวก โดยบานประตูสวิงเขา้ดา้นใน
กระเชา้และสามารถปิดล็อคไดม้ัÉนคง 

• มีโครงสร้างป้องกนัของตกใส่ศีรษะด้านบนของกระเช้า โดยติดตัÊงสูงจากขอบกระเช้า
อยา่งนอ้ย 2 เมตร (ผูป้ฏิบติังานสามารถยนืในกระเชา้ได)้ 
• การเชืÉอมโครงสร้างต้องมีค่าความปลอดภยัไม่น้อยกว่า 5 และรอยเชืÉอมต้องผ่านการ
ตรวจสอบทดสอบ 

• ช่างเชืÉอมตอ้งผา่นการทดสอบคุณสมบติัช่างเชืÉอมและมี Certificate รับรอง 

• ติดป้ายแสดงนํÊ าหนักกระเช้า จาํนวนผูป้ฏิบัติงานในกระเช้าสูงสุดทีÉยอมรับได้ และ
ความสามารถในการรับนํÊาหนกัของกระเชา้ ใหเ้ห็นชดัเจน 

• มีสัญญานเสียงหรือแสงไฟเตือนภยัขณะทาํงานตามความเหมาะสมของการใชง้าน 

3) กระเชา้ทีÉนาํมาใชง้านตอ้งไดรั้บการพิจารณา และเห็นชอบจากผูค้วบคุมงาน 

4) การใช้กระเช้ายกบุคคลขึÊนบนทีÉสูง ผูที้Éอยู่ในกระเช้าจะต้องไม่ยืÉนส่วนหนึÉ งส่วนใดของ
ร่างกายออกนอกกระเชา้ระหวา่งทีÉมีการยกขึÊนหรือลง 

5) ตรวจสอบใหม้ัÉนใจไดว้า่กระเชา้ทีÉยกไดส้มดุล มีความมัÉนคงตลอดเวลาทีÉทาํการยกขึÊนหรือลง  
6) ผูที้Éอยู่ในกระเช้าระหว่างทีÉมีการยกขึÊนหรือลงจะตอ้งสามารถสืÉอสารกบัผูค้วบคุมปัÊ นจัÉน

(เครน) หรือรถบรรทุกติดปัÊ นจัÉนทีÉใช้ยกกระเชา้ และผูใ้ห้สัญญาณงานยกไดต้ลอดเวลา โดย
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ใช้สัญญาณมือหรือวิทยุสืÉอสารโดยจะตอ้งมีการทดสอบการใช้วิทยุสืÉอสารก่อนการใช้งาน
ทุกครัÊ ง 

7) ผูที้Éอยู่ในกระเช้าระหว่างทีÉมีการยกขึÊนหรือลงจะตอ้งมีการป้องกนัการตกจากทีÉสูง เช่นใส่ 
Full Body Harness พร้อมดว้ย Shock absorbing lanyards และจดัทาํ Life line เพืÉอคลอ้งเกีÉยว
ใหม้ัÉนคง เกีÉยวกบัโครงสร้างของกระเชา้ใหม้ัÉนคง 

8) ตรวจสอบสภาพก่อนใชง้านทุกครัÊ ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        
ภาพตัวอย่างกระเช้าทีÉได้มาตรฐาน OSHA 1926.1431(e) Personnel platform criteria. 
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 6.5) โครงสร้างสําหรับยกอุปกรณ์ เช่น A-Frame ผูรั้บเหมาตอ้งรับผิดชอบ ควบคุม ดูแลให้มีการ
ปฏิบติัดงัต่อไปนีÊ  

1) จดัเตรียมอุปกรณ์ทีÉมีสภาพแขง็แรง พร้อมใชง้าน 

2) ใหเ้อกสารการคาํนวณการรับนํÊ าหนกัของอุปกรณ์ทีÉจะยก และค่า SWL (Safe Work Load) ทีÉ
ใชง้าน จากวศิวกรของบริษทัผูรั้บเหมา ทีÉสามารถตรวจสอบได ้ 

7) อุปกรณ์ฉายรังสี เช่น Projector, Guide tube, Drive cable control, Survey meter เป็นตน้ จะตอ้ง
ไดรั้บการตรวจสอบจากหน่วยงาน T-II-IP1    

8) อุปกรณ์ เครืÉองมือกล จะตอ้งอยูใ่นสภาพทีÉปลอดภยั พร้อมใชง้าน เช่น ประแจตีตอ้งมีสายคลอ้ง 
9) อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (Personal Protective Equipment: PPE) ชุดอุปกรณ์ทาํงานในทีÉ

อบัอากาศ หรืออุปกรณ์พิเศษอืÉนๆ ตอ้งไดรั้บการจดัสรรให้เพียงพอเหมาะสมต่อการใชง้าน และอยู่
ในสภาพทีÉปลอดภยั  

10)  การใชอุ้ปกรณ์ไฟฟ้าตอ้งมีมาตรการต่างๆ ดงันีÊ  
• เครืÉองจกัรทีÉใชพ้ลงังานไฟฟ้าตอ้งมีระบบหรือวธีิการป้องกนักระแสไฟฟ้ารัÉวเขา้ตวับุคคลทีÉ
เกีÉยวขอ้ง หรือเครืÉองจกัร และตอ้งต่อสายดินใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานทีÉกฎหมายกาํหนด  
• เครืÉองจกัรทีÉใชพ้ลงังานไฟฟ้า สายไฟฟ้า เขา้เครืÉองจกัรตอ้งเดินลงมาจากทีÉสูง กรณีเดินบน
พืÊนดิน หรือฝังดินตอ้งใชท้่อร้อยสายไฟฟ้าทีÉแขง็แรงและปลอดภยั 

• สายไฟทีÉวางขา้มถนน หรือเสีÉยงต่อ Physical Damage ตอ้งมีการป้องกนัความเสียหายทีÉจะ
เกิดขึÊนกบัสายไฟ เช่น มีฝาครอบ (Cover ramp) หรือเดินในท่อร้อยสายทีÉแข็งแรงและ
ปลอดภยั เป็นตน้  
• โดยฝาครอบ (Cover ramp) ตอ้งมีลกัษณะเป็นชิÊนเดียวตลอดระยะขา้มถนนเพืÉอป้องกนัการ
เคลืÉอนตวัเมืÉอมีการสัญจรไปมา 
• การต่อปลัËกสายไฟทีÉมีลกัษณะห้อยลงมาจากทีÉสูง ตรงจุดต่อสายไฟตอ้งจดัให้จุดต่อวาง
เรียบกบัพืÊนดา้นบนหรือดา้นล่าง ไม่ให้แขวนลอยเพืÉอป้องกนัการหลุดและตกใส่พนกังาน
หรืออุปกรณ์  
• ตูไ้ฟฟ้า ตอ้งมีชืÉอบริษทั ผูรั้บผดิชอบ เบอร์ติดต่อ และป้ายเตือนระวงัอนัตรายจากไฟฟ้า 

11)  กรณีใช้คอ้นตอ้งผ่านการตรวจสภาพจาก หน่วยงานบาํรุงรักษาก่อนนาํเขา้ใช้งานและหัวหนา้งาน
ตอ้งทาํการตรวจสอบคอ้นทุกวนัโดยใชแ้บบฟอร์มการตรวจคอ้นตามทีÉ PTTGC กาํหนด โดยดา้มคอ้น
ดา้นหวัตอ้งมีลกัษณะเท่ากบัหรือใหญ่กวา่ดา้นปลาย ป้องกนัการหลุดออก 
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ทัÊงนีÊ เครืÉองจกัร อุปกรณ์ และเครืÉองมือต่างๆ จะตอ้งตรวจสภาพให้พร้อมใชง้านก่อนทุกครัÊ ง  (Pre-Use 

inspection) อยา่งนอ้ยวนัละหนึÉงครัÊ ง 

 

8. การจัดเตรียมสถานทีÉและสิÉงอาํนวยความสะดวก 

 การวางแผนจดัเตรียมสถานทีÉและสิÉงอาํนวยความสะดวกสําหรับงานซ่อมบาํรุงใหญ่จะตอ้งจดัทาํ
แผนผงั (Plot plan) แสดงตาํแหน่งทีÉตัÊงชดัเจน และมีการสืÉอสารให้บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งรับทราบและมี  
ส่วนร่วมในการดูแลความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของสถานทีÉ  และสิÉ งอํานวย                  
ความสะดวก ทีÉเป็นปัจจยัสําคญัทีÉก่อให้เกิดความปลอดภยัและสุขภาพอนามยัทีÉดี โดยแนวทางการ
จดัเตรียมมีดงัต่อไปนีÊ  
1) สํานักงานชัÉวคราว หรือตู้สํานักงานเคลืÉอนทีÉ (Containers) ต้องตัÊงอยู่นอกพืÊนทีÉหวงห้าม หรือ
ห่างไกลจากสารไฮโดรคาร์บอน ส่วนล่างของตูส้ํานกังานเคลืÉอนทีÉควรจดัหาวสัดุปิดป้องกนัการสะสม
ของสารไฮโดรคาร์บอน ถา้มีการรัÉวไหลเกิดขึÊน 

2) ตูเ้ก็บอุปกรณ์ (Mobile tool room) ทีÉอยู่ในพืÊนทีÉหวงห้าม อุปกรณ์ไฟฟ้าทีÉติดตัÊงในตูต้อ้งผ่านการ
ตรวจสอบ จะเปิดใชง้านอุปกรณ์ไดก้็ต่อเมืÉอประกาศเป็นเขต Hydrocarbon free  

3) โรงอาหาร สถานทีÉพกัผ่อนและสูบบุหรีÉ  ตัÊงอยู่ในบริเวณทีÉไม่มีไอระเหยของสารไฮโดรคาร์บอน 
และกาํหนดจุดใหช้ดัเจน รวมถึงตอ้งจดัใหมี้นํÊาดืÉมทีÉสะอาดและมีภาชนะป้องกนัการติดเชืÊอโรคระหวา่ง
บุคคล จดัใหมี้นํÊาสะอาดและอุปกรณ์ชาํระลา้งมือ รวมทัÊงสบู่ในบริเวณดงักล่าวดว้ย 
4) หอ้งส้วม มีการติดตัÊงส้วมชัÉวคราว ครอบคลุมพืÊนทีÉการทาํงานต่าง ๆ อยา่งเพียงพอ โดยพิจารณาให้
ตัÊงในตาํแหน่งทีÉไม่กีดขวางอุปกรณ์ฉุกเฉิน อยูใ่นทิศทางใตล้ม เพืÉอป้องกนักลิÉนรบกวน จดัให้มีระบบ
การจดัการในเรืÉองของการทาํความสะอาด และทาํการสูบถ่าย อยา่งสมํÉาเสมอ  
5) สถานทีÉทาํความสะอาดอุปกรณ์ มีระบบท่อระบายนํÊาทิÊงรองรับอยา่งเหมาะสม โดยไม่ส่งผลกระทบ
ต่อสิÉงแวดลอ้มในดา้นต่างๆ รวมทัÊงกลิÉนรบกวน 

 

9. อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (Personal Protective Equipment: PPE) 
บริษัทฯ กาํหนดให้ผูรั้บเหมาจัดเตรียมอุปกรณ์ป้องกันอนัตรายส่วนบุคคล (PPE) ทีÉได้มาตรฐาน         

ดงัดา้นล่าง พร้อมทัÊงแนบ Certificate ของแต่ละบริษทัสําหรับใชใ้นการตรวจสอบ (Certificate ของอุปกรณ์
แต่ละประเภท) และปฏิบติัตาม P-(Q-TS)-008: Personal Protective Equipment 

1) PPE ขัÊนพืÊนฐานสาํหรับผู้รับเหมาทุกคน ต้องมีใช้งานตลอดเวลาทีÉเข้าเขตหวงห้าม ไดแ้ก่ 

- หมวกนิรภยั พร้อมสายรัดคาง และติดสติËกเกอร์ของแต่ละบริษทัใหช้ดัเจน 
- แวน่ตานิรภยัหรือแวน่ครอบตานิรภยั (Goggle) 
- รองเทา้นิรภยั ทีÉมีหวัและพืÊนเป็นพืÊนเหล็กแบบเตม็แผน่ (Steel Plate) ไม่ใช่ชนิดหนงักลบั 
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- เสืÊอแขนยาว กางเกงขายาว ตอ้งเป็นผา้ยนีส์,ผา้เวสปอยส์หรือผา้กนัไฟ (Fire retardant) เท่านัÊน 

- ถุงมือไนไตร์เคลือบนิโอพริน  
- ถุงมืออืÉนๆทีÉเหมาะสมตามประเภทของงาน  เช่น ถุงมือหนงั ถุงมือกนับาด 

 

อุปกรณ์ป้องกนัอันตรายส่วนบุคคล 

(Personal Protective Equipment : PPE) มาตรฐาน (Standard) 

1 หมวกนิรภยั พร้อมสายรัดคาง มอก. 368-2554, BS-5240, ANSI Z89.1 หรือมาตรฐานอืÉนทีÉ
เทียบเท่า 

2 แวน่ครอบตานิรภยั BS-2092, ANSI Z87.1 หรือมาตรฐานอืÉนทีÉเทียบเท่า  
3 เสืÊอแขนยาว กางเกงขายาว ผา้ยนีส์,ผา้เวสปอยส์หรือผา้กนัไฟ (Nomex) (Fire retardant) 

(หา้มใชผ้า้ใยสังเคราะห์) 
4 รองเทา้นิรภยั (เสริมแผน่ป้องกนั

การแทงทะลุ) 
มอก. 523-2554, EN345, BS 1870, ANSI Z41, DIN 4843 
(เสริมแผน่ป้องกนัการแทงทะลุ) หรือมาตรฐานอืÉนทีÉเทียบเท่า  

 

2) PPE เฉพาะงานสาํหรับผู้รับเหมาทีÉทาํงานทีÉมีความเสีÉยงเฉพาะ ไดแ้ก่ 

1) PPE ทีÉกาํหนดใน Work Permit 

2) PPE ทีÉกาํหนดใน Job Safety and Environment Analysis (JSEA) 
3) PPE สาํหรับงานทีÉมีความเสีÉยงเฉพาะ เช่น  

- หนา้กากเชืÉอมสาํหรับงานเชืÉอม  
- หนา้กากสาํหรับงานตดัเจียร ตอ้งเป็นชนิด Polycarbonate หนาอยา่งนอ้ง 1 mm. 
- หน้ากากป้องกันสารเคมี พร้อมตลบักรองสารเคมีชนิดป้องกนัไอสารอินทรีย  ์(Organic 

Vapor) หรือตลบักรองสารเคมีทีÉเหมาะสมกบัลกัษณะงาน 

- สาํหรับการทาํงานบนทีÉสูงตอ้งสวมใส่ Full Body Harness ชนิดแบบ Double Lanyard 

- กรณีงาน First Line Breaking งาน Isolation อุปกรณ์ทีÉมีสารเคมี (Chemical Work) ให้สวม
ใส่ชุดป้องกนัสารเคมี Microchem 4000 หรือชุดป้องกนัสารเคมีตามชนิดกบัสารเคมีทุก
ครัÊ ง 

- งานรืÊอ Insulation (Hot & Cold)/Foam glass ตอ้งสวมใส่แวน่ตานิรภยั และหนา้กากกรอง
ฝุ่ นชนิด N95 

- ทีÉอุดหู หรือทีÉครอบหู สาํหรับงานทีÉมีเสียงดงั 
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  กรณีทีÉผูรั้บเหมาทีÉเขา้ทาํงานในเขตหวงหา้มโดยไม่มี PPE ใชง้านตามทีÉกาํหนด หรือใช ้PPE ทีÉไม่ได้
มาตรฐานหรือชาํรุด จะไม่อนุญาตให้เขา้พืÊนทีÉบริษทั จนกว่าจะจดัให้มี PPE ใช้งานทีÉกาํหนดและได้
มาตรฐาน 

3) PPE สาํหรับการทาํงานกบัสารฟีนอล 

  สาํหรับผูที้Éจะเขา้ปฏิบติังานในเขตฟีนอลโซน หรือทาํงานเกีÉยวกบัสารเคมี ตอ้งปฏิบติัสวมใส่ชุดกนั
สารเคมีแบบเตม็ตวั (Full Chemical suit) และผา่นการอบรมเรียบร้อยแลว้ และปฏิบติัตาม P-(Q-SH-

PH)-012: มาตรการความปลอดภยัการทาํงานกบัสารฟีนอลและสารเคมีอืÉนๆ 

 

 
10.  Effective toolbox talk 

 หวัหนา้งานผูรั้บเหมาทีÉทาํ
หนา้ทีÉผูค้วบคุมงานตามใบอนุญาต
ทาํงาน (Qualified Permit 

Supervisor, Leadman, Foreman) 
ตอ้งดาํเนินการสืÉอสารขัÊนตอนการ
ทาํงาน ขอบเขตของงานทีÉปฏิบติั 
รวมทัÊงขอ้กาํหนดดา้นความ
ปลอดภยัทีÉระบุในใบอนุญาต
ทาํงาน ใหผู้ป้ฏิบติังานทราบ ณ สถานทีÉปฏิบติังาน โดยในการสืÉอสารแนะนาํใหใ้ชว้ธีิการ Effective 
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Toolbox talk ทุกวนัก่อนเริÉมงาน และปฏิบติัตาม P-(Q-TS)-009: Effective Toolbox Talks ทัÊงนีÊ  ตอ้งเป็นการ
สืÉอสารแบบ 2 ทาง โดยมีการทวนสอบความเขา้ใจของผูป้ฏิบติังาน และตอ้งมัÉนใจวา่ทุกคนทีÉเขา้ร่วมไดย้นิ 
หากมีอุปสรรคในการใชเ้สียงสืÉอสารใหจ้ดัเตรียมเครืÉองขยายเสียงมาใชใ้นการสืÉอสาร เช่น ลาํโพง โทรโข่ง 
ตอ้งระบุอุปกรณ์ขา้งตน้ ในการขอใบอนุญาตทาํงานใหค้รบถว้น เพืÉอความสอดคลอ้งตามระบบ Permit to 

work และทีÉสาํคญั หวัหนา้งานตอ้งสอบถามและสังเกตความพร้อมของผูป้ฏิบติัวา่มีความพร้อมทัÊงดา้น
ร่างกาย และจิตใจ ก่อนมอบหมายงาน หากไม่มีความพร้อมตอ้งใหห้ยดุพกั จนกวา่จะพร้อมในการทาํงาน 
เช่น ป่วย พกัผอ่นไม่เพียงพอ ทอ้งเสีย มีความกงัวลเรืÉองส่วนตวั ไม่ไดรั้บประทานอาหาร เป็นตน้ 

 
11. ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Work Permit) 
 ขอ้กาํหนดเกีÉยวกบัระบบการขออนุญาตทาํงาน (Permit to work system) โดยผูรั้บเหมาตอ้งปฏิบติัตาม 
“ระบบใบอนุญาตทาํงาน” ของ PTTGC อยา่งเคร่งครัด โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนีÊ   

1) ใบอนุญาตทาํงานหลัก สําหรับการขออนุญาตเข้าทาํงานในแต่ละพืÊนทีÉ แบ่งตามลักษณะงาน       
เป็น 2 ประเภท ดงัต่อไปนีÊ  
1.1)  ใบอนุญาตทาํงานทัÉวไป (Cold work permit) สําหรับงานทุกชนิดทีÉไม่มีความร้อนหรือ

ประกายไฟ เช่น งานบริการ งานก่อสร้าง งานซ่อมเครืÉองจกัรและอุปกรณ์ต่างๆ เป็นตน้ 

1.2)  ใบอนุญาตทาํงานทีÉก่อให้เกิดประกายไฟ (Hot work permit) ใชส้ําหรับงานทีÉก่อให้เกิดความ
ร้อนหรือประกายไฟ แบ่งเป็น 2 ประเภท 

- Open flame hot work: งาน Hot work ทีÉก่อให้เกิดเปลวไฟหรือประกายไฟ เช่น งานตดั 
เชืÉอม เจียร และใชเ้ครืÉองยนตใ์นเขตหวงหา้ม (Restricted area)  

- Non-open flame hot work: งานใชอุ้ปกรณ์ประเภท non-explosion proof งานเจาะ สกดั
พืÊนโลหะ หรือพืÊนคอนกรีต นาํรถเขา้ใน Restricted area   

2) ใบอนุญาตทาํงานเฉพาะประเภท (Specific Permit to Work) สาํหรับงานเสีÉยงซึÉ งตอ้งการขอ้กาํหนด
ดา้นความปลอดภยัเป็นพิเศษเฉพาะงาน โดย Specific work permit ตอ้งไดรั้บการลงนามจากผูมี้
อาํนาจ (Technical approver) ตามลกัษณะงานก่อน เพืÉอใชค้วบคู่กบัใบอนุญาตทาํงาน Cold work 

หรือ Hot work permit ซึÉ งผูรั้บเหมาตอ้งปฏิบติัตามขอ้กาํหนดในเอกสารขัÊนตอนการทาํงาน ของ
งานแต่ละประเภทอยา่งเคร่งครัด โดยแบ่งตามลกัษณะงานเป็น 9 ประเภท 

- ใบอนุญาตเขา้ในทีÉอบัอากาศ (Confined Space Entry Permit) ใชส้ําหรับการทาํงานในทีÉอบั
อากาศ 

- ใบอนุญาตทาํงานขุด เจาะ (Excavation Work Permit) ใช้สําหรับการทาํงานขุด หรือเจาะ 
สาํหรับงานขดุหรือเจาะลึกตัÊงแต่ 15 เซนติเมตรขึÊนไป 
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- ใบอนุญาตทาํงานใชส้ารกมัมนัตรังสี (Radioactivity Work Permit) ใชส้ําหรับงานทีÉตอ้งมีการ
ใชส้ารกมัมนัตรังสี 

-  ใบอนุญาตติดตัÊงนัÉงร้าน (Scaffolding Permit) ใช้สําหรับงานติดตัÊง ปรับปรุง ใช้งาน และรืÊ อ
ถอนนัÉงร้าน 

-  ใบอนุญาตงานไฟฟ้า (Electrical Hazard Work Permit) ใช้สําหรับการปฏิบติังานเกีÉยวกบั
ไฟฟ้าทีÉมีความเสีÉยงสูง 

-  ใบอนุญาตทาํงานยก (Lifting Work Permit) ใชส้าํหรับงานยกเครืÉองจกัร อุปกรณ์ วสัดุ สิÉงของ
ดว้ยปัÊ นจัÉนชนิดเคลืÉอนทีÉ 

-  ใบอนุญาตปิดถนน (Road Closure Permit) ใชส้ําหรับกรณีงานทีÉตอ้งมีการใชน้าํรถเขา้มาใน
พืÊนทีÉและมีการกีดขวางการสัญจรในพืÊนทีÉ หากมีการวางอุปกรณ์หรือปิดกัÊนถนน โดยเหลือ
พืÊนทีÉถนนน้อยกว่า 3.5 – 4 เมตร (รถดบัเพลิงวิÉงผ่านไม่ได้) ให้พิจารณาขอ Road closure 

permit 

-  ใบอนุญาตปิดอุปกรณ์ (Box-up Permit) 
-  ใบอนุญาตทาํงานประดานํÊา (Diving Permit) 

3) ผูอ้นุมติัใบอนุญาตทาํงาน หมายถึง พนกังานบริษทัฯ ทีÉทาํหนา้ทีÉ เป็นผูอ้นุมติัใบอนุญาตทาํงานใน
แต่ละประเภท และรับผิดชอบพืÊนทีÉบริเวณทีÉขออนุญาตทาํงานนัÊน ซึÉ งจะตอ้งผ่านการอบรมและ
ทดสอบตามหลักเกณฑ์และวิธีการของบริษัทฯ และได้รับการแต่งตัÊ งจากหัวหน้าหน่วยงาน
ปฏิบติัการผลิต หรือเทียบเท่า ในกรณีทีÉงานทีÉจะตอ้งทาํนัÊนเกีÉยวขอ้ง หรืออยู่ในพืÊนทีÉรับผิดชอบ
ระหวา่งสองหน่วยงานขึÊนไปให้ผูมี้สิทธิอนุมติัใบอนุญาตทุกหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งลงนามอนุญาต
ร่วมกนั 

4) ผูข้ออนุญาตทาํงาน หมายถึง พนกังานบริษทัฯ หรือพนักงานผูรั้บเหมาทีÉไดรั้บมอบหมายจากผู ้
ควบคุมงานให้ปฏิบติัหน้าทีÉเป็นผูข้ออนุญาตทาํงาน ซึÉ งจะตอ้งผ่านการอบรมและทดสอบตาม
หลกัเกณฑแ์ละวธีิการของบริษทัฯ 

5) ผูค้วบคุมงาน หมายถึง พนักงานบริษทัฯ หรือพนักงานผูรั้บเหมาทีÉอยู่ในโครงสร้างประจาํของ
บริษทัฯ ทีÉไดรั้บมอบหมายจากหวัหนา้หน่วยงานของบริษทัฯ หรือหวัหนา้หน่วยงานของผูรั้บเหมา
ทีÉอยู่ในโครงสร้างประจาํของบริษทัฯ ให้ปฏิบติัหน้าทีÉเป็นผูค้วบคุม และรับผิดชอบงานทีÉขอ
อนุญาต ซึÉ งจะตอ้งผา่นการอบรมและทดสอบตามหลกัเกณฑแ์ละวธีิการของบริษทัฯ 

  หมายเหตุ : ผูรั้บเหมาทีÉตอ้งการทาํหน้าทีÉผูค้วบคุมงาน (Qualified Supervisor) ตอ้งเป็น
ผูรั้บเหมาทีÉทาํหนา้ทีÉเป็นหวัหนา้งาน เช่น Supervisor, Foreman หรือ Lead man ซึÉ งมีความรู้ความ
เขา้ใจในงานทีÉปฏิบติัและสามารถสืÉอสารกบัผูอ้นุญาตทาํงานของบริษทัฯ ได ้และผา่นการสืÉอสาร
ขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยัฯโดยหน่วยงาน SHE 
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6) Authorized Gas Tester (ผูต้รวจวดัแก๊ส) ทาํการตรวจวดัสารไวไฟในพืÊนทีÉก่อนอนุญาตให้เขา้
ทาํงานสาํหรับงานก่อใหเ้กิดความร้อน งานทีÉอบัอากาศ และอืÉนๆ และทาํการบนัทึกผลการตรวจวดั
ทุกครัÊ ง หากตรวจวดัพบสารไวไฟ หรือพบความผิดปกติให้หยุดงานแล้วแจ้งไปยงัหัวหน้ากะ
ปฏิบติัการผลิตทราบทนัที 

7) สําหรับงาน Tie-in ก่อนการเปิด (เจาะ ตดั) จุด Tie-in ครัÊ งแรก จะตอ้งยืนยนัจุด Tie-in กบัฝ่ายการ
ผลิต และบนัทึกการตรวจสอบ ห้ามดาํเนินการเปิดจุด Tie-in โดยไม่ไดรั้บการยืนยนัร่วมกนัโดย
เด็ดขาด โดยการเปิดจุด Tie-in ครัÊ งแรก จะตอ้งใชว้ิธี Cold Cut หรือใชส้วา่นลมเจาะ (ตอ้ง Cooling 

ดว้ยนํÊาขณะเจาะ) เท่านัÊน 

8) ขอ้กาํหนดอืÉนๆ 

1) ขอ้กาํหนดอืÉนในเรืÉ องการขออนุญาตเข้าทาํงานซึÉ งมิได้กล่าวไวใ้นทีÉนีÊ  ให้ดาํเนินการตาม
ขัÊนตอนการดาํเนินงานระบบการขออนุญาตทาํงาน 

2) หากในระหว่างการปฏิบัติตามขัÊนตอนนีÊ ผู ้ปฏิบัติมีข้อขัดข้องให้เสนอขอผ่อนผนัการ
ดาํเนินการไปยงั T/A Director  ( Turnaround Director ) เพืÉอพิจารณาเป็นกรณีๆ ไป 

3) ตอ้งแสดงใบอนุญาตทาํงานไวที้Éหน้างานตลอดเวลาการทาํงาน โดยจดัให้มีกล่อง/ซองใส่ 
ใบอนุญาตทาํงาน ใหม้ัÉนคงปลอดภยั 

 

12. ข้อกาํหนดสําหรับงานทีÉมีประกายไฟหรือความร้อน (Hot Work) 
บริษทัฯ กาํหนดมาตรการป้องกนัสําหรับงานทีÉมีประกายไฟหรือความร้อน (Hot Work) โดยผูรั้บเหมา

จะตอ้งปฏิบติัตามมาตรการทีÉกาํหนดอยา่งเคร่งครัดดงันีÊ  
1) หวัหนา้งาน (ผูค้วบคุมงาน) ของผูรั้บเหมาทาํหนา้ทีÉควบคุมดูแลให้มีการจดัเตรียมมาตรการป้องกนั

สะเก็ดหรือประกายไฟจากการปฏิบติังาน เช่น ผา้กนัไฟ รวมถึงจดัเตรียมอุปกรณ์ดบัเพลิง เช่น ถงั
ดบัเพลิง เป็นตน้ และทาํหนา้ทีÉรับผิดชอบ ตรวจสอบ และควบคุม การปฏิบติัตามมาตรการป้องกนั
สาํหรับงานทีÉมีประกายไฟหรือความร้อน (Hot Work) 

2) ผูรั้บเหมาตอ้งจดัเตรียมเจา้หน้าทีÉดูแลเครืÉองยนต์, Generator, Mobile Air Compressor,High 

Pressure Water Jet และใชอุ้ปกรณ์ดบัเพลิง เช่น ถงัดบัเพลิงได ้อยา่งนอ้ย 1 คน ต่อ 1 จุดติดตัÊง 

3) การต่อสายดินของเครืÉองจกัร อุปกรณ์ ให้ต่อสายดินกบัจุดทีÉกาํหนดสําหรับการต่อสายดินเท่านัÊน 
เช่น Ground bar เป็นตน้  

4) สาํหรับเครืÉองเชืÉอม ตดั ดว้ยแก๊ส (Gas Welding and Cutting Equipment) ตอ้งติดตัÊงอุปกรณ์ป้องกนั
ไฟยอ้นกลบั (Flash back arrestor) 4 จุดไดแ้ก่ 1. ทางออกของ Oxygen Regulator 2. ทางออกของ 
Fuel Gas Regulator 3. ดา้ม Torch ทางดา้นทีÉต่อกบัสายออกซิเจน และ 4. ดา้ม Torch ทางดา้นทีÉต่อ
กบัสายแก๊สเชืÊอเพลิง (คือทีÉหวัถงั 2 ถงั และทีÉหวัเชืÉอมทัÊง 2 ดา้น) 
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5) ผา้กนัไฟตอ้งเป็นวสัดุชนิด Non-Asbestos และทนไฟไดอ้ยา่งนอ้ย 500 oC โดยเก็บใบรับรองไวใ้ห้
สามารถตรวจสอบได ้

6) งาน Hot Work ชนิด Open flame ให้ใชผ้า้กนัไฟ (Fire Blanket) ชนิด Non-Asbestos ลอ้มรอบทัÊง 4 
ดา้นของพืÊนทีÉทาํงาน หากกรณีทาํงานบนทีÉสูงจะตอ้งลอ้มผา้ใบพร้อมถาดโลหะและผา้กนัไฟรอง
พืÊนป้องกนัสะเก็ดไฟตกใส่อุปกรณ์ทีÉอยู่ขา้งล่าง ซึÉ งในงานทีÉจาํเป็นตอ้งมีการกนัลมให้ใชผ้า้ใบกนั
ลมชนิดผา้ใบเตน็ทช์นิดหนาเท่านัÊน (สภาพของผา้กนัไฟและผา้ใบจะตอ้งพร้อมใชง้าน ไม่ชาํรุด) 

7) มีถงัดบัเพลิงชนิดมือถือ (Fire Extinguisher) ทีÉมี Fire Rating ไม่นอ้ยกวา่ 10A40B มีขนาดไม่ตํÉากวา่ 
15 ปอนด์ ให้เพียงพอประจาํ ณ จุดงานตลอดเวลาปฏิบติังาน (หากเป็นถังดับเพลิงทีÉติดมากับ
ยานพาหนะ ให้ถอดออกมาพร้อมใช้งาน) ทัÊงนีÊ จะตอ้งผา่นการตรวจสอบจากหน่วยงาน Q-SH-CM 

และติดสติËกเกอร์ก่อนนาํมาใชง้าน 

8) ปฏิบติัตามใบอนุญาตทาํงานทีÉก่อให้เกิดประกายไฟหรือความร้อน (Hot work permit) ทัÊง Non-
open flame และ Open Flame 

 

13. ข้อกาํหนดสําหรับงานในทีÉอบัอากาศ (Confined Space Work) 
1) ผูที้Éเขา้ในทีÉอบัอากาศทุกคน รวมถึงการทาํงานภายใตบ้รรยากาศก๊าซเฉืÉอย (Inert Entry) (รวมถึง

พนกังานของหน่วยงานปฏิบติัการผลิต) จะตอ้งขออนุญาตทาํงานในทีÉอบัอากาศ 

2)     ผลการตรวจว ัดและประเมินสภาพอากาศในทีÉอับอากาศก่อนเข้าทํางานและระหว่างทีÉ  
 ทาํงานตอ้งเป็นดงันีÊ  

  2.1) ออกซิเจนไม่นอ้ยกวา่ 19.5 % และ ไม่มากกวา่ 23.5% โดยปริมาตร 

               2.2) มีก๊าซ ไอ ละออง ทีÉติดไฟ หรือระเบิดได ้เท่ากบั 0% LEL   
               2.3) ค่าความเขม้ขน้ของสารเคมีทีÉตกคา้ง ไม่เกินค่ามาตรฐาน (TLV/TWA) 

2.4) มีฝุ่ นทีÉติดไฟหรือระเบิดได ้มีค่าความเขม้ขน้ไม่เกินค่าความเขม้ขน้ขัÊนตํÉาสุดของฝุ่ นทีÉติด
ไฟหรือระเบิดไดแ้ต่ละชนิด (Minimum explosible concentration) 

3) ผูช่้วยเหลืองานในทีÉอบัอากาศ (Hole watch) จะตอ้งใช้ผูช่้วยเหลือทีÉผ่านการอบรมตามกฎหมาย 
และตามขอ้กาํหนดของบริษทัฯ อยา่งน้อย 1 คนต่อ 1 ช่องทางเขา้ออก เฝ้าทีÉปากทางเขา้ตลอดเวลา
และมีการบนัทึกชืÉอผูป้ฏิบติังานและเวลาทีÉเขา้-ออก และตอ้งสืÉอสารกบัผูป้ฏิบติังานในทีÉอบัอากาศ
ไดต้ลอดเวลา  

a. กาํหนดวธีิการสืÉอสารทางเลือกใหช้ดัเจน เช่น วิทยุสืÉอสาร เชือก แสง และอืÉนๆ เพืÉอช่วยใน
การสืÉอสาร กบัผูป้ฏิบติังานภายในเป็นระยะ ตลอดเวลา และกาํหนดวิธีการสืÉอสารระหวา่ง
ผูป้ฏิบติังานกบั ผูช่้วยเหลือให้มีความเขา้ใจตรงกนั กรณี มีเสียงดงัรบกวนการสืÉอสารดว้ย
วทิย ุ(Revised)  
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b. ตรวจสอบความพร้อมของ Gas detector ก่อนเริÉมทาํงานทุกวนั (Pre-use inspection) และ
สามารถใชเ้ครืÉองมือวดัไดอ้ยา่งชาํนาญ ถูกตอ้ง 

c. ตรวจสอบความพร้อมของผูค้วบคุมถงัออกซิเจน วา่ไดด้าํเนินการต่อระบบอากาศ เรียบร้อย
แลว้ก่อนอนุญาตใหผู้ป้ฏิบติังานเขา้ทาํงานในทีÉอบัอากาศ  

d. ตรวจสอบความพร้อมของผูป้ฎิบติังานก่อนอนุญาตเขา้ทาํงานใน ตรวจสอบการสวมใส่ 
PPE, ชุดป้องกนัสารเคมี, การสวมใส่ SCBA/Air line การทดสอบระบบอากาศช่วยหายใจ  
การลงนามก่อนเขา้ การแขวนบตัรก่อนเขา้  

e. มีการติดตามตรวจสอบการปฏิบติัตาม    
4) ทีÉอบัอากาศในอุปกรณ์ทีÉมี Toxic Gas ผูที้Éประสงคที์Éจะเขา้ในทีÉอบัอากาศดงักล่าว จะตอ้งรอผลการ

ตรวจวดัและวิเคราะห์ความเขม้ขน้ของ Toxic Gas และผลการตรวจวดัจะตอ้งไม่เกินค่ามาตรฐาน 
TWA ของสารเคมีนัÊนๆ จึงจะสามารถเขา้ดาํเนินการได ้กรณีทีÉจาํเป็นตอ้งเขา้ไปทาํงาน ทัÊงทีÉระดบั
ความเขม้ขน้ของ Toxic gas เกินเกณฑ์ฯ ให้ผูเ้ขา้ปฏิบติังานสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัระบบหายใจ 
ชนิดไส้กรองคู่ หรือแบบมีถงัอากาศหมุนเวียนในตวัจะเป็น  SCBA และชุดป้องกนัอนัตรายจาก
สารเคมีทีÉเหมาะสม และปฏิบติัตามคาํแนะนาํจาก SHE และขอ้กาํหนดในใบอนุญาตทาํงาน ทัÊงนีÊ มี
มาตรฐานการพิจารณามาตรการใช ้PPE ตามระดบัความเขม้ขน้ของ toxic gas ดงัตารางต่อไปนีÊ  
 

 

สารเคมี ค่ามาตรฐาน 

Benzene ไม่เกิน 0.5 ppm 

Cumene ไม่เกิน 5 ppm 

Phenol ไม่เกิน 5 ppm 

Acetone ไม่เกิน 250 ppm 
Hydrogen Sulfide ไม่เกิน 5 ppm 

Propylene ไม่เกิน 500 ppm 
 

5) การใช้อุปกรณ์ไฟฟ้าในทีÉอบัอากาศจะตอ้งเลือกใช้อุปกรณ์ไฟฟ้าทีÉเหมาะสม และตรวจสอบให้
อุปกรณ์ไฟฟ้านัÊนมีสภาพสมบูรณ์และปลอดภยัพร้อมใชง้าน ถา้ทีÉอบัอากาศนัÊนมีบรรยากาศทีÉไวไฟ
หรือระเบิดได ้ตอ้งเป็นอุปกรณ์ไฟฟ้าชนิดทีÉสามารถป้องกนัมิใหติ้ดไฟหรือระเบิดได ้

 5.1) ไฟแสงสวา่งในทีÉอบัอากาศควรใชแ้รงดนัไฟฟ้าไม่เกิน 50 Volt DC   
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 5.2) อุปกรณ์ไฟฟ้าในทีÉอบัอากาศทีÉใชแ้รงดนัไฟฟ้า 220 Volt AC ตอ้งจดัให้มีระบบป้องกนั       
   ไฟดูด (Earth Leakage) ยกเวน้ตูเ้ชืÉอมไฟฟ้า เพราะไม่สามารถติดตัÊงระบบป้องกนัไฟดูด 
   (Earth Leakage) ได ้

 6)   ผูรั้บเหมาตอ้งเตรียม Ventilation plan  และ Air Blower/Ejector ทีÉใช้ในการระบายอากาศในทีÉ                   
 อบัอากาศเอง ซึÉ งจะตอ้งมีศกัยภาพในการระบายอากาศตามหลกัวิศวกรรมไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ
 และครอบคลุมด้านความปลอดภัย  โดยขนาดของ Blower/Ejector กรณีทีÉ เข้าไปทํางานในทีÉ                       
 อบัอากาศทีÉไม่มีกิจกรรมทีÉก่อให้เกิดสารพิษ ต้องสามารถระบายอากาศอย่างน้อย 84 m3/hour/ 
person   สําหรับงาน Cold work  ส่วนงาน Hot work หรือในกรณีทีÉมีการทาํกิจกรรมทีÉก่อให้เกิด
สารพิษ เช่น งานใชส้ารเคมี ตอ้งสามารถระบายอากาศอยา่งนอ้ย 1,000 m3/hour/point  ดงัตาราง 

งาน 

(Item Work) 

ปริมาณอากาศทีÉต้องใช้      
ในการระบายอากาศ 

(Ventilation Require) 
หมายเหตุ 

ก่อนเริÉมงาน 

(ปริมาณอากาศขัÊนตํÉาทีÉตอ้งใชใ้นการ 
Purge) 

6AC/hr Confirm ค่า O2, LEL, 

Toxic gas ตอ้งอยูใ่นค่า
มาตรฐาน  

Cold work/คน 84 m3/hr  

Hot work/จุด 1,000 m3/hr นบัจุดทีÉเขา้ไปในงานเชืÉอม
ทัÊงหมด 

 7) ห้ามผูรั้บเหมาใช้ระบบ Utility เช่น ไฟฟ้า ลม ไนโตรเจน เป็นต้น ของบริษทัฯ ระหว่างงาน       
  Turnaround โดยผูรั้บเหมาจะตอ้งจดัเตรียมระบบ Utility ต่าง ๆ เอง หรือหากจาํเป็นตอ้งใช้ของ    
  บริษทัฯ จะตอ้งไดรั้บอนุญาตจากหวัหนา้หน่วยงานปฏิบติัการผลิตก่อนทุกครัÊ ง 

 8) ผูรั้บเหมาตอ้งมีใบรายชืÉอของผูที้Éจะเขา้ทาํงานในทีÉอบัอากาศทีÉผา่นการอบรมอยา่งถูกตอ้งแสดงทีÉ
  ทางเขา้ทีÉอบัอากาศพร้อมกบัแขวนบตัรประจาํตวัทีÉทางเขา้ทีÉอบัอากาศใหส้ามารถตรวจสอบได ้ 

9) ผูป้ฏิบติังานในทีÉอบัอากาศทีÉเป็นพนกังานของบริษทัฯ และผูรั้บเหมา ตอ้งผา่นการอบรม การตรวจ
สุขภาพตามทีÉกาํหนด Pass บตัร และมีประกาศจาก SHE ก่อนเริÉมงาน ดงันีÊ   

ผู้ทีÉเกีÉยวข้องกบังานในทีÉอบัอากาศ คุณสมบัติ/ข้อกาํหนด 

ผู้อนุญาต เจ้าหน้าทีÉ  PTTGC ทีÉผ่านการอบรมตามกฎหมายและได้รับ
มอบหมายใหท้าํหนา้ทีÉเป็นผูอ้นุญาตทาํงานในทีÉอบัอากาศ 

ผู้ควบคุมงาน ผูที้Éผ่านการอบรมตามกฎหมายและได้รับมอบหมายให้ทาํหน้าทีÉ
เป็นผูค้วบคุมงานในทีÉอบัอากาศ 

ผู้ปฏิบัตงิานหรือผู้เข้าทีÉอบัอากาศ ผูป้ฏิบติังานในทีÉอบัอากาศทุกคนทีÉผา่นการอบรมตามกฎหมายและ
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ต้องผ่านการตรวจสุขภาพเพืÉอการทาํงานในทีÉอับอากาศ โดยมี 
โรงพยาบาลในพืÊนทีÉ จ. ระยอง ทีÉแนะนาํไดแ้ก่  

1) รพ. มาบตาพุด 

2) รพ. บา้นฉาง 

3) รพ. มงกุฎระยอง 

4) รพ. ระยอง  
5) รพ. กรุงเทพระยอง 

6) รพ. สมเด็จพระนางเจา้สิริกิติÍ  
** หรือโรงพยาบาลอืÉนๆทีÉสามารถตรวจสุขภาพได้ครบตาม
พารามิเตอร์ทีÉระบุไวใ้น ภาคผนวก 6 ทัÊงนีÊผลการตรวจสุขภาพตอ้ง
มีอายุไม่เกิน 6 เดือน นับแต่วนัทีÉตรวจสุขภาพ และได้รับ
มอบหมายใหท้าํงานในทีÉอบัอากาศไดต้ามประกาศจาก SHE 

ผู้ช่วยเหลอื 

***ผูรั้บเหมาจดัเตรียมผูเ้ฝ้าระวงั
งานในทีÉอบัอากาศเท่านัÊน สาํหรับ
ทีมช่วยเหลือหมายถึงเจา้หนา้ทีÉ         
Q-SH-CM (รายละเอียดเพิÉมเติมทีÉ
ภาคผนวก 4) 

ผูที้Éผ่านการอบรมตามกฎหมายและได้รับมอบหมายให้ทาํหน้าทีÉ
เป็นผูช่้วยเหลือในทีÉอบัอากาศและตอ้งผา่นการตรวจสุขภาพตามทีÉ
บริษทักาํหนด  

หมายเหตุ : ผูรั้บเหมาต่างชาติ ทีÉตอ้งการทาํงานในทีÉอบัอากาศ ตอ้งใชใ้บรับรองแพทยส์ําหรับการทาํงาน
ในทีÉอบัอากาศจากโรงพยาบาลในประเทศไทยเท่านัÊน 

 

10) กรณีจาํเป็นตอ้งใช้เครืÉองช่วยหายใจแบบอากาศอดั (Breathing Apparatus: BA) ในการเขา้ทีÉอบั
อากาศให้ใช้การส่งผ่านอากาศจากถังอดัอากาศเท่านัÊน ห้ามใช้อากาศจากเครืÉองอดัอากาศ (Air 

Compressor) หรือจาก Plant Air  

11) การปฏิบติังานในทีÉอบัอากาศทีÉจาํเป็นตอ้งใช ้BA ไม่อนุญาตใหผู้ป้ฏิบติังานชุดหนึÉงๆ มีการ
ปฏิบติังานงานต่อเนืÉองเกินกวา่ 30 นาที และการหยดุพกัระหวา่งแต่ละครัÊ งไม่ควรนอ้ยกวา่  15 นาที 

12) ผูป้ฏิบติังานทีÉจะใช ้BA จะตอ้งผา่นการทดสอบการใช ้BA โดยหน่วยงาน SHE 

13) หา้มมิใหผู้ป้ฏิบติังานในทีÉอบัอากาศทีÉตอ้งใช ้BA ปฏิบติังานเกินกวา่ 8 ชัÉวโมง (รวมระยะเวลาพกั) 
ต่อหนึÉงวนั 
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14) การกาํหนดจุดตรวจวดัอากาศสําหรับงานอบัอากาศตอ้งทาํการตรวจสอบอากาศอย่างน้อย 3 จุด 
(ระดบับน กลาง ล่าง) ทีÉสําคญัตอ้งวดัจุดทีÉพนกังานปฏิบติังาน สําหรับงานเปิด Manhole ตอ้งวดั
โดยรอบ Manhole 

15) กรณีเปิดหลาย Manhole ตอ้งจดัใหมี้ผูเ้ฝ้าระวงัทุก Manhole ทีÉมีคนทาํงาน หากชัÊนใดไม่มีคนทาํงาน
ไม่จาํเป็นตอ้งมีผูเ้ฝ้าระวงั แต่ตอ้งแขวนป้ายเตือน “ระวงัอนัตรายทีÉอบัอากาศ” 

16) กรณีทีÉคลายน็อตเหลือนอ้ยกวา่ 4 ตวัตอ้งขอใบอนุญาตงานทีÉอบัอากาศ สาํหรับเปิด Manhole 

17) ผูป้ฏิบติังานในทีÉอบัอากาศ ตอ้งสวมใส่ Full Body Safety Harness เพืÉอจะได ้ช่วยเหลือไดอ้ย่าง
ปลอดภยัและรวดเร็ว กรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน 

18) สําหรับผูที้Éตอ้งทาํงานอบัอากาศโดยใช ้SCBA หรือ Air line ตอ้งทาํการประเมินภาวะสุขภาพก่อน
เริÉมงาน (Fit for work test ) ณ สถานพยาบาล (First Aid) รายละเอียดตามหวัขอ้ทีÉ 5. 

19) การทาํงานภายใตบ้รรยากาศก๊าซเฉืÉอย (Inert Entry) มีขอ้กาํหนด ดงันีÊ  
19.1)  การเปิดอุปกรณ์ทีÉ Blank หรือ Seal ดว้ยไนโตรเจนหรือก๊าซเฉืÉอย ผูป้ฏิบติังานจะตอ้งสวม

อุปกรณ์ส่งผา่นอากาศหายใจ (Breathing air) ทุกครัÊ ง 

19.2)  มีระบบส่งผา่นอากาศหายใจมากกวา่ 1 แหล่ง (Redundant system) ทีÉเป็นระบบทีÉเชืÉอถือได้
และเป็นอิสระต่อกนั พร้อมกบัระบบอากาศสํารองกรณีฉุกเฉิน (Auxiliary escape air bottle) 
พร้อมใชง้าน 

19.3)  มีระบบการสืÉอสาร (Communication set) ระหวา่งผูป้ฏิบติังานในทีÉอบัอากาศและผูช่้วยเหลือ
ภายนอกทีÉเชืÉอถือได ้

19.4)  ผูป้ฏิบติังานตอ้งผา่นการอบรมเกีÉยวกบัการใชอุ้ปกรณ์ส่งผา่นอากาศ การติดต่อสืÉอสาร การใช้
อุปกรณ์ Rescue และการตรวจวดัก๊าซก่อนเขา้ปฏิบติังานในทีÉอบัอากาศ 

19.5)  ผูป้ฏิบติังาน ตอ้งผา่นการทดสอบสมรรถภาพร่างกาย (Fit for work test ) ก่อนเขา้ทาํงานทีÉอบั
อากาศ 

19.6)  มีทีมช่วยเหลือ (Rescue team) พร้อมอุปกรณ์ช่วยเหลือและติดตัÊงอุปกรณ์ช่วยเหลือพร้อมให้
การช่วยเหลือไดท้นัที 

19.7)  ปิดลอ้มบริเวณพืÊนทีÉปฏิบติังาน พร้อมติดป้ายเตือน “อนัตราย บรรยากาศไนโตรเจน” ให้เห็น
ชดัเจน 

19.8)  ห้ามผูไ้ม่มีส่วนเกีÉยวขอ้งอยูบ่ริเวณโดยรอบอุปกรณ์ทีÉปฏิบติังาน Inert entry ทัÊงนีÊผูที้Éอยูใ่กล้
ช่องเปิดหรือทางเขา้ Inert entry จะตอ้งสวมอุปกรณ์ส่งผา่นอากาศหายใจ (Breathing air) และ 
Full body harness 

19.9)  ปิดกัÊนทางเขา้ดว้ยไมอ้ดั หรือยดึน๊อตอยา่งนอ้ย 2 ตวัทุกครัÊ งทีÉไม่มีผูป้ฏิบติังานในทีÉอบัอากาศ 
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14. ข้อกาํหนดสําหรับงานฉายรังสี 

1) การปฏิบติังานในการฉายรังสีตอ้งขอใบอนุญาต Hot Work Permit และขอใบอนุญาตทาํงานใชส้าร
กัมมันตรังสี โดยได้รับการอนุญาตจากผูอ้นุญาตทางเทคนิคด้านรังสี (Radiation Technical 

Approver)  
2) การฉายรังสีตอ้งดาํเนินการแจง้ในทีÉประชุม Daily   Meeting ช่วงเชา้ก่อนทาํงานทุกครัÊ ง 

3) ตอ้งมีผูค้วบคุมรังสีทีÉผา่นการอบรมตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

4) อุปกรณ์กมัมนัตรังสีผา่นการตรวจสอบ และไดรั้บอนุญาตใหใ้ชง้านตามกฎหมาย 

5) กัÊนพืÊนทีÉในระยะทีÉปลอดภยั ติดป้ายเตือน และสัญญาณไฟเตือนตามกฎหมาย  
6) ช่วงเวลาทีÉสามารถดาํเนินการฉายรังสีไดคื้อ 12.00 – 13.00 น. 17.00 – 18.00 น. และหลงัเทีÉยงคืน

จนถึง 6 โมงเช้า หากมีความจาํเป็นตอ้งทาํงานฉายรังสีนอกเหนือเวลาทีÉกาํหนดตอ้งไดรั้บความ
เห็นชอบจาก Operation และ Turnaround manager 

7) ก่อนยงิตน้กาํเนิดรังสีตอ้งประกาศแจง้เริÉมปฏิบติังาน และหา้มผูไ้ม่เกีÉยวขอ้งอยูใ่นพืÊนทีÉ 
8) ตอ้งวดัระดบัรังสีโดยรอบพืÊนทีÉปฏิบติังานดว้ยเครืÉองวดัรังสี โดยระดบัรังสีตอ้งไม่เกิน 2 มิลลิเรม 

ต่อชัÉวโมง 

9) หลงัจากปฏิบติังานเสร็จตอ้งตรวจสอบไม่ใหมี้ตน้กาํเนิดรังสีตกคา้งในพืÊนทีÉ 
10) ผูป้ฏิบติังานตอ้งผา่นการทาํ Safety Stand down 

11) หามาตรการตรวจสอบ NDT วิธีอืÉนทดแทนและทาํการตรวจสอบด้วยวิธีฉายรังสีเท่าทีÉจาํเป็น
เท่านัÊน 

 

15. ความปลอดภัยในการติดตัÊง การใช้ และการรืÊอถอนนัÉงร้าน (Scaffolding) 
 การติดตัÊง การใชง้าน และการรืÊอถอนนัÉงร้านให้ปฏิบติัตามขัÊนตอนการดาํเนินงานการควบคุมการใช้
นัÉงร้าน ซึÉ งมีขอ้กาํหนดสาํคญัดงัต่อไปนีÊ  

1) ขอใบอนุญาตติดตัÊง/รืÊ อถอนนัÉงร้านกบัเจ้าหน้าทีÉตรวจสอบนัÉงร้านทีÉได้รับการแต่งตัÊงของแต่ละ
หน่วยงาน 

2) ตอ้งใชอุ้ปกรณ์นัÉงร้านทีÉไดม้าตรฐานตามทีÉกาํหนดไวใ้น Procedure ติดตัÊงนัÉงร้าน 

3) พืÊนทีÉทีÉ มีการติดตัÊง รืÊ อถอน ต้องมีการปิดกัÊนพืÊนทีÉด้วยวสัดุทีÉ เหมาะสม มีการติดตัÊ งป้าย “เขต
อนัตราย” แสดงใหเ้ห็นไดช้ดัเจน และในเวลากลางคืนตอ้งจดัใหมี้สัญญาณไฟสีส้มตลอดเวลา และ
หา้มบุคคลทีÉไม่เกีÉยวขอ้งเขา้ในเขตอนัตรายนัÊน 

4)  ทาํการติดตัÊงนัÉงร้านตามมาตรฐานทีÉกาํหนด และแขวนป้ายแจง้กาํลงัติดตัÊงนัÉงร้าน ขณะทาํการ
ติดตัÊงนัÉงร้าน โดย Tag นัÉงร้านทีÉใช้งานทางบริษทัผูรั้บเหมาตอ้งจดัเตรียมมาเอง ตามแบบทีÉทาง 
PTTGC กาํหนด 
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5) ผู้ควบคุมงานของบริษัทฯ แจง้เจ้าหน้าทีÉดูแลนัÉงร้านตรวจสอบ หากตรวจสอบผา่นจะเปลีÉยนป้าย
เป็นป้ายอนุญาตใหใ้ชง้าน 

6) การรืÊอถอนนัÉงร้านใหติ้ดต่อขออนุญาตรืÊอถอนกบัเจา้ของพืÊนทีÉ 
7) เจ้าหน้าทีÉตรวจสอบนัÉงร้านของ PTTGC ทาํการตรวจสอบนัÉงร้านให้เป็นไปตามมาตรฐานเป็น

ระยะทุก 15 วนั และเจ้าหน้าทีÉตรวจสอบนัÉงร้านของผู้รับเหมา ทาํการตรวจสอบนัÉงร้านให้เป็นไป
ตามมาตรฐานเป็นระยะทุก 7 วนั 

8) การติดตัÊงนัÉงร้านทีÉมีความสูงเกิน 21 เมตรขึÊนไป ตอ้งจดัให้วิศวกรรมควบคุมสาขาโยธา ระดบั
สามญัเป็นผูอ้อกแบบ คาํนวณ ตรวจสอบ และอนุญาตใหใ้ชง้าน 

9) นัÉงร้านเฉพาะงาน เช่น นัÉงร้านทีÉมีการแขวนรอกเพืÉอยกอุปกรณ์ต่าง นัÉงร้านแบบแขวน นัÉงร้านชนิด
เคลืÉอนยา้ยได ้ตอ้งออกแบบและคาํนวณ โดยภาคีวศิวกรโยธาขึÊนไป 

10) การติดตัÊงและการตรวจสอบนัÉงร้านทีÉใช้รับนํÊ าหนัก มากกว่า 340 kg/m2. หรือไม่เป็นไปตาม
ขอ้กาํหนด ให้ผูรั้บเหมาทาํการคาํนวณ Load เป็นไปตามขอ้กาํหนด ซึÉ งผูต้รวจสอบนัÉงร้านจะเป็น 
เจ้าหน้าทีÉตรวจสอบนัÉงร้านของ PTTGC และผู้รับเหมาต้องจดัมีให้วิศวกรโยธาระดับภาคี  
ออกแบบ คํานวณ อนุญาตให้ใช้งาน 

11) การปฏิบติังานบนนัÉงร้านทีÉอยูด่า้นบนของทางเดินหรือถนน ตอ้งติดตาข่ายกนัของตก หรือกัÊนเชือก
ธงแดงติดป้ายเตือน  

12) การทาํงานบนทีÉนัÉงร้านมากกวา่ 2.7 เมตร ตอ้งใช ้Full Body Harness แบบ Double Lanyard ดว้ย 

13) ผูป้ฏิบติังานติดตัÊง รืÊอถอนนัÉงร้านตอ้งผา่น Skill Assessment 

14) ผูป้ฏิบติังานตอ้งผา่นการทาํ Safety Stand down 

15) จุดพกัอุปกรณ์นัÉงร้านตอ้งจดัให้มีพืÊนรองและแผ่นกนัตกด้านขา้ง 4 ด้าน และการวางอุปกรณ์
นัÉงร้านตอ้งไม่สูงเกินกวา่ขอบของแผน่กนัตก 

16) กรณีส่งขอ้ต่อนัÉงร้านตอ้งใส่ถุงตาข่ายหรือภาชนะทีÉแขง็แรงปลอดภยั 

17) การขนยา้ยวสัดุ อุปกรณ์ นัÉงร้านให้ใชเ้ชือกผกูแลว้ดึงหรือหยอ่นลงมาห้ามโยนหรือขวา้ง และระบุ
ใน JSEA 

 

16. ความปลอดภัยในการทาํงานขุด เจาะผวิหน้าของดินเกนิ 15 เซนติเมตร 

 การทาํงานขดุ เจาะผวิหนา้ของดินเกิน 15 เซนติเมตร มีขอ้กาํหนดสาํคญัดงัต่อไปนีÊ  
1) การขออนุญาตทาํงานขดุเจาะ ใหเ้ป็นไปตาม P-(Q-TS)-OEMS-013: Excavation Permit) 
2) ผูป้ฏิบติังานตอ้งศึกษารายละเอียด ขอบเขต วธีิการขดุ เจาะใหเ้ขา้ใจ และดาํเนินการขุด เจาะ ภายใต้

การควบคุมดูแลของผูค้วบคุมงาน และตามวธีิการทีÉกาํหนด 
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3) หากพบ Mark หรือ Warning Tape หรือ แผน่อิฐ หรือสิÉงบอกเหตุทีÉแสดงวา่มีท่อหรือสายไฟใตดิ้น
บริเวณนัÊน ให้รีบแจง้ผูค้วบคุมงานขุด และหยุดการดาํเนินการหน้างานไวก่้อน จนกว่าผูค้วบคุม
งานขุดสัÉงการต่อไป และตอ้งทาํเครืÉ องหมายหรือป้ายเตือนให้ทราบว่ามีท่อหรือสายไฟใต้ดิน
บริเวณนัÊน 

 

17. ความปลอดภัยในการทาํงานยกอุปกรณ์ด้วยรถปัÊนจัÉน (Crane)  
 การใช้รถปัÊ นจัÉนในงานยกอุปกรณ์ เครืÉ องจกัรให้ปฏิบติัตามขัÊนตอนการดาํเนินงานยกอุปกรณ์ด้วย
ปัÊ นจัÉน (Crane) โดยมีขอ้กาํหนดสาํคญัดงัต่อไปนีÊ  

1) รถปัÊ นจัÉน อุปกรณ์ช่วยยก และ Jib boom ตอ้งผา่นการตรวจสอบ และทดสอบจากหน่วยงานซ่อม
บาํรุงทีÉรับผดิชอบ เพืÉอติดสติËกเกอร์แสดงอายกุารตรวจ 

กรณี มีการต่อใชง้าน Jib boom ทีÉหนา้งาน ตอ้งมีสามญัวศิวกรเครืÉองกล มาตรวจสอบ ทดสอบ และ
อนุญาตใหใ้ชง้าน ทีÉหนา้งาน 

2)  ผูบ้งัคบัรถปัÊ นจัÉน ผูใ้ห้สัญญาณ ผูค้วบคุมงาน และผูย้ึดเกาะวสัดุตอ้งผา่นการอบรมตามกฎหมาย 
และ Pass บตัรก่อนเริÉมงาน โดยจะตอ้งอยูบ่ริเวณหนา้งานตลอดเวลา ในขณะทีÉทาํงานยก 

3) ผูใ้ห้สัญญาณตอ้งสามารถสืÉอสารกบัผูค้วบคุมรถปัÊ นจัÉนและผูค้วบคุมงานไดต้ลอดเวลาในขณะทีÉ
ทาํงานยกโดยใชส้ัญญาณมือหรือวิทยุสืÉอสาร โดยจะตอ้งมีการทดสอบการใชว้ิทยุสืÉอสารก่อนการ
ใชง้านทุกครัÊ ง 

4) ผูค้วบคุมงานยกตรวจสอบนํÊ าหนักของอุปกรณ์ ทีÉจะทาํการยก และเตรียมเอกสารตามรายการ
ตรวจสอบงานยก 

5) ผูค้วบคุมงานยกยืÉนเอกสารตามรายการตรวจสอบให้กบัผู้ตรวจสอบงานยกทีÉได้รับการแต่งตัÊงของ
แต่ละหน่วยงาน 

6) รถปัÊ นจัÉน(Crane) รถบรรทุกติดปัÊ นจัÉน (Truck Mounted Crane) ตอ้งนาํเอกสาร ปจ.2 และเอกสาร 

Load Test ฉบบัจริง อายุไม่เกิน 3 เดือน นบัจากวนัทีÉตรวจสอบ มาแสดงกบัผูต้รวจสอบ โดย
สามารถยกนํÊาหนกัสูงสุดไดไ้ม่เกิน 80% ของนํÊาหนกั Load test 

7) กรณีทีÉมีรถหรืออุปกรณ์ต่างๆ ขวางถนนเกินกวา่ 50 %ใหแ้นบเอกสาร Road closure ทุกครัÊ ง 

8) ผูค้วบคุมงานยกนาํรายการตรวจสอบทีÉผา่นการลงนามครบถว้นใชป้ระกอบการขออนุญาตทาํงาน 

9) ผูป้ฏิบติังานตอ้งผา่นการทาํ Safety Stand down 

10) ผูที้Éมีหน้าทีÉเกีÉยวขอ้งกบังานยก ตอ้งลงนามในเอกสารงานยกให้ครบถว้นตาม Procedure ก่อนทาํ
การยก 

11) ตอ้งมีแผน่เหล็กรองใตข้ายนัพืÊน (Outriggers) ให้เหมาะสมกบันํÊ าหนกัทีÉกระทาํกบัพืÊนทีÉ และความ
หนาทีÉใชต้อ้งมากกวา่ 25 มม. หรือ 1 นิÊว ขนาดความกวา้งและยาวไม่นอ้ยกวา่ 4 เท่าของขายนัพืÊน 
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12) การติดตัÊงปัÊ นจัÉนเพืÉอทาํการยกตอ้งกางขายนัพืÊนสุด 

13) กรณีทีÉปัÊ นจัÉนตอ้งวิÉงเขา้ไปในพืÊนหินกรวด (Gravel) และขายนัพืÊนเพืÉอรับนํÊ าหนกัตอ้งวางอยูบ่นพืÊน
หินกรวด 

 การติดตัÊงปัÊ นจัÉนตอ้งมีโหลดทีÉกระทาํกบัพืÊนทีÉไม่เกิน 8 ton/sqm  

 จดัหาแผ่นเหล็ก(Steel Plate) ความหนามากกว่าหรือเท่ากบั 0.5  นิÊว ปูบนพืÊนหินกรวด 
เพืÉอรองรับนํÊาหนกัตวัรถปัÊ นจัÉน 

 ตอ้งจดัหาแผ่นเหล็ก (Steel Plate) ความหนามากกว่าหรือเท่ากบั 1 นิÊว รองใต ้ขายนัพืÊน 
ความกวา้งและยาวไม่นอ้ยกวา่ 4 เท่าของขายนัพืÊน 

14) ขายนืเครนตอ้งไม่ยนืระหวา่งร่องรางระบายนํÊ าโดยเด็ดขาดทุกกรณี แต่หากจาํเป็นให้นาํเรืÉองมาเขา้
พิจารณาโดยด่วนทีÉสุด 

15) กรณีทีÉปัÊ นจัÉนตอ้งวางขายนัพืÊนเพืÉอรับนํÊาหนกัใกลก้บัรางระบายนํÊา (Gutter) 
 ตอ้งวางแผน่เหล็กห่างจากรางระบายนํÊาไม่นอ้ยกวา่ 1 เมตร 

 ตอ้งจดัหาแผ่นเหล็ก (Steel Plate) ความหนามากกว่าหรือเท่ากบั 1 นิÊว รองใตข้ายนัพืÊน 
ความกวา้งและยาวไม่นอ้ยกวา่ 4 เท่าของขายนัพืÊน 

 ถา้รางระบายนํÊ าลึกมากกวา่ 1 เมตร ให้วดัระยะห่างจากรางระบายนํÊ าเท่ากบัความลึกของ
รางระบายนํÊา (วดัระยะจากขอบรางระบายนํÊาถึงขอบของแผน่เหล็ก) 

 กรณีทีÉขอบแผ่นรองขายืนเครนมีระยะห่างจากร่องระบายนํÊ าตํÉากว่า 1 เมตร ต้องจดัหา
กระสอบทรายวางให้เต็มรางระบายนํÊ า เพืÉอป้องกนัรางระบายนํÊ าเสียหายจากนํÊ าหนกัของ
ปัÊ นจัÉนทีÉจะถ่ายมาทีÉรางระบายนํÊ า และวางท่อเหล็กความหนา 2.9 mm.ให้นํÊ าไหลผ่าน
บริเวณทีÉวางกระสอบทรายกัÊนไว ้

16) กรณีทีÉปัÊ นจัÉนวางขายนัพืÊนเพืÉอรับนํÊาหนกัวางคร่อมรางระบายนํÊา (Gutter) 
 ตอ้งจดัหากระสอบทรายวางให้เต็มรางระบายนํÊ า เพืÉอป้องกนัรางระบายนํÊ าเสียหายจาก
นํÊ าหนกัของปัÊ นจัÉนทีÉจะถ่ายมาทีÉรางระบายนํÊ า และวางท่อเหล็กความหนา 2.9 mm.ให้นํÊ า
ไหลผา่นบริเวณทีÉวางกระสอบทรายกัÊนไว ้

 
18. ความปลอดภัยในการทาํงานไฟฟ้า (Electrical Hazard) 

การทาํงานเกีÉยวกับไฟฟ้าหรืองานอืÉนๆ ทีÉผูป้ฏิบัติงานมีโอกาสได้รับอันตรายจากไฟฟ้าและ
ครอบคลุมถึงการทาํงานเกีÉยวกบัไฟฟ้าซึÉ งอาจจะมีผลกระทบกบั Plant Reliability โดยมีขอ้กาํหนด
สาํคญัดงัต่อไปนีÊ  
1) การทาํงานเกีÉยวกบัไฟฟ้าทีÉมีความเสีÉยงสูง (High Risk Job Assessment ) ตอ้งขออนุญาตทาํงาน

ไฟฟ้า อา้งอิง P-(Q-TS)-OEMS-016 Electrical Hazard Work Permit 
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2) การทาํงานเกีÉยวกบัไฟฟ้าทีÉมีความเสีÉยงสูง (High Risk Job Assessment ) ทีÉตอ้งขออนุญาตทาํงาน
ไฟฟ้า มีดงัต่อไปนีÊ   
 

งานทีÉมีความเสีÉยงสูง 

Jobs ตัวอย่างงาน 

Any work carried out in the 

area of exposed LIVE parts. 
- งานทีÉทาํอยูใ่กลอุ้ปกรณ์ไฟฟ้าทีÉไม่มีฉนวนหุม้และไม่สามารถดบัไฟฟ้า
ไดท้าํใหมี้โอกาสโดนไฟฟ้าช๊อตจากการสัมผสั 

- ตดัหญา้บริเวณ Switchyard 

- ลา้งลูกถว้ยไฟฟ้าแรงสูงขณะจ่ายไฟ )Live line washing) 
Working nearby high voltage 

transmission lines 

- ทาํงานใกลส้ายส่งแรงสูง เช่น งานนัÉงร้าน, งาน Piping, งานทีÉใช ้Crane 

Working on high voltage 

switchgear 

- งานเปิด Enclosure เพืÉอเขา้ไป maintenance main busbar 

- งานทีÉตอ้ง Isolate HV switchgear ออกมาเพืÉอ maintenance circuit 

breaker, earth switch, power cable compartment 

- งานทาํ Function test ตู ้Spare ก่อนนาํไปใชง้าน 

- งานดบัไฟเพืÉอต่อขยาย HV Switchgear 

- งานโครงการทีÉจ่ายไฟใหก้บั HV Switchgear ครัÊ งแรก (first energized) 
Working on transformer - งานทีÉตอ้งเปิด Main junction box (high side & low side) เพืÉอ Test, 

inspection หรือทาํ thermoscan 

- งาน Maintenance outdoor termination 

- งานโครงการทีÉจ่ายไฟใหก้บั Transformer ครัÊ งแรก (First energized) 
Working on high voltage motor - งานทีÉตอ้งเปิด HV junction box เพืÉอ Test, inspection หรือถอดสายเพืÉอ

ยก motor 

- งานโครงการทีÉจ่ายไฟใหก้บั HV Motor ครัÊ งแรก (First energized) 
Working on high voltage 

generator 

- งานทีÉตอ้งเปิด HV junction box  เพืÉอ Test, inspection หรือถอดสายเพืÉอ
ยก generator 

- งานโครงการทีÉ generator เริÉมจ่ายไฟครัÊ งแรก 

Working on high voltage cable - งาน Test HV cable เช่น Insulation test (Megger), Hi-Pot test, VLF test 

- งานโครงการทีÉจ่ายไฟใหก้บั HV Cable ครัÊ งแรก (First energized) 
Working on LV switchboard 

busbars or its incoming 

- ทาํงานบริเวณ Main busbar แรงดนัตํÉาซึÉ งรับไฟจากหมอ้แปลงโดยตรง 
เช่น งานดบัไฟเพืÉอ Maintenance busbar, งานต่อขยาย busbar 

Error! Unknown document property name. 

38 | 7 4  

connections, which are directly 

feed from a transformer 

 

19. ความปลอดภัยในการใช้นํÊาความดันสูง (High Pressure Water Jetting) 
การทาํงานฉีดลา้งอุปกรณ์ดว้ยนํÊาแรงดนัสูงจะตอ้งปฏิบติัตามขัÊนตอนการดาํเนินงานการใชน้ํÊ าความดนั

สูงทาํความสะอาดอุปกรณ์ โดยมีขอ้กาํหนดสาํคญัดงัต่อไปนีÊ  
1) ผูป้ฏิบติังานตอ้งผา่นการอบรมและผา่น Skill Assessment 

2) ผูป้ฏิบติังานตอ้งผา่นการทาํกิจกรรม Safety Stand Down  

3) ปัËมนํÊาและอุปกรณ์ฉีดนํÊาความดนัสูงตอ้งผา่นการตรวจสภาพจากทางหน่วยงานบาํรุงรักษา PTTGC 

และตรวจสอบหนา้งานหลงัประกอบโดยทางผูต้รวจสอบของผูรั้บเหมา 
4) อุปกรณ์ฉีดนํÊ าความดนัสูงตอ้งทาํการทดสอบแรงดนั (Pressure test) ทีÉ 1.5 เท่าของแรงดนัใชง้าน

สูงสุด และรับรองผลการทดสอบแรงดนัโดยวศิวกร และมีเอกสารทีÉสามารถตรวจสอบได ้

5) จดัทาํรายการตรวจสอบอุปกรณ์ฉีดนํÊาแรงดนัสูงก่อนประกอบอุปกรณ์ และรายการตรวจสอบก่อน
เริÉมงาน (PRE-JOB CHECKLIST) ก่อนเริÉมงาน (รายละเอียดเพิÉมเติมทีÉภาคผนวก 9) 

6) อุปกรณ์ชนิด Jetting gun ตอ้งมีการต่อ swivel joint เพืÉอลดแรงกระแทก/บิดของสายนํÊา 
7) หา้ม ดดัแปลงอุปกรณ์ทุกกรณี 

8) ผูจ้บัหวัฉีดตอ้งมีผูช่้วยเหลืออยา่งนอ้ย 1 คน ทาํหนา้ทีÉเฝ้าระวงับริเวณพืÊนทีÉทาํงาน 

9) ตอ้งใช ้PPE ไดแ้ก่ กระบงัหนา้ แวน่ตานิรภยั ถุงมือ รองเทา้บู๊ทนิรภยั ชุดป้องกนัสารเคมี สําหรับ
กรณีทาํงาน clean อุปกรณ์ทีÉมีสารเคมีตกคา้ง  

10) กัÊนพืÊนทีÉและติดป้ายเตือนใหเ้ห็นชดัเจน 

11) ผูจ้บัหวัฉีดนํÊาตอ้งเป็นผูค้วบคุมวาลว์ฉีดนํÊาเอง และผูจ้บัหวัฉีดตอ้งอยูใ่นตาํแหน่งทีÉปลอดภยั 

12) นํÊาจากการฉีดลา้ง ตอ้งนาํไปบาํบดั และตอ้งมีการป้องกนัการปนเปืÊ อนลงสู่ดิน หรือแหล่งนํÊาต่าง ๆ 

13) รายละเอียดเรืÉองการจดัเตรียมพืÊนทีÉทาํงานและเตรียมอุปกรณ์ดูเพิÉมเติมทีÉเงืÉอนไขดา้นอาชีวอนามยั
และสิÉงแวดลอ้มหวัขอ้ 34 และ 35  
 

20. ความปลอดภัยในการทาํงานบนทีÉสูง 

 งานบนทีÉสูงหมายถึงการทาํงานบนทีÉสูงจากพืÊนตัÊงแต่ 1.8 เมตรขึÊนไป โดยจะตอ้งปฏิบติัตามขอ้กาํหนด
ดงัต่อไปนีÊ  

1) การทาํงานบนทีÉสูงทีÉมีผูป้ฏิบติังานเกิน 2 คน ตอ้งจดัใหมี้นัÉงร้าน 

2) การทาํงานบนทีÉสูงทีÉใชผู้ป้ฏิบติังานไม่เกิน 2 คน อาจใชอุ้ปกรณ์ความปลอดภยัอืÉนๆ เช่น บนัได 

3) การทาํงานบนทีÉสูงมากกวา่ 2.7 เมตร ตอ้งใช ้Full Body Harness แบบ Double Lanyard ดว้ย 
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4) ห้ามแรงงานหญิงปฏิบติังาน หรือทาํงานบนนัÉงร้านทีÉสูงกว่า 10 เมตรขึÊนไป แต่ไม่รวมบนพืÊนทีÉ
มัÉนคงถาวร และมีราวกนัตกทีÉมัÉนคง 

5) กรณีดา้นล่างเป็นทางสัญจรตอ้งจดัทาํตาข่ายนิรภยัป้องกนัวสัดุเครืÉองมือต่างๆ ทีÉอาจจะตกหล่นไป
โดนผูป้ฏิบติังานทีÉทาํงานหรือผูส้ัญจรดา้นล่าง 

6) จดัทาํป้ายเตือนหรือลอ้มเชือกป้องกนัไม่ใหค้นเขา้ไปในทีÉซึÉ งเสีÉยงต่อการถูกวสัดุสิÉงของหล่นใส่ 

7) ผูป้ฏิบติังานอยูด่า้นบนพึงระลึกไวเ้สมอวา่อาจมีคนกาํลงัทาํงานอยูข่า้งล่างตลอดเวลา 
8) วสัดุ อุปกรณ์ และเครืÉองมือต่างๆ ทีÉใช้ในการปฏิบติังานอยู่ดา้นบนตอ้งควรจดัวางและผูกมดัให้

เรียบร้อย  
9) การขนยา้ยวสัดุ อุปกรณ์ ใหใ้ชเ้ชือกผกูแลว้ดึงหรือหยอ่นลงมา หา้มโยนหรือขวา้งลงมาจากดา้นบน 

10) ขณะทีÉมีพาย ุลมแรงหรือฝนตก ใหห้ยดุการปฏิบติังานบนทนัที  
11) ตอ้งสวมใส่ Full Body Safety Harness แบบ Double Lanyard และสายรัดคางตลอดเวลาทีÉทาํงานอยู่

บนทีÉสูง 

12) ในการวางสิÉงของหรืออุปกรณ์บนทีÉสูง (1.8 เมตรขึÊนไป) ทีÉเป็นช่องเปิดและไม่มีขอบกัÊน จะตอ้ง
ติดตัÊงแผ่นกัÊนขอบนัÉงร้าน (toe board) หรืออุปกรณ์อืÉนตามความเหมาะสม มีการผูกมดัรัดยึดให้
มัÉนคงแขง็แรง เพืÉอป้องกนัของตกจากทีÉสูง 

13) การปฏิบติังานบนทีÉสูงเกิน 2.7 เมตร ทีÉมีการยืÉนส่วนใดส่วนหนึÉงของร่างกายออกจากตวั Platform 

หรือราวกนัตกของ platform ทีÉเป็นโครงสร้างทีÉมัÉนคง แข็งแรง หรือมีความเสีÉยงทีÉจะตกจากทีÉสูง 
ตอ้งสวมใส่ Full Body Safety Harness ตรึงกบัส่วนของโครงสร้างทีÉมีความมัÉนคงแข็งแรงในระดบั
เหนือศีรษะขึÊนไป และจะตอ้งมีการตรวจสภาพเข็มขดันิรภยัแบบเต็มตวั หรือ Full Body Harness 

ตาม “แบบฟอร์มการตรวจสภาพเขม็ขดันิรภยั” (รายละเอียดเพิÉมเติมทีÉภาคผนวก 11) 
14) ในกรณีทีÉปฏิบติังานบนทีÉสูงเกิน 15 เมตรจากพืÊนทีÉมัÉนคง ตอ้งมีการประเมินภาวะสุขภาพก่อนเริÉม

งาน (Fit for work test) ณ สถานพยาบาลก่อนเริÉมงาน รายละเอียดตามหวัขอ้ทีÉ 5. 
 

21. การรายงาน สอบสวน และติดตามผลการแก้ไข ป้องกนั อุบัติเหตุ/เหตุการณ์ผดิปกติ 
กรณีเกิดอุบติัเหตุ หรือเหตุการณ์ผิดปกติจากการทาํงานให้ปฏิบติัตามขัÊนตอนการรายงาน สอบสวน 

และติดตามผลการแกไ้ข ป้องกนั อุบติัเหตุ/เหตุการณ์ผดิปกติ โดยมีขอ้กาํหนดสาํคญัดงัต่อไปนีÊ  
1) รายงานผูบ้งัคบับญัชาโดยตรงทนัที และเขียนรายงานภายใน 24 ชัÉวโมง และรายงานในทีÉประชุม 

Turnaround ประจาํวนั 

2) พิจารณาระดบัความสําคญัของอุบติัการณ์โดยใช้ Risk Assessment Matrix (RAM) และทาํการ
สอบสวนตามระดบัความสาํคญัทีÉประเมิน 
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3) Package Leader หรือ Job Owner และบริษทัผูรั้บเหมา ตอ้งติดตามและรายงานผลการดาํเนินการ
แก้ไข ป้องกนัตามระยะเวลาทีÉกาํหนดในรายงานการสอบสวนฯ และสืÉอสารสิÉงทีÉได้เรียนรู้ของ
อุบติัการณ์ใหก้บัหน่วยงาน หรือผูที้ÉเกีÉยวขอ้งทราบ 

 

22. การสร้างจิตสํานึกและการรณรงค์ส่งเสริมความปลอดภัย 

การสร้างจิตสํานึกและการรณรงค์ส่งเสริมความปลอดภยัเป็นแนวทางทีÉนํามาใช้ เพืÉอเสริมสร้าง
พฤติกรรมความปลอดภยัของผูป้ฏิบติังานให้ตระหนกัถึงอนัตรายทีÉอาจจะเกิดขึÊนจากกิจกรรมงาน (คิดก่อน
ทาํ) ซึÉ งการจดักิจกรรมสร้างจิตสํานึกและการรณรงค์ส่งเสริมความปลอดภยัจะพิจารณาดาํเนินการตาม
ช่วงเวลาทีÉเหมาะสม ไดแ้ก่ 

1) Daily Safety talk ร่วมโดยทางผูบ้ริหารจาก PTTGC ซึÉ งผูรั้บเหมาจะตอ้งเขา้กิจกรรม Safety talk 

ก่อนเริÉมงานทุกวนั ให้ทาํ safety talk ภายในแต่ละบริษทั ให้แลว้เสร็จก่อนการ Safety talk รวม ใน
เวลา 07.15-07.30 น. 

2) มีการจดัทาํ Effective Tool Box Talk โดยหวัหนา้งานทีÉบริเวณทาํงานก่อนเริÉมงานทุกวนั 

3) Safety News เพืÉอสืÉอสารขอ้มูลทีÉเป็นประโยชน์ต่อผูป้ฏิบติังาน เช่น กรณีศึกษาจากอุบติัเหตุทีÉ
เกิดขึÊน มาตรการความปลอดภยัในงานเสีÉยงแต่ละงาน เป็นตน้ ซึÉ งจะมีการสืÉอสารตามจุดต่างๆ 
อยา่งเหมาะสม 

4) โปสเตอร์ส่งเสริมความปลอดภยั 

5) การประกวดบุคคลากรดีเด่น บริษทัดีเด่นดา้นความปลอดภยั 

6) การจดักิจกรรมเสริมสร้างความปลอดภยัต่าง ๆ เช่น SWO Turnaround เป็นตน้ 

7) Safety patrol เวลา 10.00 น., 14.00 น., 21.00 น. ของทุกวนั โดยทุกบริษทัตอ้งส่งเจา้หน้าทีÉตาม
แผนกาํหนดเขา้ร่วมทุกครัÊ ง 

 

23. การตรวจสอบ ติดตามความปลอดภัยฯ (Safety Audit) 
การตรวจสอบความปลอดภยั เป็นมาตรการหนึÉงทีÉใชส้ําหรับตรวจสอบ และประเมินมาตรการควบคุม

ทางดา้นความปลอดภยัในงานซ่อมบาํรุงใหญ่ ทัÊงนีÊ เพืÉอให้มัÉนใจว่ามาตรการควบคุมทีÉไดก้าํหนดไวย้งัคงมี
ประสิทธิภาพสูงสุดอยา่งต่อเนืÉอง โดยไดก้าํหนดใหมี้การตรวจสอบความปลอดภยัไวด้งัต่อไปนีÊ  

1) การตรวจสอบ ติดตามความปลอดภยัโดยคณะกรรมการความปลอดภยัในงานซ่อมบาํรุงใหญ่      
ซึÉ งจะดาํเนินการตรวจสอบตามแผนงานทีÉกาํหนด 

2) การตรวจสอบความปลอดภยัโดยหัวหน้างานผูรั้บเหมา ซึÉ งจะตอ้งดาํเนินการตรวจสอบ ติดตาม
ความปลอดภยัในงานทีÉควบคุมดูแลทุกงานอยา่งต่อเนืÉอง 
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3) การตรวจสอบความปลอดภยัโดยเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยั ซึÉ งจะตอ้งดาํเนินการตรวจสอบ ติดตาม
ความปลอดภยัในงานของแต่ละบริษทัทุกงานอยา่งต่อเนืÉอง 

การตรวจสอบความปลอดภยัจะตอ้งตรวจสอบทัÊงสภาพการทาํงานและพฤติกรรมการทาํงาน รวมถึง
การดาํเนินการตามมาตรการควบคุมความปลอดภยัต่างๆ ไดแ้ก่ 

 การปฏิบติัตามระบบใบอนุญาตทาํงาน 

 การปฎิบติัตามกฎพิทกัษชิ์วติ (PHN Life Saving Rules) 
 การปฏิบติัตามขัÊนตอน วิธีการทาํงาน Job Method Statement, Job Safety and Environment 

Analysis (JSEA) 
 การสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE) 
 การใชป้้ายเตือนอนัตรายและการปิดกัÊนพืÊนทีÉเสีÉยง 

 การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

 การปฏิบติัเมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉิน 

 ความพร้อมของอุปกรณ์ เครืÉองจกัร เครืÉองมือทีÉใชใ้นการทาํงาน 

 พฤติกรรมความปลอดภยัในการทาํงาน 

 การปฏิบติังานดว้ยความปลอดภยัทัÊงเวลากลางวนัและกลางคืน โดย SHE ทาํการสุ่มตรวจสอบ 

 อืÉนๆ 

ผลการตรวจสอบความปลอดภยั จะตอ้งติดตามให้มีการแกไ้ข ป้องกนั สืÉอสารไปยงัผูที้ÉเกีÉยวขอ้งเพืÉอ
ป้องกนัแก้ไขไม่ให้เกิดขึÊนอีก และรายงานผลการดาํเนินการในการประชุมคณะกรรมการ Turnaround       
ทุกวนั 

 

24. ระบบใบเตือน 

 ใบเตือนดา้นความปลอดภยั จะใชเ้ป็นเครืÉองมือในการตกัเตือนผูรั้บเหมาทีÉฝ่าฝืนกฎความปลอดภยั  และ
การรักษาความปลอดภยัภายใน PTTGC สาขา 18 ทัÊงในช่วงงานเดินเครืÉองปกติ และงาน Turnaround/ 
Shutdown โดยรายละเอียดของใบเตือนจะประกอบดว้ย 

 1.   ครัÊ งทีÉไดรั้บการตกัเตือน ซึÉ งจะมี 3 ครัÊ ง 

 2.  วนั เวลา และสถานทีÉทีÉไดรั้บการตกัเตือน 

 3.  บริษทัหรือสังกดัของผูที้Éไดรั้บใบเตือน 

 4.   รายละเอียดของการตกัเตือนและการแกไ้ข 

 5.   ลงชืÉอผูไ้ดรั้บการตกัเตือนและผูเ้ตือน 

ใบเตือนจะมี 2 ชุด ทีÉมีรายละเอียดเหมือนกัน โดยเป็น
ตน้ฉบบั 1 ชุด และสาํเนา 1 ชุด 

 ใบเตือนความปลอดภัย 

(SAFETY VIOLATION CARD) 
 ครัÊงทีÉ  1  2  3 
วันทีÉ   เวลา   สถานทีÉ   
บริษัท   
รายละเอียด/การแก้ไข   
  
  
 

ข้าพเจ้าจะดําเนินการแก้ไขข้อบกพร่องตามทีÉได้กล่าวไว้เบืÊ องต้นนีÊ   
 ในระยะเวลาทีÉกําหนด จึงลงชืÉอไว้เป}นหลักฐาน 
 

ผู้ได้รับการตักเตือน ผู้เตือน 
ลงชืÉอ  

(               )
ตําแหน่ง  
  

ลงชืÉอ   
(                       )

ตําแหน่ง 
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1)  ผู้ทีÉทาํหน้าทีÉออกใบเตือน 

1. ทีมเจา้หนา้ทีÉตรวจสอบความปลอดภยัของบริษทัฯ 

2. พนกังานบริษทัฯ ทีÉทาํหนา้ทีÉดา้นการรักษาความปลอดภยั 

3. ผูที้Éไดรั้บมอบหมาย 

2) ขัÊนตอนในการออกใบเตือน 
1. เมืÉอผูมี้หนา้ทีÉออกใบเตือนตรวจพบความไม่เป็นไปตามมาตรฐานดา้นความปลอดภยั และการ
 รักษาความปลอดภยั ซึÉ งมิใช่ความผิดทีÉรุนแรง ให้ตกัเตือนดว้ยวาจาก่อนเป็นลาํดบัแรก หาก
 ยงัไม่ไดรั้บการแกไ้ขหรือการแกไ้ขไม่เหมาะสม ให้ออกใบเตือนพนกังานทีÉกระทาํผิด หรือ
 หวัหนา้งานกรณีทีÉปฏิบติังานตํÉากวา่มาตรฐาน 

2. กรอกรายละเอียด วนั เวลา สถานทีÉ รายละเอียดของผูถู้กตกัเตือน และการตกัเตือน พร้อมลง
 ชืÉอผูต้กัเตือน ยกเวน้ขอ้มูลครัÊ งทีÉตกัเตือนยงัไม่ตอ้งระบุ แลว้ใหผู้ถู้กตกัเตือนลงชืÉอรับทราบ 

3. ผูต้กัเตือนส่งใบเตือนด้านความปลอดภัยมายงัหัวหน้าทีมตรวจสอบความปลอดภยัของ 
 PTTGC 

4. หัวหน้าทีมตรวจสอบความปลอดภยั จะตรวจสอบขอ้มูลการกระทาํผิด จากนัÊนจะส่งใบ
 รายงานสภาพการณ์/การกระทาํทีÉต ํÉากว่ามาตรฐาน ให้ผูจ้ดัการส่วนทีÉรับผิดชอบงานนัÊนๆ 
 ทราบ 

5. หัวหน้าทีมตรวจสอบความปลอดภยั จะสรุปรายชืÉอผูที้Éถูกตกัเตือนครบ 3 ครัÊ ง ให้กับ
 หน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง เช่น ผูบ้ริหารระดบัสูงของทาง Contractor ผูจ้ดัการส่วนทีÉรับผิดชอบ 
 หน่วยงานจดัซืÊอ เป็นตน้ เพืÉอพิจารณาแนวทางแกไ้ขและพิจารณาการจดัจา้งต่อไป 

 

 

3) ระบบลงโทษกรณฝ่ีาฝืนกฎระเบียบด้านความปลอดภัย 

ระดบัของความผดิแบ่งออกเป็น 3 ระดบั ดงันีÊได 
3.1)  ความผิดเล็กน้อย ได้แก่ การละเมิดกฎความปลอดภยัและรักษาความปลอดภยัเล็กน้อย 

และถูกใบเตือนเป็นครัÊ งทีÉ 1 เช่น การไม่ใช้อุปกรณ์ป้องกันอนัตรายส่วนบุคคล การซ้อนท้าย
จกัรยานยนตเ์กินกว่า 1 คน นัÉงขอบกระบะรถยนต ์ห้อยโหน จอดรถในทีÉห้ามจอด ใชค้วามเร็วเกิน
กาํหนด ไม่ลงจูงจกัรยานเมืÉอถึงจุดตรวจ อุปกรณ์ไฟฟ้าหมดอายุการอนุญาต การติดบตัรประจาํตวั
ของผูรั้บเหมา ผ่านเขา้ P-3 แต่เขา้ไปทาํงานในเขตหวงห้ามแลว้ไม่ติดบตัรเพืÉอแสดงตน และเกิด 
Near miss หรือ อุบติัเหตุขัÊนปฐมพยาบาล เป็นตน้ 

3.2)  ความผดิปานกลาง ไดแ้ก่ การละเมิดกฎความปลอดภยัและรักษาความปลอดภยัซํÊ าเป็นครัÊ ง
ทีÉ 2 ในเรืÉองเดียวกนั หรือถูกใบเตือนความปลอดภยัเป็นครัÊ งทีÉ 3-6 โดยพิจารณาจากใบเตือนความ
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ปลอดภยั และผลการตรวจสอบความปลอดภยัของทีมตรวจสอบความปลอดภยัหรือเกิดอุบติัเหตุ
ขัÊนรักษาพยาบาล (Medical Treatment/Restrict work Case) 

3.3)  ความผิดรุนแรง ไดแ้ก่ การละเมิดกฎความปลอดภยัและรักษาความปลอดภยัซํÊ าเป็นครัÊ งทีÉ 
3 ในเรืÉองเดียวกนั การพกบุหรีÉ  ไฟแช็ค ไมขี้ดไฟ เขา้เขตหวงห้าม การสูบบุหรีÉในเขตห้ามสูบหรือมี
การเดินสูบโดยไม่สูบบริเวณทีÉจดัไว ้การนาํเครืÉองมือทีÉไม่ผ่านการตรวจสอบ เครืÉองมือ อุปกรณ์ 
ก่อนนาํเขา้มาใชง้าน ทะเลาะวิวาท ลกัทรัพย ์เล่นการพนนั ดืÉมสุราหรือเสพยาเสพติด ใชบ้ตัรผูอื้Éน
โดยเจตนา ละเมิดกฎความปลอดภยัซํÊ าซาก โดยไดรั้บใบเตือนความปลอดภยัมากกวา่ 6 ครัÊ ง หรือ 
อุบติัเหตุขัÊนหยดุงาน (Loss time case) 

4) บทลงโทษ 

                บริษทัฯ ไดร้ะบุใหมี้บทลงโทษ ดงัต่อไปนีÊ  
ระดับ

ความผดิ 

การถูกลงโทษ 

ผู้กระทาํความผดิ บริษัท 

ความผดิ
เล็กนอ้ย 

ตกัเตือนและออกใบเตือนดา้นความ
ปลอดภยัครัÊ งทีÉ 1 

- แจง้ใหป้รับปรุงแกไ้ข 

ความผดิปาน
กลาง 

เตือนเป็นลายลกัษณ์อกัษรและหรือ
ตอ้ง/เขา้รับการฝึกอบรมใหม่ ใหใ้บ
เตือนเป็นครัÊ งทีÉ 2 ในเรืÉองเดียวกนั 

- เชิญหัวหน้างาน PTTGC สาขา 18,  เจา้หน้าทีÉ
ความปลอดภยั และ ผูค้วบคุมงานของผูรั้บเหมา
ร่วมประชุม เพืÉอหามาตรการป้องกนัแกไ้ข 

ความผดิรุนแรง ใหพ้กังานหรือใหอ้อก ขึÊนอยูก่บัผล
การพิจารณาของ S/D & T/A 

Manager ของหน่วยงานทีÉรับผดิชอบ 
และ SHE กรณีใหอ้อกจะระบุเป็น
รายชืÉอในบญัชีดาํของกลุ่ม บริษทั พี
ทีที โกลบอล เคมิคอล  

- เชิญร่วมประชุม เพืÉอหามาตรการป้องกนัแกไ้ข 

- ทาํหนงัสือแจง้ผูบ้ริหารระดบัสูงของบริษทันัÊน 
ให้พิจารณาปรับปรุง โดยสําเนาให้ S/D & T/A 

Manager พิจารณาผลการทาํงาน 

- ออกใบเตือนครัÊ งทีÉ  1 ให้เจ้าหน้าทีÉความ
ปลอดภยั และผูค้วบคุมงานของผูรั้บเหมา 

 

 
 

25. การตรวจสอบความปลอดภัยก่อนการเดินเครืÉอง (Pre-Start up Safety Review: PSSR) 
หลงัจากกิจกรรมงาน Turnaround เสร็จสมบูรณ์และมีความพร้อมสําหรับการเดินเครืÉองอีกครัÊ ง Turn 

around team ทาํหน้าทีÉ PSSR Coordinator ให้ทุกหน่วยงานตอ้งทาํการตรวจสอบความพร้อมก่อนการ
เดินเครืÉองตามขัÊนตอนการดาํเนินงานการทบทวนความปลอดภยัก่อนการเดินเครืÉอง โดยมีขอ้กาํหนดสําคญั
ดงัต่อไปนีÊ  

หมายเหตุ : ระดบัความผดิและการลงโทษเปลีÉยนแปลงไดต้ามผลการพิจารณาของ S/D & T/A Manager และ SHE 
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1) PSSR Team ตอ้งตรวจสอบตามรายการต่างๆ ใน PSSR Checklist ก่อนการเดินเครืÉอง (Start-up) 
2) ผูอ้าํนวยการงาน Turnaround และหัวหนา้ปฏิบติัการผลิตตอ้งทวนสอบความสมบูรณ์ของ PSSR 

Checklist และลงนามใน PSSR Checklist จึงจะสามารถดาํเนินการเดินเครืÉองได ้

 

26.  การส่งข้อมูลชัÉวโมงการทาํงาน 

1) ผูรั้บเหมาตอ้งจดัส่งขอ้มูลจาํนวนชัÉวโมงการทาํงานและจาํนวนพนกังานรายวนัของแต่ละบริษทั มา
ทีÉหน่วยงาน SHE ภายในเวลา 10:00 น. ของทุกวนั (ช่วง Daily safety patrol) ของวนัถดัไปตาม
แบบทีÉ PTTGC กาํหนด 

2) ผูรั้บเหมาตอ้งจดัส่งขอ้มูลการทาํ Effective toolbox talk/ Life Saving Rules Checklist รายวนัของ
แต่ละบริษทั มาทีÉหน่วยงาน SHE ภายในเวลา 10:00 น. ของทุกวนั (ช่วง Daily safety patrol) ของ
วนัถดัไปตามแบบทีÉ PTTGC กาํหนด 

 

27. Job Safety and Environment Analysis (JSEA) 

 การวเิคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม (JSEA) ของงานหรือกิจกรรมทีÉเกีÉยวขอ้งกบั
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั สาขา 18  โดยทุกงานจะตอ้งทาํ JSEA ผา่นระบบ JSEA Online ก่อน
เริÉมงาน ตาม P-(Q-TS)-007 Job Safety and Environmental Analysis และ G-(SHE)-003 แนวการจดัทาํการ
วเิคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม(JSEA) 
 

28. PHN Life Saving Rules   

กฎพิทกัษชี์วิตของบริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั สาขา 18  ประกอบดว้ย ใบอนุญาตทาํงาน,งาน
ในทีÉอบัอากาศ ,งานตดัแยกระบบ , งานบนทีÉสูง และงานเกีÉยวกบัสารฟีนอล โดยผูรั้บเหมาตอ้งปฏิบติัตาม
ขอ้กาํหนดอยา่งเคร่งครัดและจดัทาํเอกสารเช็คลิสตก่์อนเริÉมงานทุกครัÊ ง 

“มาตรการการทาํงานเกีÉยวกบัสารเคมีถือเป็นกฎพิทกัษชี์วติ (Life Saving Rules) ของบริษทั  
หากมีการฝ่าฝืนจะถูกดาํเนินการตามขอ้บงัคบั และกฎระเบียบของบริษทั” 

สําหรับผู้รับเหมา 
1. ผูบ้งัคบับญัชา หวัหนา้งาน เจา้ของพืÊนทีÉ และ SHE พิจารณาและรีบสอบสวนขอ้เทจ็จริง 

2. หากพิจารณาแลว้ พบวา่ไม่ก่อใหเ้กิดความเสียหายร้ายแรงต่อบริษทั 

2.1 ครัÊ งทีÉ 1 ใหต้กัเตือนโดยวาจา 
2.2 ครัÊ งทีÉ  2  ใหต้กัเตือนเป็นลายลกัษณ์อกัษร  
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3. ครัÊ งทีÉ 3 ใหพ้ิจารณาหา้มเขา้ในเขตพืÊนทีÉบริษทั (black list) หากพิจารณาแลว้พบวา่ก่อให้เกิด
ความเสียหายร้ายแรงต่อบริษทั หรือเขา้ข่ายผดิกฎหมาย ใหด้าํเนินการตาม P-(PMT)-006(EN) : 
Vendor Management Procedure และ G-(PMT)-025 : AVL Guidance 

 

29. แนวทางปฏิบัติเมืÉอมีผู้ป่วย/ ผู้ได้รับบาดเจ็บ 

 เมืÉอมีผูป่้วย/ผูไ้ดรั้บบาดเจ็บทุกกรณี ให้นาํส่งทีÉสถานพยาบาลของบริษทัฯ โดยสามารถติดต่อทางวิทยุ
สืÉอสารช่อง 7 หรือโทร 038-643804 พร้อมทัÊงแจง้หวัหนา้งาน และผูค้วบคุมงานของบริษทัฯ  

 

30.  มาตรการคัดกรองความเสีÉยงด้านสุขภาพ (โรคประจําตัว) 
ดาํเนินการตรวจวดัความดนัโลหิตและซักประวติัโรคประจาํตวัของผูรั้บเหมาทุกคนทีÉเขา้มาปฏิบติังาน

ในช่วงกิจกรรมซ่อมบาํรุงใหญ่ โดยมีวตัถุประสงคเ์พืÉอลดความเสีÉยงของการเกิดอุบติัเหตุในพืÊนทีÉปฏิบติังาน
อนัเนืÉองมาจากผลกระทบดา้นสุขภาพของผูป้ฏิบติังาน คดักรองผูป้ฏิบติังานทีÉมีปัญหาสุขภาพอยู่ก่อนแลว้
ไม่ให้เขา้ไปทาํงานในพืÊนทีÉทีÉมีความเสีÉยงจนเกิดอุบติัเหตุขึÊนได้ และเพืÉอให้มัÉนใจว่าผูป้ฏิบติังานทุกคนมี
ความพร้อมสาํหรับการทาํงาน 
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บริษทัฯ จะดาํเนินการตรวจวดัความดนัโลหิตของผูรั้บเหมาทีÉทาํงานความเสีÉยงสูงก่อนปฏิบติังานทุกวนั 

หากพบวา่มีค่าความดนัโลหิตเกิน 160/100 mmHg ตอ้งหยดุการปฏิบติังานทนัที แจง้ให้หวัหนา้งานรับทราบ
และลงนามรับทราบผลการตรวจ สาํหรับกลุ่มผูรั้บเหมาทีÉอยูใ่นเกณฑ์เฝ้าระวงั ให้หวัหนา้งานดูแลเป็นพิเศษ 
และห้ามทาํงานทีÉมีความเสีÉยงสูง ได้แก่ งานบนทีÉสูง การทาํงานในทีÉอบัอากาศ การทาํงานเป็นผูค้วบคุม
หวัฉีดนํÊาแรงดนัสูง(HPWJ) งานสวมใส่ชุดกนัสารเคมี และการทาํงานเป็นผูบ้งัคบัปัÊ นจัÉน(เครน,Hiab)  

 เกณฑป์กติ (ความดนัตวับน <140 mmHg,ความดนัตวัล่าง <90 mmHg) 
 เกณฑเ์ฝ้าระวงั (ความดนัตวับนอยูร่ะหวา่ง 140-159 mmHg, ความดนัตวัล่าง 90-99 mmHg) 
 เกณฑ์ผิดปกติ (ความดนัตวับน  160 mmHg,ความดนัตวัล่าง  100 mmHg) ห้ามเขา้ปฏิบติังานใน
พืÊนทีÉบริษทัฯ 

  

 บริษทัฯ ให้ความสําคญัในเรืÉองของการป้องกนัผลกระทบต่อสิÉงแวดลอ้ม ชุมชน และโรงงานขา้งเคียง 
ดังนัÊ นจึงกําหนดมาตรการเพืÉอป้องกันและระบบการสืÉ อสาร กรณีกิจกรรมทีÉอาจเกิดผลกระทบต่อ
สิÉงแวดลอ้ม ดงันีÊ  
 

31. กจิกรรมทีÉก่อให้เกดิเสียงดัง 

 ผูค้วบคุมงานตอ้งจดัให้มีอุปกรณ์ลดเสียง (Silencer) สําหรับกิจกรรมทีÉทราบวา่อาจก่อให้เกิดเสียงดงั
และตอ้งแจ้ง SHE ล่วงหน้าก่อนเริÉมงาน 1-2 วนั เพืÉอแจง้ให้โรงงานขา้งเคียง หน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งและ
ผูป้ฏิบติังานโดยรับทราบ 
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32. กจิกรรมทีÉก่อให้เกดิกลิÉนรุนแรง กจิกรรมทีÉก่อให้เกดิผลกระทบด้านกลิÉน 

1) ห้ามระบายทิÊง (Drain) นํÊ าเสีย นํÊ าปนเปืÊ อนสารเคมี/ไฮโดรคาร์บอน นํÊ าคอนเดนเซท (Condensate) 
ลงในพืÊนทีÉ Bund และ/หรือกกัเก็บไวใ้น Bund เนืÉองจากจะก่อให้เกิดผลกระทบต่อการแพร่กระจาย
ของกลิÉนรบกวน กรณีทีÉมีความจาํเป็นตอ้งระบายของเหลวร้อนและให้มีการพกัลดอุณหภูมิก่อนส่ง
เขา้ระบบบาํบดั ตอ้งดาํเนินการจดัหาภาชนะทีÉเป็นระบบปิดทีÉสามารถรองรับนํÊ าร้อนนัÊนได ้หรือ
การจดัการอืÉนทีÉเหมาะสม และตอ้งแจง้ใหเ้จา้ของพืÊนทีÉทราบก่อนทุกครัÊ ง 

2) ควบคุมงานจะตอ้งกาํหนดให้ทาํกิจกรรมทีÉทราบว่าอาจก่อให้เกิดผลกระทบเรืÉองกลิÉนรุนแรงใน
ระบบปิด หรือลดกลิÉนก่อนเปิดอุปกรณ์ เช่น ปิดคลุมดว้ยผา้ใบอย่างหนา (สีเขียว) จดัให้มีระบบ
กาํจดั/ลดกลิÉนหรือ VOCs ก่อนปล่อยออกสู่บรรยากาศ โดยไม่อนุญาตให้ปล่อยออกสู่บรรยากาศ
โดยตรง 

3) อุปกรณ์ทีÉมีนํÊามนัปนเปืÊ อน หรือปนเปืÊ อนไฮโดรคาร์บอนจะตอ้งปิดคลุมดว้ยผา้ใบอยา่งหนา หรือผา้ 
Canvas ไวต้ลอดเวลาทัÊงช่วงทีÉไม่มีการใชง้าน ขณะรอทาํการขนยา้ย ขณะขนยา้ย และรอทาํความ
สะอาดทีÉลานลา้ง  

4) ผูค้วบคุมงานตอ้งควบคุมมิให้ปล่อยสารอินทรียร์ะเหย (Total VOCs; TVOCs) ออกสู่บรรยากาศ
โดยตรง ตอ้งจดัหาหน่วยบาํบดัทีÉมีประสิทธิภาพเพืÉอป้องกนั TVOCs ออกสู่บรรยากาศ โดย TVOCs 

ทีÉปล่อยออกจะตอ้งนอ้ยกวา่ 300 ppm ตลอดระยะเวลาการดาํเนินกิจกรรม และให้ผูรั้บเหมาจดัหา
เครืÉองมือตรวจวดั TVOCs ชนิดพกพา (TVOC Portable Gas Detector) ทีÉผา่นการสอบเทียบ และ
ดาํเนินการตรวจวดัทุก 2 ชัÉวโมง หากพบค่าเกินเกณฑ์ทีÉกาํหนดตอ้งหยุดการระบายและปรับปรุง
อุปกรณ์บาํบดัทนัที ทาํการบนัทึกค่าลงใน “แบบฟอร์มบนัทึกค่า VOCs” (รายละเอียดเพิÉมเติมทีÉ
ภาคผนวก 10) และส่งขอ้มูลให้ SHE ทุกวนัหลงัเลิกงาน รวมทัÊงตอ้งมีการเก็บแบบฟอร์มทีÉทาํการ
บนัทึกค่าไวที้Éหนา้งาน เพืÉอใหส้ามารถตรวจสอบไดต้ลอดเวลา  

5) ผูค้วบคุมงานตอ้งแจง้ให้ SHE ทราบล่วงหนา้อยา่งนอ้ย 1 วนัก่อนเริÉมกิจกรรมทีÉอาจก่อให้เกิดกลิÉน
รุนแรง เช่น การเปิดอุปกรณ์ เพืÉอแจ้งต่อสํานักงานนิคมอุตสาหกรรม โรงงานข้างเคียง และ 
หน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง 

6) ผูค้วบคุมงานตอ้งควบคุมใหมี้การทาํความสะอาดอุปกรณ์ทีÉตอ้งนาํออกไปซ่อมภายนอกโรงงานให้
เรียบร้อย และห่อหุ้ม (wrapping) ให้มิดชิดด้วยพลาสติก จัดภาชนะรองรับการหกรัÉวไหลของ
สารเคมีในอุปกรณ์ (ถา้มี) ก่อนนาํออกนอกโรงงานทุกครัÊ ง 

7) ผูค้วบคุมงานตอ้งแจง้ SHE เมืÉอพบกลิÉนรุนแรงผดิปกติ เพืÉอตรวจสอบร่วมกบัหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง 

8) กรณีทีÉตอ้งการระบายหรือรวบรวมนํÊ าปนเปืÊ อน/ของเสีย เพืÉอรอส่งกาํจดั จะตอ้งจดัหาภาชนะทีÉมีฝา
ปิดเพืÉอป้องกนัการเกิดกลิÉนและใหมี้ภาชนะรองกนัการหกลน้ 
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9) งานทีÉตอ้งทาํการเปิดอุปกรณ์ ไดแ้ก่ Heat Exchanger, Drum , Vessel  และงาน Chemical Cleaning 

ไดแ้ก่ Decontamination เป็นตน้ ผู้รับเหมาต้องมีมาตรการป้องกันกลิÉน เช่น การติดตัÊงระบบบาํบดั
อากาศเบืÊองตน้ การปิดคลุมจุดทีÉจะเปิดและมีการระบายอากาศบริเวณทีÉจะเปิดเพืÉอนาํไปเขา้ระบบ
บาํบดัอากาศ หรือทาํการเปิดอุปกรณ์โดยใชร้ะยะเวลาให้นอ้ยทีÉสุด หรือปิดคลุมอุปกรณ์ให้เร็วทีÉสุด
หลังจากเปิดอุปกรณ์  หากเลีÉยงไม่ได้ ผู้รับเหมาต้องจัดให้มีมาตรการในการควบคุมและลด
ผลกระทบ อนุโลมให้ใชอุ้ปกรณ์ฉีดดบักลิÉนได ้เช่น NALCO 8452plus  เพืÉอนาํมาใช้ในการลด
ผลกระทบจากกลิÉนให้เพียงพอ โดยให้ผสมนํÊ ายาดบักลิÉนกบันํÊ าตามอตัราส่วนนํÊ ายา 1 ลิตรต่อนํÊ า 
200 ลิตร หรือตามทีÉบริษทัผูผ้ลิตแนะนาํ (ไม่แนะนาํให้ใชน้ํÊ ายาดบักลิÉนในกรณีปกติยกเวน้กรณีเกิด
อุบัติเหตุ หรือเหตุการณ์ฉุกเฉินทีÉมีโอกาสถูกร้องเรียนเท่านัÊ น) พร้อมจัดหาแรงงานสําหรับ
ตรวจสอบและฉีดนํÊ ายาสลายกลิÉน ตามจาํนวนคนทีÉเหมาะสมและเพียงพอกับขนาดพืÊนทีÉหรือ
จาํนวนอุปกรณ์ทีÉปฏิบติังาน และจดัเตรียมอุปกรณ์ฉีดนํÊายาสลายกลิÉน (เช่น ถงัพ่นนํÊ ายาแบบสะพาย 
เป็นต้น) หากมีอุบติัเหตุหรือเหตุการณ์ผิดปกติการหกรัÉวไหลและมีผลกระทบเรืÉ องกลิÉนให้ทีม
แรงงานทีÉจดัเตรียมไวด้าํเนินการจดัเก็บชาํระลา้งทนัที และตอ้งแจง้ให้หน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งทราบ
ทุกครัÊ ง เพืÉอสืบสวนหาสาเหตุ  

10) การ Remove Tube Bundle ซึÉ งจะมีกลิÉนเหม็น เมืÉอดึง Tube Bundle ออกอาจทาํให้มีสารเคมีหกลง
พืÊนและส่งกลิÉนเหม็น ตอ้งจดัเตรียมผา้ใบแบบหนา หรือผา้ Canvas รองรับ และครอบคลุมพืÊนทีÉ
ปฏิบติัตัÊ งแต่จุดทีÉเริÉ มดึงออกจนถึงจุดทีÉพกัวาง และปิดคลุมอุปกรณ์อย่างมิดชิดก่อนเคลืÉอนยา้ย 
ระหวา่งการดึงตอ้งดาํเนินการใหมี้มาตรการป้องกนัเรืÉองกลิÉนเช่นวางแผนงานให้สามารถดาํเนินการ
ไดอ้ยา่งรวดเร็วในการดึง Tube Bundle ออกมาและปิดคลุม Tube และ Man hole อยา่งรวดเร็ว และ
ทางเลือกสุดทา้ยอาจจดัหาแรงงานจาํนวนทีÉเหมาะสมและอุปกรณ์ฉีดดบักลิÉน (เช่น ถงัพ่นนํÊ ายาแบบ
สะพาย เป็นตน้) รวมทัÊงจดัหานํÊ ายาดับกลิÉนเพืÉอนํามาใช้ในการลดผลกระทบจากกลิÉน เมืÉอวาง
อุปกรณ์แลว้ใหท้าํการห่อหุม้ดว้ยผา้ใบแบบหนาเพืÉอควบคุมกลิÉน 

11) ในระหว่างช่วงต่อกะของผูรั้บเหมา ห้ามมีกิจกรรมสําหรับการเปิดอุปกรณ์ เช่น Heat exchanger 
หรือในกรณีทีÉมีการเปิดคา้งไวจ้ะตอ้งปิดคลุมใหเ้รียบร้อยก่อน 

รูปตัวอย่างอุปกรณ์เกบ็กกั Liquid waste และหน่วยบําบัด VOCs ทีÉเหมาะสม 
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รูปตัวอย่างอุปกรณ์เกบ็กกั Liquid waste และหน่วยบําบัด VOCs ทีÉไม่เหมาะสม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

33. มาตรการป้องกันผลกระทบด้านสิÉงแวดล้อม ชุมชน กรณีนําอุปกรณ์จากกระบวนการผลิตไปซ่อมบํารุง
ภายนอกโรงงาน 

1) การทาํความสะอาดอุปกรณ์  บริษทัฯ โดยหน่วยงานทีÉรับผิดชอบในการซ่อมบาํรุงตอ้งมัÉนใจไดว้า่มี
การทาํความสะอาดอุปกรณ์ทีÉจะทาํการซ่อมบาํรุง ภายในพืÊนทีÉของโรงงานอยา่งเหมาะสม  เช่น การ
ลา้งดว้ยนํÊ า (Water Flushing) การใชน้ํÊ าความดนัสูงทาํความสะอาด (High Pressure Water Jetting) 
การลา้งทาํความสะอาดโดยใช้สารเคมี (Chemical Cleaning) การใช้ไอนํÊ าในการทาํความสะอาด 
(Steam Purge) เป็นตน้ ก่อนส่งมอบให้บริษทัผูรั้บเหมานาํอุปกรณ์ เครืÉองมือไปซ่อมบาํรุงภายนอก
หรือในพืÊนทีÉของบริษทัผูรั้บเหมานัÊนๆ 

2) การตรวจสอบความสะอาดของอุปกรณ์ก่อนส่งออกภายนอกเพืÉอซ่อมบาํรุง ก่อนส่งอุปกรณ์ออก
ภายนอกเพืÉอซ่อมบาํรุง บริษทัฯ ตอ้งดาํเนินการดงัต่อไปนีÊ  
2.1) จัดทํารายการอุปกรณ์ทัÊ งหมดทีÉจะส่งออกภายนอกเพืÉอซ่อมบํารุง  และกําหนดรายชืÉอ
ผูรั้บผดิชอบในงานซ่อมบาํรุง รวมถึงช่องทางการสืÉอสารกบัผูรั้บผดิชอบในงานซ่อมบาํรุงนัÊนๆ 

*อุปกรณ์เก็บกกั Liquid waste ลกัษณะนีÊอาจเกิดรอยรัÉว หรือผา้ใบทีÉปิดคลุมฉีกขาดไดง่้าย 

ํ ััััััััั
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2.2) ทาํการปิดคลุมอุปกรณ์ทีÉจะส่งออกภายนอกเพืÉอซ่อมบาํรุงอยา่งมิดชิดดว้ยผา้ใบอยา่งหนา หรือ
ผา้ Canvas หรือการ Wrapping เพืÉอป้องกนักลิÉนรบกวน และตอ้งมัÉนใจว่าได้ดาํเนินการ Drain 

สารเคมีหรือของเหลวทีÉคา้งในอุปกรณ์ทัÊงหมดแลว้ เพืÉอป้องกนัการหกรัÉวไหลระหวา่งการเดินทาง 
โดยใหมี้การร่วมกนัตรวจสอบก่อนนาํอุปกรณ์ทีÉจะทาํการซ่อมบาํรุงออกนอกโรงงานทุกครัÊ ง 

2.3) ตรวจสอบความสะอาดของอุปกรณ์ทีÉจะทาํการซ่อมบาํรุง โดยหน่วยงานทีÉรับผิดชอบในงาน
ซ่อมบาํรุงก่อนนาํอุปกรณ์ทีÉจะทาํการซ่อมบาํรุงออกนอกโรงงานทุกครัÊ ง  

   
ตัวอย่างการปิดคลุมอุปกรณ์ก่อนขนย้าย หรือรอการฉีดล้างทาํความสะอาด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

34. มาตรการจัดการ/ควบคุมการหกรัÉวไหล 

1) การรัÉวไหลนบัรวมถึงของเหลวทีÉเป็นนํÊ ามนัสําหรับการเติมอุปกรณ์ทีÉใช้ในการปฏิบติังาน นํÊ าเสีย 
สารไฮโดรคาร์บอน สารเคมี และสารปนเปืÊ อนใดๆ ทีÉหกล้น รัÉวไหลจากอุปกรณ์หรือกิจกรรมทีÉ
ดาํเนินการอยูล่งบนพืÊน พืÊนคอนกรีต พืÊนดิน หินเกล็ด พืÊนปูน รางระบายนํÊา รวมถึง Bund เป็นตน้  

2) กิจกรรม/อุปกรณ์/ภาชนะบรรจุของเหลวอืÉนใด ทีÉมีความเสีÉยงต่อการหกล้นรัÉวไหล ตอ้งจดัหา
ภาชนะรองรับ ถาดรอง 2 ชัÊน ทีÉมีความแขง็แรงมีลกัษณะเป็นขอบสูง ความสูงจากพืÊนถาดถึงขอบสูง
ไม่น้อยกว่า 10 ซม. และความจุของ Bund ตอ้งไม่นอ้ยกวา่ปริมาตรของของเหลวในถงัทีÉมีปริมาตร
มากทีÉสุดใน Bund นัÊน ห้ามใชผ้า้ใบปูรองแทนภาชนะรองรับ เวน้แต่อุปกรณ์ดงักล่าวมีขนาดใหญ่
มากเกินทีÉจะจดัหาภาชนะมารองรับได ้สามารถสร้างเป็น Bund ชัÉวคราว (Temporary Bund) ทีÉมี
ขนาดเหมาะสม โดยการจดัทาํ Bund ชัÉวคราว (Temporary Bund) อนุญาตให้ใช้ผา้ใบอย่างหนา 
(Canvas) ปูรองทดแทนภาชนะรองรับ พร้อมทัÊงจดัทาํคนักัÊนทีÉแข็งแรง เท่านัÊน และตอ้งทาํการ
ทดสอบการรัÉวซึมด้วยนํÊ า (Leak Test) ก่อนการใช้งานโดยผ่านการตรวจสอบร่วมกบัหน่วยงาน 
SHE หากไม่เป็นไปตามเกณฑต์อ้งสามารถดาํเนินการแกไ้ขโดยทนัทีไม่มีกรณียกเวน้ 
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3) มาตรฐานถาดรองนํÊามนั บริษทัฯ กาํหนดใหต้อ้งมีถาดเหล็กรอง 2 ชัÊน (Double Bund) โดย SPEC 

ถาดรองนํÊามนัเครืÉองจกัร มีดงันีÊ   
1. ระยะห่างจากตวัเครืÉองถึงขอบถาดห่างขา้งละ 30 ซม.  
2. ความสูงจากพืÊนถาดถึงขอบสูง 10 ซม. 
3. แผน่เหล็กทีÉใชป้ระกอบถาดหนาไม่นอ้ยกวา่ 2 มม. 
4. หูจบัอยา่งนอ้ย 2 ขา้ง 

3) ในกรณีทีÉเกิดการหกรัÉวไหลออกภายนอกภาชนะรองรับหรือถาดรอง ให้ผูรั้บเหมาดาํเนินการแกไ้ข
ปัญหาโดยทนัที เช่น การปิดกัÊนรางระบายนํÊ าดว้ยกระสอบทราย หากหกลน้ลงหินเกร็ดทาํการดูด
ซบัดว้ยขีÊ เลืÉอยและเปลีÉยนหินเกร็ดโดยทนัที และแจง้ทีมสิÉงแวดลอ้ม (Tel.3838 วิทยุช่อง 7) เพืÉอเขา้
ประเมินความเสีÉยงทีÉอาจส่งผลต่อสิÉงแวดล้อม พร้อมรายงาน Incident และสอบสวนหาสาเหตุ 
มาตรการป้องกนัไม่ใหเ้กิดเหตุการณ์ซํÊ าขึÊนอีกโดยส่งให ้SHE ตรวจสอบทนัที และดาํเนินการแกไ้ข
ปรับปรุงให้อยูใ่นสภาพเดิมและรับผิดชอบค่าใชจ่้ายทีÉเกิดขึÊน เช่น ค่าใชจ่้ายในการกาํจดั หินกรวด 
ดิน ขีÊ เลืÉอย ทรายและวสัดุอืÉนๆ ค่าทาํความสะอาดรางระบายนํÊา เป็นตน้ 

4) กรณีทีÉผูรั้บเหมาปฏิบติังานสุ่มเสีÉยงทีÉนํÊ ามนัหรือสารเคมีหกรัÉวไหลลงรางระบายนํÊ า ให้ผูรั้บเหมา
จดัเตรียมกระสอบทรายมาใหเ้พียงพอ เพืÉอกัÊนนํÊามนัหรือสารเคมีทีÉอาจหกรัÉวไหลลงรางระบายนํÊาได ้

5) การจดัการ/ควบคุมการหกรัÉวไหล ขณะเปิดอุปกรณ์ต่าง ๆ เช่น การถอดวาล์ว  การถอดหน้าแปลน 
ออกจากแนวท่อ  ถอดฝา Cover ออกจากอุปกรณ์ต่าง ๆ เช่น Heat exchanger เป็นตน้ รวมถึงงานใส่
และถอด Blind ก่อนเริÉมงานให้จดัหาภาชนะรองรับสารเคมีทีÉอาจมีตกคา้งอยูภ่ายในอุปกรณ์นัÊนๆ 
โดยภาชนะดงักล่าว ตอ้งมีลกัษณะแขง็แรง ทนทาน ดงันีÊ  
5.1) ใชถ้งัพลาสติก/ถงัเหล็กขนาด 200 ลิตร หรือขนาดทีÉเหมาะสมกบัพืÊนทีÉ หรือเหมาะกบัปริมาณ
สารเคมีทีÉคาดว่ามีตกค้างอยู่ เป็นภาชนะรองรับโดยมีกรวยหรือผา้ใบทาํเป็นรางหรือท่อรองรับ
สารเคมีจากอุปกรณ์นัÊน ๆ ต่อลงถงัทีÉเตรียมไว ้และให้ปิดคลุมภาชนะดงักล่าวให้มิดชิด หรือต่อลง 
SUMP ใกลเ้คียง (ตอ้งขออนุญาตหน่วยงาน Operation ก่อนทุกครัÊ ง) กรณีทีÉต่อลง SUMP ผูรั้บเหมา
ตอ้งจดัหาตะแกรง (Mesh) ติดตัÊงทีÉ SUMP เพืÉอกรองเศษวสัดุดว้ยทุกครัÊ งทีÉมีการ drain สารเคมีลง 
SUMP 

5.2) ใชถ้าดพลาสติกหรือถาดเหล็ก ขนาดทีÉเหมาะสมกบัพืÊนทีÉหนา้งาน เป็นภาชนะรองรับ ในกรณี
ทีÉจุดถอดอยูใ่นระดบัตํÉา ไม่สามารถตัÊงถงัรองรับได ้และให้ถ่ายสารเคมีในถาดใส่ลงในถงัทีÉเตรียม
ไว ้และปิดคลุมใหมิ้ดชิด  
5.3) ห้าม ใชถุ้งพลาสติกหรือถุงดาํในการบรรจุสารเคมีโดยเด็ดขาด  
 

ตัวอย่างการใช้ภาชนะรองรับทีÉเหมาะสม 
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ตัวอย่างการใช้ภาชนะรองรับทีÉเหมาะสม (ต่อ) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

35.  กจิกรรมทีÉก่อให้เกดินํÊาเสีย 

1) ห้ามระบายทิÊง (Drain) นํÊ าเสียหรือนํÊ าปนเปืÊ อน สารเคมี/ไฮโดรคาร์บอน ทีÉเกิดจากการลา้งอุปกรณ์/
เครืÉองมือต่าง ๆ ลงรางระบายนํÊ า พืÊนคอนกรีต พืÊนดิน หินเกล็ด และ Bund ของโรงงาน โดยตรง 
หากตอ้งการระบายนํÊ าทีÉเกิดจากการลา้งอุปกรณ์ / เครืÉองมือต่างๆ ลงรางระบายนํÊ าออกนอกโรงงาน 
หรือเพืÉอเขา้ระบบบาํบดั ตอ้งไดรั้บอนุญาตจากทางพนกังานกระบวนการผลิต เพืÉอให้แน่ใจวา่ระบบ
บาํบดัยงัสามารถรองรับนํÊ าเสียได ้ ในกรณีทีÉมีความจาํเป็นตอ้งระบายนํÊ าร้อนเพืÉอทาํการพกัก่อนส่ง
เขา้ระบบบาํบดัตอ้งดาํเนินการจดัหาภาชนะทีÉเป็นระบบปิดทีÉสามารถรองรับนํÊ าร้อนนัÊนได ้หรือการ
จดัการอืÉนทีÉเหมาะสม 

2) หา้มตัÊงภาชนะทีÉบรรจุสารเคมี/ปนเปืÊ อนสารเคมี คร่อมหรือวางลงในรางระบายนํÊา 
3) หา้มทิÊง (Drain) สารเคมีหรือนํÊ าปนเปืÊ อนสารเคมี /ไฮโดรคาร์บอนลงพืÊนคอนกรีต ดินหรือหินเกล็ด 

โดยผูค้วบคุมงานตอ้งจดัใหมี้ภาชนะรองรับทีÉเหมาะสมกบัสภาพหนา้งานและมีฝาปิดให้มิดชิด เพืÉอ
ป้องกนักลิÉน และตอ้งดูแลไม่ให้เกิดกลิÉนฟุ้งกระจาย แลว้จึง ทาํการรวบรวมเพืÉอส่งกาํจดัหรือส่งเขา้
สู่ระบบบาํบดันํÊ าเสีย ทัÊงนีÊสําหรับกรณีทีÉมีความจาํเป็นตอ้งปล่อยของเหลวใดๆ เขา้สู่ระบบบาํบดั 
ตอ้งไดรั้บอนุญาตจากผูดู้แลระบบบาํบดัก่อนทุกครัÊ ง 
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4) ผูค้วบคุมงานตอ้งจดัให้มีผา้ใบหรือภาชนะรองรับการลา้งอุปกรณ์/เครืÉองมือในบริเวณทีÉไม่มี Bund 

เพืÉอป้องกนัการหกลน้ลงพืÊนหินเกล็ดและป้องกนั VOCs ในดินและนํÊ าใตดิ้น รวมถึงเฝ้าระวงัการ
ไหลลน้จากภาชนะหรือผา้ใบดงักล่าว  

5) ผูรั้บเหมาตอ้งจดัเตรียมอุปกรณ์ป้องกนัการหกรัÉวไหล และอุปกรณ์เก็บกูใ้นกรณีหากเกิดเหตุฉุกเฉิน
เกิดการรัÉวไหล   ต่างๆ เช่น ทรายดูดซบั ขีÊ เลืÉอย ปัËมและอุปกรณ์สูบนํÊา  เป็นตน้ และปฏิบติัการระงบั
เหตุทนัทีเมืÉอเกิดเหตุการณ์ รวมถึงการประสานงานแจง้ทีมสิÉงแวดลอ้ม (Tel.3838 หรือวิทยุช่อง 7) 
เพืÉอเขา้ประเมินความเสีÉยงทีÉอาจส่งผลต่อสิÉงแวดลอ้ม พลัÉวทีÉนาํมาใชใ้ห้พิจารณาเป็นแบบพลาสติก
หรือวสัดุทีÉไม่ทาํใหเ้กิดประกายไฟ 

 
36. มาตรการป้องกันผลกระทบด้านสิÉงแวดล้อมจากงานใช้นํÊาความดันสูง (High Pressure Water Jetting) 
หรืองานล้างทาํความสะอาดอุปกรณ์ 

1) กรณีล้างทาํความสะอาดอุปกรณ์ทีÉหน้างานโดยไม่ถอดอุปกรณ์ไปลา้งทีÉลานล้างทาํความสะอาด
อุปกรณ์ (ลาน clean อุปกรณ์) ทีÉบริษทัฯกาํหนด 

  1.1) ห้าม ระบายนํÊาเสียจากการลา้งอุปกรณ์/เครืÉองมือต่าง ๆ ลงภายใน bund โดยตรง โดยเด็ดขาด 

1.2) ผูรั้บเหมาตอ้งจดัหาภาชนะรองรับนํÊ าเสีย เช่น ถงั 200 ลิตร เป็นตน้ เพืÉอใชร้องรับนํÊ าเสียจาก
การลา้งทาํความสะอาดอุปกรณ์/เครืÉองมือต่าง ๆ ก่อนระบายลง sump รองรับนํÊ าเสียของบริษทัฯ
ในภายหลัง ทัÊ งนีÊ ต้องได้รับอนุญาตจากหน่วยงาน Operation เพืÉอให้แน่ใจว่าระบบบาํบัดยงั
สามารถรองรับนํÊ าเสียได ้และ ผูรั้บเหมาตอ้งจดัหาตะแกรง (Mesh) ติดตัÊงทีÉ sump เพืÉอกรองเศษ
วสัดุดว้ยทุกครัÊ งทีÉมีการ drain สารเคมีลง sump 

1.3) หรือทาํการระบายนํÊ าทีÉเกิดจากการลา้งอุปกรณ์ / เครืÉองมือต่างๆ ลง sump รองรับนํÊ าเสียของ
บริษทัฯ โดยตรง ทัÊงนีÊตอ้งไดรั้บอนุญาตจากหน่วยงาน Operation เพืÉอให้แน่ใจวา่ระบบบาํบดัยงั
สามารถรองรับนํÊ าเสียและผูรั้บเหมาตอ้งจดัหาตะแกรง (Mesh) ติดตัÊงทีÉ sump เพืÉอกรองเศษวสัดุ
ดว้ยทุกครัÊ งทีÉมีการ drain สารเคมีลง sump 

2) กรณีลา้งทาํความสะอาดอุปกรณ์ทีÉลานลา้งทาํความสะอาดอุปกรณ์ (ลาน Clean อุปกรณ์)ทีÉบริษทัฯ 
กาํหนด 

2.1) อุปกรณ์ทีÉถอดมาวางทีÉลาน clean เพืÉอรอลา้งทาํความสะอาด ตอ้งดาํเนินการปิดคลุมให้มิดชิด
ดว้ยผา้ใบแบบหนา หรือผา้ Canvas เพืÉอป้องกนักลิÉนรบกวน ทัÊงนีÊ ให้ปิดคลุมตัÊงแต่ขัÊนตอนการขน
ยา้ยจากหนา้งาน 

2.2)  ผูรั้บเหมาต้องมีมาตรการควบคุมกลิÉนทีÉเกิดจากกิจกรรมล้างทาํความสะอาด มิให้ส่งผล
กระทบต่อบริเวณขา้งเคียงในพืÊนทีÉทาํงานโดยเด็ดขาด โดยผูรั้บเหมาตอ้งดาํเนินการปิดล้อมลาน 
Clean โดยใชผ้า้ใบแบบหนา (ห้ามใชผ้า้ใบทีÉทาํจากวสัดุสานซึÉ งอาจไม่สามารถทนแรงดนันํÊ าได)้ 
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โดยความสูงของการใชผ้า้ใบปิดคลุมตอ้งไม่นอ้ยกวา่ 5 เมตร และภายในพืÊนทีÉลาน Clean ให้ทาํฉาก
กัÊนยอ่ยพร้อมทัÊงติดตัÊง Sprinkle สาํหรับฉีดนาํยาสลายกลิÉนโดยรอบดว้ย 

2.3) ผูรั้บเหมาควร Clean ในห้องหรืออาคารชัÉวคราวทีÉปิดมิดชิดและมีระบบดูดอากาศเพืÉอบาํบดั 
หรืออยา่งนอ้ยตอ้งติดตัÊงระบบ Sprinkle สําหรับฉีดนํÊ ายา Scrub กลิÉนรอบพืÊนทีÉลาน clean โดยเดิน
ท่อตลอดแนวดา้นบนสุดของผา้ใบ และกาํหนดระยะห่างระหวา่งหวั Sprinkle แต่ละหวัตอ้งไม่เกิน 
1 เมตร และการฉีดพ่นกระจายตอ้งเป็นในลกัษณะนํÊ าฝอย (Mist) รวมทัÊงจดัหานํÊ ายาดบักลิÉนเพืÉอ
นาํมาใชใ้นการลดผลกระทบจากกลิÉนให้เพียงพอ ทัÊงนีÊ จะตอ้งมีการทดสอบร่วมกบัหน่วยงาน SHE 
ก่อนเริÉมงาน  
2.4) ผูรั้บเหมาจะตอ้งเตรียมความพร้อมและดูแลระบบให้พร้อมใชง้านเสมอ เช่น การดูแลระบบท่อ
เพืÉอลดการอุดตนั การเตรียมภาชนะผสมนํÊ ายาสลายกลิÉนอยา่งเพียงพอ หรือระบบปัËมและไฟฟ้าให้
เดินไดอ้ยา่งต่อเนืÉอง เป็นตน้ โดยขณะทีÉมีการทาํความสะอาดอุปกรณ์จะตอ้งเปิดใชง้านระบบนํÊ ายา
สลายกลิÉนอยา่งต่อเนืÉอง 

รูปตัวอย่างการติดตัÊงห้องหรืออาคารชัÉวคราวทีÉปิดมิดชิด 

 

 

 

 

 

 

 

รูปตัวอย่างการติดตัÊงระบบ Sprinkle และการติดตัÊงลาน Clean 
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37.  จุดรวบรวมกากของเสีย (Waste)  
 ผูรั้บเหมาตอ้งดาํเนินการรวบรวม Waste มาไวใ้นจุดทีÉกาํหนด และนาํ Waste ทีÉเกิดขึÊนมาไวที้Éอาคาร 
Waste 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

38. แนวปฏิบัติเกีÉยวกับกากของเสียทีÉเกิดขึÊน (เช่น การจัดเก็บทุกวัน ถุงใสสีแดงทีÉมองเห็นด้านในและติด 
sticker)  

1) กากของเสียทีÉ Unload ออกจากอุปกรณ์เป็นปริมาณมาก ทีÉตอ้งภาชนะและหาพืÊนทีÉจดัเก็บจาํเพาะ
และตอ้งเก็บไวเ้ป็นเวลานานก่อนการส่งกาํจดัเช่น Catalyst  เป็นตน้ ตอ้งแจง้ขอ้มูลกากของเสีย โดย
ตอ้งแจง้ให้หน่วยงาน SHE ทราบทุกครัÊ งเพืÉอเตรียมการเรืÉ องการขออนุญาตนาํออกนอกโรงงาน 
(สก.2) หรือขอขยายเวลาการจดัเก็บ (สก.1) 

2) การรวบรวม คดัแยก และการจดัเก็บกากของเสียทีÉเกิดขึÊนในแต่ละวนัให้ผูรั้บเหมารวบรวม คดัแยก
กากของเสียใส่ภาชนะหรือถุงใสแลว้ ปิดหรือมดัให้แน่นติด Sticker ฉลากของเสียอนัตรายสีขาว
และกรอกขอ้มูลรายละเอียดใหค้รบถว้น 

3) รวบรวมและขนส่งมาจดัเก็บยงัจุดทีÉกาํหนดไว ้(ตาม Plot plan) 
4) ผูรั้บเหมานาํ waste เขา้มาจดัเก็บ เมืÉอจดัเก็บ waste แลว้ตอ้งปิดคลุมภาชนะรองรับทุกครัÊ ง 

5) มารับ Sticker ไดที้Éหน่วยงาน SHE (Tel.3838 วทิยชุ่อง 7) 
6) ให้ดาํเนินการสะสาง Waste ภายในทุกวนัก่อนเลิกงาน โดยไม่อนุญาตให้ทิÊงกากของเสียคา้งคืน

ภายในพืÊนทีÉปฏิบติังาน 

 

39.  แนวปฏิบัติสําหรับการจัดการ Insulation  

1) กรณี งานรืÊอ/ถอด Insulation ออกจากอุปกรณ์ต่างๆ 

1.1)  ระบุใน Work Permit ใหช้ดัเจนวา่เป็นงาน “รืÊอ/ถอด Insulation” 
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1.2)  เมืÉอรืÊอ/ถอด Insulation ออกมาแลว้ ใหด้าํเนินการตรวจสอบคดัแยก Insulation ทีÉสามารถใชซ้ํÊ า 
(Reusable) และ Insulation ทีÉไม่สามารถใชซ้ํÊ า (Non-reusable) ออกจากกนั แลว้ห่อหุ้ม/บรรจุ
ลงในถุงพลาสติก โดย Insulation ทีÉสามารถใช้ซํÊ า (Reusable)ให้บรรจุลงในถุงพลาสติกใส 
และ  Insulation ทีÉไม่สามารถใช้ซํÊ า (Non-reusable) ให้บรรจุลงในถุงพลาสติกสีแดง เพืÉอ
ป้องกนัความชืÊน และชัÉงนํÊาหนัก Insulation ทัÊง 2 ประเภท โดยทางบริษทัฯจะจดัหาตาชัÉงให ้ 

1.3)  เมืÉอดาํเนินการคัดแยกเรียบร้อยแล้วให้ติดต่อรับสติกเกอร์ และแบบฟอร์ม “แบบบันทึก
นํÊาหนกั Insulation” ทีÉ SHE (Tel.3838 วทิยชุ่อง 7) โดยกาํหนดให ้

1) สติกเกอร์ฉลากของเสียอันตรายสีขาว  ให้ระบุรายละเอียดต่างๆ และนํÊ าหนกัแต่ละถุง
ให้ครบถว้น และติดทีÉถุง Insulation ทีÉไม่สามารถใช้ซํÊา (Non-reusable) โดยห้ามวาง
ไวห้นา้งาน ใหน้าํไปทิÊงทนัทีทีÉจุดรวบรวม waste ทีÉบริษทัฯกาํหนด  

 
 
 

 

 

 

 

 

2) สติกเกอร์สีเขียว  ให้ระบุรายละเอียดต่างๆและนํÊ าหนกัแต่ละถุงให้ครบถว้น และติดทีÉ
ถุง Insulation ทีÉสามารถใช้ซํÊาได้ (Reusable) เมืÉอติดสติกเกอร์สีเขียวแลว้ ให้นําไป
จัดเก็บทีÉจุดรวบรวม Insulation ทีÉสามารถใช้ซํÊา (Reusable) ทีÉบริษัทฯ กําหนด หรือ
กรณีไม่สามารถนาํไปจดัเก็บทีÉจุดรวบรวม ให้ดาํเนินการปูพืÊนและปิดคลุม Insulation 

ดว้ยผา้ใบอยา่งหนา เพืÉอป้องกนันํÊาและการฟุ้งกระจาย  
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1.4) เมืÉอดาํเนินการชัÉงนํÊ าหนกั และติดสติกเกอร์เรียบร้อยแลว้ ให้บนัทึกนํÊ าหนกัของ Insulationลง
ในแบบฟอร์ม “แบบบนัทึกนํÊาหนกั Insulation” และส่งแบบฟอร์มทีÉบนัทึกขอ้มูลครบถว้นแลว้
ทีÉหน่วยงาน SHE (Tel.3838 วทิยชุ่อง 7)  

2) กรณี งานประกอบ Insulation กลบัเขา้อุปกรณ์ต่างๆ 

2.1) ระบุใน Work Permit ใหช้ดัเจนวา่เป็นงาน “ประกอบ Insulation กลบัเขา้อุปกรณ์” 

2.2) ติดต่อรับแบบฟอร์ม “แบบบนัทึกนํÊาหนกั Insulation” ทีÉหน่วยงาน SHE (Tel.3838 วทิยชุ่อง 7) 
2.3) อ่านค่านํÊ าหนักทีÉ ติดอยู่สติกเกอร์เขียวจาก Insulation ทุกถุงทีÉจะดําเนินการใส่กลับ เพืÉอ          
บนัทึกเป็นนํÊาหนกัรวมลงในแบบฟอร์ม “แบบบนัทึกนํÊาหนกั Insulation” 

2.4) หลังจากดาํเนินการประกอบ  Insulation กลบัเข้าอุปกรณ์ แล้วเสร็จ ถ้ามี Insulation ทีÉ             
จําเป็นต้องทิÊง  ให้ชัÉงนํÊ าหนักอีกครัÊ ง  บันทึกนํÊ าหนักลงในแบบฟอร์ม  “แบบบันทึกนํÊ าหนัก     
Insulation” (ใบเดียวกนักบัขอ้ 3.2.3) แลว้ติดสติกเกอร์สีขาวทีÉถุง แลว้นาํไปทิÊงทนัทีทีÉจุด รวบรวม 
waste ทีÉบริษทัฯ กาํหนด  
2.5) เมืÉอดําเนินการบันทึกนํÊ าหนักของ Insulation ลงในแบบฟอร์ม “แบบบันทึกนํÊ าหนัก             
Insulation” แลว้เสร็จ ใหส่้งแบบฟอร์มฯทีÉ SHE 

 

ตัวอย่างการจัดเกบ็ Insulation ทีÉเหมาะสม 

1. การจดัเก็บทีÉหนา้งาน (บริเวณอุปกรณ์ทีÉรืÊ อ/ถอดออกมา)  

2. การจดัเก็บทีÉ จุดรวบรวม Insulation ทีÉสามารถใชซ้ํÊ า (Reuse ได)้ ทีÉบริษทัฯ กาํหนด 
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40. แนวปฏิบัติในการขนถ่ายกากของเสีย (waste) ออกนอกโรงงาน 

1.) Waste ทุกชนิดผูค้วบคุมงานต้องแจ้งแผน และปริมาณการก่อกําเนิด waste ล่วงหน้าก่อน 
Turnaround อยา่งนอ้ย 90 วนั เพืÉอใชเ้ป็นแนวทางการบริหารจดัการ และกรณีเป็น waste ชนิดใหม่ 
จกัไดข้ออนุญาตกบัหน่วยราชการต่อไป  

2.) ผูค้วบคุมงานตอ้งแจง้กาํหนดการทีÉผูข้นส่งจะมารับ Waste ตามแผนงานนัÊนแก่ SHE ล่วงหน้า 
อยา่งนอ้ย 3 วนัในระหวา่ง Turnaround/Shutdown 

3.) ตอ้งมีกระบวนการตรวจสอบก่อนขน Waste ออกจากบริษทัดงันีÊ   
3.1) การขนส่ง Hazardous Waste ทุกครัÊ งจะตอ้งมีใบกาํกบัการขนส่ง (waste manifest) และใบ

ของออก พร้อมทัÊงถูกตรวจสอบและลงนามกาํกับการขนส่งโดยผูที้Éได้รับมอบหมายให้
ดาํเนินการ SHE, Q-SH-CM  

3.2) ชนิดของ Waste ในรถขนส่งตรงตามชืÉอ Waste ทีÉระบุในใบกาํกบัการขนส่ง ความเรียบร้อย
ของการบรรทุกมีการปิดคุมมิดชิดไม่มีการหกรัÉวไหล ไม่มีกลิÉนเหม็นรบกวน โดยผ่านการ
ตรวจจากหน่วยงาน SHE, Q-SH-CM  

3.3)  รถขนส่งตอ้งมีระบบ GPS ทุกคนั SHE จะมีการสุ่ม Check วา่การขนส่งเป็นไปตามเส้นทาง
ทีÉกาํหนดและไปถึงบริษทัรับกาํจดัปลายทางจริง  

4.) สําหรับ  Non-Hazardous waste ประเภทขยะเทศบาลการมารับขยะต้องควบคุมไม่ให้มี   
Hazardous Waste หรือ Waste ชนิดอืÉนปะปนออกไปดว้ย พร้อมทัÊงมีมาตรการป้องกนัการหก
หล่นระหวา่งทาง 

5.) Non-Hazardous waste ประเภท Scrap waste ตอ้งมีการซืÊอขายหรือส่งกาํจดักบับริษทัทีÉไดข้อ
อนุญาตไวก้บักรมโรงงานฯ เท่านัÊน 

6.) การกาํจดั Concrete ทราย หิน  ตอ้งส่งกาํจดักบับริษทัทีÉไดข้ออนุญาตไวก้บักรมโรงงานฯ เท่านัÊน 

7.) การกาํจดัดิน ตอ้งขออนุญาตกบัสํานกังานนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด สนพ. และไดรั้บ อนุญาต
โดยนาํไปทิÊงตามพืÊนทีÉทีÉ สนพ. กาํหนดเท่านัÊน 

8.) ควรมีการวางแผนและการจดัการ waste ทีÉจะขนส่งออกนอกโรงงาน ใหอ้ยูภ่ายในเวลา 18.00 น. 
 

41.  การดําเนินการทาํความสะอาดหลงัเลกิงาน (Housekeeping) 
1) ผูค้วบคุมงานดูแลพืÊนทีÉส่วนกิจกรรมทีÉรับผิดชอบ และตรวจสอบและควบคุมให้ผูรั้บเหมาทาํ     

House Keeping ทุกวนัก่อนเลิกงาน โดยเฉพาะอยา่งยิÉงก่อนการส่งมอบงาน 

2) ผูค้วบคุมงานกําชับผูรั้บเหมาไม่ให้ทิÊงขยะมูลฝอยต่างๆลงพืÊนทีÉสาธารณะ ทัÊ งภายในโรงงาน    
บริเวณดา้นหนา้โรงงาน และพืÊนทีÉอืÉนๆ 
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3) ผูค้วบคุมงานกาํชบัผูรั้บเหมาใหดู้แลความสะอาดบริเวณโดยรอบ Office ชัÉวคราว 

 

42. ความปลอดภัยในการทาํงานเกีÉยวกบัสารเคมี 
มาตรการและระเบียบวิธีการปฏิบติังานเกีÉยวกบัสารเคมีในพืÊนทีÉ บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั 

สาขา 18  ให้ดาํเนินการตาม P-(Q-SH-PH)-012 : มาตรการความปลอดภยัการทาํงานกบัสารฟีนอลและ
สารเคมีอืÉนๆ 

 

43. มาตรการป้องกนัอุบัติเหตุทีÉเกดิขึÊนจากมือ  
 ผูรั้บเหมา (Contractor) ต้องดาํเนินการนาํอุปกรณ์ป้องกนัอุบติัเหตุทีÉเกิดขึÊนทีÉมือตาม Hand Injury 

Protective Tools ขัÊนตํÉา  6 รายการตาม ภาคผนวก 12 และจดัทาํ Special tools List เฉพาะของแต่ละบริษทั 
ตามความเสีÉยงทีÉจะนาํมาใชใ้นงานซ่อมบาํรุงครัÊ งนีÊ   

 ระบุ Special tools ในการทาํงานใน Job Method Statement แต่ละงานวา่ตอ้งใช ้
Special อะไรบา้ง (6 Special tools เป็นขัÊนตํÉา และตอ้งมี Special tools ตามความ
เสีÉยงทีÉนอกเหนือจาก 6 Special tools) 

 การจดัทาํ JSEA โดยระบุการถึงใช ้Special tool ใหช้ดัเจนในแต่ละขัÊนตอน 

 จดัทาํทะเบียน Special tools ของแต่ละงาน 

 จดัเตรียม Speical tools ตามการประเมินขา้งตน้ 

 จดัอบรมการใช ้Special tools ทุกรายการใหพ้นกังานทีÉเกีÉยวขอ้ง เพืÉอการใชง้านได้
อยา่งถูกตอ้งปลอดภยั 

 การควบคุม กาํกบัใหผู้ป้ฏิบติังานใช ้Special tool ตลอดเวลา  
 การตรวจสภาพ Special tool ก่อนนาํเขา้พืÊนทีÉบริษทัฯ 

 นาํ Special tools ตรวจสภาพกบัหน่วยงานบาํรุงรักษา (PH-MN) 

 ตรวจสอบ Special tools ก่อนใชง้านทุกวนั (Pre-use Inspection) 

 หา้มใช ้Special tool ทีÉชาํรุด ไม่พร้อมใชง้าน 

 ชุดป้องกนัสารเคมี เป็นชนิดทีÉระบายอากาศได ้เช่น การปรับปรุงชุม Microchem 

4000, ชุด Slicker suit เป็นตน้ 
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44. มาตรการป้องกนัการแพร่ระบาดของ COVID-19 
มาตรการก่อนปฏิบัติงาน 

 จดัใหมี้ตวัแทนผูป้ระสานงาน COVID-19  บริษัทละ อย่างน้อย 1 คน ทาํหน้าทีÉประสานงานกับ 

SHE Area รวมถึงสนบัสนุนขอ้มูล การสืÉอสารขอ้มูล และอืÉนๆเกีÉยวกบั มาตรการควบคุมป้องกนั
การติดเชืÊอ COVID-19 (ห้ามเปลีÉยนคน กรณีจาํเป็นตอ้งเปลีÉยนคนทาํหนา้ทีÉ ตอ้งส่งต่องานให้แลว้
เสร็จก่อน) 

 ผูป้ฏิบติังานทุกคนต้องได้รับการฉีดวคัซีนโควิดตามทีÉกรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข
กาํหนด 

 ผูป้ฏิบติังานทุกคนตอ้งผ่านการตรวจคดักรองหาเชืÊอดว้ยชุดตรวจตามมาตรฐานตามทีÉกรมควบคุม
โรค กระทรวงสาธารณสุขกาํหนด 

 จดัแบ่งผูป้ฏิบติังานเป็นกลุ่มยอ่ยตามความเหมาะสมเพืÉอการควบคุมและการป้องกนัโรคระบาด 

 ตอ้งจดัใหมี้ทาํมาตรการ Bubble and Seal  

 กรณีทีÉมีทีÉพกัเป็นลักษณะแคมป์ต้องมีมาตรการควบคุมการเดินทางระหว่างทีÉพกักับสถานทีÉ
ปฏิบติังาน 

มาตรการดูแลขณะปฏิบัติงาน 

 มีการจดัทาํประวติัของผูป้ฏิบติังานทุกคน ตอ้งมีขอ้มูล ชืÉอ-สกุล ทีÉอยู่ปัจจุบนั ผูร่้วมพกัอาศยัในทีÉ
อยูปั่จจุบนั การเดินทางมาปฏิบติังาน ผูร่้วมเดินทาง และประวติัการเดินทางจากพืÊนทีÉเสีÉยง 

 ตรวจวดัอุณหภูมิร่างกายผูป้ฏิบัติงานก่อนเข้าพืÊนทีÉ กรณีหากวดัอุณหภูมิมากกว่า 37.5 องศา
เซลเซียส ใหส่้งสถานพยาบาลและสอบสวน 

 ควบคุมใหผู้ป้ฏิบติังานทุกคนสวมใส่หนา้กากอนามยัหรือหนา้กากผา้ตลอดเวลา 
 จดัหาเจลแอลกอฮอลล์า้งมือ ความเขม้ขน้ > 70%  หรือจุดลา้งมือให้เพียงพอ โดยเฉพาะบริเวณทีÉมี
การใชง้านร่วมกนัจาํนวนมาก 

 จัดหาอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลให้เหมาะสมและเพียงพอ ห้ามใช้อุปกรณ์ป้องกัน
อนัตรายส่วนบุคคลร่วมกนั หากจะใชจ้ะตอ้งทาํความสะอาดฆ่าเชืÊอก่อน 

 หา้มใชแ้กว้นํÊา หรือ จาน ชาม ชอ้น ส้อม เดียวกนัทัÊงในและนอกพืÊนทีÉก่อสร้าง/ซ่อมบาํรุง 

 จดัสถานทีÉรับประทานอาหาร จะตอ้งไม่นัÉงแออดั ตอ้งมีระยะห่างอยา่งนอ้ย 1-2 เมตร 
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 บริหารการเหลืÉอมเวลาการรับประทานอาหารและเวลาพกัให้เหมาะสม เพืÉอลดความแออดั เช่น 
11.30-12.30 และ 12.30-13.30น. 

 กรณีตรวจพบผูติ้ดเชืÊอ บริษทัตน้สังกดัของผูติ้ดเชืÊอตอ้งเป็นผูด้าํเนินการต่างๆและ ประสานงาน
การรักษาเอง 

มาตรการดูแลทีÉพกัอาศัยและสถานทีÉพกัระหว่างปฏิบัติงาน 

 จดัทีÉพกัอาศยัและทีÉพกัระหวา่งปฏิบติังานให้เพียงพอ อยา่งนอ้ย 3 ตร.ม./คน  มีความปลอดภยั ถูก
สุขลกัษณะ เพืÉอหลีกเลีÉยงการสัมผสัระหวา่งกนั 

 จดัทาํรัÊ วทีÉพกัใหมี้ความมัÉนคงแขง็แรง และกาํหนดทางเขา้ออกใหช้ดัเจน 

 ร้านอาหารหรือสถานทีÉจาํหน่ายอาหารต้องดาํเนินการให้ถูกหลกัสุขาภิบาล แม่ค้าใส่หน้ากาก
อนามยั อาหารมีการปิดมิดชิด บรรจุใส่ภาชนะแบบใช้แล้วทิÊง (ผูจ้าํหน่ายอาหารต้องตรวจเชืÊอ 
COVID-19 ก่อนมาใหบ้ริการ) 

 มีการควบคุมบุคคลเขา้-ออก สถานทีÉพกัอาศยั(กรณีจดัทีÉพกัรวมกนั) 
 มีมาตรการใหผู้พ้กัอาศยัสวมใส่หนา้กากอนามยั 

 จดัใหมี้การทาํความสะอาดอุปกรณ์ และบริเวณทีÉมีผูส้ัมผสัปริมาณมาก เช่น โต๊ะอาหาร ราวบนัได 
ลูกบิดประตู หอ้งนํÊา ดว้ยนํÊายาทาํความสะอาด  หรือ 70% แอลกอฮอลอ์ยา่งสมํÉาเสมอ 

 กาํหนดให้มีผูดู้แลทีÉพกัอาศยั พร้อมกาํหนดมาตรการป้องกนัและเฝ้าระวงัการแพร่ระบาดของโรค
โควดิ-19 

มาตรการในการขนส่งผู้มาปฏิบัติงาน ณ สถานทีÉก่อสร้าง /สถานทีÉปฏิบัติงาน 

 จดัทาํทะเบียนรายชืÉอผูโ้ดยสารรถรับ ส่งทีÉเขา้มาปฏิบติังานในแต่ละคนั 

 มีการคดักรองผูโ้ดยสารโดยการตรวจสอบอุณหภูมิร่างกายทุกคน กรณีหากวดัอุณหภูมิมากกว่า 
37.5 องศาเซลเซียส ไม่อนุญาตใหขึ้Êนรถและนาํส่งพบแพทยเ์พืÉอสอบสวนโรค 

 จดัใหมี้หนา้กากอนามยัใหก้บัผูที้Éเขา้มาปฏิบติังานทุกคนและบงัคบัใหส้วมใส่ตลอดเวลา 
 จดัใหมี้จุดบริการแอลกอฮอลค์วามเขม้ขน้ไม่นอ้ยกวา่ 70% ไวบ้ริการ 

 ทาํความสะอาดบริเวณทีÉผูโ้ดยสารสัมผสับ่อย เช่น ทีÉพกัแขน พนกัพิง ราวจบั เบาะนัÉง และระบาย
อากาศในรถรับ-ส่ง 

 พิจารณาระยะห่างทีÉเหมาะสม ไม่เบียดเสียด สัมผสักนั ระยะห่างไม่น้อยกวา่  1 เมตร หรือ จดัทาํ
ฉากกัÊนระหวา่งทีÉนัÉง 

มาตรการอืÉนๆ 

 ในช่วง Execution ให้ลดการชุมนุมทีÉมีจาํนวนคนมากๆ เช่น Safety Talk รวม ในตอนเช้า โดย
เปลีÉยนมาใชก้ารทาํ Safety Talk/Toolbox ยอ่ยแต่ละบริษทัแทน 
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 พิจารณาปรับวิธีการประชุมในช่วง Execution เพืÉอลดความเสีÉยงและการสัมผสัระหวา่ง พนกังาน 
กบั ผูรั้บเหมา เช่น Daily Progress Meeting ผา่น MS Team หรืองดผูรั้บเหมาเขา้ร่วมประชุม 

 ไม่อนุญาตใหช้าวต่างชาติเขา้พืÊนทีÉ (หากมีความจาํเป็นใหป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดของ PTTGC) 
 จดัการอบรมความปลอดภยัให้กบัผูรั้บเหมา การทาํ Fit test for work แบบออนไลน์ ผา่น MS Team 

ของแต่ละบริษทั (อา้งอิง ตามมาตรการของจงัหวดั ณ วนัทาํกิจกรรม) 
 กรณีเร่งด่วน การอบรมความปลอดภยัของผูรั้บเหมาตอ้งจดัระยะห่างระหว่างบุคคลอย่างน้อย 2 
เมตร บนัทึกรายชืÉอและถ่ายรูปตาํแหน่งของผูเ้ขา้ร่วมอบรม 

 ห้ามผูรั้บเหมา ผูม้าติดต่อเขา้พืÊนทีÉห้องทาํงานของพนกังาน (ติดป้ายห้ามหรือ Access Control) โดย
ให้จัดสถานทีÉติดต่อประสานงานด้านนอก และมีระยะห่างของคนอย่างน้อย 2 เมตร (Social 

Distance) หรือใส่หนา้กากตลอดเวลา 
 ติดตาม การสืÉอสารและประชาสัมพนัธ์มาตรการ Covid-19 และปฏิบติัตามอยา่งเคร่งครัด 

 

46. การจอดรถยนต์และรถจัรยานยนต์ในพืÊนทีÉจอดยานพาหนะผู้รับเหมา 
1) กาํหนดพืÊนทีÉจอดรถยนตแ์ยกกบัพืÊนทีÉจอดรถจกัรยานยนต ์

2) รถยนตที์Éจะผา่นเขา้ไปจอดในพืÊนทีÉไดต้อ้งเป็นรถทีÉไดรั้บอนุญาตเท่านัÊน 

3) ผูรั้บเหมาจะตอ้งแจง้ขอ้มูลและลงทะเบียนกบัหน่วยงาน Q-SH-CM เพืÉอขออนุญาตนาํรถเขา้มา
จอดในพืÊนทีÉ 

4) กาํหนดใหผู้รั้บเหมาสามารถขออนุญาตรถยนตบ์ริษทัละ 5 คนัเท่านัÊน 

5) รถทีÉไดรั้บอนุญาตจะตอ้งติดป้ายอนุญาตทีÉมีตราประทบัของหน่วยงาน Q-SH-CM ไวที้Éกระจก
หนา้รถดา้นคนขบัใหเ้พืÉอให ้รปภ.ตรวจสอบก่อนเขา้พืÊนทีÉจอดรถตลอดเวลา 
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ภาคผนวก 

 

1. แบบฟอร์มแจ้งปริมาณสิÉงปฏิกูลหรือวสัดุทีÉไม่ใช้แล้ว TA 2022 

แบบฟอร์มแจง้ปริมาณสิÉงปฏิกลูหรือวสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้ TA 2022 
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2.  แบบฟอร์มบันทกึนํÊาหนัก Insulation 

 
 

3.  Specification ของ Exhaust Spark Arrestor 

ทาํจาก Stainless Steel Wire Mesh ขนาด 30 mesh (ขนาดรูเปิด 0.55 มิลลิเมตร) ทาํโดยพบัแผ่น 
Stainless   Steel Wire Mesh ให้มีลกัษณะเป็นคลา้ยท่อ และนาํไปครอบทีÉปลายท่อไอเสีย โดยครอบแลว้ให้
ปลายท่อ Spark arrestor มีระยะห่างจากปลายท่อไอเสียประมาณ 15 เซนติเมตร และตอ้งมีเข็มขดัหรือ
อุปกรณ์ยดึใหติ้ดอยูก่บัท่อไอเสียไดแ้น่นหนา มัÉนคง โดยกัÊนแบ่งเป็น 2 ชัÊน คือ  

ชัÊนทีÉ 1 จากตวั lock ถึงปลายท่อไอเสียระยะห่างขึÊนอยูก่บัลกัษณะของและความยาวของทอ่ไอเสีย  
ชัÊนทีÉ 2 คือระยะจากปลายท่อหรือ Wire mesh  ทีÉกัÊนชัÊนทีÉ 1 ถึง ปลาย Spark Arrestor ระยะห่าง

ประมาณ 15 เซนติเมตร จุดทีÉสาํคญัระหวา่งชัÊนทีÉ 1 และ 2 ตอ้งมี Stainless Steel Wire Mesh กัÊนไว ้
รายละเอียดของส่วนประกอบตามภาพ 
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4.ข้อกาํหนดของทมีช่วยเหลือในงานทีÉอบัอากาศ 

ระดบัความเสีÉยง 

ของงานทีÉอบั
อากาศ 

ประเภทงานทีÉอบัอากาศ ทมีช่วยเหลอื ตวัอย่างงาน 

ความเสีÉยงสูง  
(High risk) 

  งานทีÉ อับอากาศทีÉ ทําภายใต้
บรรยากาศทีÉ เป็นอันตราย เช่น 
ภายใต้บรรยากาศไนโตรเจน  
เป็นตน้ (ทาํ gas free ไม่ผ่านหรือ
ทาํ gas free ไม่ได)้ หรืองานทีÉอบั
อากาศทีÉ ผู ้ป ฏิบั ติ ง านต้องใช้
เ ค รืÉ อ ง ส่ ง ผ่ า น อ า ก า ศ 
(SCBA/Airline) ในการทาํงาน 

 ผูรั้บเหมาเป็นผูจ้ดัเตรียมทีม
ช่วย เห ลือพ ร้อม อุปกร ณ์
ช่วยเหลือ  

 ติ ดตัÊ ง อุ ปกร ณ์ ช่ ว ย เห ลือ
พร้อมใชง้านไดท้นัที 

 Load/unload catalyst 

ภายใต ้inert gas/ปรอท 

 Tank maintenance ทีÉ
ส า ร เ ค มี ต ก ค้ า ง ใ น
อุปกรณ์ (ทาํ gas free 

ไม่ผา่น) 

ความเสีÉยงปาน
กลาง 

(Medium risk) 

  งานทีÉอบัอากาศทีÉทาํในอุปกรณ์
ทีÉใชง้านกบัสารไฮโดรคาร์บอน/
สาร เค มี  แต่ ได้ มีการตัดแยก
ระบบและขจดัสารอนัตรายออก
จากทีÉอบัอากาศนัÊน และตรวจวดั
แล้วไ ม่พบบรรยากาศ ทีÉ เ ป็น
อนัตรายตกคา้งแลว้ (ทาํ gas free 

ผ่านแลว้) เช่น หอกลัÉน เตา เป็น
ตน้ 

 ใชที้มช่วยเหลือจากทีม ECC 

(NPC S&E) พร้อมอุปกรณ์
ช่วยเหลือ 

 ทีมช่วยเหลือพร้อมอุปกรณ์
ช่วยเหลือ Standby อยู่ใน
พืÊ น ทีÉ  ( ยั ง ไ ม่ ต้ อ ง ติ ด ตัÊ ง
อุปกรณ์ช่วยเหลือ) 

 

 งาน PM เตา 
 งานซ่อมหอกลัÉน ถงั ทีÉ
ทาํ gas free ผา่นแลว้ 

ความเสีÉยงตํÉา 
(Low risk) 

   งานทีÉอบัอากาศทีÉไม่เกีÉยวขอ้ง
กบัสารไฮโดรคาร์บอน/สารเคมี 
เช่น อุปกรณ์ทีÉอบัอากาศในพืÊนทีÉ
ก่อสร้าง เป็นตน้ (ไม่ตอ้งทาํ gas 

free) 

 ใช้ผู ้เ ฝ้ าระวัง ทีÉ อับอากาศ 
(Hole watch) เป็นผูช่้วยเหลือ 

 กําหนดช่องทางการสืÉอสาร
ระหว่าง Hole watch กบัทีม
ช่วยเหลือจาก Fit team/ECC 

(NPC S&E) 
 กรณีเกิดเหตุฉุกเฉินให้ติดต่อ
ประสานงานกับ Fit team/ 
ECC (NPC S&E) เพืÉอทาํการ
ช่วยเหลือ 

 ทีÉ อั บ อ าก าศทีÉ อ ยู่ ใ น
พืÊนทีÉก่อสร้าง ไม่ต้อง
ทาํ gas free 
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5. ตัวอย่างแบบฟอร์มใบรับรองแพทย์ทัÉวไปตามแบบแพทยสภากาํหนด 
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6. พารามิเตอร์ในการตรวจสุขภาพสําหรับงานทีÉอบัอากาศ  
งานทีÉอบัอากาศตาม W-(SHE)-002:ขอ้กาํหนดเพิÉมเติมการทาํงานในทีÉอบอัากาศ พืÊนทีÉบริษทั บริษทั 

พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกัด สาขา 18  และ P-(Q-EH-OH)-007 การตรวจสุขภาพผูรั้บเหมา ให้ตรวจ
พนกังานทีÉตอ้งเขา้ทาํงานในทีÉอบัอากาศ   ทุก 6 เดือน โดยใชพ้ารามิเตอร์ในการตรวจสุขภาพ  ดงันีÊ     

1. ซกัประวติั และตรวจร่างกายโดยแพทยอ์าชีวเวชศาสตร์ 

2. นํÊาหนกั เส้นรอบเอว ดชันีมวลกาย ความดนัโลหิต ชีพจร อตัราการหายใจ 

3. ภาพถ่ายรังสีทรวงอก (ฟิลม์ใหญ่/ฟิลม์ดิจิตอล) 
4. สมรรถภาพปอด (Pulmonary function test) โดยวธีิ spirometry 

5. คลืÉนไฟฟ้าหวัใจ (EKG 12 lead) 
6. ความสมบูรณ์ของเมด็เลือด (Full Item) 
7. สมรรถภาพการมองเห็นระยะไกล (Far vision test) 
8. สมรรถภาพการไดย้นิเสียงพดู (Whispered voice test) 

 

7. มาตรฐานแผ่น Steel Plate รองใต้ขายนัพืÊน (Outriggers) 
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8. แบบฟอร์มรายการตรวจสอบงาน High Pressure Water Jet 

 



Error! Unknown document property name. 

69 | 7 4  

 

 

9. รายการตรวจสอบก่อนเริÉมงาน (PRE-JOB CHECKLIST) งานฉีดนํÊาแรงดันสูง 

 
 

10. แบบรายการคํานวณงานยกวสัดุสิÉงของโดยรถปัÊนจัÉนอย่างปลอดภัย (Lifting Calculation Sheet)                                        

Error! Unknown document property name. 

70 | 7 4  

 
 

11.  การใช้ Air line ในพืÊนทีÉ 
ลกัษณะการติดตัÊง การใชง้าน การตรวจสอบความปลอดภยัและความพร้อมใชง้านของเครืÉองอดัอากาศ

สาํหรับของชุดอุปกรณ์ Air line มีรายละเอียด ดงันีÊ  
1. เครืÉองอดัอากาศสาํหรับส่งอากาศทีÉใชห้ายใจ ตอ้งมีขนาดไม่ตํÉากว ํÉา 390 cfm และผา่นการ

ตรวจสอบโดย PTTGC 

2. ทีÉตัÊงของเครืÉองอดัอากาศสาํหรับส่งอากาศทีÉใชห้ายใจ ตอ้งห่างจากแหล่งกาํเนิดสารอนัตราย (CO, 

CO2, HC, H2S, etc.) เช่น เครืÉองอดัอากาศตวัอืÉน บริเวณทีÉมีรถหรือเครืÉองจกัรทาํงานและ
แหล่งกาํเนิดสารอนัตรายอืÉนๆ อยา่งนอ้ย 15 เมตร ในกรณีทีÉไม่สามารถปฏิบติัตามได ้ใหก้าํหนด
มาตรการลดและควบคุมอนัตรายร่วมกนั และระบุมาตรการไวใ้น JSEA 

3. ตอ้งต่อท่อไอเสียของ compressor ให้สูงขึÊนไปมากกวา่ 1.5 เมตร เพืÉอลด CO ทีÉอาจจะสะสมและ
ดูดเขา้เครืÉอง compressor 

4. ปิดกัÊนพีÊนทีÉบริเวณเครืÉองอดัอากาศสาํหรับส่งอากาศทีÉใชห้ายใจ และติดป้ายเตือน “เครืÉองอดั
อากาศ สาํหรับส่งอากาศทีÉใชห้ายใจ” 

5. มีถงัพกัอากาศ ทีÉมีปริมาตรอากาศสาํรองเพียงพอสาํหรับออกจากพีÊนทีÉปฏิบติังานในกรณีเครืÉองอดั
อากาศสาํหรับส่งอากาศทีÉใชห้ายใจ ขดัขอ้ง 

  ผูป้ฏิบติังาํนไม่เกิน 2 คน ให้ใชถ้งัพกัอากาศทีÉมีปริมาตรไม่นอ้ยกวา่ 600 ลิตร 

  ผูป้ฏิบติังาํนไม่เกิน 4 คน ให้ใชถ้งัพกัอากาศทีÉมีปริมาตรไม่นอ้ยกวา่ 1,000 ลิตร 

  หากมีผูป้ฏิบติังานเกินกวา่ 4 คน ใหจ้ดัหาถงัพกัอากาศเพิÉมตามสัดส่วนของผูป้ฏิบติังาน 
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6. จดัทาํรายการตรวจสอบเครืÉองอดัอากาศสาํหรับส่งอากาศทีÉใชห้ายใจประจาํวนั (Routine 

inspection list) ติดอยูที่ÉเครืÉองอดัอากาศสาํหรับส่งอากาศทีÉใชห้ายใจ พร้อมทัÊงตรวจสอบตามทีÉ
กาํหนด 

7. มีผูต้รวจสอบความปลอดภยัประจาํเครืÉองอดัอากาศสาํหรับส่งอากาศทีÉใชห้ายใจ เพืÉอตรวจสอบ
สภาพอุปกรณ์ก่อนใชง้านเป็นประจาํทุกวนั (Daily routine inspection) และจดัทาํบนัทึกติดไวที้É
เครืÉองอดัอากาศสาํหรับส่งอากาศทีÉใชห้ายใจ เพืÉอใหม้ัÉนใจวา่เครืÉองอดัอากาศและอุปกรณ์ประกอบ
ปลอดภยัสาํหรับใชง้าน กรณีพบความผดิปกติตอ้งหยดุปฏิบติังานและแจง้ใหผู้เ้กีÉยวขอ้งเขํÊามาํ
ตรวจสอบทนัที 

8. ติดตัÊง in line air purifying sorbent beds เพืÉอดกัจบัความชืÊน ไอนํÊามนั และฝุ่ นละออง ความถีÉใน
การเปลีÉยน in line air purifying sorbent beds อยา่งนอ้ยเดือนละ 1 ครั้ง 

9. กาํหนดผูรั้บผดิชอบดูแลรักษา ตรวจสอบ และเปลีÉยน in line air purifying sorbent beds โดยลง
นามในบนัทึกการตรวจสอบติดไวที้É เครืÉองอดัอากาศสาํหรับส่งอากาศทีÉใชห้ายใจ 

10. ติดเครืÉองตรวจวดัก๊าซคาร์บอนมอนอกไซด ์(Carbon monoxide monitor) ตาํแหน่งระหวา่งหลงั in 

line air purifying sorbent beds กบัก่อนจ่ายใหผู้ป้ฏิบติังาน 1 เครืÉองต่อ 1 ถงัพกัอากาศ กาํหนดค่า
ความเขม้ขน้ของก๊าซคาร์บอนมอนอกไซด ์(Carbon monoxide monitor) จะตอ้งไม่เกิน 10 ppm 

ตลอดระยะเวลาทาํงาน  
11. เครืÉองตรวจวดัก๊าซคาร์บอนมอนอกไซด ์(Carbon monoxide monitor) ตอ้งผา่นการตรวจสภาพ

จาก PTTGC พร้อมกบัแนบเอกสารรับรองการสอบเทียบ (Calibrate) อายไุม่เกิน 3 เดือน 

12. หวัหนา้งานตอ้งตรวจสอบสายส่งอากาศสาํหรับหายใจวา่อยูใ่นสภาพพร้อมใชง้าน ไม่มีสิÉง
แปลกปลอมภายในสาย ไม่มีการรัÉวของสาย เพืÉอใหแ้น่ใจวา่อากาศจากเครืÉองอดัอากาศสาํหรับส่ง
อากาศทีÉใชห้ายใจ สามารถส่งผา่นสายไปถึงผูป้ฏิบติังานไดอ้ยา่งปลอดภยัทุกวนัก่อนเริÉม
ปฏิบติังาน 

13. ถงั Airline Type I gaseous air (Grade D Air quality) หรือสูงกวา่  หากถงัมีอายเุกิน 5 ปี ตอ้งมี
ใบรับรองการตรวจสภาพ 

14. มีใบรับรองคุณภาพอากาศภายในถงั 
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15. แรงดนัภายในถงัอากาศ ตอ้งมีแรงดนัไม่นอ้ยกวา่ 10% ของแรงดนัอากาศ 

16. สภาพสาย Airline อยูใ่นสภาพพร้อมใชง้าน,สายทีÉใชส้าํหรับหายใจตอ้งเป็นสายเฉพาะ แยกออก
จากสายอืÉนๆ มีการชีÊบ่งชดัเจน เช่น แขวนป้าย หรือสี สามารถแยกจากสายทีÉใชง้านประเภทอืÉนๆ 
โดยไม่ปะปนกนั 

17. สายชุดสะพาย Airline อยูใ่นสภาพพร้อมใชง้าน 

18. ชุดหนา้กาก Airline ออยูใ่นสภาพพร้อมใชง้าน 

19. ชุดลอ้เขน็สามารถเขน็เคลืÉอนยา้ยไดป้กติ 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบฟอร์มการตรวจสอบ Air Line 
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12. อุปกรณ์ป้องกนัอุบัติเหตุเกีÉยวกบัมือ (Hand Injury Protective Tools)                                            
       อุปกรณ์ป้องกนัอุบติัเหตุเกีÉยวกบัมือ (Hand Injury Protective Tools) หรือ Special tools ทุก

บริษทัตอ้งนาํมาใชง้านซ่อมบาํรุงเป็นขัÊนตํÉา 6 รายการ ดงันีÊ   
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สถิติและรำยงำนกำรเกดิอุบัติเหตุ 



CA

1. พนักงาน Operation / CM / Envi ด าเนินการเก็บกู ้โดยน าแผ่นดดูซบั ซบั 

Lube Oil ซมึรัว่จากถัง 200 ลติร ในอาคาร Waste warehouse

PA

	1. ด าเนินการตรวจสอบของเสียอันตรายทีจ่ะน าเข้ามาเก็บในอาคารของเสีย

อันตราย ตอ้งมีการบรรจุในภาชนะทีส่มบรูณ์ ไม่มีการรัว่ไหล 

2. วางแผนน าน  ามัน Lube oil ออกจากพื นทีโ่รงงาน เพื่อไม่ให้มีการเก็บในพื นที่

เปน็เวลานาน ปอ้งกันภาชนะช ารดุ

เลขที่

1
สารเคมีหกรัว่ไหล

(Chemical Spill)
วันพุธที่ 16 มีนาคม 2568

วันที่ 16/3/2025 เวลาประมาณ 16:20 น. ทาง รปภ. 

เปดิอาคาร Waste Storage Building พบน  ามัน Lube

 Oil ซมึรัว่ (ปรมิาณเลก็น้อย) จากถัง 200 ลติร ใน

อาคาร Waste Storage (มีรางระบายทีป่ดิอยู่) จึงได้

แจ้ง ERS Chief Assistant และ PH-P1-OP 

ด าเนินการดดูซบัน  ามันทีซ่มึบนพื นอาคาร Waste 

Storage

อาคาร Waste 

Storage

สรุปรายงานอุบัตเิหตุ ปี 2567 โรงงานผลิตสารฟีนอล 1

ประเภทอุบัตเิหตุ

C
A

/

P
Aหน่วยงาน/

สถานทีเ่กิด
วันทีเ่กิดเหตุ รายละเอียดเหตกุารณ์ มาตรการแก้ไข/ป้องกัน



CA

1. ล้างท าความสะอาดประมาณ 15 นาท ีและล้างด้วย PEG400 ประมาณ 3/4

 ขวด (750 ml) 

2. น าพนักงานสง่ สถานปฐมพยาบาล โดยท าการปฐมพยาล

PA

1. ทบทวนวิธีการล้างชุดป้องกนัสารเคมีที่มีโอกาสสมัผัสกบัสารฟนีอลที่

เหนียวล้างออกยาก เช่น ใช้แปลงช่วยขัด ผู้ช่วยชุดขาว ช่วยดูการล้าง และ 

Stand by จุดล้างตัว เป็นต้น

2. ก าหนดให้พนักงานช่วยถอดชุด (ชุดขาว) มีหน้าที่ในการตรวจสอบและช่วย

แนะน าการล้างตัว ให้สะอาดตามที่ก าหนด

3. สื่อสารเน้นย  าการล้างท าความสะอาดชุดป้องกนัสารเคม ีให้ปฏิบัติตาม

แนวทางที่ก าหนด

CA

1. จัดทีม Survey เพิ่มมาตราการตรวจบริเวณจุดเสี่ยง P-7

2. สื่อสารการตรวจสิ่งของออกนอกเขตการผลิตและนอกโรงงาน

3. ประสานหน่วยงาน PH-MN-ICE ตรวจประเมินจัดหาอปุกรณ์ติดตั งใหม่

PA

1. จัดท าพจิารณามาตราการการติดตั งให้ความเหมาะสมโดยท าตามความ

เสี่ยงที่มีโอกาสสงู  (พจิารณาแล้วพบว่าเป็นการติดตั งตามมาตรฐานไม่ต้องม ี

Cover ซึ่งต้องลงทุนเพิ่ม ) 

 2. PH-MN-ICE เพิ่มการเช็คด้านบน Cooling ในข้อก าหนด เพื่อจะได้ค่า

โอห์ม ที่ผิดปกต ิหากสายกราวด์ถูกตัด 

3. สื่อสารทบทวน ข้อก าหนดบทลงโทษในเรื่องการละเมิดเหตุความปลอดภัย

ในพื นที ่และการก ากบัการปฎิบัติงานของทีมในสงักดัให้หัวหน้างานอยูห่น้า

งานตลอดเวลา 

4. Safety Inspector สงัเกตุการณ์การปฏิบัติงานนอกเหนือที ่WP ก าหนด

และการตรวจเช็คหัวหน้างานผู้รับเหมาต้องอยูห่น้างาน

5. ปรับปรุง Patrol form  ให้ระบุรายละเอยีดให้ตรวจสอบให้ครอบคลุม เช่น 

บน cooling พจิารณาใช้กล้องสอ่งทางไกล หรือจุดที่มีผู้รับเหมาท างาน 

6. ขยายผลตามแนวตรวจทั งหมด

7. ก าหนด Check point ตรวจตราสายกราวด์บน Colling ทุกวัน

8. ก าหนดให้มีการหมุน CCTV เพื่อตรวจสอบงานที่มีจุดเสี่ยง ทุกวัน

2 วันพฤหัสบดีที ่28 เมษายน 2568
Cooling Tower 

Phenol2

วันที ่28/04/2025 เวลาประมาณ 17:00 น. ทาง Project 

แจ้งให้ทราบว่าทีมงานที่ไปเปลี่ยน JB ตรง Cooling Tower

 Phenol 2 ได้พบเจอมีการตัดสายกราวด์ออกไปตรงเสา

ทั งหมด 4 ต้น มีอยูต่้นหน่ึงที่ตัดแล้วไม่ได้เอาไป

แจ้งมา เพื่อทราบลักษณะกค็ือเป็นรอยตัดและหมองแล้ว

จากการโดนอากาศและฝนมานาน

ทรัพยส์นิเสยีหาย

(Property Damage)

1 วันจันทร์ที ่27 มกราคม 2025 E-2402

 เวลา ประมาณ 16.30 27/1/2568 มีพนักงาน JS Tech 

ชื่อนาย สนุทร ทองส าโรง มีอาการแสบบริเวณใต้ท้องแขน

ด้านขวา ขณะรับประทานอาหาร สงสยัว่าสมัผัสสาร Phenol

 หัวหน้างานจึงพามาห้องพยาบาล จึงท าการปฐมพยาบาล

เบื องต้น ล้างด้วยน  าสะอาด 15 นาท ีและล้างด้วย PEG 

400 1ขวด (1000 ml)

บาดเจ็บขั นปฐมพยาบาล

(First aid injuty)

สรุปรายงานอุบัติเหต ุปี 2567 โรงงานผลิตสารฟีนอล 2

เลขที่ วันทีเ่กดิเหตุ
หนว่ยงาน/

สถานทีเ่กดิ
รายละเอียดเหตกุารณ์

C
A

/

P
A มาตรการแกไ้ข/ป้องกนัประเภทอุบัตเิหตุ
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ระเบียบปฏิบัติ เร่ือง ระบบกำรขออนุญำตท ำงำน 
(Permit to Work System)  
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1. Purpose/Objective 

1.1 Purpose 

The purpose of this procedure describes the process of Permit to Work System in GC.  It 

also describes qualification of person, who involve in Permit to Work System. 

1.2 Objective 

The objectives of Permit to Work System are; 

 To ensure that jobs or activities are planned, equipment is prepared, personnel are 

informed of hazards, procedures and precautions are taken, and work is executed in 

manner to protect safety, health and environment. 
 To ensure that the communication among relevant parties between Job Owner and 

Area Owner in order to perform the job properly and recorded. 
 To comply with legal requirements.  
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2. Scope 

The scope of Permit to Work System covers all Restricted area and Controlled area in GC premises. 
The Permit to Work System is used for all Non-Routine activities of Area Owner which involve with 

any GC’ s activities and confined space entry.  However, if the routine activities of Area Owner are 

involved with hot work, Area Owner shall verify condition and gas test according to safety 

requirement of hot work permit. 

These following activities are exempt1 from Permit to Work System but Area Owner shall be 

informed and provide permission before starting work; 

Restricted area: 
• Gas testing by authorized gas tester.  
• Visual inspection of fire fighting equipment, but if it involve with the automatic system of fire 

fighting system such as Deluge Valve system, FM-200, CO2, Foam system etc. , Permit to 

Work System shall be applied. 
• Chemical injection rate adjustment by chemical’s vendor under Area Owner supervision. 

Controlled area: 
• Changing of electric lamps in building without scaffolding. 
• Water supply activities without digging.  
• Gardening activities without digging and scaffolding. 
• Office cleaning and furniture repairing. 
• Maintenance of telephone, computer and copy machine. 
• Repairing of the machine and routine work in maintenance workshop, but if it require 

electrical isolation or it is high risk work such as work involve with flammable gas, Permit to 

Work System shall be applied. 
• Activities in Contractor yard. 

Note 1 The exempted works are not included the works which are required Specific Work 

Permit.(Appendix 8.1)    
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3. Roles and Responsibility 

3.1 Role and Responsibility 

3.1.1 Qualified Permit Requester  
Qualified Permit Requester shall mean GC staff or Contractor who has been properly 

trained, tested and determined as qualified by SHE. 
Qualified Permit Requester shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Understand work detail, working area, tools, equipment, and work duration in order 

to select the correct Type of work permit.  
 Ensure that the data in Permit Request section in Work Permit form has been properly 

completed and all recommendation before starting work have been listed. 
 Ensure required Specific Work Permit and other document have been properly 

prepared and submitted with work permit being requested. 
 Plan and prepare to prevent the hazardous from the work such as 

o Job safety and environmental analysis (JSEA),  
o Personnel protective equipment (PPE),  
o Lock out/Tag out,  

o Fire extinguisher  

 Prepare tools and equipment which are suitable for the work.  
 Ensure that Supervisor, Foreman, Leadman and other workers for the work fully 

understand the scope of work, contingency plan, evacuation plan, and emergency 

response. 
 Submit Work Permit form and other supporting document to GC Job owner for review 

and sent to Authorized Permit Approver.  
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3.1.2 GC Job Owner 

         GC staff or Under supervised staff who is responsible for job or activities requested to be 

done and to Control the job or activities are requested to meet all permitting precautions 

and requirements.  

        GC Job Owner including assigned and qualified GCME/BSA/Direct hire/Under supervised 

staffs)  that allow for maintenance engineering and construction work.  However, the 

accountability of jobs or activities are accounted by GC staffs who assigned those GC 

Job Owners.  

GC Job Owner shall have responsibilities include, but are not limited to; 

1) Plan and Assess the Risk of the job to determine the mitigation measure by conducting 

Job Safety and Environmental Analysis ( JSEA) , Equipment Readiness and Skill 

Assessment of Workers 

2) Check the work permit document and sign before sending to Permit Issuer or Permit 

Approver 

3) Inspect the work area, tool, machinery, and equipment isolation with the involved 

party. 
4) Conduct Effective toolbox talk to communicate work hazard, job assignment, risk 

mitigation from JSEA, and work permit to the workers. 
5) Control and Supervise work to follow the scope, condition, risk mitigation and PPE 

requirements of the permit. 
6) Periodically conduct work area inspection during work. 
7) Stop work immediately if there is a change in the scope of work, job method, isolation 

plan, or unsafe condition is found in the work area. 
8) Report performance of contractor via Safety inspection report, SWO etc. to assess SHE 

performance. 
9) Keep the permit document for at least one month. 
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3.1.3 Qualified Supervisor, Foreman, Leadman  
Supervisor, Foreman, Leadman shall mean GC staff or Contractor who responsible to 

supervise workers in the field and has been properly trained, tested and determined as 

qualified by Job Owner, Area Owner and SHE. 
Supervisor, Foreman, Leadman shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Review with Authorized Permit Issuer for all conditions and requirements of the Work 

Permit and related Specific Work Permit and other document and then sign the Work 

Permit form to acknowledge that all conditions and requirements are fully understood. 
 Ensure that the working area and the work activities meet all requirements in the Work 

Permit, for the example, fire blanket and fire extinguisher have been prepared for 

Open flame hot work. 
 Maintained work area 1 hour after job completion.  The duration permitted reduce to 

be 30 minutes after job completion if determines the absence of fire hazards warrants 

the reduction. 
 Verify that the working area has been properly prepared and the equipment has been 

properly isolated and cleaned. 
 Communicate the detail of work, safety precautions, contingency plan, evacuation 

plan and emergency response to other workers. 
 Ensure that all related Work Permits shall be posted at the working area. 
 Ensure that all conditions in the Work Permit are maintained at all times during the 

work. 
 Ensure that Authorized Permit Issuer is notified immediately when the working area 

conditions has been changed or turned to abnormal condition. 
 Suspend the work, when the performance of the work or the operating conditions in 

the area is unsafe for the workers and immediately notified Authorized Permit Issuer.  
 Request for extension of the validity of the Work Permit ( If required)  by notifing 

Authorized Permit Issuer. 
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 Ensure that when work is completed, working area need to return to an acceptable 

condition especially de-isolation.  
 Notify Authorized Permit Issuer that the work has been completed and ready for Area 

Owner’s inspection.  
 Supervisor, Foreman, Leadman scoping guideline 

- Qualified Permit Supervisor, Foreman, Leadman should supervise Jobs within a 

distance of 15 meters at horizontally same level and 6 meters at vertical level as 

long as the Qualified Permit Supervisor, Foreman, Leadman can clearly see all 

following Jobs 

 Open flame hot work in restricted area 

 Specific work permit:  confined space ( need gas free) , excavation, 

radiation, Work nearby high voltage, diving 

 Hot tapping 

 High pressure water jet 

 Pressure test 

 High risk job 

- For another jobs, Supervisor, Foreman, Leadman should supervise Jobs in the 

area. 

3.1.4  Qualified Permit Issuer  
Qualified Permit Issuer shall mean GC staff who has been properly trained, tested and 

determined as qualified by SHE.  VP of Area Owner proposes staff with the guideline in 

Table 1 in section 3.2 for training. 
Qualified Permit Issuer shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Review and clearly understand detail of the work.  
 Verify the Specific Work Permit and other documents have been properly prepared 

and submitted with Work Permit. 
 Ensure that the equipment properly isolated and cleaned up for gas freeing until 

acceptable level is met.  
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 Ensure that the Supervisor, Foreman, Leadman and other workers fully understand 

scope of work, safety  precautions, contingency plan, evacuation plan and emergency 

response. 
 Verify the qualification of Permit requester and Supervisor, Foreman, Leadman. 
 Ensure that the appropriate test of Hazardous atmosphere (combustible gases, toxic 

gases) and Oxygen test for Hot work and Confined space entry permit use Authorized 

Gas Tester. Test must always be completed before issuing Work Permit.   
 Suspend work and withdraw Work Permit, if unsafe acts and conditions occur. 
 Sign work permit preparation completed. 

3.1.5 On-site verifier 

On-site verifier shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Co-ordinate with Qualified Permit Issuer to confirm the equipment properly isolated 

and cleaned up for gas freeing until acceptable level is met.  
 On-site verify and sign work permit before starting work for Open flame Hot work or 

other works required by Authorized Permit Approver. 
 Suspend work and withdraw Work Permit, if unsafe acts and conditions occur. 
 Check work completed and sign acceptance of completed work. 
 Verify the equipment and working area when work finished to return for normal 

operation. 

3.1.6  Authorized Permit Approver  
Authorized Permit Approver shall mean GC staff who has been properly trained, tested and 

determined as qualified by SHE.  VP of Area Owner proposes staff with the guideline in 

Table 1 in section 3.2 for training. 
Authorized Permit Approver shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Assess the working area and process condition whether Work Permit can be approved 
or not.  
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 Ensure that all safety requirements,  precautions, hazards, site preparations, personal 

protection and additional instructions have been properly addressed by the Qualified 

Permit Issuer and Supervisor, Foreman, Leadman and specify additional permit 

requirements to ensure the work will be done safely. 
 Oversee all works and make sure that safety distance is sufficient between the other 

works. 
 Suspend work and withdraw Work Permit, if unsafe acts and conditions occur. 
 Determine whether on-site verification is required for Cold work and Non Open flame 

Hot work or not.  
 Approve and Close Work Permit with signature.  

3.1.7  Authorized Gas Tester  
Authorized Gas Tester shall mean GC staff who has been properly trained, tested and 

determined as qualified by SHE.  VP of Area Owner proposes staff with the guideline in 

Table 1 in section 3.2 for training. 
Authorized Gas Tester shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Test the Hazardous atmosphere ( combustible gases, toxic gases)  and Oxygen as 

required by Work Permit and before issuing Work Permit. 
 Supervise Safety Standby Man for testing the gas. 
 Record the gas test result in Work Permit. 
 Suspend work and withdraw Work Permit, if the Gas test result of the approved work 

does not comply the standard or Work Permit requirements. 

3.1.8 SHE  

SHE in each area shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Provide the work permit training course to qualified the Permit Requester, 

Supervisor, Foreman, Leadman, Permit Issuer, Qualified Permit Approver and 

Authorized Gas tester. The refreshment training frequency shall be according to SHE 
mandatory training procedure.  
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 Maintain the updated data of qualified persons and ensure that involved person able 

to access this data. 
 Support as necessary to ensure effectiveness of Permit to Work System.  
 Monitor and evaluate the effectiveness of Permit to Work System  

 Provide the suggestion for continuous improvement of Permit to Work System. 

3.1.8 Safety Standby Man 

Safety Standby Man shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Test the Hazardous atmosphere ( combustible gases, toxic gases)  and Oxygen as 

required by Work Permit periodically. 
 Inform the gas test result. 
 Do a safety patrol in the assigned area 
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3.2 Guideline Qualification for Permit to Work Role & Responsibility 

Role 
Person in Charge 

Trained & Tested 

by 

Restricted area Controlled area  

Qualified Permit 

Requester 

GC staff  

or Contractor 

GC staff  

or Contractor 

SHE 

Qualified 

Supervisor, 

Foreman, Leadman 

GC staff  

or Contractor who responsible to supervise 

workers in the field5 

GC staff  

or Contractor who 

responsible to 

supervise workers in 

the field5 

SHE, Area 

Owner 

Qualified Permit 

Issuer1 

GPC 

 Shift supervisor,  

Senior Operator3 

Issue Cold / Hot work 

permit 

BU2 

Shift manager  

Issue Cold / Hot work 

permit  

Technician1, 

Officer1, Engineer1,4 

Issue Cold / Hot work 

permit 

SHE 

GPC 

Operator 

Issue Cold work permit 

Senior Operator3 

Issue Cold work permit 
/ Non-open flame Hot 

work permit  

- SHE 

Authorized Permit 

Approver 

GPC 

Shift Manager 

Approved Cold / Hot 

work permit 

BU2 

Shift manager  

Approved Cold / Hot 

work permit 

Officer, Engineer, 

Authorized person of 

each area or building4 

Approved Cold / Hot 

work permit 

SHE 

 
GPC 

 Shift supervisor,  

Senior Operator3 

BU 

 Senior Operator3 

- SHE 
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Approve Cold work 

permit / Non-open 

flame Hot work permit 

Approve Cold work 

permit / Non-open 

flame Hot work permit 

On-site Verifier Assign area Field 

operator 

Assign area Field 

operator 

Assign Technician, 

Officer 

SHE 

Authorized Gas 

tester 

Operation 

(Periodic gas test can be done by  

safety standby man if it is very frequent) 

Technician, 

Officer, Engineer 

SHE 

Note: 1 Besides GC staff, a permanent Contractor could be trained to be a Permit issuer under VP of Area 

Owner consideration.  
 2 Because of BU plant has less complexity of equipment and hierarchy of man power, the Permit 

Approver will perform the Permit Issuer role and sign the approver part in work permit form only. 
 3 Senior operator who have experience or capability such as operator with job grade T4, T5.   
 4 See appendix 8.2.2 
 5 Prefer contractor who knowledgeable and clearly communicate detail of work to  

              Permit Approver, for example foreman or leadman contractor 

Table 1 : Qualification of Permit to Work Role & Responsibility
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5. Detailed Narrative of Workflow 

5.1 Committed Work 

 Job Owner and Area Owner shall prepare the committed work list and submit to 

involved person. 
 Job Owner shall plan and prepare man powers, tools, equipment.  
 Area Owner shall plan and prepare working area and process condition for the 

committed work list and ensure the equipment proper clearance. 
 Qualified Permit Requester shall complete Work Permit form and prepare related 

documents. 

5.2 Work Permit Request 

 Qualified Permit Requester shall submit the Work Permit with Specific Work 

Permits ( if required)  and other documents to Authorized Permit Approver. 
Authorized Permit Approver assigns Qualified Permit Issuer to prepare and issue 

the Work Permit. 
 If Qualified Permit Requester is a Contractor, he or she should submit Work Permit 

form to Job Owner who is GC staff for reviewing and signing before submit the 

Work Permit to Authorized Permit Approver. 
 Unplanned Jobs or additional Jobs shall submit to Area Owner before the required 

executed date at least one day. 
 In case of emergency Jobs, Job Owner shall contact Authorized Permit Approver 

directly. 
 

 

 

Clearly fill in the details of the work requested for the permit to 

make sure that the Approvers and Workers to understand the 

scope and the method of work. The information is important for 

system isolation, equipment and work area preparation. It also 

helps workers to perform the work correctly. 
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5.3 Work Permit Preparation  

5.3.1 Verify Work Permit documents 

Qualified Permit Issuer shall verify as follows;  

 Type of Work Permit and the type of Specific Work Permit.  The Specific 

Work Permit and other documents have been properly prepared.  
 The qualification of Qualified Permit Requester and Supervisor, Foreman, 

Leadman. 
 The Work Permit has properly completed data and all required information. 
 If Specific Work Permit is required, Qualified Permit Issuer shall verify that 

the Specific Work Permit has properly been prepared.  

5.3.2 Verify Working Condition and Safety Requirements 

Qualified Permit Issuer shall review the working condition as follows; 

 Equipment conditions, safety requirements, fire protection requirements & 

personnel protection requirements are all listed along with special 

instructions. 
 Ensure that the working area has been properly prepared and the equipment 

has been properly isolated with Lock out/Tag out system. 
 Ensure that there is no any safety conflict among different Work Permits in 

the same area. 
 Name of On-site Verifier is specified. 

5.4 Confirm Readiness of the Working Area and Gas Test by Area Owner 

 Qualified Permit Issuer ensures the equipment properly isolated and cleaned up for 

gas freeing until acceptable level is met.  
 Authorized Gas Tester initially tests the Hazardous atmosphere (combustible gases, 

toxic gases) and Oxygen if they are required by Work Permit. 
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 The initial gas test shall be done by Authorized Gas Tester of Area Owner prior to 

issue the Work Permit.  However, Safety Standby Man can be called for testing the 

gas under supervision of the Authorized Gas Tester of Area Owner 

 The periodic gas test can be performed by Safety Standby Man.  
 If Job is interrupted for more than one hour, gas test must be done again before 

restarting work. 
 Qualified Permit Issuer signs in the Work Permit form for readiness of the working 

area and submits to Authorized Permit Approver. 

 

 GC Job Owner Conduct work planning and risk assessment to determine risk 

mitigation measure, for example, Job Safety and Environmental Analysis ( JSEA) , 

Equipment Readiness and Skill Assessment of Workers 

 

 

 

5.5 Work Permit Approval 

Authorized Permit Approver shall do as follows; 

 Assess the working area and process condition whether they are safe for working or 

not, especially;  

 The impact from combustible gas/liquid purges or drains from nearby units. 

The system shall be completely isolated according to the 

isolation plan. The gas measurement shall pass the safety 

criteria. Failure to comply with the procedure may lead to a 

catastrophic incident like fire, explosion, or fatality. 

Plan the work by assessing risks and setting safety measures 

according to the Hierarchy of control of the work. Prepare 

workers with skill and proficiency in the work. Prepare tools to 

improve work safety. 
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 The safety requirements conflicts with other Work Permits performed in same or 

nearby working area.  The Work Permit shall be suspended until the conflict has 

been eliminated. 
 Ensure that all safety requirements, precautions, hazards, site preparation, personal 

protection and additional instructions have been properly addressed by the Qualified 

Permit Issuer and Supervisor, Foreman, Leadman and specify additional permit 

requirements to ensure the work will be done safely. 
 Request the Authorized Pertmit Approver or Qualified permit issuer of other areas 

to countersign the Work Permit, if there are some impacts of working activities to 

other units or operating areas. 
 Request the Approval Cosigner if work is considered of high risk work.  The 

Approval Cosigner must be a PTTGC staff with a very high degree of overall 

operational knowledge and experience. 
 Ensure that all necessary Specific Work Permits have been signed, if they are 

required. 
 Approve the Work Permit with signature and then return the Work Permit to 

Qualified Permit Issuer. 
  

Conduct a risk assessment for the work area/equipment that 

will be permitted and consider the risks of other jobs to be 

performed at the same time. 
Confirm isolation and gas measurements before approval. 
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5.6 Permit Communication 

 Qualified Permit Issuer or Authorized Permit Approver explains the scope of 

work, Safety  precautions, working area preparation and equipment isolation, 

contingency plan, evacuation plan, emergency response, PPE to Supervisor, 

Foreman, Leadman.  
 Supervisor, Foreman, Leadman signs for acknowledgment. 
 Supervisor, Foreman, Leadman keeps the Work Permit (Master) for 

communication to workers and posts at the working area.  
 Qualified Permit Issuer keeps the Work Permit (Copy). 

 

 

 

 

5.7 On-site Verification and Work Permit Execution 

5.7.1 Communication to workers 

 Supervisor, Foreman, Leadman explains the scope of work, safety  

precautions, working area preparation and equipment isolation, contingency 

plan, evacuation plan, emergency response, PPE and Specific Work Permit 

requirements (if any) to workers. 
 Supervisor, Foreman, Leadman mobilizes equipment, workers to working 

area and should verify that the working area has been properly prepared and 

the equipment has been properly isolated and cleaned. 

5.7.2 On-site Verification 

 On-site Verifier shall ensure that the working area has been properly 

prepared as requirements in the Work Permit and the equipment has been 

properly isolated and cleaned up for gas and chemical freeing until 

acceptable level is met. 

Conduct an effective toolbox talk to communicate the 

risk/work. Communicate the measures in JSEA and work 

permit at the job site. 
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 On-site Verifier shall confirm the gas test result with Authorized Gas Tester 

before starting work. 
 Before starting work; 

- For Open flame Hot work, Supervisor, Foreman, Leadman shall contact 

On-site verifier to check working area together, then On-site verifier 

signs to allow for starting work. 
- For Cold work and Non-open flame Hot work that need specific work 

permit or high risk work, Supervisor, Foreman, Leadman shall inform 

On-site verifier before starting work.  
- However; On-site verification may be required by Authorized Permit 

Approver in Work Permit form. 
 

 

 

 For Job in Controlled area, on-site verification can be done with clause 5.3; 

Work Permit Preparation and clause 5.5; Work Permit Approval. 

5.7.3 Work Permit Execution 

 Supervisor, Foreman, Leadman posts the Work Permit ( Master)  and related 

documents at the working area. 
 During work, On- site Verifier and Job Owner shall periodically perform on-

site survey to verify the working area conditions.  
 During work, Supervisor, Foreman, Leadman shall supervise and control 

worker to ensure all safety requirements are complied at all time. 
 The frequency of the periodic gas test depends on Work Permit requirement. 

Authorized Gas Tester should inform the periodic gas test result to Authorized 

Permit Approver and record in Work Permit (Copy).  

On-site verification shall be conducted by the On-site Verifier 

with the Permit Supervisor. 
Never commence work before the On-site Verifier signs the 

Work Permit. 
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 The periodic gas test can be done by Safety Standby Man who is qualified by 

Authorized Gas Tester.  
 

 

 

 

Work Suspension and Work Permit Withdrawal; 

 During work, if the working area or process conditions significantly change 

and cause unsafe conditions, the work shall be suspended and the Work 

Permit shall be withdrawn accordingly.  
 The suspension of work and withdrawal of the Work Permit can be done by 

any knowledgeable staffs, if they determine the conditions of the working area 

have been changed and the work become unsafe.  The person suspending the 

work and withdrawing the Work Permit shall immediately notify the 

Qualified Permit Issuer about the situation and the reason for withdrawing or 

suspending the work.  
 If the work is suspended due to concerns of hydrocarbon release in the 

working area, a new gas test must be performed before the work is continued.  
 If the Work Permit has been suspended with any reasons for longer than one 

hour, a new gas test is required before the work is continued. 
 If a leak, spill, plant upset, accident or other changes in work conditions 

occurs and creates a hazard, the Work Permit is no longer valid and shall be 

withdrawn.  After conditions have been confirmed safe, by the Authorized 

Permit Approver, the existing permit will be valid for re- issue after the 

oncoming Operation personnel have rechecked the working area. 
 If the scope of work described on the original Work Permit changes for any 

reason, a new Work Permit is required to be written with additional new  

Stop work and cancel work permit immediately if there is a 

change in the scope of work, job method, isolation plan, or 

unsafe condition is found in the work area. 
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precautions and restrictions.  Then go through the full approval and issuing 

work instruction. 
Permit duration and extension; 

Work Permit is normally issued during 07:00 to 19:00 for shift work or 8:00 to 

17:00 for day work, but it may be extended under the following conditions;  

 The Work Permit can be extended up to 12 hours by the oncoming nightshift 

operation personnel as long as the conditions remain unchanged and the 

equipment and working area are verified by the oncoming operation 

personnel.  If gas test is required by the original Work Permit, it shall be 

checked and recorded before extending the Work Permit. 
 The Work Permit is only valid for a maximum of twenty-four (24)  hours.  A 

new Work Permit shall be issued by each dayshift.  Normally permitting of 

work would be initiated on dayshift and extended if required through the night 

shift.  
 Before extending the Work Permit, Authorized Permit Approver and 

Supervisor, Foreman, Leadman shall ensure that conditions are safe and all 

permit restrictions are continuing to be met. Authorized Permit Approver shall 

specify the extended time. Both Authorized Permit Approver and Supervisor, 

Foreman, Leadman shall sign the Work Permit extension. 

5.8 Work Finished 

5.8.1 Permit Ended 

 Supervisor, Foreman, Leadman notifies the On-site verifier that the work has 

been completed and ready for operations inspection. 
 On- site verifier checks work completion and de- isolation ( if required) . 

Working area is returned to an acceptable condition which is safe and clean.  
 On-site verifier signs acceptance for completed work. 
 Supervisor, Foreman, Leadman submits Work Permit to Qualified Permit 

Issuer.  
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 Qualified Permit Issuer signs off to closed out Work Permit and informs Work 

Permit countersign or Approval cosigner (if any).  

5.8.2 Record 

 Area Owner retains the Master of Work Permit master at least 1 month for 

the jobs without incident and 2 years for the jobs with incident.  
 Job Owner retains the Copy of Work Permit.   
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6. Appendix 

6.1 Terms and Definitions 

Area Owner GC Staff who are responsible for areas or properties which work is executed. 
In this procedure, Qualified Permit Issuer, Authorized Permit Approver, On-
site Verifier are one of Area Owner. 

Approval Cosigner A person with a high degree of Operational knowledge and experience who 

responsible to review and approve high risk work (RAM consequence level 

4 & 5). The degree of Approval cosigner follow the below list; 

- Day supervisor or Division manager responsible for RAM consequence 

level 4 high risk work. 
- Vice president responsible for RAM consequence level 5 high risk work. 
Note:  RAM (Risk assessment matrix)  refer to W-(Q-MP)-002 Operational 

Risk Assessment Matrix and Its Applications.   

BU Business Unit –  Polymer, EO-Based Performance, Green Chemicals, High-
Volume Specialties. 

Controlled area The fenced area outside the process area where containing the Fire station, 

Workshop, Warehouse, Laboratory outside the process area, Office building 

(exempt ENCO, Sun tower B), First aid etc. 

GPC  Group Performance Center –  Olefins, Aromatics, Refinery and Shared 

Facilities 

High risk work Work or activity are RAM consequence level 4 & 5.  The following are 

examples of high risk work; 

- Work done on the relief system, including the removal of a PSV or RV. 
- Any work above first platform of the flare stack i.e. I/E stack analyzers. 
- Hazardous work required to be done in an area where there is limited 

egress in the event of a problem.  
- Hot Taps i.e.  vessels, tanks and piping (In addition a Hot Work Permit 

is always required). 

ional knowledge al knowled

e high risk workhigh risk wo (
val cosigner follosigner f

Division manageision man

sk workk work.
sidentden responsible

RAM ((Risk asseRisk 

Risk Assessment MAssessme

Business UnBusiness

VolumV

T

 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 
P-(Q-MP)-OEMS-002: Permit to Work System 

 

Revision No.: 1 Page  23 of 47  Date: 03/02/2025 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent 

- Work that will involve the release of hydrocarbon in either a liquid or 

gaseous state. 
- Work that would involve the release or potential release of sour gas. 
- Work being done on acid or caustic or other hazardous chemical 

systems, where there is a danger of personnel coming into contact with 

this acid, caustic or other hazardous material in the system.  
- Blinding of acid, caustic or other hazardous chemical lines for work to 

be performed.  
- Instrumentation work on any transmitter in a hazardous chemical 

service where the work involved would or could involve I&E 

Technician’s or other personnel being exposed to hazardous chemicals. 
- The unplugging of lines or bleeders if the line or bleeder is in a service 

that contains hydrocarbon, hazardous chemical, high- pressure steam 

service, or lines and equipment in H2S service. 
- Tank cleaning and inspection work or any type of major maintenance 

work required in the confined space of tanks. 
- Any type of hot work required to be performed on the shell of tanks or 

vessels. 
- Interconnection pipe-line hot work performed in the off sites pipe-way. 
- Any work required to be done that Fire and Emergency Protection that 

will prevent the system from functioning normally or will have the 

potential for preventing the system from functioning properly during the 

work creating a safety risk. i.e. foam lines, fire hydrants, fire proofing, 

alarm alerting system, smoke and gas detectors systems, fire deluge 

systems, etc. 
- High voltage electrical work on equipment within the refinery or work 

on an incoming PEA electrical line (Such work will require a Hot Work 

Permit and an Electrical Certificate issued) 
- Cranes doing lifts over any live process lines, equipment or near high 

voltage electrical cables, where there is the possibility the boom could 
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come in contact with the high voltage electrical cable (Hot Work Permit 

in such cases a Crane Certificate are both required). 
- Inert entry into any vessel requiring work shall always be performed by 

and outside contractor specialized within an inert atmosphere.  (In such 

cases, a Job Safety and Environment Analysis ( JSEA)  is always a 

requirement and the outside Contractor specialist shall provide special 

work procedures for work inside the inert space.) 
- Working with hazardous new chemical materials being initially 

introduced into the process plant.  
- Any work inside of a confined space where there will be limited egress 

i. e.  long lines, columns, overhead vertical lines or other equipment 

requiring the use of rope ladders to gain access.  
- Excavation work in the vicinity of underground services where those 

services location can not be positively verified. 
- Excavations greater in depth than 1. 5 meters will be considered a 

confined space and may require the Special Risk Checklist including the 

requirement for a JSEA to be completed. 
- Any work on outside lines outside of a unit’ s battery limits or any 

interconnecting piping between process units. 

Job Group of activities or works need to be done and written in one Work Permit. 

GC PTT Global Chemical Public Co., Ltd. and subsidiaries. 

Restricted area Parts of the ‘Inside Fence Area’ which are considered to be critical areas that 

required a higher level of authority to enter and where the Work permit 

system is in force.  This includes the Process area, Jetty, Loading area, Pipe 

rack ( both inside and outside the plant) , Tank Farm and Central control 

building (CCB). 

SHE Staff in SHE service division that provides Safety, Health and Environment 

Service 
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Type of Work 

Permit  

There are 2 types of Work Permit as follows; 

1. Work Permit for entry the area of the work.  
There are 2 sub- types of this Work Permit.  The application depends on the 

nature of the work as describe as below; 

1. 1 Cold Work Permit is required for the work that will not involve the 

source of ignition or produce a source of ignition. 
1.2 Hot Work Permit is required for the work that will involves a source of 

ignition. There are two sub-types of Hot Work Permit as below; 

1.2.1 Open Flame Hot Work Permit:  The work that involve the use 

or generate flame or sparks such as cutting, welding, grinding and 

operate engine in Restricted area. 
1.2.2 Non- Open Flame Hot Work Permit: :  The work that may 

generate heat, flame or sparks such as the work that use non-
explosion proof equipment, chisel metal or concrete, pierce metal 

or concrete and vehicle entry in Restricted area.  
2. Specific Work Permit  

Specific Work Permit shall be attached whenever the work requires special 

safety requirement or additional safeguarding requirements be followed. 
There are 9 sub-types of this Work Permit. The application for use depended 

on the nature of the work as describe as below; 

1. Confined Space Entry Permit 

2. Excavation Permit 

3. Radioactivity Permit 

4. Scaffolding Permit 

5. Electrical permit 

6. Crane/Lifting Permit 

7. Diving Permit 
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8. Road Closure Permit 

9. Box-up Permit 

6.2 Other Supporting Information 

6.2.1 Safety requirement for Hot work Work Permit 

The following list is a guide of necessary site and equipment preparation 

requirements for Hot Work Permit:  
 Require positive physical isolation of equipment if hot work is required to 

be performed. Example of one form of positive physical isolation is Blinding 

(Spading). 
 Depressurize hydrocarbon from related equipment before starting work. 
 Test and check gas at the equipment by Authorized Gas Tester. 
 Determine a continuous gas monitoring device wheter it is required or not. 
 Clear any combustible materials which are located within 15 meters from the 

Hot Work area. 
 Install covers of all storm sewers and drainage system within 15 meters from 

working area. 
 Do not approve Hot work permit during loading or unloading hydrocarbon. 
 Ensure that all necessary fire protection has been allocated in the hot work 

area. Fire extinguishers should be obtained by the Contractor. A fire hose (if 
required)  should be set up so that it is properly located to provide adequate 

protection and quick access. 
 Determine a safe location for welding equipment. 
 Ensure that welding machines have been properly grounded. 
 Determine the erection of spark screens if required.  
 Use a fire resistant material to cover scaffolding boards and enclose the 

elevated work platform on all four sides if the work involve with welding 

where hot slag may fall or when sparks are generated. 
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 Determine insulation blankets to be protected surrounding equipment and 

pipes if required. 
 Rope off the area and hang “ Warning Do Not Enter”  signs under the hot 

work area to prevent persons from walking under the site while work is being 

performed overhead. 
 Determine respiratory protection or breathing apparatus if required. 
 Attach SDS sheet with the Master of Work Permit if the equipment or pipes 

contain hazardous hydrocarbon material or other hazardous chemicals. 
 Verify that all workers on the site are familiar using the nearest safety shower 

and eyewasher in the area. 
 Verify that there is no hydrocarbon leakage from pumps and no oil at the 

pump’s pads.  
 Install gas welding equipment with the flash back arrestor at the oxygen 

discharge regulator, fuel gas discharge regulator, torch grip which is 

connected to oxygen line and the other torch grip which is connected to fuel 

gas line. 
 Supervisor, Foreman, Leadman maintained work area 1 hour after job 

completion.  The duration permitted reduce to be 30 minutes after job 

completion if determines the absence of fire hazards warrants the reduction.  

6.2.2 Controlled area responsibility 

Area Head of area owner 

Office/Administration building, Utility at RO, Canteen, 

Change house, First aid, SHE Building and other area 

include road 

VP of H-GA 

Lab inside Restricted area, 

Lab outside Restricted area 

VP of T-LB 

Innovation center VP of IG-IS 

eathing apparatthing appa

er of Work Permier of Work Pe

rbon material or omaterial

rs on the site are fan the site 

in the arean the area.
at there is no hydthere is no 

p’s padsads.
Install gas weldstall gas w

discharge dischar

conneco
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Workshop, Sub-station outside Restricted area VP Maintenance of each plant 

Spare part and chemical Warehouse VP of TP-TA 

Product Warehouse VP Operation 

Fire station Q-SH-CM 

O&M Plant, for example Sea water RO PU Head 

 Table 2 : Controlled area responsibility 
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6.2.3 Work Permit form 

F-(Q-MP)-OEMS-004 Cold work permit form 

F-(Q-MP)-OEMS-005 Hot work permit form 

6.2.4 Normative References 

 W-(Q-MP)-002 Operational Risk Assessment Matrix and Its Applications. 
 Ministerial Regulation on the Prescribing of Standard for Administration and 

Management of Occupational Safety, Health and Work Environment in 
Confined Space B.E. 2547 (A.D.2004) 

 NFPA 51B Standard for Fire Prevention During Welding, Cutting, and Other 
Hot Work Version 2024 

6.3 Implementation Plan 

- 

6.4 Summary in Thai 

1. ขอบเขต 

1) ระบบใบอนุญาตทาํงานนีÊครอบคลุมทัÊงพืÊนทีÉหวงหา้มและพืÊนทีÉควบคุมของบริษทัฯ  
2) ใชส้าํหรับการทาํงานทีÉไม่ใช่งานหรือกิจกรรมทีÉทาํเป็นประจาํของเจา้ของพืÊนทีÉ  
3) ทัÊงนีÊหากงานหรือกิจกรรมทีÉทาํเป็นประจาํของเจา้ของพืÊนทีÉเป็นงานทีÉก่อให้เกิดความร้อน

หรือประกายไฟ (hot work) เจ้าของพืÊนทีÉตอ้งตรวจสอบสภาพแวดลอ้มในการทาํงานและ
ตรวจวดัแก๊สตามข้อกาํหนดในใบอนุญาตทาํงานทีÉมีความร้อนหรือประกายไฟด้วย ( hot 

work permit) 
4) งานหรือกิจกรรมทีÉไดรั้บการยกเวน้ ไม่ตอ้งขอใบอนุญาตทาํงาน แต่ตอ้งแจง้ให้เจา้ของพืÊนทีÉ

รับทราบและอนุญาตใหท้าํก่อน ไดแ้ก่ 

พืÊนทีÉหวงห้าม  
 งานตรวจวดัแก๊สก่อนเริÉมงาน  
 งานตรวจสอบอุปกรณ์ดับเพลิงหรืออุปกรณ์ด้านความปลอดภัย โดยการ Visual 

Inspection ทีÉไม่เกีÉยวข้องกับระบบดับเพลิงอัตโนมัติ เช่น ตรวจถังดับเพลิงแต่ถ้า
เกีÉยวขอ้งกบัระบบดบัเพลิงอตัโนมติัจะตอ้งขออนุญาตทาํงานดว้ย เช่น ระบบ Deluge 

Valve, FM-200, CO2 ระบบ Foam เป็นตน้ 

nt Matrixtr
ng of Standard ff Standar

fety, Health and Health and
2004004))

e Prevention Duriention D

นุุญญาตตททําํางงาานนนีÊÊค
หรับบกกาารรททาํางงานทีÉไ
าากกงงาานนหรื
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 งานปรับแต่งอุปกรณ์เติมสารเคมี โดยบริษทัผูข้ายสารเคมีของหน่วยงานเทคนิค
กระบวนการผลิต เช่นงาน Calibration Pump เป็นต้น ทัÊ งนีÊ อยู่ในการควบคุมของ
พนกังานเดินเครืÉอง 

พืÊนทีÉควบคุม 

 งานเปลีÉยนหลอดไฟภายในอาคาร ทีÉไม่มีการตัÊงนัÉงร้าน 

 งานซ่อมท่อประปา ทีÉไม่มีงานขดุ  
 งานทาํสวน ทีÉไม่มีการตัÊงนัÉงร้านหรืองานขดุ 

 งานทาํความสะอาด ซ่อมแซม อุปกรณ์สาํนกังาน 

 งานซ่อมบาํรุงโทรศพัท ์คอมพิวเตอร์และเครืÉองถ่ายเอกสาร 

 งานซ่อมบาํรุงและงานประจาํใน Maintenance workshop (ยกเวน้ งานทีÉตอ้งมีการตดั
แยกระบบไฟฟ้าในอาคาร workshop  หรือการทาํงานกบัวสัดุทีÉมีสารไวไฟ เช่น การ
ตดัถงับรรจุนํÊามนั เป็นตน้) 

 การทาํงานของผูรั้บเหมาใน Contractor yard 

2. คํานิยาม 

พืÊนทีÉควบคุม พืÊนทีÉนอกเขตกระบวนการผลิต เช่น อาคารดบัเพลิง อาคารซ่อม
บาํรุง อาคารคลงัพสัดุ อาคารอาํนวยการ อาคารสถานพยาบาล เป็น
ตน้ 

พืÊนทีÉหวงห้าม พืÊนทีÉในเขตกระบวนการผลิต ซึÉงหมายรวมถึง Pipe rack และ
กระบวนการผลิตทีÉเชืÉอมต่อออกมาในเขตควบคุมดว้ย 

เจ้าของพืÊนทีÉ (Area 

Owner) 
พนกังาน GC ทีÉรับผิดชอบพืÊนทีÉทีÉมีการขออนุญาตทาํงาน ซึÉงทาํ
หนา้ทีÉเป็นผูอ้นุมติัใบอนุญาต (Authorized Permit Approver) ผูอ้อก
ใบอนุญาต (Qualified Permit Issuer) หรือผูต้รวจสอบหนา้งาน 
(Onsite Verifier) 

น

ขุดุด
รณ์สาํนกังานนกังาน

ิวเตอร์และเครืÉองถ่าอร์และเค
ระจาํใน ระจาํใน MaintenMai

อาคารอา workshopworksh

มน เปป็ปนนตต้น้น))
นของผูรั้บเหมาในองผูรั้บเหมา

บบคคุุมม ืÊ
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เจ้าของงาน (Job 

Owner) 
พนกังาน GC ทีÉรับผิดชอบงานทีÉขออนุญาตทาํงาน (GC Job Owner) 
ซึÉงทาํหนา้ทีÉควบคุมดูแลงานทีÉรับผิดชอบใหป้ฏิบติัตามใบอนุญาต
ทาํงานนัÊนๆ 
ทัÊงนีÊ ใหร้วมถึงพนกังาน GCME ทีÉไดรั้บหมอบหมายจากผูจ้ดัการ
ฝ่าย (VP) ตามสายบงัคบับญัชา (Line of command) สาํหรับงานซ่อม
บาํรุง งานวิศวกรรม และงานโครงการก่อสร้าง ซึÉงความรับผิดชอบ
ในงานนัÊนๆ ยงัคงเป็นความรับผิดชอบโดยตรงของพนกังาน GC ทีÉ
เป็นผูม้อบหมาย 

ผู้ร่วมอนุมัติ 
(Approval 

Cosigner) 

พนกังาน GC ทีÉร่วมอนุมติัใบอนุญาตทาํงานทีÉมีความเสีÉยงสูง 

- Day Manager หรือผูจ้ดัการส่วน เป็นผูร่้วมอนุมติัใบอนุญาต
ทาํงานทีÉมีความเสีÉยงสูง (RAM ระดบั 4) 

- ผูจ้ดัการฝ่าย (VP) เป็นผูร่้วมอนุมติัใบอนุญาตทาํงานทีÉมีความ
เสีÉยงสูง (RAM ระดบั 5) 

ประเภทใบอนุญาต
ทํางาน  

ใบอนุญาตทาํงานแบ่งออกเป็น 2 ประเภท ไดแ้ก่ 

1. ใบอนุญาตใหเ้ขา้ทาํงานในเขตหวงหา้มหรือเขตควบคุม 

แบ่งออกเป็น 2 ชนิด คือ 

1.1 ใบอนุญาตทาํงานทัÉวไป (Cold Work Permit) ใชส้าํหรับงาน
ทุกชนิดทีÉไม่มีความร้อนหรือประกายไฟ 

1.2 ใบอนุญาตทาํงานทีÉมีประกายไฟ (Hot Work Permit) ใช้
สาํหรับงานทีÉก่อให้เกิดความร้อนหรือประกายไฟ โดยแบ่ง
ออกเป็น 

1.2.1 Open-flam hot work permit คืองานทีÉก่อให้เกิดประกาย
ไฟ เช่น งานตดั เชืÉอม เจียร์ เป็นตน้ 

1.2.2 Non-Open Flame Hot Work Permit: งานทีÉไม่ก่อใหเ้กิด
ประกายไฟ แต่อาจมีประกายไฟหรือความร้อน เช่น 
งานทีÉใชอุ้ปกรณ์แบบ non-explosion proof, งานใช้
สวา่นเจาะ หรือการใชย้านพาหนะในเขตหวงหา้ม เป็น
ตน้ 

2. ใบอนุญาตทาํงานทีÉมีความเสีÉยงเฉพาะ (Specific Work Permit) 

com

กกาารรกก่ออสสรร้้าาง
บผิดดชชอบบโโดดยยตรรง

วมอนุมติัใบอนุญาตนุมติัใบ
Manager ger หรือผูจ้ดัหรื

งานทีÉมีความเสีÉยงสูงานทีÉมีความเสี
ผูจ้ดัการฝ่าย (จ้ดัการฝ่า
เสีÉยงสูง (เสีÉยงสูง R

ุญญาต ใบอนุญใบ
1
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 ใบอนุญาตทาํงานตามความเสีÉยงเฉพาะของงานนัÊนๆ ซึÉงหาก
ทาํงานประเภทเหล่านีÊ ในเขตหวงหา้มหรือเขตควบคุม ตอ้งขอ
อนุญาตทาํงานเหล่านีÊ  ควบคู่ไปกบัใบอนุญาตใหเ้ขา้ทาํงานใน
เขตหวงหา้มหรือเขตควบคุม (Hot/Cold Work Permit) ดว้ย  

 แบ่งออกเป็น 9 งาน คือ 

2.1 ใบอนุญาตทาํงานทีÉอบัอากาศ 

2.2 ใบอนุญาตทาํงานขดุ 

2.3 ใบอนุญาตทาํงานฉายรังสี 

2.4 ใบอนุญาตทาํงานนัÉงร้าน 

2.5 ใบอนุญาตทาํงานไฟฟ้า 

2.6 ใบอนุญาตทาํงานยกโดยรถปัÊ นจัÉน 

2.7 ใบอนุญาตทาํงานประดานํÊา 
2.8 ใบอนุญาตทาํงานปิดถนน 

2.9 ใบอนุญาตทาํงานปิด Man-hole 

 

  
3. บทบาทและความรับผิดชอบ (Roles and Responsibilities) 

3.1 ผู้ขอใบอนุญาต (Qualified Permit Requester) 
เป็นพนักงาน GC หรือผูรั้บเหมาทีÉผ่านการฝึกอบรมและทดสอบ มีหน้าทีÉความรับผิดชอบ
ดงันีÊ  
1) เข้าใจรายละเอียดของงาน พืÊนทีÉทาํงาน เครืÉองมือทีÉใชป้ฏิบติังาน และเลือกขอใบอนุญาต

ทาํงานใหถู้กตอ้งตามประเภทของงาน (Cold หรือ Hot work permit) 
2) กรอกข้อมูลในแบบฟอร์มใบอนุญาตทาํงาน ใหผู้อ้นุญาตและผูป้ฏิบติังานเขา้ใจขอบเขต 

วิธีการทาํงาน 

3) เตรียมใบอนุญาตทาํงานเฉพาะ (Specific work permit) และเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้ง ไดแ้ก่  
การวิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม (JSEA) เป็นตน้ 

กาศศ

นฉายรังสีาย
ทางาานนนนัÉงร้าน

นุญาตทาํงานไฟฟ้าญาตทาํงานไฟ
ใบออนนุุญญาตททาํงาน

2.7 ใใบบอนุญาตทํ
2.82 ใบอนุญใบอ
2.92 ใบ

ามรั
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4) ยืÉนใบอนุญาตทาํงานและเอกสารทีÉเกีÉยวข้อง ให้ผูค้วบคุมงาน GC (GC Job Owner)  
ตรวจสอบความถูกต้องและลงนามรับรองก่อนยืÉนให้ผู ้ออกใบอนุญาต /ผู ้อนุมัติ
ใบอนุญาต 

5) ยืÉนใบอนุญาตทาํงานและเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งทีÉรับรองความความถูกตอ้งโดยผูค้วบคุม
งาน GC (GC Job Owner)  แลว้ ใหก้บัผูอ้อกใบอนุญาตทาํงาน 

  
3.2 ผู้ควบคุมงาน GC (GC Job Owner) 

พนักงาน GC ให้รับผิดชอบงานทีÉขออนุญาตทาํงาน (GC Job Owner) ทัÊงนีÊ รวมถึงพนักงาน 
GCME/BSA (direct hire) ไดรั้บมอบหมายจากผูจ้ดัการฝ่าย (VP) ตามสายบงัคบับญัชา (Line 

of command) สําหรับงานซ่อมบาํรุง งานวิศวกรรม และงานโครงการก่อสร้าง (ซึÉ งความ
รับผิดชอบในงานนัÊ นๆ ยังคงเป็นความรับผิดชอบโดยตรงของพนักงาน GC ทีÉ เป็นผู ้
มอบหมาย) และผา่นการฝึกอบรมและทดสอบ มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
10) วางแผนการทํางาน และประเมินความเสีÉยงของงานทีÉขออนุญาต เพืÉอกาํหนดมาตรการ

ควบคุมอนัตราย ไดแ้ก่ การวิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยั (JSEA) ความพร้อมของ
เครืÉองมือและความรู้ ทกัษะของผูป้ฏิบติังาน 

11) ตรวจสอบความถูกตอ้งของใบอนุญาต และลงนามรับรองก่อนยืÉนให้ผูอ้อกใบอนุญาต
หรือผูอ้นุมติัใบอนุญาต 

12) ตรวจสอบพืÊนทีÉการทาํงาน เครืÉ องมือ เครืÉ องจักรและการตัดแยกระบบและอุปกรณ์
ร่วมกบัผูเ้กีÉยวขอ้ง 

13) ทํา Effective toolbox talk ให้ผูป้ฏิบติังานเขา้ใจอนัตราย มอบหมายงานให้ชดัเจนและ
เขา้ใจมาตรการใน JSEA, Work permit ทีÉหนา้งาน 

14) กํากับ ดูแล ให้ผูป้ฏิบัติงานในงานทีÉรับผิดชอบปฏิบัติตามเงืÉอนไข มาตรการความ
ปลอดภยั และการใช ้PPE ตลอดระยะเวลาทีÉปฏิบติังาน 

15) ระหวา่งทีÉปฏิบติังานตอ้งสาํรวจ ตรวจสอบสภาพพืÊนทีÉการทํางานเป็นระยะ 

16) หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากมีการเปลีÉยนแปลง ขอบเขต วิธีการ
ทาํงาน แผนการตดัแยกหรือความไม่ปลอดภยัทีÉหนา้งาน 

ตทาํงานาน

ญาตทาํงาน (ตทาํงาน (GC G

บหมายจากผูจ้ดักาบหมายจากผูจ้ั
มบบาํารุง งงาานววิิศศวก

ยงงคคงเป็ปนคคววาม
การฝฝึฝกกออบบรรมและ

ารทํางาน และประางาน และป
คุมมออนันตตรรายย ไไดแ้

เครืÉองมือและควาเครืÉองมือและ
วจสอบวจ
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17) รายงานผลการปฏิบติังานของผูรั้บเหมาผ่านระบบต่างๆ เช่น Safety inspection report,  
SWO เพืÉอประเมินผลการปฏิบติังานดา้น SHE ของผูรั้บเหมา 

18) เกบ็บนัทึกใบอนุญาตไวอ้ยา่งนอ้ย 1 เดือน 

3.3 หัวหน้างาน (Qualified Supervisor, Foreman, Leadman) 
เป็นพนกังาน GC หรือหัวหนา้งานผูรั้บเหมา ทีÉผ่านการฝึกอบรมและทดสอบ มีหนา้ทีÉความ
รับผิดชอบดงันีÊ  
1) กํากับ ดูแล ตรวจสอบความพร้อมของการปฏิบัติตามแผนการทาํงานและมาตรการ

ควบคุมอันตราย ได้แก่ มาตรการทีÉกาํหนดในการวิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภัย 
(JSEA) ความพร้อมของเครืÉองมือและความรู้ ทกัษะของผูป้ฏิบติังาน  และสํารวจความ
พร้อมของสภาพร่างกาย 

2) รับทราบการอธิบายขอ้กาํหนดการอนุญาต รวมถึงขอ้ควรปฏิบติัในใบอนุญาตทาํงาน
จากผูอ้นุมติัใบอนุญาต (Permit Approver) และลงชืÉอในใบอนุญาตทาํงาน 

3) ตรวจสอบความสมบูรณ์ของการตดัแยก ผลการตรวจวดัก๊าซทีÉหน้างานร่วมกบั Onsite 

Verifier ทีÉหนา้งาน (ห้ามเริÉมทาํงานก่อน ตรวจสอบร่วมกบั Onsite Verifier) 
4) ทํา Effective toolbox talk ให้ผูป้ฏิบติังานเขา้ใจอนัตราย มอบหมายงานให้ชดัเจนและ

เขา้ใจมาตรการควบคุมอนัตรายใน JSEA, Work permit ทีÉหนา้งาน 

5) กํากับ ดูแล ให้ผูป้ฏิบัติงานในงานทีÉรับผิดชอบปฏิบัติตามเงืÉอนไข มาตรการความ
ปลอดภยั และการใช ้PPE ตลอดระยะเวลาทีÉปฏิบติังาน 

6) แสดงใบอนุญาตทาํงานไวที้Éหนา้งานตลอดเวลา 
7) แจ้งผูอ้อกใบอนุญาตหรือผูต้รวจสอบหน้างาน (Onsite Verifier) ทันที เมืÉอสถานทีÉ

ทาํงานเปลีÉยนแปลงหรือผิดปกติไปจากเดิมและหยุดการปฏิบติังานจนกว่าจะไดรั้บการ
ตรวจสอบจากผูอ้อกใบอนุญาต 

8) แจ้งขอต่อเวลาใบอนุญาตทาํงานกบัผูอ้อกใบอนุญาต (ถา้จาํเป็น) 
9) หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากมีการเปลีÉยนแปลง ขอบเขต วิธีการ

ทาํงาน แผนการตดัแยกหรือความไม่ปลอดภยัทีÉหนา้งาน 

กอบรมแม

ารปฏิบัติตามแผนรปฏิบัติตามแ
กาหนดดใในนกกาารวิ

มือและความรู้ ทกัมือและความ

ายขอ้กาํหนดการออกาํห
บอนุญาตนุญาต ((PermitPe

อบความสมบูรณ์ขความสมบู
Verifierfier ทีÉหนา้งานทีÉหนา้ง
ทําทํา EffectivEff
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10) หลังเสร็จงานต้องตรวจสอบและยืนยนัว่าได้ปลดล็อคกุญแจและป้ายเตือนออกจาก
อุปกรณ์เ รียบร้อยของฝ่ายผู ้ขออนุญาตแล้ว  และทําความสะอาดพืÊนทีÉทํางาน 
(Housekeeping) ใหเ้รียบร้อย ก่อนแจง้ขอปิดใบอนุญาตกบัผูต้รวจสอบหนา้งาน (Onsite 

Verifier) 
11) แจ้งผูต้รวจสอบหน้างาน (Onsite Verifier) เพืÉอตรวจสอบความเรียบร้อย และยืÉนปิด

ใบอนุญาตกบัผูอ้อกใบอนุญาต (Permit Issuer) เพืÉอปิดใบอนุญาตทาํงาน 

แนวทางการพจิารณาขอบเขตหน้าทีÉของหัวหน้างาน (Supervisor, Foreman, Leadman) 

 หวัหนา้งาน 1 คน ควรจะควบคุมงาน 1 ใบอนุญาต 

 กรณีทีÉเป็นงานเดียวกนั (Work permit ใบเดียว) ของอุปกรณ์ทีÉมีความสูง เช่น Column, 

Tower, Reactor, Furnace, tank แม้จะ เ ปิดหลาย  man hole แต่ถ้า เ ป็น  Work permit 

เดียวกนัก็สามารถใชห้วัหนา้งานคนเดียวได ้ 
 กรณีควบคุมงานมากกวา่ 1 ใบอนุญาตในช่วงเวลาเดียวกนั มีแนวทางการพิจารณาดงันีÊ  

ควรมีระยะห่าง (Distance) ของงานทีÉควบคุมไม่เกิน 15 เมตรโดยประมาณในแนวราบ และ 6 

เมตรโดยประมาณในแนวดิÉง ซึÉ งเป็นระยะห่างทีÉสามารถมองเห็นงานทีÉควบคุมดูแลได้ 
สาํหรับงานดงัต่อไปนีÊ  
1) งาน open flame hot work ในเขตหวงหา้ม 

2) งานทีÉขอ specific work permit 

3) งาน Hot Tapping 

4) งานฉีดนํÊาแรงดนัสูง 

5) งานทดสอบความดนั (Pressure Test) 
6) งานความเสีÉยงสูง 

 งานอืÉนๆ: ต้องอยู่ในบริเวณพืÊนทีÉการทาํงานทีÉควบคุม โดยสามารถควบคุมดูแลงานทีÉ
รับผิดชอบได ้

 กาํหนดขอบเขตการควบคุมงานของหัวหน้างาน เพืÉอเป็นแนวทางให้ผูอ้นุมติัใบอนุญาต
ทาํงาน (Permit Approver) และเจา้ของงาน (GC Job Sponsor) ใชป้ระกอบดุลยพินิจในการ
กาํหนดหวัหนา้งานทีÉขอใบอนุญาตทาํงานเท่านัÊน 

 

 

จสอบคบ
เพืÉอปิดใบอนุญาตปิดใบอนุญ

หน้างานงา (SupervSu

คุมงานคุมงาน 11 ใบอนุญาใบอ
Work permit Work permit ใบเดีใ

rnace, tank ace, แม้จะ้
รถใชห้วัหนา้งานคหวัหนา้งา

คุมงานมากกวา่ านมากกว 1 ใ
ะห่าง (ห่าง (DistanceDistan ) ข

รโดยยปปรระะมมาาณใน
บบงงาานนดดงัต่อ
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3.4 ผู้ออกใบอนุญาต (Qualified Permit Issuer) 
เป็นพนกังาน GC ทีÉผา่นการฝึกอบรมและทดสอบ มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
1) ตรวจสอบความถูกตอ้งของใบอนุญาตทาํงานและใบอนุญาตทาํงานเฉพาะ (Specific work 

permit) 
2) เตรียมแผนการตดัแยกพลงังาน  
3) ตัดแยกพลังงานให้เสร็จสมบูรณ์ ทําความสะอาดอุปกรณ์ และระบุข้อกาํหนดความ

ปลอดภยั และบนัทึกผลในใบอนุญาตทาํงาน 

4) ตรวจวัดก๊าซและบนัทึกผลลงในใบอนุญาตทาํงาน โดยประสานงานกบั Authorized gas 

tester (AGT) เป็นผูต้รวจวดั  
5) ระบุผูท้าํหนา้ทีÉเป็น On-site verifier ในใบอนุญาตทาํงาน 

6) ลงนามผูอ้อกใบอนุญาตในแบบฟอร์มใบอนุญาตทาํงาน 

7) หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากมีการเปลีÉยนแปลง ขอบเขต วิธีการทาํงาน 
แผนการตดัแยกหรือความไม่ปลอดภยัทีÉหนา้งาน 

8) หลังเสร็จงานตอ้งยืนยนัว่าไดมี้การปลดการตดัแยก (ถา้งานไม่ต่อเนืÉอง) และปลดป้ายตดั
แยกออกจากอุปกรณ์เรียบร้อยแลว้ และทาํความสะอาดพืÊนทีÉทาํงาน (Housekeeping) ให้
เรียบร้อย ก่อนลงนามปิดใบอนุญาตทาํงาน 

9) เกบ็บนัทึกใบอนุญาตไวอ้ยา่งนอ้ย 1 เดือน 

3.5 ผู้ตรวจสอบหน้างาน (On-site Verifier) 
เป็นพนกังาน GC ทีÉผา่นการฝึกอบรมและทดสอบ มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
1) ประสานงานกบัผูอ้อกใบอนุญาตทาํงาน (Permit Issuer) ในการตดัแยกพลงังาน/อุปกรณ์ 

การทาํความสะอาดอุปกรณ์ ใหม้ัÉนใจวา่อุปกรณ์และพืÊนทีÉมีความปลอดภยัต่อผูป้ฏิบติังาน 

2) ยืนยันความพร้อมของอุปกรณ์ กระบวนการผลิต ความสมบูรณ์ของการตดัแยกพลงังาน /
อุปกรณ์ และยืนยันผลการตรวจวดัก๊าซทีÉหน้างานร่วมกับ Permit supervisor ให้คาํแนะนาํ
เพิÉมเติม และลงนามในใบอนุญาตทํางานคนสุดท้าย ก่อนเริÉมงาน 

3) ระหวา่งทีÉปฏิบติังานตอ้งสาํรวจ ตรวจสอบสภาพพืÊนทีÉการทํางานเป็นระยะ 

าดอุปกรณ์ และปกรณ์ แล

นุญาตทาํงาน โดยาตทาํงาน โ

verifier ifie ในใบอนุญนใบอ
าตในแบบฟอร์มใบนแบบฟ

และยกเลิกใบอนุญยกเลิกใบอ
ดัแยกหรือความไมยกหรือควา

งเสร็จงานร็จงานตอ้งยืนตอ้ง
ออออกกจจากอป
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4) หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากมีการเปลีÉยนแปลง ขอบเขต วิธีการทาํงาน 
แผนการตดัแยกหรือความไม่ปลอดภยัทีÉหนา้งาน 

5) หลังเสร็จงานตอ้งตรวจสอบการปลดการตดัแยก (ถา้งานไม่ต่อเนืÉอง) และปลดป้ายตดัแยก
ออกจากอุปกรณ์เรียบร้อยแลว้ และไดมี้การทาํความสะอาดพ ืนทีÉทาํงาน (Housekeeping) 
ใหเ้รียบร้อย ก่อนลงนามปิดใบอนุญาตทาํงาน 

3.6 ผู้อนุมัติใบอนุญาตทํางานÉ (Authorized Permit Approver) 
เป็นพนกังาน GC ทีÉไดรั้บผูที้Éไดรั้บการมอบหมายและแต่งต ังจากบริษทัฯ ผ่านการฝึกอบรมและ
ทดสอบ 

มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันี  
1) ประเมินความเสีÉยงของพ ืนทีÉปฏิบติังาน/กระบวนการผลิต ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัขอบเขตงานตาม

การขออนุญาตทาํงาน รวมถึงความเสีÉยงของการปฏิบติังานต่างๆ ทีÉตอ้งดําเนินการในเวลา
เดียวกันทีÉอาจก่อให้เกิดอันตราย หรือมีผลกระทบกับหน่วยผลิตขา้งเคียง เพืÉอพิจารณา
อนุญาตใหท้าํงานหรือไม่ 

2) ยืนยนัความสมบูรณ์ของการตดัแยก การทาํความสะอาดอุปกรณ์ ผลการตรวจวดัก๊าซ และ
ทวนสอบข้อกาํหนดความปลอดภัยในใบอนุญาตจากผูอ้อกใบอนุญาตทาํงาน (Permit 

Issuer)  
3) ระบุขอ้กาํหนดเพืÉอความปลอดภยั หรือขอ้ควรระวงัอืÉนๆ เพิÉมเติม ในใบอนุญาตทาํงาน 

4) ลงนามอนุมติัใหท้าํงานในใบอนุญาตทาํงาน 

5) หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากมีการเปลีÉยนแปลง ขอบเขต วิธีการทาํงาน 
แผนการตดัแยกหรือความไม่ปลอดภยัทีÉหนา้งาน 

3.7 ผู้ตรวจวัดก๊าซÉ (Authorized Gas Tester) 
เป็นพนกังาน GC ทีÉผา่นการฝึกอบรมและทดสอบ มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันี  
1) ตรวจวดัก๊าซไวไฟ สารเคมี ออกซิเจน และบนัทึกผลลงในใบอนุญาตทาํงานก่อนเริÉมงาน 

ระหวา่งปฏิบติังานตามทีÉกาํหนดในใบอนุญาตทาํงาน 

2) หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากผลการตรวจวดัก๊าซ สารเคมี ออกซิเจนไม่
ผา่นเกณฑม์าตรฐาน 

 

ver)
แลละะแตต่่งงตตังังจจากบริ

ปฏฏิบติิังงาานน/กระบวนกร
รวมถึงมถึงความเสีÉยงีÉ

ให้เกกิดดออันนตตรราย
ทาํงานหรือไม่านหรือไม

นความสมบูรณ์ของามสมบูรณ์
วนสอบข้อกาํหวนสอบข้อ
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3.8 หน่วยงาน Area SHE 

มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันี  
1) จดัอบรม ทดสอบและหลกัสูตรระบบใบอนุญาตทาํงานสาํหรับ 

1. หลกัสูตรผูข้อใบอนุญาต (Qualified Permit Requester) 
2. หลกัสูตรหวัหนา้งาน (Qualified Supervisor, Foreman, Leadman) 
3. หลกัสูตรผูค้วบคุมงาน GC (GC Job Owner) 
4. หลกัสูตรผูอ้อกใบอนุญาตทาํงาน (Qualified Permit Issuer) และผูอ้นุมติัใบอนุญาต

ทาํงาน (Authorized Permit Approver) 
5. หลกัสูตรผูต้รวจสอบหนา้งาน (On-site Verifier) 
6. หลกัสูตรผูต้รวจวดัก๊าซ (Authorized Gas Tester; AGT) 

2) ตรวจสอบการปฏิบัติตามระบบใบอนุญาตทาํงาน การปฏิบัติตามกฎพิทักษ์ชีวิต (Life-
saving rules) และการปฏิบติัตามมาตรการความปลอดภยัทีÉกาํหนดในใบอนุญาตหรือ JSEA 

3.9 Plant Operation Division Manager (PSM Element Leader) 
มีหน้าทีÉความรับผิดชอบดังนี  (ตามทีÉกําหนดใน SG-(Q-MP)-004 Guideline for Plant PSM 

Governance) 
1) ตรวจสอบ ติดตามผลการดาํเนินงาน พฒันาปรับปรุงระบบใบอนุญาตทาํงาน รวมถึงการตดั

แยกระบบ เพืÉอให้มีประสิทธิผลอย่างต่อเนืÉอง และให้สอดคลอ้งกบัขอ้กาํหนดของบริษทั 
กฎหมายขอ้บงัคบัการนิคมฯ ของพ ืนทีÉโรงงานทีÉรับผิดชอบ  

2) รายงานประสิทธิผลการดาํเนินการในคณะกรรมการ Plant PSM Committee 

3.10  หัวหน้าหน่วยงาน (Line Manager) 
                       มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันี  

1) จดัเตรียมบุคลากรและพฒันา Competency ใหส้อดคลอ้งตามหนา้ทีÉทีÉรับผิดชอบ 
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ตาราง RACI Chart ของผู้เกีÉยวข้องในระบบใบอนุญาตทํางาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางแนวทางการกาํหนดคุณสมบัติของผู้เกีÉยวข้องในระบบใบอนุญาตทํางาน 
ผู้เกีÉยวข้อง 

ในระบบใบอนุญาตทํางาน 
ผู้รับผิดชอบ 

อบรม/ทดสอบ 
พืÊนทีÉหวงห้าม พืÊนทีÉควบคุม 

ผูข้อใบอนุญาต 

(Qualified Permit 

Requester) 

พนักงาน GC หรือผู้รับเหมา 
ทีÉไดรั้บมอบหมายจากหวัหนา้งาน/ผูถื้อใบอนุญาต  

SHE 

หวัหนา้งาน/ 
(Qualified Supervisor, 

Foreman, Leadman) 

พนักงาน GC หรือผู้รับเหมา (ระดับหัวหน้างาน) 
ทีÉมีความรู้ในงานทีÉเฉพาะเจาะจงตามขอบเขตงานทีÉขออนุญาต  

SHE/Area 

Owner/Job 

Owner 

ผูค้วบคุมงาน GC 

(GC Job Owner) 
พนักงาน GC 

ทีÉไดรั้บมอบหมายใหป้ฏิบติัและควบคุมงานทีÉขออนุญาต 

 

ผูอ้อกใบอนุญาต 

(Qualified Permit Issuer) 
GPC 

 Shift supervisor,  

Senior Operator3 

BU 

Shift manager  

Technician, 

Officer, Engineer 

SHE 

แแนนววททางกา
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work  

Issue Cold / Hot 

work  

Issue Cold / Hot 

work 

Operator 

Issue Cold work 

permit 

Senior Operator 

Issue Cold work 

permit / Non-open 

flame Hot work  

- SHE 

ผูอ้นุมติั 

(Authorized Permit 

Approver) 

GPC 

Shift Manager 

Approved Cold / 
Hot work permit 

BU 

Shift manager  

Approved Cold / 
Hot work permit 

Officer, Engineer, 

Authorized person 

of each area or 

building  

SHE 

Shift supervisor,  

Senior Operator 

Approve Cold work 

permit / Non-open 

flame Hot work 

permit 

Senior Operator 

Approve Cold 

work permit / 
Non-open flame 

Hot work permit 

- SHE 

ผูต้รวจสอบหนา้งาน 

(Onsite Verifier) 
Field operator (FO)  Assign 

Technician, 

Officer 

SHE 

ผูต้รวจวดัแก๊ส 

(Authorized Gas Tester; 

AGT) 

Operation  Technician, 

Officer, Engineer 

SHE 

 

4. ขัÊนตอนการขออนุญาตทํางาน 

4.1 การยืÉนขออนุญาตทํางาน (Work Permit Request) 
1) Job Owner กบั Area Owner วางแผนงานทีÉจะทาํร่วมกนั (Committed work) โดย Job Owner 

ตอ้งวางแผนงาน ประเมินความเสีÉยง และเตรียมความพร้อมของงานทีÉจะทาํ  และ Area 

Owner ต้องวางแผนงานและเตรียมความพร้อมของอุปกรณ์ พ ืนทีÉทํางานและสภาพ
กระบวนการผลิต 
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2) ผู้ขอใบอนุญาต กรอกรายละเอียดในใบอนุญาตทาํงานให้ชดัเจน ครบถว้น พร้อมจดัเตรียม
เอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งใหค้รบถว้น 

3) ผู้ควบคุมงาน GC (GC Job Owner) ตรวจสอบความถูกต้องของใบอนุญาต และลงนาม
รับรองก่อนยืÉนใหผู้อ้นุมติัหรือผูอ้อกใบอนุญาต 

4) ผู้ขอใบอนุญาต ยืÉนใบอนุญาตทาํงานพร้อมเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้ง รวมถึงใบอนุญาตทาํงานตาม
ความเสีÉยงเฉพาะ (ถา้มี) ทีÉไดรั้บการรับรองจาก GC Job Owner แลว้ ให้กบัผูอ้นุมติัหรือผู ้
ออกใบอนุญาต 

 

 

 
 

4.2 การเตรียมการ (Preparation) 
1) ผู้ออกใบอนุญาต (Permit Issuer) ตรวจสอบความถูกต้องของใบอนุญาตทํางานและ

ใบอนุญาตทาํงานเฉพาะ (Specific work permit) 
2) ผู้ออกใบอนุญาต (Permit Issuer) เตรียมความพร้อมของอุปกรณ์และพืÊนทีÉ ตามขอบเขต

ของงานทีÉมีการขออนุญาตทาํงาน ดงันีÊ  
 เตรียมแผนการตดัแยกพลงังาน (Equipment Isolation Checklist; EIC) 
 ตัดแยกพลงังานให้เสร็จสมบูรณ์ ทาํความสะอาดอุปกรณ์ และระบุขอ้กาํหนดความ

ปลอดภยั มาตรการป้องกันเหตุเพลิงไหม ้อุปกรณ์ป้องกันอนัตรายส่วนบุคคล และ
กาํหนดขอ้ควรปฏิบติั ขอ้ควรระวงัต่างๆ ในใบอนุญาตทาํงาน 

 ตรวจวัดก๊าซและบนัทึกผลลงในใบอนุญาตทาํงาน โดยประสานงานกบั Authorized 

gas tester (AGT) เป็นผูต้รวจวดั 

 ระบุผูท้าํหนา้ทีÉเป็น On-site verifier ในใบอนุญาตทาํงาน 

 ลงนามผูอ้อกใบอนุญาตในแบบฟอร์มใบอนุญาตทาํงาน เพืÉอรับรองความสมบูรณ์ใน
การเตรียมความพร้อมของอุปกรณ์และพืÊนทีÉ รวมถึงผลการตรวจวดัก๊าซตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

 

 

ต้องกรอกรายละเอียดงานทีÉขออนุญาตให้ชัดเจน เพืÉอให้ผู้อนุญาตและ
ผู้ปฏิบัติงานเข้าใจขอบเขต วิธีการทํางาน ซึÉงมีความสําคัญต่อการตัดแยก
ระบบ เตรียมอุปกรณ์ พืÊนทีÉให้ปลอดภัย รวมถงึการปฏิบตัิตามได้ถกูต้อง 

ต้องตัดแยกระบบตามแผนการตัดแยกให้สมบูรณ์ และตรวจวัดก๊าซผ่าน
เกณฑ์ตามทีÉกําหนด หากไม่ปฏบิตัิหรือมีความผิดพลาด อาจจะเกิด
อุบัติเหตุร้ายแรง เช่น ไฟไหม้ ระเบิด หรือเสียชีวิต ได้ 

อง 
ob Owner ob Owner แล

)
(Permit Issuermit Iss )

างานเฉพาะนเฉพาะ (SpecS

บออนนุุญญาาตต ((PermPe

องงานทีÉมีการขออนงงานทีÉมีการข
เตรียมแผนเตรียม

ยดงานนทีÉขอออนนุญาตใ
ขาใา จขขออบบเขต วิธีกา

ตรรยยมออุุปปกกรรณณ์ พพืืÊÊนทีÉใี
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3) ผู้ควบคุมงาน GC (GC Job Owner) วางแผนการทาํงาน และประเมินความเสีÉยงของงานทีÉ
ขออนุญาต เพืÉอกําหนดมาตรการควบคุมอันตราย ได้แก่ การวิเคราะห์งานเพืÉอความ
ปลอดภยั (JSEA) ความพร้อมของเครืÉองมือและความรู้ ทกัษะของผูป้ฏิบติังาน 

 

 

 

 

 

4.3 การอนุมัติใบอนุญาตทํางาน (Work Permit Approval)  
ผู้อนุมัติใบอนุญาต (Permit Approver) ดาํเนินการดงันีÊ  
1) ประเมินความเสีÉยงของพืÊนทีÉปฏิบติังาน/กระบวนการผลิต ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัขอบเขตงานตาม

การขออนุญาตทาํงาน รวมถึงความเสีÉยงของการปฏิบติังานต่างๆ ทีÉตอ้งดาํเนินการในเวลา
เดียวกันทีÉอาจก่อให้เกิดอนัตราย หรือมีผลกระทบกับหน่วยผลิตขา้งเคียง เพืÉอพิจารณา
อนุญาตใหท้าํงานหรือไม่ 
 กรณีเป็นงานทีÉมีผลกระทบกบัหน่วยงานผลิต หรือพืÊนทีÉอืÉนๆ ให้ส่งให้ผู้อนุมัติร่วม

พิจารณาลงนามในใบอนุญาตทาํงาน 

 กรณีเป็นงานทีÉมีความเสีÉยงสูง ให้เสนอ ผู้ร่วมอนุมัติ พิจารณาลงนามในใบอนุญาต
ทาํงาน 

2) ยืนยนัความสมบูรณ์ของการตดัแยก การทาํความสะอาดอุปกรณ์ ผลการตรวจวดัก๊าซ และ
ทวนสอบข้อกาํหนดความปลอดภัยในใบอนุญาตจากผูอ้อกใบอนุญาตทาํงาน (Permit 

Issuer)  
3) ระบุขอ้กาํหนดเพืÉอความปลอดภยั หรือขอ้ควรระวงัอืÉนๆ เพิÉมเติม ในใบอนุญาตทาํงาน 

4) ลงนามอนุมติัใบอนุญาตทาํงาน หลงัจากทีÉไดต้รวจสอบมัÉนใจแลว้ว่าอุปกรณ์หรือพืÊนทีÉมี
ความปลอดภยั สามารถทาํงานตามขอบเขตทีÉกาํหนดในใบอนุญาตได ้

  

ต้องวางแผนงานโดยการประเมนิความเสีÉยงและกําหนดมาตรการความ
ปลอดภัยตาม Hierarchy of control ของงานทีÉทํา เตรียมคนทีÉมีความรู้ 
ความชํานาญในงานทีÉทํา เตรียมเครืÉองมือทีÉช่วยให้ทํางานได้อย่าง
ปลอดภัย 

mit Approvalpprov )
ver) ดดําําเนนิินนกการดงั ีÊ

นนทีปฏิบบัตัติงงาานน/กร
น รวมถึงความเสีÉยวมถึงควา

อใหห้เเกกิิดดออันันตตรา
หท้าํงานหรือไม่งานหรือไม

กรณีีเเปป็็ปปปนนงงาานนทีีÉมี
พิจารณาลงนพิจารณา
รณีเป็ี

ol ของงงง
ยมเครืÉองมือทีÉช่วยใครืÉองมือทีÉช่
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4.4 การสืÉอสารใบอนุญาตทํางาน 

1) ผู้ออกใบอนุญาต (Permit Issuer) หรือ ผู้อนุมัติใบอนุญาต (Permit Approver) อธิบาย
รายละเอียดและข้อกาํหนดต่างๆ ในใบอนุญาตให้หัวหน้างาน (Qualified Supervisor, 

Foreman, Leadman) 
2) หัวหน้างาน (Qualified Supervisor, Foreman, Leadman) ดาํเนินการดงันีÊ  

 รับทราบการอธิบายขอ้กาํหนดการอนุญาต รวมถึงขอ้ควรปฏิบติัในใบอนุญาตทาํงาน
จากผู้ออกใบอนุญาต (Permit Issuer) หรือ ผู้อนุมัติใบอนุญาต (Permit Approver) 
และลงชืÉอในใบอนุญาตทาํงาน 

 ถือตน้ฉบบัใบอนุญาตไปใชส้าํหรับการสืÉอสารผูป้ฏิบติังานโดย ทาํ Effective toolbox 

talk ใหผู้ป้ฏิบติังานเขา้ใจอนัตราย มอบหมายงานใหช้ดัเจนและเขา้ใจมาตรการ
ควบคุมอนัตรายใน JSEA, Work permit ทีÉหนา้งาน (ผูค้วบคุมงาน GC ควรเขา้ร่วม 
Effective tool box talk เพืÉอสืÉอสารและมอบหมายงานดว้ย) 

 แสดงใบอนุญาตไวที้Éหนา้งาน 

 

 

 

 

4.5 การตรวจสอบหน้างานก่อนเริÉมงาน (Onsite Verify) 
1) หวัหนา้งาน (Qualified Supervisor, Foreman, Leadman) ดาํเนินการดงันีÊ   

 แจง้ผูต้รวจสอบหนา้งาน (Onsite Verifier) เพืÉอตรวจสอบ ยนืยนัความพร้อมก่อนเริÉม
งาน 

 ตรวจสอบความสมบูรณ์ของการตดัแยก ผลการตรวจวดัก๊าซทีÉหนา้งานร่วมกบั Onsite 

Verifier ทีÉหนา้งาน (หา้มเริÉมทาํงานก่อน ตรวจสอบร่วมกบั Onsite Verifier) 
2) ผูต้รวจสอบหนา้งาน (Onsite Verifier) ดาํเนินการดงันีÊ  

ต้องประเมนิความเสีÉยงพืÊนทีÉ/อปุกรณ์ทีÉจะอนุญาต รวมถึงความเสีÉยงของ
งานอืÉนๆ ทีÉทําในเวลาเดียวกัน 

ยืนยันการตัดแยกและการตรวจวัดก๊าซก่อนอนุมัต ิ

ทํา Effective toolbox talk ให้เข้าใจอันตราย/มอบหมายงานให้ชัดเจนและ
เข้าใจมาตรการใน JSEA, Work permit ทีÉหน้างาน 

นุมมััตติิใใบบออนนุญญาต (
บอนุญาตให้าตให้หัวหหั

rvisor, Foremanvisor, Forem

ยขอ้กาํหนดการอนขอ้กาํหนดการ
นุญาตต ((Permit IPer

ชืÉอในใบอนุญาตทาํงนใบอนุญาต
อตน้ฉบบัใบอนุญาตน้ฉบบัใบอน

talkalk ใหผู้ป้ฏิบติัใหผู้ป้
ควบคุมอนัควบค
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 ยนืยนัความพร้อมของอุปกรณ์ กระบวนการผลิต ความสมบูรณ์ของการตดัแยก
พลงังาน/อุปกรณ์ และยนืยนัผลการตรวจวดัก๊าซทีÉหนา้งานร่วมกบั Permit supervisor 

ใหค้าํแนะนาํเพิÉมเติม  
 ลงนามในใบอนุญาตทาํงานคนสุดทา้ย ก่อนเริÉมงาน 

 

 

 

 

4.6 การปฏิบัติงานตามใบอนุญาต (Execution) 
1) หัวหน้างาน (Qualified Supervisor, Foreman, Leadman) กาํกบั ดูแล ใหผู้ป้ฏิบติังานใน

งานทีÉรับผิดชอบปฏิบติัตามเงืÉอนไข มาตรการความปลอดภยั และการใช ้PPE ตลอด
ระยะเวลาทีÉปฏิบติังาน 

 แจ้งผูอ้อกใบอนุญาตหรือผูต้รวจสอบหนา้งาน (Onsite Verifier) ทนัที เมืÉอสถานทีÉ
ทาํงานเปลีÉยนแปลงหรือผิดปกติไปจากเดิมและหยดุการปฏิบติังานจนกวา่จะไดรั้บ
การตรวจสอบจากผูอ้อกใบอนุญาต 

 แจ้งขอต่อเวลาใบอนุญาตทาํงานกบัผูอ้อกใบอนุญาต/ผูอ้นุมติัใบอนุญาต (ถา้จาํเป็น) 
โดยอายุใบอนุญาตทํางาน กาํหนดไว ้ดงันีÊ  
อายขุองใบอนุญาตทาํงานจะสิÊนสุดลงไม่เกิน 12 ชัÉวโมงตามเวลาการทาํงานของแต่ละ
กะ (กะเชา้ 07.00-19.00 น. กะดึก 19.00-07.00 น.) หากงานยงัไม่แลว้เสร็จ สามารถขอ
ขยายเวลาทาํงานไดแ้ต่ระยะเวลาทาํงานรวมของใบอนุญาตนัÊนตอ้งไม่เกิน 24 ชัÉวโมง ( 
2 กะ) หากมากกวา่นีÊผูข้ออนุญาตจะตอ้งยืÉนขอใบขออนุญาตทาํงานใหม่   

2) ระหว่างทีÉปฏิบัติงาน ผู้ตรวจสอบหน้างาน (Onsite Verifier), GC Job Owner และ Safety 

Team ตอ้งสาํรวจ ตรวจสอบการปฏิบติัตามมาตรการและสภาพพืÊนทีÉการทาํงานเป็นระยะ 

3) ผู้ตรวจวัดก๊าซ (Authorized Gas Tester; AGT) ตอ้งทาํการตรวจวดัก๊าซ ตามช่วงระยะเวลาทีÉ
กาํหนดในใบอนุญาตทาํงาน 

4) ทุกคน สามารถหยุดงานไดท้นัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากมีการเปลีÉยนแปลง ขอบเขต 
วิธีการทาํงาน แผนการตดัแยกหรือความไม่ปลอดภยัทีÉหนา้งาน 

  

ต้องตรวจสอบยืนยันความพร้อมทีÉหน้างานโดย Onsite Verifier ร่วมกับ 
Permit Supervisor 

ห้ามเริÉมงานก่อน Onsite Verifier ลงนามใน Work permit เด็ดขาด 

or, Foreman, Leor, Foreman,

งืÉอนไข มาตรการคนไข มาตรก

บอนุญาตหรือผูต้รวนญาตหรือผูต้
เปลีÉยนแปลงหรือผิดยนแปลงห ื

ารตรวจสอบจากผูอ้ตรวจสอบจา
แจ้งจ้งขอต่อเวลาใขอต่อเ
โดยโดยออายใย

างานโดยดย O

rifier rifier ลงนามใน ลงนามใน W
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4.7 การปิดใบอนุญาตทํางาน (Permit Close-out) 
1) หัวหน้างาน (Supervisor, Foreman, Leadman) ตรวจสอบและยนืยนัวา่ไดป้ลดลอ็ค

กุญแจและป้ายเตือนออกจากอุปกรณ์เรียบร้อยของฝ่ายผูข้ออนุญาตแลว้ และทาํความ
สะอาดพืÊนทีÉทาํงาน (Housekeeping) ใหเ้รียบร้อย ก่อนแจง้ขอปิดใบอนุญาตกบัผูต้รวจสอบ
หนา้งาน (Onsite Verifier) 

2) ผู้ตรวจสอบหน้างาน (Onsite Verifier) ตรวจสอบการปลดการตดัแยก (ถา้งานไม่ต่อเนืÉอง) 
และปลดป้ายตดัแยกออกจากอุปกรณ์เรียบร้อยแลว้ และไดมี้การทาํความสะอาดพืÊนทีÉ
ทาํงาน (Housekeeping) ใหเ้รียบร้อย ก่อนลงนามปิดใบอนุญาตทาํงาน 

3) ผู้ออกใบอนุญาต (Permit Issuer) ยนืยนัวา่ไดมี้การปลดการตดัแยก (ถา้งานไม่ต่อเนืÉอง) 
และปลดป้ายตดัแยกออกจากอุปกรณ์เรียบร้อยแลว้ และทาํความสะอาดพืÊนทีÉทาํงาน 
(Housekeeping) ให้เรียบร้อย ก่อนลงนามปิดใบอนุญาตทาํงาน และเก็บบนัทึกใบอนุญาต
ตน้ฉบบัไวอ้ยา่งนอ้ย 1 เดือน 

4) ผู้ควบคุมงาน GC (GC Job Owner) เก็บบนัทึกสาํเนาใบอนุญาตไวอ้ยา่งนอ้ย 1 เดือน 

5. ข้อกาํหนดด้านความปลอดภัยสําหรับงานทีÉก่อให้เกดิประกายไฟหรือความร้อน (Hot Work) 
5.1 การตดัแยกระบบสําหรับงาน Hot work ตอ้งตดัแยกดว้ยวิธี Positive physical isolation เช่น 

การใส่ blind เป็นตน้ 

5.2 กรณีใบอนุญาตทํางานทีÉมีประกายไฟ (Hot Work Permit) ต้องมีการตรวจวดัก๊าซและ
บนัทึกผลตามระยะเวลาทีÉกาํหนด 

5.3 อุปกรณ์ทีÉใชห้รือปนเปืÊ อนไฮโดรคาร์บอนตอ้งทาํความสะอาดให้ปราศจากไฮโดรคาร์บอน
ตกคา้งก่อนทาํงาน Hot work 

5.4 ทาํการตรวจวดัแก๊สด้วยเครืÉองมือวดัทีÉได้มาตรฐานโดยผูต้รวจวดัแก๊ส (Authorized Gas 

Tester) ก่อนและระหวา่งทาํงาน Hot work 

หยุดงานทันทีและยกเลกิใบอนุญาตทํางาน หากมีการเปลีÉยนแปลง 
ขอบเขต วิธีการทํางาน แผนการตัดแยกหรือความไม่ปลอดภัยทีÉหน้างาน 

หากฝ่าฝืนหรือละเลย อาจจะทําให้เกิดอุบัติเหตุร้ายแรง 

nn) ) ตรวจสอบและยืตรวจสอบแ
บร้อยของฝ่ายผูข้ออของฝ่ายผู

ใหเ้รียยบบรร้้ออย ก่อน

site Verifiersite Verifier)) ตรว
ออกกจจาากกออุปปกกรณ์ ี

keepingping)) ใหเ้รียบร้ใหเ้รีย
นุญาาตต ((Permit IPer

ปลดปป้้ปปปาายยตัดัดแแยยกอ
ousekeepingousekeepin ) ใ

บไวอ้ไ
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5.5 ยา้ยวตัถุไวไฟหรือวสัดุทีÉติดไฟไดง้่าย ออกจากพืÊนทีÉทาํงาน Hot work หรือยา้ยพืÊนทีÉทาํงาน 
Hot work ออกจากพืÊนทีÉทีÉมีวตัถุไวไฟหรือวสัดุทีÉติดไฟไดง้่าย ให้มีระยะห่างอย่างน้อย 15 
เมตร 

5.6 ช่องเปิด (opening) บริเวณใกลเ้คียงในระยะ 15 เมตร ตอ้งปิดคลุม พร้อมเตือนอนัตราย เพืÉอ
ป้องกนัประกายไฟหรือสะเก็ดไฟ ร่วงหรือตกไปสัมผสักบัวตัถุไวไฟหรือวสัดุทีÉติดไฟได้
ง่าย 

5.7 ห้ามทาํงาน Hot work ระหว่างทีÉมีการขนถ่าย/ปล่อย/ระบายสารไฮโดรคาร์บอน บริเวณ
ใกลเ้คยีง 

5.8 เตรียมอุปกรณ์ดบัเพลิงเพียงพอ และพร้อมใช้งาน การทาํงาน Hot work ทีÉมีความเสีÉยงสูง
ควรจดัเตรียมสายฉีดนํÊาดบัเพลิงใหพ้ร้อมใชง้าน 

5.9 จดัตัÊงตูเ้ชืÉอมไวใ้นตาํแหน่งปลอดภยั สายดินและสายเชืÉอมมีสภาพทีÉดี ซึÉงสายดินของตูเ้ชืÉอม
ตอ้งต่อเขา้กบัชิÊนงานอยา่งถูกตอ้งแน่นหนา สายและ Connection อยูใ่นสภาพดี 

5.10 หากเป็นงาน Hot Work ในทีÉสูง ใหใ้ชผ้า้กนัไฟ (Fire Blanket) ชนิด Non-Asbestos ลอ้มรอบ
ทัÊง 4 ดา้นของพืÊนทีÉทาํงานมีถาดโลหะ ผา้กนัไฟ รองพืÊนป้องกนัสะเก็ดไฟตกใส่อุปกรณ์ทีÉ
อยู่ขา้งล่าง ซึÉ งในงานทีÉจาํเป็นตอ้งมีการกนัลมให้ใช้ผา้ใบกนัลมชนิดผา้ใบเต็นท์ชนิดหนา
เท่านัÊน (สภาพของผา้กนัไฟและผา้ใบจะตอ้งพร้อมใชง้าน ไม่ชาํรุด) 

5.11 วาลว์ หนา้แปลน ท่อ Drain ท่อ Vent ทุกตวัทีÉอยูใ่กลบ้ริเวณงาน Hot work รวมทัÊงท่อระบาย             
Contaminated Sewer ในบริเวณใกลเ้คียง จะตอ้งไดรั้บการตรวจสอบปริมาณก๊าซ มีการใส่
ปลัËกคลุมอุปกรณ์ทีÉคาดวา่จะมีประกายไฟตกลงไปถึงดว้ยผา้ทนไฟ 

5.12 กัÊนพืÊนทีÉปฏิบติังานและติดป้ายเตือนใหเ้ห็นชดัเจน 

5.13 สําหรับเครืÉองเชืÉอม ตดั ด้วยก๊าซ (Gas Welding and Cutting Equipment) ตอ้งมีการติดตัÊง
อุปกรณ์ป้องกนัไฟยอ้นกลบั (Flash back Arrestors) โดยติดตัÊงทัÊง 4 จุด ไดแ้ก่ 1. ทางออก
ของ Oxygen Regulator  2. ทางออกของ Fuel Gas Regulator 3. ดา้ม Torch ทางดา้นทีÉต่อกบั
สาย ออกซิเจน  และ 4. ดา้ม Torch ทางดา้นทีÉต่อกบัสายแก๊สเชืÊอเพลิง   

5.14 จัดเตรียมอุปกรณ์คุ ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล ให้เหมาะสมกับความเสีÉ ยงของ
ลกัษณะงาน 

5.15 Supervisor, Foreman, Leadman เฝ้าระวงัหลงัจากเสร็จงาน Hot work 1 ชัÉวโมง แต่สามารถ
ลดระยะเวลาไม่นอ้ยกวา่ 30 นาที หากเห็นวา่ไม่มีอนัตรายทีÉจะก่อใหเ้กิดการติดไฟ 

  

ล่อย/ระบายสารไฮ/ระบายสาร

ร้อมใช้งาน การทาํมใช้งาน กา
พร้ออมมใใชช้ง้งาานน

ลออดดภยั สสาายดดินนแล
างถถููกกตอ้งแนน่่นนหน

Work ในทีÉสูง ใหใ้ช้ในทีÉสูง ให
พืนททีÉททําํางานนมีีถา

าง ซึÉ งในงานทีÉจาํเป็ง ซึÉ งในงานทีÉจ
นน ((สสภภาาพพขของผ้
ลว์ หนา้แปลนลว์ หนา้แป
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6. ข้อกาํหนดด้านความปลอดภัยอืÉนๆ 

6.1 กรณี e-Permit เมืÉอถูกพิมพเ์ป็น Hard copy นาํไปใชที้Éหนา้งานใหย้ดึถือเป็นเอกสารตน้ฉบบั   
เพืÉอควบคุมการปฏิบติัและเก็บบนัทึกไวอ้ยา่งนอ้ย 1 เดือนหรือตามทีÉ Procedure กาํหนด 
และ 2 ปี สาํหรับงานทีÉเกิดอุบติัเหตุ 
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ใบอใบอนุนุญาตญาตทําทํางานงานที่ที่มีมีประกายไฟ (Hot Wประกายไฟ (Hot Work Pork Permiermit : Non-open flame)t : Non-open flame)

บบริริบ ษัษทัท พีพทีีทีทีที โกลบอล เคโกลบอล เคมิมิคอลคอล จําจํากักัด (มหาชน)ด (มหาชน)ัั ใบสั่งงานเลขที่/MOC No. - ใบอนุญาตเลขที่ HWHW-2025-067016-2025-067016

ผูขอใบอนุญาตทํางาน (ชื่อ-สกุล) เมธาเมธาสิสิททธิ์ธิ ์สสวัวัสสัดิ์ดิร์ัรัตตนน ใบอนุญาตทํางานนี้สําหรับ (ระบุบริษทัผูรับเหมา) GC Maintenance and Engineering CoGC Maintenance and Engineering Co., Ltd., Ltd. โทรศัพท 08314123590831412359

วันที่ขอเริ่มทํางาน วันที่ 17 Jun 202517 Jun 2025 เวลาเริ่มตนโดยประมาณ 08:0008:00 ถึง 17:0017:00 จํานวนผูปฏิบัติงาน 11 คน

ชือ่อปุกรณที่จะทํา E-1422-FinishAcetoneColumnVE-1422-FinishAcetoneColumnVentCondenserentCondenserVVVV อุปกรณหมายเลข Q-1-E-1422Q-1-E-1422

หมายเลขอุปกรณเพิ่มเตมิ :

รายละเอียดของงาน ตรวจสอบตรวจสอบวัวัดความหนาดความหนาททอออกจากอออกจากอุอุปกรปกรณณดดวยเควยเครื่รื่คค อง UTMอง UTM

  

เครื่องมอืและอปุกรณที่ใชทํางาน เคเครื่รื่คค อง UTMอง UTM

หนวยงาน PTTGC ที่ควบคุมงาน (ระบุชื่อหนวยงาน) M-PIM-PI-IRIR PTTGC Job Owner เมธาเมธาสิสิททธิ์ธิ ์สสวัวัสสั ดิ์ดิ์รัรตัตนน

ใบอใบอนุนุญาตญาตทําทํางานเฉพาะ (Speciงานเฉพาะ (Specific work permific work permit)t)

ใบอนุญาตทํางานในที่อับอากาศ เลขที่

ใบอนุญาตทํางานยกโดยรถเครน เลขที่

ใบอนุญาตทํางานขุด เลขที่

ใบอนุญาตทํางานปดอุปกรณ เลขที่

ใบอนุญาตทํางานถายภาพดวยรังสี เลขที่

ใบอนุญาตทํางานงานติดตัง้/รื้อถอนนั่งราน เลขที่

ใบอนุญาตทํางานประดานํ้า เลขที่

ใบอนุญาตงานไฟฟา เลขที่

ใบอนุญาตทํางานปดกั้นถนน เลขที่

เอกสารเอกสารอื่อืน่ๆ นๆ ที่ที่เเกี่กีย่วยวขขององ

การวิเคราะหงานเพื่อความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม (JSEA) GC18-(GC18-(TT-TT IIII-IP1)-2025-0011IP1)-2025-0011

ขอมูลความปลอดภัยสารเคมี (SDS) (ระบุสารเคมี)

HPWJ Pre-Job Checklist

P&ID, เสนทางเดินรถ

อื่นๆ LiLiffe Sae Safff ving Rving Rule 5+1.pdfule 5+1.pdf

สภาพกระบวนผสภาพกระบวนผลิลิตและการตและการตัตัดแยกดแยกอุอุปกรปกรณณ

สภาพของอปุกรณที่ใชงานครั้งสดุทายบรรจุดวย

1. ตัดแยกอุปกรณ ตาม TAG หมายเลข

รายละเอยีดการตัดแยก

  
  แนบ Isolation plan / EIC No.

ไฟล:

2. เตรียมระบบสําหรับงาน First Line Breaking / Equipment Opening

แนบ P&ID/PEFS/EFD พรอมทั้งระบุจุด Vent/Drain/Purge/Flush/Verify

ไฟล:

3. ตดัแยกระบบไฟฟา (ระบุ TAG หมายเลข)

Local switch

Breaker

อื่นๆ

รายละเอยีดการตัดแยก

  

แนบแบบแปลนไฟฟา ไมแนบแบบแปลนไฟฟา

ไฟล:

4. ตัดแยกระบบเครื่องมือวัด เครื่องมือควบคุม

Defeat/Overdue

By Pass Control Value

แนบ Logic Control Diagram ไมแนบ Logic Control Diagram

ไฟล:

5. สภาพอุปกรณ

ใช ไมใช สภาพของอปุกรณ ใช ไมใช สภาพของอุปกรณ

หยุดอุปกรณแลว อุปกรณผานการทําความสะอาดแลว

ปลอยความดนัออกหมดแลว ถอดทอ หรือขอตอออกแลว

ปลอยของเหลวออกหมดแลว ผานการทําความสะอาดดวยไนโตรเจนแลว

อาจมีของเหลวตกคาง ผานการทําความสะอาดดวยไอนํ้าแลว

อาจมีความดันตกคาง ผานการทําความสะอาดดวยนํ้าแลว

อาจมีอณุหภูมิสูง อุปกรณไฟฟาไดทําการตัดแยกครบถวนแลว

อาจมีอณุหภูมิตํ่า/ตดิลบ ทออปุกรณไดตัดแยกแลว

อื่นๆ

ให On-site Verifier ตรวจสอบและลงนามกอนเริ่มงาน

ติดตอ/แจง On-site verifier กอนเริ่มงาน (ระบุชื่อ) วิวิทูทูรรยย กิ่กิ่งเกตงเกต

ขอควรปฏบิัติ ขอควรระวัง

  
  
  

ขขออกํากําหนดความปลอดหนดความปลอดภัภัยย

ปดกัน้บริเวณทํางาน ตอสายดับเพลงิ Standby หยุดทํางานเมื่อตรวจพบสารไฮโดรคารบอนรั่ว

ปดครอบรางระบายในรัศมี 15 เมตร ตรวจสอบ Eye washer ใหพรอมใชงาน ไมปลอยของเหลว ไมระบายความดัน หรือเก็บตัวอยางในพื้นที่ที่กําลงัทํางาน

เตรียมเครื่องระบายอากาศ (งานในที่อับอากาศ) เจาะทอเพื่อตรวจวัดกาซ สื่อสาร ทําความเขาใจรายละเอยีด Work permit ใหกับทีมงานกอนเริ่มงาน

ฉีดนํ้าในกรณีที่มีการถอดแผนกั้นละออง มีอุปกรณวัดแกสสวนบุคคล (ระบุ)

มีสารที่ลุกติดไฟไดเอง (Pyrophoric) ตองแชหรือฉีดนํ้า ปดกัน้ประกายไฟ/ลอมผากนัไฟ ตอสายฉีดพนไอนํ้าพรอมใชงาน
ระวังกระแทกวาลวหรืออุปกรณขางเคยีง เชน Protection

wire, Latch valve
มีถังดับเพลิงที่บริเวณทํางาน จัดปายเตือนภัย / ไฟเตือนภัย

อื่นๆ

เตรียม Stand-by Person with PPE (First Line Breaking) มาตรการฟนอลโซน

ขอควรระวังเพิ่มเติม:
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พื้นที่ทํางาน (GPC/BU/Plant) GC18 > RGC18 > Restricted Arestricted ArRRR eaea สถานที่ทํางาน (ชื่อหนวยการผลิต) Phenol ISBL1 > FrPhenol ISBL1 > Fractionation Uniactionation Unit (Unit (Unit 1400)t 1400)

1. Q-1-P-1402A1. Q-1-P-1402AA
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ผลของการตรวจวัวัดดกกาซ (าซ (ทําทําเคเครื่รื่คค องหมายองหมาย สําสําหหรัรับแบแกกสสที่ที่ตตององทําทําการตรวจการตรวจวัวัด)ด)ัั

วัวันนที่ที่ เวลาเวลา
%LEL%LEL ( (0%)(0%)

ความความถี่ถีทุ่ทุกก 44 ชม.ชม.

%O2%O2 (19.5-23.5% O2)(19.5-23.5% O2)

ความความถี่ถีทุ่ทุกก 44 ชม.ชม.

H2SH2S (5 ppm)(5 ppm)

ความความถี่ถี่ทุทุกก 44 ชม.ชม.

CO CO (25 ppm)(25 ppm)

ความความถี่ถี่ทุทุกก 4 ชม.ชม.

BBenzenzeneene (1 ppm)(1 ppm)

ความความถี่ถี่ทุทุกก 44 ชม.ชม.

- ppm/%ppm/%

ความความถี่ถี่ทุทุกก 44 ชม.ชม.
AGT (AGT (ชิ่ชิอ่)อ)

อุอุปกรปกรณณปปององกักันนอัอันตรายนตรายสสวนวนบุบุคคล คคล ขีขีดด อุอุปกรปกรณณปปององกักันนสสวนวนบุบุคคลคคลที่ที่ตตองการใองการใชช
แวนครอบตานิรภัย (Goggle) / Face Shield ชุดปองกนัสารเคมี กรด / ดาง / ความรอน / Full Body Harness  / ชุดปองกันฝุนละออง
Ears plug  / Ears muff รองเทากันสารเคมี หนากากกรองสารเคมี  Half-face/Full-Face Mask with Catridge / Fume/Mist Mask

อุปกรณ PPE มาตรฐาน (หมวกนิรภัย, รองเทานิรภัย, แวนตานิรภัย)

ชุดปองกนัสารเคมีอืน่ๆ

ถุงมือ เลอืกมากกวาหนึ่งประเภท / ผา / หนัง  / กันสารเคมี, กรด, ดาง / ความรอน / กนับาด / กนัไฟฟา / กันกระแทก / ไนไตร เคลอืบนิโอพรีน / นิโอพรีน

ถงุมืออืน่ๆ (ระบุ)  

อุปกรณอื่น ๆ (ระบุ)

อุปกรณ PPE พิเศษสําหรับ First Line Breaking (ระบุเมื่อเกี่ยวของกบังาน First Line Breaking)

ชุดปองกนัสารเคมี กรด / ดาง / ความรอน / ฝุนละออง หนากากกรองสารเคมี  Half-face/Full-Face Mask with Catridge / Fume/Mist Mask / ฝุน

แวนครอบตานิรภัย (Goggle) / Face Shield รองเทากันสารเคมี

ชุดปองกนัสารเคมีอืน่ๆ

ถุงมือ เลอืกมากกวาหนึ่งประเภท / ผา / หนัง / กันสารเคมี, กรด, ดาง / ความรอน / กันบาด / กนัไฟฟา / กันกระแทก / ไนไตร เคลอืบนิโอพรีน / นิโอพรีน

ถงุมืออืน่ๆ (ระบุ)  

ผูผูออนุนุมัมัติติัั

ผูผูออกใบอออกใบอนุนุญาตญาตทําทํางานงาน ((ชื่ชื่อ Pอ Permiermit It Issuer)ssuer) พิพริภพ ประรภพ ประพัพนันธธวงวงษษ (ลาย(ลายมืมืออชื่ชือ่)อ) พิพริภพ ประรภพ ประพัพนันธธวงวงษษ

ผูผูรรวมออกใบอวมออกใบอนุนุญาตญาต ((ถถาามีมี)) ((ชื่ชื่อ Countersign 1)อ Countersign 1) (ลาย(ลายมืมืออชื่ชือ่)อ)

ผูผูรรวมออกใบอวมออกใบอนุนุญาต (ญาต (ถถาามีมี)) ((ชื่ชื่อ Countersign 2)อ Countersign 2) (ลาย(ลายมืมืออชื่ชือ่)อ)

ผูผูออนุนุมัมัติติัั ใบอใบอนุนุญาตญาตทําทํางานงาน ((ชื่ชื่อ Pอ Permiermit Apprt Approovver)er) ชัชัยณรงยณรงคค ตาพรมตาพรม (ลาย(ลายมืมืออชื่ชือ่)อ) ชัชัยณรงยณรงคค ตาพรมตาพรม

ผูผูรรวมอวมอนุนุมัมัติติัั ใบอใบอนุนุญาต (ญาต (ถถาามีมี)) ((ชื่ชื่อ Cosigner)อ Cosigner) (ลาย(ลายมืมืออชื่ชือ่)อ)

(Countersign กรณเีปนงานที่มีผลกระทบกบัหนวยงานผลิต หรือพื้นที่อืน่ๆ / Cosigner กรณเีปนงานที่มคีวามเสี่ยงสูง)

ใบอนุญาตทํางานออกเมื่อวันที่ 16 Jun 202516 Jun 2025 เวลา : 06:4906:49

(ใบอนุญาตทํางานสามารถใชงานไดตลอดกะหรือเวลาการปฏิบัตงิานปกตแิละสามารถขอตออายุใชงานไดไมเกิน 12 ชั่วโมง)

หัหัวหวหนนางาน (Supervisorางาน (Supervisor, F, Frrr ororeman, Leadman)eman, Leadman) ไไดดทําทําความเความเขขาใจาใจสิ่สิ่งงที่ที่ตตองระองระวัวังในการปงในการปัั ฏิฏบิับัติติัั งานคงานครั้รัง้งนี้นี้ และไและไดดออธิธบิายใบายใหหผูผูปปฏิฏบิับัติติัั งานทราบและงานทราบและถืถือปอปฏิฏิบับัติติัั ออยยางเคางเครรงคงครัรดัด

ชื่ชือ่อหัหัวหวหนนางานางาน เมธาเมธาสิสิททธิ์ธิ ์สสวัวัสสัดิ์ดิ์รัรัตตนน (ลายมือชือ่) วันที่ เวลา

On-site verifier ไดทําการตรวจสอบสภาพพื้นที่ทํางานตามที่ไดรองขอ และยืนยันผล Gas test รวมกับ Authorized gas tester เรียบรอยแลว

ผูผูตรวจสอบหตรวจสอบหนนางาน (างาน (ชื่ชื่อ On-siอ On-site vte verierifier)fier) วิวิทููทูรรยย กิ่กิง่เกตงเกต (ลายมือชือ่) (เปนผูตรวจสอบหนางานและลงนามคนสดุทายกอนใหเริ่มทํางาน)

การการตตออาออายุยใุบอใบอนุนุญาตญาตทําทํางาน งาน อายุใบอนุญาตทํางานจะสิ้นสุดลงไมเกิน 12 ชั่วโมง สามารถตออายุใบอนุญาตทํางานไดไมเกิน 24 ชัว่โมง (ยกเวนกรณี Turnaround)

ผูอนุมัติใบอนุญาต ไดตรวจสอบสภาพพื้นที่ กระบวนการผลิตและอุปกรณที่หนางานแลววาความปลอดภัยเพียงพอ และไดรับการตรวจวัดกาซพรอมทั้งไดบันทึกผลการตรวจสอบไวแลว

ขอตออายุใบอนุญาตทํางาน  ครั้งที่ 00    วันที่ เวลา ถึงวันที่ เวลา

ผูผูออนุนุมัมัติติัั ใบอใบอนุนุญาตญาตทําทํางานงาน ((ชื่ชื่อ Pอ Permiermitt ApprApproovver)er) (ลายมือชือ่) วันที่

หัหัวหวหนนางานางาน รับทราบการตออายุใบอนุญาตทํางาน ((ชื่ชื่ออหัหัวหวหนนางาน)างาน) (ลายมือชือ่) วันที่

การการปปดใบอดใบอนุนุญาตญาตทําทํางานงาน

กญุแจ/ปาย Lock อปุกรณ, เครื่องมือ และปายเตือนปลดออกเรียบรอยแลว N/A ใช ไมใช ถาไมใช (ใสเหตุผล)

การปดใบอนุญาต งานเสร็จสมบูรณ งานยังไมเสร็จ ระบุเหตุผล

ผูผูคืคนืใบอนใบอนุนุญาตการญาตการทําทํางาน (งาน (ชื่ชื่ออหัหัวหวหนนางาน)างาน) เมธาเมธาสิสิททธิ์ธิ ์สสวัวัสสัดิ์ดิร์ัรตัตนน (( เมธาเมธาสิสิททธิ์ธิ์ สสวัวัสสัดิ์ดิร์ัรตัตนน )) วันที่ 17 Jun 202517 Jun 2025 เวลา 17:0017:00

ผลการตรวจผลการตรวจพื้พืน้นที่ที่ทําทํางานงาน ยอมรับ ไมยอมรับ ระบุเหตุผล

ผูผูตรวจสอบตรวจสอบพื้พืน้นที่ที่ทําทํางาน (งาน (ชื่ชือ่ On-siอ On-site vte verierifier)fier) (( )) วันที่ เวลา

ผูผูออกใบอออกใบอนุนุญาตญาตทําทํางาน (งาน (ชื่ชือ่ Pอ Permiermit It Issuer)ssuer) พิพิรภพ ประรภพ ประพัพนันธธวงวงษษ (( พิพริภพ ประรภพ ประพัพนันธธวงวงษษ )) วันที่ 17 Jun 202517 Jun 2025 เวลา 17:0017:00

ShortFlowShortFlow ใบอใบอนุนุญาตเลขญาตเลขที่ที่ HWHW-2025-067016-2025-067016
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สว่นทีѷ 1 รายละเอยีดของงานหรอืกจิกรรมทีѷทาํ (โดย Job Owner) JSEA No. GC18-(T-II-IP1)-2025-0011
ชืѷองาน/กจิกรรม : Ultrasonic Thickness Measurement รายละเอยีดของงาน/กจิกรรม : วดัความหนาทอ่และอปุกรณ์
วตัถปุระสงคข์องงาน/กจิกรรม : วดัความหนาทอ่และอปุกรณ์ ระยะเวลาปฏบิตังิาน : 3 Jan 2025 - 31 Dec 2025
สถานทีѷปฏบิตังิาน : Phenol ISBL2, Phenol ISBL1, Phenol OSBL อปุกรณท์ีѷจะซอ่ม : Piping, Pressure vessel and heat exchanger

อปุกรณ/์เครืѷองมอืทีѷใช ้: เครืѷองวดัความหนา (UTM)
ผูร้ับรองผลการวเิคราะหอ์ืѷนๆ (Other) : -

สว่นทีѷ 2 การชีҟบง่อนัตรายและลกัษณะปญัหาสิѷงแวดลอ้ม และการกาํหนดมาตรการป้องกนั (โดย JSEA Team)

ดา้นความปลอดภยั : การบาดเจ็บ/เจ็บป่วย ไฟไหม/้ระเบดิ ทรัพยส์นิเสยีหาย กระทบตอ่กระบวนการผลติ (เชน่ เปลีѷยนแปลงความดนั อณุหภมู)ิ

ไมม่ผีลกระทบ

ดา้นสิѷงแวดลอ้ม : มลพษิทางอากาศ/กลิѷน เสยีงดงั นํѸาเสยี/ปนเปืѸอน ดนิปนเปืѸอน ทศันยีภาพ/ภาพลกัษณ์ ไมม่ผีลกระทบ

อืѷนๆ :

ขอ้ชีҟบง่อนัตรายและผลกระทบดา้นสิѷงแวดลอ้ม ทีѷอาจจะเกดิขึҟนในแตล่ะข ัҟนตอน และกาํหนดมาตรการป้องกนั

ลาํดบัทีѷ ข ัҟนตอนการทาํงาน อนัตรายหรอืผลกระทบทีѷอาจเกดิขึҟน มาตรการป้องกนัหรอืลดอนัตราย/ผลกระทบ ผลการตรวจสอบการปฏบิตั ิ

1 เตรยีมอปุกรณแ์ละเครืѷองมอืตรวจสอบ

1.1 อปุกรณแ์ละเครืѷองมอืตกหลน่ ไดร้ับความเสยี
หาย 
ชนดิการบาดเจ็บ : วตัถตุกใส่
1.2 อปุกรณแ์ละเครืѷองมอืตกใสเ่ทา้ผูป้ฏบิตังิาน 
ชนดิการบาดเจ็บ : วตัถตุกใส่

1.1.1 จัดหาพืѸนทีѷสําหรับการเตรยีมอปุกรณใ์ห ้
สะดวกและเหมาะสม

1.2.1 สวมใสร่องเทา้นริภยัขณะเตรยีมอปุกรณ์

บรษิทั พทีที ีโกลบอล เคมคิอล จาํกดั (มหาชน) F-(Q-TS)-007: แบบฟอรม์การวเิคราะหง์านเพืѷอความปลอดภยัและสิѷงแวดลอ้ม
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ประกาศใชค้รัѸงทีѷ
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อนัตรายหรื

รวจสอบ

OVOV
RORO

1.1 อปุก ครืѷ
หาย
ช ดการ
1.2

ลาํดบัทีѷ ข ัҟนตอนการทาํงาน อนัตรายหรอืผลกระทบทีѷอาจเกดิขึҟน มาตรการป้องกนัหรอืลดอนัตราย/ผลกระทบ ผลการตรวจสอบการปฏบิตั ิ

2 การเดนิทางเขา้-ออก ในพืѸนทีѷปฏบิตังิาน

3 เขา้ปฏบิตังิาน

2.1 ลืѷนหรอืสะดดุลม้ 
ชนดิการบาดเจ็บ : ลืѷน หกลม้

2.2 อบุตัเิหตจุากการปัѷนจักรยาน 
ชนดิการบาดเจ็บ : กระแทกกบัวตัถเุคลืѷอนไหว

2.1.1 เดนิดว้ยความระมดัระวงั สงัเกตพุืѸนทีѷเปียก
แฉะ 
และสิѷงกดีขวาง
2.2.1 ตรวจสอบสภาพจักรยานและขบัขีѷดว้ย
ความเร็วทีѷ 
เหมาะสม ปฏบิตัติามกฎระเบยีบ ไมข่บัจักรยาน
เขา้ในเขตกระบวนการผลติ และผุข้ีѷจักรยานตอ้ง
ผา่นการอบรม ขึѸนทะเบยีน รวมถงึตดิสตกิเกอรใ์ห ้
ชดัเจน

3.1 ลืѷนจากคราบนํѸาหรอืนํѸามนั 
ชนดิการบาดเจ็บ : ลืѷน หกลม้

3.2 ฝุ่ นผงเขา้ตา
3.3 การสมัผัสสารเคมจีากอปุกรณ ์
ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี

3.4 เครืѷอง UTM รว่งหลน่ไดร้ับความเสยีหาย 
ชนดิการบาดเจ็บ : วตัถตุกใส่

3.5 ทอ่หรอือปุกรณม์กีารรัѷวไหล 
ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี

3.1.1 แจง้ผูเ้กีѷยวขอ้งใหท้ําความสะอาดเพิѷมเตมิ 
กรณี 
พบเจอคราบนํѸาหรอืนํѸามนัมากเกนิไป
3.1.2 สํารวจพืѸนทีѷกอ่นเขา้ปฏบิตังิานและ
ระมดัระวงั 
บรเิวณทีѷมคีราบเปียกชืѸน
3.2.1 สวมใสแ่วน่ครอบตานริภยั
3.3.1 สวมใสถ่งุมอืป้องกนัสารเคมี
3.3.2 ใหส้วมอปุกรณ ์PPE โดยอา้งองิพืѸนทีѷ ทีѷทํา 
เชน่ Phenol zone เป็นตน้ 
3.4.1 สวมใสส่ายคลอ้งเครืѷอง UTM , ใสน่ํѸายา  
Couplant ในกระเป๋าทีѷมฝีาปิดใหม้ดิชดิ ป้องกนั
การรว่งหลน่
3.5.1 ทําการตดัแยกระบบในกรณีทีѷเป็นสารเคมี
อนัตราย
3.5.2 สวมใส ่Full Face Sheild, ถงุมอืกนัความ
รอ้นหรอืกนัสารเคม ี สวมใสช่ดุป้องกนัสารเคม ี   
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เหมาะสม ปฏ ามกฎ
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รอืนѸานํ ม
เจบ : ลนื กลม้

3.2 ฝฝน
3.3 กา
ชนดกา

ลาํดบัทีѷ ข ัҟนตอนการทาํงาน อนัตรายหรอืผลกระทบทีѷอาจเกดิขึҟน มาตรการป้องกนัหรอืลดอนัตราย/ผลกระทบ ผลการตรวจสอบการปฏบิตั ิ

4 การสอบเทยีบเครืѷองมอื

5
ทาสารเคลอืบเพืѷอเป็นตวักลางของคลืѷน
เสยีง

6 ตรวจสอบอปุกรณ์

7 นําสารเคลอืบออกและทําความสะอาด

3.6 ทอ่หรอือปุกรณม์อีณุหภมูสิงู
ชนดิการบาดเจ็บ : สมัผัสความรอ้น

3.7 เกดิภาวะหตูงึอยา่งรนุแรงชัѷวขณะ 
ชนดิการบาดเจ็บ : จากเสยีง

โดยปฏบิตัติาม phenol zone (  
1300/2300/1400/2400/1500/2500)                 
3.6.1 ทําการตดัแยกระบบในกรณีทีѷเป็นสารเคมี
อนัตราย
3.6.2 ไมใ่ช ้Probe ตรวจสอบงานทีѷมอีณุหภมูสิงู 
ตอ่เนืѷองนานเกนิไป
3.6.3 สวมใสถ่งุมอืหนังกนัความรอ้น
3.7.1 สวมใส ่Ear muffs หรอื Ear plugs ทกุครัѸง 
ในพืѸนทีѷทีѷโรงงานแจง้เตอืนเรืѷองระดบัเสยีง หรอื
บรเิวณทีѷรูส้กึวา่เสยีงดงัเกนิควร

4.1 เครืѷอง UTM รว่งหลน่ใสเ่ทา้ ทําใหบ้าดเจ็บ 
ชนดิการบาดเจ็บ : วตัถตุกใส่

4.1.1 ใสร่องเทา้นริภยั
4.1.2 ในกรณีวางกบัพืѸน ใหว้างไวใ้นทีѷมัѷนคง
4.1.3 ในกรณียกขึѸนจากพืѸน ใหใ้สส่ายคลอ้งคอ

5.1 สารเคลอืบเขา้ตา หรอืปาก 
ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี

5.1.1 ใสถ่งุมอืหนังเพืѷอป้องกนัสารเคลอืบ
5.1.2 สวมใสแ่วน่ตานริภยั และไมเ่ลน่กนัขณะ
ทํางาน ทํางานดว้ยความระมดัระวงั

6.1 หวัโพรบรว่งออกจากมอื ทําใหเ้สยีหาย 
ชนดิการบาดเจ็บ : ถกูกระแทก/ถกูตี

6.1.1 จับหวัโพรบใหม้ัѷนคง

7.1 สารเคลอืบตดิผวิทอ่ 
ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารพษิ

7.1.1 ใชเ้กยีงขดูออกเพืѷอ ป้องกนัสารตกคา้งบน
ผวิทอ่
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ารตดัแยกระบบในกรั ณีทเปปนสา
าย
ไมใ่ช obe ตรวจสอบงา

ตอ่เน นาน ไป
3.6.3 สวมใส
3 สวมใส่
ใน
บ ิ

M รวง ลน่ใสเทา้ ทําใหบ้าด
บาดเจ็บ : วตัถุ กใส่

5 1 ารเค บเขา้ต
ชนดการบ บ : จา

6.1 หวัโั
ช

สว่นทีѷ 3 รบัรองผลการวเิคราะห ์(โดย JSEA Team) 3.1ชืѷอ Job Owner ภคัพล นรสหี์ หน่วยงาน/บรษิัท T-II-IP1
การพจิารณาลา่สดุ : Approved

วนัทีѷ 3 Jan 2025 (ครัѸงทีѷ 1), 15 
Jan 2025 (ครัѸงทีѷ 2)

3.2 ชืѷอผูแ้ทน Area Owner :
สมโภช สายสงวน

การพจิารณาลา่สดุ : Approved
วนัทีѷ : 16 Jan 2025

3.3 ชืѷอผูแ้ทน SHE :
ศกัดิѻเกษม สายใหม

การพจิารณาลา่สดุ : Approved
วนัทีѷ : 17 Jan 2025

3.4 ชืѷอผูแ้ทน Contractor :
 

การพจิารณาลา่สดุ :  
วนัทีѷ :  

3.5 อืѷนๆ ระบ ุ:
การพจิารณาลา่สดุ :   

สว่นทีѷ 4.1 การอนมุตั ิJSEA ของ Job Owner Manager
ขอ้เสนอแนะเพิѷมเตมิ (ถา้ม)ี :  
ลงชืѷอ สริวิรรณ เฮรแ์มน การพจิารณาลา่สดุ : Approved วนัทีѷ 20 Jan 2025

สว่นทีѷ 4.2 การอนมุตั ิJSEA ของ Area Owner Manager
ขอ้เสนอแนะเพิѷมเตมิ (ถา้ม)ี:  
ลงชืѷอ ณัฐวชิช ์พงศส์ริภิควตั การพจิารณาลา่สดุ : Approved วนัทีѷ 20 Jan 2025

สว่นทีѷ 4.3 การอนมุตั ิJSEA ของ SHE Manager
ขอ้เสนอแนะเพิѷมเตมิ (ถา้ม)ี :  
ลงชืѷอ พมิพป์ระภา การณุมรรคผล การพจิารณาลา่สดุ : Approved วนัทีѷ 17 Jan 2025

สว่นทีѷ 5 การสืѷอสาร JSEA (โดยหวัหนา้งาน) ไดท้ําการสืѷอสารใหผู้ป้ฏบิตังิานทราบและเขา้ใจ JSEA กอ่นเริѷมงานแลว้ โดยมผีูเ้ขา้รับการสืѷอสารทัѸงหมด ราย
ลงชืѷอหวัหนา้งาน  ตําแหน่ง Permit Supervisor หน่วยงาน/บรษิัท  วนัทีѷ  

สว่นทีѷ 6 ตรวจสอบผลการปฏบิตัติามมาตรการป้องกนั (โดยหวัหนา้งาน) ไดต้รวจสอบและควบคมุใหม้กีารปฏบิตัติามมาตรการป้องกนัทีѷกําหนดไวอ้ยา่งครบถว้นแลว้
ลงชืѷอหวัหนา้งาน  ตําแหน่ง Permit Supervisor หน่วยงาน/บรษิัท  วนัทีѷ  

บรษิทั พทีที ีโกลบอล เคมคิอล จาํกดั (มหาชน) F-(Q-TS)-007: แบบฟอรม์การวเิคราะหง์านเพืѷอความปลอดภยัและสิѷงแวดลอ้ม

JSEA No. GC18-(T-II-IP1)-2025-0011
ประกาศใชค้รัѸงทีѷ

วนัทีѷบงัคบัใช ้: 20 Jan 2025
วนัทีѷหมดอาย ุ: 20 Jan 2026

APPROVEDD
P1

VEEDE
3.43.4 ชชืѷอืผูแ้ทนน Cont Con

การก พิจิารณาจารณาลล่า่าส
วนัททีѷ : :

OV
ROการการพพจิารณาณาลล่า่าสดุ

PPRก

APวหนน ้า้งานางาน)) ไไดท้ําการารสสืืѷѷ ืือืสารใอ หผ้ป้้
ตตํําาแหแ นAAามมาตรการมาตรกา ปปปององกก ัั



ใบอใบอนุนุญาตญาตทําทํางานงานที่ที่มีมีประกายไฟ (Hot Wประกายไฟ (Hot Work Pork Permiermit : Non-open flame)t : Non-open flame)

บบริริบ ษัษทัท พีพทีีทีทีที โกลบอล เคโกลบอล เคมิมิคอลคอล จําจํากักัด (มหาชน)ด (มหาชน)ัั ใบสั่งงานเลขที่/MOC No. - ใบอนุญาตเลขที่ HWHW-2025-009132-2025-009132

ผูขอใบอนุญาตทํางาน (ชื่อ-สกุล) บุบุปผา พงปผา พงษษศัศกักดิ์ดิ์ ใบอนุญาตทํางานนี้สําหรับ (ระบุบริษทัผูรับเหมา) Thai ExprThai Expressess โทรศัพท 08267653560826765356

วันที่ขอเริ่มทํางาน วันที่ 29 Jan 202529 Jan 2025 เวลาเริ่มตนโดยประมาณ 08:0008:00 ถึง 20:0020:00 จํานวนผูปฏิบัติงาน 33 คน

ชือ่อปุกรณที่จะทํา TKTK-4101A-4101AKKK -Pr-Propopylene Fylene Feed Teed TanksanksTTTT อุปกรณหมายเลข Q-1-Q-1-TKTK-- -4101A-4101AKKK

หมายเลขอุปกรณเพิ่มเตมิ : ไไมมมีมีหมายเลขหมายเลขอุอุปกรปกรณณเเพิ่พิม่เมเติตมิม

รายละเอียดของงาน clean tube bundle, coclean tube bundle, covver 2E-2203A,2-E-2412,2-E-2414er 2E-2203A,2-E-2412,2-E-2414,2-E-2428,2-E-2428 ที่ที่ลานคลานคลีลีน โดยใน โดยใชชไฮเพลสเชอไฮเพลสเชอรร เเปปาลมาลม

  

เครื่องมอืและอปุกรณที่ใชทํางาน hand toolshand tools

หนวยงาน PTTGC ที่ควบคุมงาน (ระบุชื่อหนวยงาน) PH-MN-MMPH-MN-MM PTTGC Job Owner พพรรอมพงอมพงศศ เอมแสงเอมแสง

ใบอใบอนุนุญาตญาตทําทํางานเฉพาะ (Speciงานเฉพาะ (Specific work permific work permit)t)

ใบอนุญาตทํางานในที่อับอากาศ เลขที่

ใบอนุญาตทํางานยกโดยรถเครน เลขที่

ใบอนุญาตทํางานขุด เลขที่

ใบอนุญาตทํางานปดอุปกรณ เลขที่

ใบอนุญาตทํางานถายภาพดวยรังสี เลขที่

ใบอนุญาตทํางานงานติดตัง้/รื้อถอนนั่งราน เลขที่

ใบอนุญาตทํางานประดานํ้า เลขที่

ใบอนุญาตงานไฟฟา เลขที่

ใบอนุญาตทํางานปดกั้นถนน เลขที่

เอกสารเอกสารอื่อืน่ๆ นๆ ที่ที่เเกี่กีย่วยวขขององ

การวิเคราะหงานเพื่อความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม (JSEA) GC18-(PH-MN-MM)-2025-0033GC18-(PH-MN-MM)-2025-0033

ขอมูลความปลอดภัยสารเคมี (SDS) (ระบุสารเคมี)

HPWJ Pre-Job Checklist 8. F-(Q-8. F-(Q-TT-- S)-OEMS-029_R0_รายการตรวจสอบS)-OEMS-029_R0_รายการตรวจสอบกกอนเอนเริ่ริ่เเ มงานมงานฉีฉดีดนํ้านํ้า.pdf.pdf

P&ID, เสนทางเดินรถ

อื่นๆ 4+1.pdf4+1.pdf, Ef, Effff fffff ectivectivffff e (1).pdfe (1).pdf, SWO I, SWO Ifff nput Fnput Form (1).pdform (1).pdf

สภาพกระบวนผสภาพกระบวนผลิลิตและการตและการตัตัดแยกดแยกอุอุปกรปกรณณ

สภาพของอปุกรณที่ใชงานครั้งสดุทายบรรจุดวย

1. ตัดแยกอุปกรณ ตาม TAG หมายเลข

รายละเอยีดการตัดแยก

  
  แนบ Isolation plan / EIC No.

ไฟล:

2. เตรียมระบบสําหรับงาน First Line Breaking / Equipment Opening

แนบ P&ID/PEFS/EFD พรอมทั้งระบุจุด Vent/Drain/Purge/Flush/Verify

ไฟล:

3. ตดัแยกระบบไฟฟา (ระบุ TAG หมายเลข)

Local switch

Breaker

อื่นๆ

รายละเอยีดการตัดแยก

  

แนบแบบแปลนไฟฟา ไมแนบแบบแปลนไฟฟา

ไฟล:

4. ตัดแยกระบบเครื่องมือวัด เครื่องมือควบคุม

Defeat/Overdue

By Pass Control Value

แนบ Logic Control Diagram ไมแนบ Logic Control Diagram

ไฟล:

5. สภาพอุปกรณ

ใช ไมใช สภาพของอปุกรณ ใช ไมใช สภาพของอุปกรณ

หยุดอุปกรณแลว อุปกรณผานการทําความสะอาดแลว

ปลอยความดนัออกหมดแลว ถอดทอ หรือขอตอออกแลว

ปลอยของเหลวออกหมดแลว ผานการทําความสะอาดดวยไนโตรเจนแลว

อาจมีของเหลวตกคาง ผานการทําความสะอาดดวยไอนํ้าแลว

อาจมีความดันตกคาง ผานการทําความสะอาดดวยนํ้าแลว

อาจมีอณุหภูมิสูง อุปกรณไฟฟาไดทําการตัดแยกครบถวนแลว

อาจมีอณุหภูมิตํ่า/ตดิลบ ทออปุกรณไดตัดแยกแลว

อื่นๆ

ให On-site Verifier ตรวจสอบและลงนามกอนเริ่มงาน

ติดตอ/แจง On-site verifier กอนเริ่มงาน (ระบุชื่อ) ปองพล ปองพล สุสุขวาขวารีรีาา

ขอควรปฏบิัติ ขอควรระวัง

  
  
  

ขขออกํากําหนดความปลอดหนดความปลอดภัภัยย

ปดกัน้บริเวณทํางาน ตอสายดับเพลงิ Standby หยุดทํางานเมื่อตรวจพบสารไฮโดรคารบอนรั่ว

ปดครอบรางระบายในรัศมี 15 เมตร ตรวจสอบ Eye washer ใหพรอมใชงาน ไมปลอยของเหลว ไมระบายความดัน หรือเก็บตัวอยางในพื้นที่ที่กําลงัทํางาน

เตรียมเครื่องระบายอากาศ (งานในที่อับอากาศ) เจาะทอเพื่อตรวจวัดกาซ สื่อสาร ทําความเขาใจรายละเอยีด Work permit ใหกับทีมงานกอนเริ่มงาน

ฉีดนํ้าในกรณีที่มีการถอดแผนกั้นละออง มีอุปกรณวัดแกสสวนบุคคล (ระบุ)

มีสารที่ลุกติดไฟไดเอง (Pyrophoric) ตองแชหรือฉีดนํ้า ปดกัน้ประกายไฟ/ลอมผากนัไฟ ตอสายฉีดพนไอนํ้าพรอมใชงาน
ระวังกระแทกวาลวหรืออุปกรณขางเคยีง เชน Protection

wire, Latch valve
มีถังดับเพลิงที่บริเวณทํางาน จัดปายเตือนภัย / ไฟเตือนภัย

อื่นๆ

เตรียม Stand-by Person with PPE (First Line Breaking) มาตรการฟนอลโซน

ขอควรระวังเพิ่มเติม:
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พื้นที่ทํางาน (GPC/BU/Plant) GC18 > RGC18 > Restricted Arestricted ArRRR eaea สถานที่ทํางาน (ชื่อหนวยการผลิต) Phenol OSBL > OSBL UniPhenol OSBL > OSBL Unit 4100t 4100

PPerm
i

erm
it Pr
t Prepar

eparation
ation

ผลของการตรวจผลของการตรวจวัวัดดกกาซ (าซ (ทําทําเคเครื่รื่คค องหมายองหมาย สําสําหหรัรับแบแกกสสที่ที่ตตององทําทําการตรวจการตรวจวัวัด)ด)ัั

วัวันนที่ที่ เวลาเวลา
%LEL%LEL ( (0%)(0%)

ความความถี่ถีทุ่ทุกก 44 ชม.ชม.

%O2%O2 (19.5-23.5% O2)(19.5-23.5% O2)

ความความถี่ถีทุ่ทุกก 44 ชม.ชม.

H2SH2S (5 ppm)(5 ppm)

ความความถี่ถี่ทุทุกก 44 ชม.ชม.

CO CO (25 ppm)(25 ppm)

ความความถี่ถี่ทุทุกก 4 ชม.ชม.

BBenzenzeneene (1 ppm)(1 ppm)

ความความถี่ถี่ทุทุกก 44 ชม.ชม.

- ppm/%ppm/%

ความความถี่ถี่ทุทุกก 44 ชม.ชม.
AGT (AGT (ชิ่ชิอ่)อ)

อุอุปกรปกรณณปปององกักันนอัอันตรายนตรายสสวนวนบุบุคคล คคล ขีขีดด อุอุปกรปกรณณปปององกักันนสสวนวนบุบุคคลคคลที่ที่ตตองการใองการใชช
แวนครอบตานิรภัย (Goggle)  / Face Shield ชุดปองกนัสารเคมี กรด / ดาง / ความรอน / Full Body Harness / ชดุปองกนัฝุนละออง
Ears plug  / Ears muff รองเทากันสารเคมี หนากากกรองสารเคมี  Half-face/Full-Face Mask with Catridge  / Fume/Mist Mask

อุปกรณ PPE มาตรฐาน (หมวกนิรภัย, รองเทานิรภัย, แวนตานิรภัย)

ชุดปองกนัสารเคมีอืน่ๆ Microchem 4000

ถุงมือ เลอืกมากกวาหนึ่งประเภท / ผา / หนัง / กันสารเคมี, กรด, ดาง / ความรอน / กันบาด / กนัไฟฟา / กันกระแทก / ไนไตร เคลอืบนิโอพรีน / นิโอพรีน

ถงุมืออืน่ๆ (ระบุ)  

อุปกรณอื่น ๆ (ระบุ) +ถงุมือหนัง

อุปกรณ PPE พิเศษสําหรับ First Line Breaking (ระบุเมื่อเกี่ยวของกบังาน First Line Breaking)

ชุดปองกนัสารเคมี กรด / ดาง / ความรอน / ฝุนละออง หนากากกรองสารเคมี  Half-face/Full-Face Mask with Catridge / Fume/Mist Mask / ฝุน

แวนครอบตานิรภัย (Goggle) / Face Shield รองเทากันสารเคมี

ชุดปองกนัสารเคมีอืน่ๆ

ถุงมือ เลอืกมากกวาหนึ่งประเภท / ผา / หนัง / กันสารเคมี, กรด, ดาง / ความรอน / กันบาด / กนัไฟฟา / กันกระแทก / ไนไตร เคลอืบนิโอพรีน / นิโอพรีน

ถงุมืออืน่ๆ (ระบุ)  

ผูผูออนุนุมัมัติติัั

ผูผูออกใบอออกใบอนุนุญาตญาตทําทํางานงาน ((ชื่ชื่อ Pอ Permiermit It Issuer)ssuer) ทัทัศศั นันัย รอดพาย รอดพาทีที (ลาย(ลายมืมืออชื่ชือ่)อ) ทัทัศศั นันัย รอดพาย รอดพาทีที

ผูผูรรวมออกใบอวมออกใบอนุนุญาตญาต ((ถถาามีมี)) ((ชื่ชื่อ Countersign 1)อ Countersign 1) (ลาย(ลายมืมืออชื่ชือ่)อ)

ผูผูรรวมออกใบอวมออกใบอนุนุญาต (ญาต (ถถาามีมี)) ((ชื่ชื่อ Countersign 2)อ Countersign 2) (ลาย(ลายมืมืออชื่ชือ่)อ)

ผูผูออนุนุมัมัติติัั ใบอใบอนุนุญาตญาตทําทํางานงาน ((ชื่ชื่อ Pอ Permiermit Apprt Approovver)er) ธธนินิตต ขัขันแนแกกวว (ลาย(ลายมืมืออชื่ชือ่)อ) ธธนินิตต ขัขันแนแกกวว

ผูผูรรวมอวมอนุนุมัมัติติัั ใบอใบอนุนุญาต (ญาต (ถถาามีมี)) ((ชื่ชื่อ Cosigner)อ Cosigner) (ลาย(ลายมืมืออชื่ชือ่)อ)

(Countersign กรณเีปนงานที่มีผลกระทบกบัหนวยงานผลิต หรือพื้นที่อืน่ๆ / Cosigner กรณเีปนงานที่มคีวามเสี่ยงสูง)

ใบอนุญาตทํางานออกเมื่อวันที่ 29 Jan 202529 Jan 2025 เวลา : 07:1807:18

(ใบอนุญาตทํางานสามารถใชงานไดตลอดกะหรือเวลาการปฏิบัตงิานปกตแิละสามารถขอตออายุใชงานไดไมเกิน 12 ชั่วโมง)

หัหัวหวหนนางาน (Supervisorางาน (Supervisor, F, Frrr ororeman, Leadman)eman, Leadman) ไไดดทําทําความเความเขขาใจาใจสิ่สิ่งงที่ที่ตตองระองระวัวังในการปงในการปัั ฏิฏบิับัติติัั งานคงานครั้รัง้งนี้นี้ และไและไดดออธิธบิายใบายใหหผูผูปปฏิฏบิับัติติัั งานทราบและงานทราบและถืถือปอปฏิฏิบับัติติัั ออยยางเคางเครรงคงครัรดัด

ชื่ชือ่อหัหัวหวหนนางานางาน ชาตชาตรีรีตต  วะราวะราพุพุทุธทธ (ลายมือชือ่) วันที่ เวลา

On-site verifier ไดทําการตรวจสอบสภาพพื้นที่ทํางานตามที่ไดรองขอ และยืนยันผล Gas test รวมกับ Authorized gas tester เรียบรอยแลว

ผูผูตรวจสอบหตรวจสอบหนนางาน (างาน (ชื่ชื่อ On-siอ On-site vte verierifier)fier) ปองพล ปองพล สุุสุขวาขวารีรีาา (ลายมือชือ่) (เปนผูตรวจสอบหนางานและลงนามคนสดุทายกอนใหเริ่มทํางาน)

การการตตออาออายุยใุบอใบอนุนุญาตญาตทําทํางาน งาน อายุใบอนุญาตทํางานจะสิ้นสุดลงไมเกิน 12 ชั่วโมง สามารถตออายุใบอนุญาตทํางานไดไมเกิน 24 ชัว่โมง (ยกเวนกรณี Turnaround)

ผูอนุมัติใบอนุญาต ไดตรวจสอบสภาพพื้นที่ กระบวนการผลิตและอุปกรณที่หนางานแลววาความปลอดภัยเพียงพอ และไดรับการตรวจวัดกาซพรอมทั้งไดบันทึกผลการตรวจสอบไวแลว

ขอตออายุใบอนุญาตทํางาน  ครั้งที่ 00    วันที่ เวลา ถึงวันที่ เวลา

ผูผูออนุนุมัมัติติัั ใบอใบอนุนุญาตญาตทําทํางานงาน ((ชื่ชื่อ Pอ Permiermitt ApprApproovver)er) (ลายมือชือ่) วันที่

หัหัวหวหนนางานางาน รับทราบการตออายุใบอนุญาตทํางาน ((ชื่ชื่ออหัหัวหวหนนางาน)างาน) (ลายมือชือ่) วันที่

การการปปดใบอดใบอนุนุญาตญาตทําทํางานงาน

กญุแจ/ปาย Lock อปุกรณ, เครื่องมือ และปายเตือนปลดออกเรียบรอยแลว N/A ใช ไมใช ถาไมใช (ใสเหตุผล)

การปดใบอนุญาต งานเสร็จสมบูรณ งานยังไมเสร็จ ระบุเหตุผล

ผูผูคืคนืใบอนใบอนุนุญาตการญาตการทําทํางาน (งาน (ชื่ชื่ออหัหัวหวหนนางาน)างาน) ชาตชาตรีรีตต  วะราวะราพุพุทุธทธ (( ชาตชาตรีรีตต  วะราวะราพุุพทุธทธ )) วันที่ 29 Jan 202529 Jan 2025 เวลา 20:0020:00

ผลการตรวจผลการตรวจพื้พืน้นที่ที่ทําทํางานงาน ยอมรับ ไมยอมรับ ระบุเหตุผล

ผูผูตรวจสอบตรวจสอบพื้พืน้นที่ที่ทําทํางาน (งาน (ชื่ชือ่ On-siอ On-site vte verierifier)fier) (( )) วันที่ เวลา

ผูผูออกใบอออกใบอนุนุญาตญาตทําทํางาน (งาน (ชื่ชือ่ Pอ Permiermit It Issuer)ssuer) ทัทัศศั นันัย รอดพาย รอดพาทีที (( ทัทัศศั นันัย รอดพาย รอดพาทีที )) วันที่ 29 Jan 202529 Jan 2025 เวลา 20:0020:00

ShortFlowShortFlow ใบอใบอนุนุญาตเลขญาตเลขที่ที่ HWHW-2025-009132-2025-009132
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สว่นทีѷ 1 รายละเอยีดของงานหรอืกจิกรรมทีѷทาํ (โดย Job Owner) JSEA No. GC18-(PH-MN-MM)-2025-0033
ชืѷองาน/กจิกรรม : Heat exchanger cleaning & inspection รายละเอยีดของงาน/กจิกรรม : Mob & De Mob /Spade & Despade/ Open & Close cover/ 

Pull & Insert tube bundle/ HPWJ Cleaning/ Pressure test
วตัถปุระสงคข์องงาน/กจิกรรม : Cleaning & Inspection ระยะเวลาปฏบิตังิาน : 7 Jan 2025 - 7 Jan 2026
สถานทีѷปฏบิตังิาน : Phenol ISBL1, Phenol ISBL2, Phenol OSBL อปุกรณท์ีѷจะซอ่ม : Heat Exchanger

อปุกรณ/์เครืѷองมอืทีѷใช ้: HPWJ Pump, Hand tool, Auto box semi auto, Crane, Hiab, Trailer, 
Chain hoist, Hammer, Spanner, Impact gun

ผูร้ับรองผลการวเิคราะหอ์ืѷนๆ (Other) : -

สว่นทีѷ 2 การชีҟบง่อนัตรายและลกัษณะปญัหาสิѷงแวดลอ้ม และการกาํหนดมาตรการป้องกนั (โดย JSEA Team)

ดา้นความปลอดภยั : การบาดเจ็บ/เจ็บป่วย ไฟไหม/้ระเบดิ ทรัพยส์นิเสยีหาย กระทบตอ่กระบวนการผลติ (เชน่ เปลีѷยนแปลงความดนั อณุหภมู)ิ

ไมม่ผีลกระทบ

ดา้นสิѷงแวดลอ้ม : มลพษิทางอากาศ/กลิѷน เสยีงดงั นํѸาเสยี/ปนเปืѸอน ดนิปนเปืѸอน ทศันยีภาพ/ภาพลกัษณ์ ไมม่ผีลกระทบ

อืѷนๆ :

ขอ้ชีҟบง่อนัตรายและผลกระทบดา้นสิѷงแวดลอ้ม ทีѷอาจจะเกดิขึҟนในแตล่ะข ัҟนตอน และกาํหนดมาตรการป้องกนั

ลาํดบัทีѷ ข ัҟนตอนการทาํงาน อนัตรายหรอืผลกระทบทีѷอาจเกดิขึҟน มาตรการป้องกนัหรอืลดอนัตราย/ผลกระทบ ผลการตรวจสอบการปฏบิตั ิ

1 นํารถเขา้พืѸนทีѷกระบวนการผลติ 1.1 ผูป้ฏบิตังิานถกูรถบรรทกุตดิปัѸนจัѷน/ บรรทกุ
ทีѷทําการขนยา้ยอปุกรณเ์ฉีѷยวชน/ อปุกรณใ์นเขต
กระบวนการผลติไดร้ับความเสยีหาย 
ชนดิการบาดเจ็บ : กระแทกกบัวตัถเุคลืѷอนไหว

1.1.1 ตอ้งม ีผูน้ํารถ นําทางตลอดเสน้ทางการ
เดนิรถตามเอกสารแนบเสน้ทางการเดนิรถ พรอ้ม
ใหส้ญัญาณเดนิหนา้–ถอยหลงั และตอ้งม ีGas 
Detector ชนดิ 4 เซนเซอร ์ขณะนําทางตลอดเสน้
ทาง
1.1.2  ควบคมุ และจํากดัความเร็วในการวิѷงของรถ
บรรทกุตดิปัѸนจัѷน/ รถเครน/ รถบรรทกุ ตามขอ้
กําหนด  เชน่  เขตกระบวนการผลติ ไมเ่กนิ 10 
กม./ชม

บรษิทั พทีที ีโกลบอล เคมคิอล จาํกดั (มหาชน) F-(Q-TS)-007: แบบฟอรม์การวเิคราะหง์านเพืѷอความปลอดภยัและสิѷงแวดลอ้ม

JSEA No. GC18-(PH-MN-MM)-2025-0033
ประกาศใชค้รัѸงทีѷ

วนัทีѷบงัคบัใช ้: 15 Jan 2025
วนัทีѷหมดอาย ุ: 15 Jan 2026
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1.1 ผูป้้ฏิ
ทีѷทํ

ลาํดบัทีѷ ข ัҟนตอนการทาํงาน อนัตรายหรอืผลกระทบทีѷอาจเกดิขึҟน มาตรการป้องกนัหรอืลดอนัตราย/ผลกระทบ ผลการตรวจสอบการปฏบิตั ิ

2 การยกเครืѷองมอืลงหนา้งานโดยรถบรรทกุ

1.2 เครืѷองมอืตก หลน่ ระหวา่งการขนยา้ยทําใหผู้ ้
ปฏบิตังิานไดร้ับบาดเจ็บ /อปุกรณใ์นเขต
กระบวนการผลติไดร้ับความเสยีหาย 
ชนดิการบาดเจ็บ : วตัถตุกใส่
1.3 ความรอ้น หรอืประกายไฟจากทอ่ไอเสยีสมัผัส
กบัไฮโดรคาบอรน์ทีѷลอยมาในอากาศเกดิการ
ตดิไฟทําใหพ้ืѸนทีѷกระบวนการผลติเสยีหาย 
ชนดิการบาดเจ็บ : สมัผัสความรอ้น

1.4 รางระบายนํѸาเสยีหายแตก /ตะแกรงครอบหกั 
ชนดิการบาดเจ็บ : กระแทกกบัวตัถเุคลืѷอนไหว

1.5 พืѸนทีѷทีѷเป็นหนิกรวดไดร้ับความเสยีหาย
เนืѷองจากนํѸาหนักรถ 
ชนดิการบาดเจ็บ : กระแทกกบัวตัถเุคลืѷอนไหว

1.2.1 ตอ้งจัดใหม้กีารผกูมดัอปุกรณ ์เครืѷองมอืให ้
แน่นหนาและตรวจสอบความเรยีบรอ้ยโดยหวัหนา้
งานกอ่นเคลืѷอนยา้ยทกุครัѸง

1.3.1 ตอ้งตดิตัѸงทอ่กนัประกายไฟทีѷทอ่ไอเสยีรถ
ตามมาตรฐาน GC กําหนด และทําความสะอาดให ้
พรอ้มใชง้านทกุวนั
1.3.2 ตอ้งตดิตัѸงทอ่กนัประกายไฟทีѷทอ่ไอเสยีรถ
ตามมาตรฐาน GC กําหนด และทําความสะอาดให ้
พรอ้มใชง้านทกุวนั
1.3.3 ตอ้งมถีงัดบัเพลงิขนาดขัѸนตํѷา 10A40B อยู่
ประจําทีѷรถบรรทกุตดิปัѷนจัѷน/เครน/รถบรรทกุ ตาม
ทีѷ GC กําหนด สภาพพรอ้มใชง้าน(ไมต่ํѷากวา่ 15 
ปอนด)์
1.3.4 ตอ้งมกีารตรวจวดัแกส๊ตลอดเสน้ทางการ
เดนิรถเขา้-ออก
1.3.5 มกีารตรวจสอบ แอลกอฮอล ์ของมนึเมา คน
ขบัรถกอ่นทีѷจะขบัรถเขา้ในพืѸนทีѷปฎบิตังิาน พรอ้ม
มกีารลงบนัทกึการตรวจ
1.4.1 รางระบายนํѸาตอ้งมแีผน่เหล็กความหนาไม่
นอ้ยกวา่ 1 นิѸว    วางปิดทบัใหร้ถบรรทกุ/รถเฮีѹยบ/ 
เครน วิѷงผา่น 
1.5.1 ปแูผน่เหล็กรอง ป้องกนัใหร้ถบรรทกุ/รถ
เฮีѹยบ/ เครน วิѷงผา่น

2.1 รถบรรทกุตดิปัѸนจัѷน/เครน ลม้ทบัผูป้ฏบิตังิาน 

บรษิทั พทีที ีโกลบอล เคมคิอล จาํกดั (มหาชน) F-(Q-TS)-007: แบบฟอรม์การวเิคราะหง์านเพืѷอความปลอดภยัและสิѷงแวดลอ้ม

JSEA No. GC18-(PH-MN-MM)-2025-0033
ประกาศใชค้รัѸงทีѷ

วนัทีѷบงัคบัใช ้: 15 Jan 2025
วนัทีѷหมดอาย ุ: 15 Jan 2026
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ตรวจสอบความเรยี โดยห

คลืѷอนย ้ ทกุคร

ตอ้งต ัѸงทอ่ก ประกายไ
ตามมาตรฐา C กําหนด
รอ้มใชงานท

1 ตอ้งตดิต
ตา
พ

ลาํดบัทีѷ ข ัҟนตอนการทาํงาน อนัตรายหรอืผลกระทบทีѷอาจเกดิขึҟน มาตรการป้องกนัหรอืลดอนัตราย/ผลกระทบ ผลการตรวจสอบการปฏบิตั ิ
ตดิปัѸนจัѷน/ เครน  เชน่ 
- Generator 
- Air Compressor 
- HPWJ Pump 
- Store Cabin 
- Tool Container 
- Bundle Extractor 
- Cleaning Equipment

ทําใหผู้ป้ฏบิตังิาน ไดร้ับการบาดเจ็บ แขนขาหกั 
หรอืทําใหช้ ิѸนงานทีѷยก /อปุกรณใ์นเขตกระบวนการ
ผลติขา้งเคยีงไดร้ับความเสยีหาย 
ชนดิการบาดเจ็บ : วตัถตุกใส่

2.2 เครืѷองมอือปุกรณท์ีѷยก รว่ง หลน่ ทําใหผู้ป้ฏบิตั ิ
งานไดร้ับบาดเจ็บ /เครืѷองมอืทีѷยกหรอือปุกรณใ์น
เขตกระบวนการผลติขา้งเคยีงไดร้ับความเสยีหาย 
ชนดิการบาดเจ็บ : กระแทกกบัวตัถเุคลืѷอนไหว

2.1.1 หวัหนา้งานตอ้งประเมนิพืѸนทีѷ ทีѷจะทําการยก
ตอ้งเป็นพืѸนทีѷทีѷมัѷนคงไมท่รดุตวั
2.1.2 ในกรณีทีѷรถบรรทกุตดิปัѸนจัѷน/ เครน วางขา
ยนัพืѸน บนพืѸนดนิหรอืพืѸนหนิกรวดทีѷไมม่ัѷนคงแข็ง
แรง จะตอ้งวางบนแผน่ Steel  Plate หนาไมน่อ้ย
กวา่ 1นิѸว ขนาด 4 เทา่ของขายนัพืѸน
2.1.3 ตรวจสอบและคํานวณนํѸาหนักของเครืѷองมอื
ทีѷทําการยกใหถ้ีѷถว้น รอบคอบกอ่นทําการยกและมี
การพดูคยุกอ่นเริѷมงาน ( Tool Box Talk )  และทํา 
Lifting Plan  (ไมเ่กนิ 75%) ของ Load chart
2.2.1 อปุกรณช์ว่ยยกทีѷนํามาใชง้านตอ้งผา่นการ
ตรวจสอบและผา่นการอนุมตัจิาก GC โดยมี
สติѹกเกอรต์ามขอ้กําหนด และมกีาร Pre-use 
inspection กอ่นเริѷมงานทกุวนัโดยหวัหนา้งาน
2.2.2 ตอ้งมกีารตรวจสอบสลงิใหอ้ยูใ่นสภาพดี
พรอ้มใชง้านกอ่นเริѷมงานทกุครัѸงและตรวจสอบ
ขนาดกบัความสามารถในการรับนํѸาหนักไดอ้ยา่ง
เหมาะสม
2.2.3 หา้มใชโ้ซข่องรอกโซแ่ละตะขอผกูรัดวสัด ุ
ทีѷจะทําการยก หากตอ้งการยกวสัดใุหใ้ชส้ลงิ
ผา้ใบและ สเกน็ในการคลอ้งเกีѷยวกบัตะขอยกของ
รอกโซ ่และตอ้งทําการ Check List Daily Report 
กอ่นใชง้าน
2.2.4 ตะขอของรอกโซ(่ตรวจทกุวนักอ่นเริѷม
ทํางาน) และสลกันริภยั (safety latch ) จะตอ้งอยู่
ในสภาพดสีมบรูณ ์ไมเ่ปิด บดิเบีѸยว หลดุหลน่หาย
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ทยีก ร่ หลน่ ท ผ้ป้้ฏบิตั ิ
เจบ /เค องมอืทีѷยกหรอือปุกร

บวนการผลติขา้ คยีงได ม ี
บาดเจ : กระแ บัวตัถ

องประเมนิ ѷจะทํา
ทมนัคงไั รดตวั

รณีทีѷรถบรรทกุต ปัปѸนจัѷน/ เครน
น บน ѸนดนิหรอืพืѸ กรวดทีѷไ
ะตอ้งวางบนแผ Steel  P

กวา ว ขน เทา่ขอ
2.1.3 ตรวจสอ
ท ารยกให
กา
Li

ลาํดบัทีѷ ข ัҟนตอนการทาํงาน อนัตรายหรอืผลกระทบทีѷอาจเกดิขึҟน มาตรการป้องกนัหรอืลดอนัตราย/ผลกระทบ ผลการตรวจสอบการปฏบิตั ิ

2.3 อปุกรณห์รอืชิѸนงาน ทีѷทําการยกเหวีѷยง/ 
กระแทก/ ตกทบัผูป้ฏบิตังิานทําใหผู้ป้ฏบิตังิานได ้
รับบาดเจ็บ /เครืѷองมอืทีѷยกหรอือปุกรณใ์นเขต
กระบวนการผลติขา้งเคยีงไดร้ับความเสยีหาย 
ชนดิการบาดเจ็บ : กระแทกกบัวตัถเุคลืѷอนไหว

หรอืเสยีรปู และตอ้งทําการ Check List Daily 
Report กอ่นใชง้าน
2.2.5 หา้มไมใ่หผู้ป้ฏบิตังิานยนือยูใ่ตอ้ปุกรณ์
ทีѷทําการยกโดยเด็ดขาด
2.2.6 ปิดกัѸนพืѸนทีѷปฏบิตังิานใหเ้ห็นเดน่ชดั และปิด
ป้ายเตอืน อนุญาตเฉพาะผูม้หีนา้ทีѷเกีѷยวขอ้งอยูใ่น
พืѸนทีѷการปฏบิตังิานเทา่นัѸน
2.2.7 อปุกรณช์ว่ยยกทีѷนํามาใชง้านจะตอ้ง
สามารถรับนํѸาหนักชิѸนงานได ้( ตาม Lifting Work 
หรอื Lifting Plan )
2.3.1 ขณะทําการยกอปุกรณต์อ้ง Balance 
Weight ใหส้มดลุเพืѷอใหไ้ดร้ะดบักอ่นการยกตรวจ
สอบโดยผูค้วบคมุงานยก นํѸาหนักชิѸนงานทีѷจะยก
ตอ้ง ไมเ่กนิ 75 % ของ Load Chart หากเป็นงาน
ยกทีѷมคีวามเสีѷยงสงูตอ้งจัดทํา Lifting Plant 
2.3.2 ผูท้ีѷปฏบิตังิานหา้มใชม้อืในการประคอง
อปุกรณ ์ตอ้งมเีชอืก Tag line ( ขนาดตาม GC 
กําหนด ) ประคองชิѸนงานสองทางเพืѷอป้องกนัชิѸน
งานหมนุไปชนกระแทกกบัอปุกรณอ์ืѷน และผู ้
ปฏบิตังิาน
2.3.3 ผูผ้กูมดัใชเ้ชอืกผกูกบัอปุกรณห์รอืวสัดเุพืѷอ
บงัคบัทศิทางของเครืѷองมอืทีѷจะยกอยา่งเหมาะสม 
เพืѷอไมใ่หเ้หวีѷยงกระแทกผูป้ฏบิตังิานไดร้ับบาด
เจ็บหรอือปุกรณใ์นเขตกระบวนการผลติขา้งเคยีง
เสยีหาย
2.3.4 ผูใ้หส้ญัญาณตอ้งใหส้ญัญาณขณะทําการ
ยกทกุครัѸงและผูใ้หส้ญัญาณและผูย้ดึเกาะวสัด ุ
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าน ทีѷทํ รยกเห /
ทบผปูฏ ตงิานทําใหผู้ป้้ฏบิตง

จบ /เครืѷ งมอืที หรอือุ ใ์นเ
ารผล ขางเคี รับควา

ชนดิการบาดเจ็บ : 

ท การ Check List Da
ชงาน

ไมใ่หผ้ ้ ฏบตงิา นือยู่ยใตอ้ปุกร
การยกโดยเด็ดขา
ปปดกัѸน นทีѷปฏิ ตงานให ้

ปปาย น อ ตเฉพาะ
ืѸนทีѷการปฏบิ

2 อปกรณ์
สา
ห ื



ลาํดบัทีѷ ข ัҟนตอนการทาํงาน อนัตรายหรอืผลกระทบทีѷอาจเกดิขึҟน มาตรการป้องกนัหรอืลดอนัตราย/ผลกระทบ ผลการตรวจสอบการปฏบิตั ิ

2.4 อปุกรณเ์ครืѷองมอื รว่ง หลน่ ทบัผูป้ฎบิตังิานได ้
รับบาดเจ็บ,หรอืหลน่ทบัอปุกรณ ์ใน Plant ไดร้ับ
ความเสยีหาย 
ชนดิการบาดเจ็บ : วตัถตุกใส่

2.5 สลงิผา้ใบหรอือปุกรณช์ว่ยยก ขาด ชาํรดุ 
ทําใหส้ ิѷงของชิѸนงานรว่งหลน่ทบั ผูป้ฏบิตังิานไดร้ับ
บาดเจ็บ หรอือปุกรณอ์ืѷนๆไดร้ับความเสยีหาย 
ชนดิการบาดเจ็บ : วตัถตุกใส่

ตอ้งสวมใสเ่สืѸอสะทอ้นแสงสเีขยีวใหผู้บ้งัคบั
ปัѸนจัѷนสามารถมองเห็นไดช้ดัเจน
2.3.5  ในกรณีพืѸนทีѷการใหส้ญัญาณไมส่ามารถ
มองเห็นกนัระหวา่งผูบ้งัคบั ใหใ้ชก้ารสืѷอสารผา่น
เครืѷองมอืเชน่ วทิยสุืѷอสาร เป็นตน้
2.3.6 ขณะทําการยกชิѸนงาน ผูป้ฏบิตังิานจะตอ้ง
ไมย่นือยูใ่นวถิอีนัตราย  ( Life of Fire ) หรอืใตว้ถิี
การเหวีѷยงของเครน และไมย่ืѷนมอืหรอืสว่นหนึѷง
สว่นใดของรา่งกายไปใตช้ ิѸนงานในขณะเครนกําลงั
วางชิѸนงาน
2.4.1 ตอ้งใชอ้ปุกรณช์ว่ยยกทีѷมขีนาดกบัความ
สามารถในการรับนํѸาหนักไดอ้ยา่งถกูตอ้งตาม 
Lifting plan และ ทําการตรวจสอบอปุกรณก์อ่น
การใชง้านทกุครัѸงโดยหวัหนา้งาน
2.4.2 จัดหาผา้หรอืยางรองรับจดุคมเพืѷอป้องกนั
คมของอปุกรณบ์าดสลงิผา้ใบเสยีหาย
2.4.3 จัดใหม้ผีูใ้หส้ญัญาณเพยีงคนเดยีวเทา่นัѸน
ขณะทําการยกและสวมใสเ่สืѸอสะทอ้นแสงสเีขยีว
ใหเ้ห็นชดัเจน
2.4.4 รถบรรทกุตดิปัѸนจัѷน/ เครน วางขายนัพืѸน บน
พืѸนดนิหรอืพืѸนหนิเกร็ดทีѷไมม่ัѷนคงแข็งแรง และ
ตอ้งวางบนแผน่ Steel  Plate หนาไมน่อ้ยกวา่ 
1นิѸว ขนาด 4 เทา่ของขายนัพืѸน
2.5.1 อปุกรณช์ว่ยยก เชน่สลงิผา้ใบ, อปุกรณช์ว่ย
ยก, สะเกน็ ตอ้งผา่นการตรวจสภาพจาก GC และ
ตดิสตกิเกอรผ์า่นการตรวจสภาพไมห่มดอายกุอ่น
นํามาใชง้าน และผูป้ฏบิตังิานตอ้งตรวจสภาพของ
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APAPPROVED

AP

D
อนตราย/ผ

รว่ง ห ทบัผูป้ ตังิานได ้
อหลนท อปุกรณ์ ใน Plant ไ

ยหาย
บาดเจ : วตัถ

อนแสงสเี ผบ้งัค
มองเห็น ชดัเจน

กรณีพืѸน ารให ญญาณไมส่าม
ห็นกั ระหวา่งผูบ้งั ห ชก้าร
มอืเช ทิยสุอืสาร เป็ปนต

2.3.6 ณะท ยกชิѸนง
ไมย่นือยูยในวถิ
ก วีѷยงของ
สว่
วา

ลาํดบัทีѷ ข ัҟนตอนการทาํงาน อนัตรายหรอืผลกระทบทีѷอาจเกดิขึҟน มาตรการป้องกนัหรอืลดอนัตราย/ผลกระทบ ผลการตรวจสอบการปฏบิตั ิ

อปุกรณง์านยกกอ่นใชง้านทกุครัѸงและลงบนัทกึใน
เอกสารกอ่นทําการยกทกุครัѸง
2.5.2 ใหท้ําการตรวจสอบ  Load Chart ,นํѸาหนัก
ชิѸนงานทีѷจะยก และตรวจเชค็ความถกูตอ้งของ 
Lifting Plan กอ่นทําการยกทกุครัѸง โดยจะตอ้งไม่
หนักเกนิความสามารถในการยกของรถบรรทกุตดิ
ปัѸนจัѷน / รถเครน  ( Lifting Capacity ไมเ่กนิ 75 % 
)
2.5.3 ตอ้งจัดทํา Lifting  Plan และใบอนุญาตงาน
ยก และตอ้งไดร้ับการอนุมตัโิดย GC กอ่นเริѷมงาน
ทกุครัѸง
2.5.4 ตอ้งใชอ้ปุกรณช์ว่ยยกทีѷมขีนาดกบัความ
สามารถในการรับนํѸาหนักไดอ้ยา่งถกูตอ้งตามทีѷ
ระบใุน Lifting plan และ ทําการตรวจสอบอปุกรณ์
กอ่นการใชง้านทกุครัѸงโดยหวัหนา้งานและ
เจา้ของพืѸนทีѷกอ่นทําการยก
2.5.5 ใชเ้ศษผา้รองเหลีѷยม คม มมุของชิѸนงานเพืѷอ
ป้องกนัเหลีѷยมคมบาดสลงิขาดและตรวจสอบการ
ใส ่Shackle และการผกูมดัใหถ้กูตอ้ง ประเมนินํѸา
หนักของอปุกรณช์ว่ยยกตอ้งเหมาะสมกบัวสัดุ
อปุกรณท์ีѷจะทําการยกโดยผูค้วบคมุงานยกทกุครัѸง
กอ่นทําการยก
2.5.6 จัดใหม้ผีูใ้หส้ญัญาณเพยีงคนเดยีวเทา่นัѸน
ขณะทําการยก และสวมใสเ่สืѸอสะทอ้นแสงสเีขยีว
เป็นสญัลกัษณ ์ใหเ้ห็นชดัเจน
2.5.7 รถบรรทกุตดิปัѸนจัѷน/ เครน วางขายนัพืѸน บน
พืѸนดนิหรอืพืѸนหนิเกร็ดทีѷไมม่ัѷนคงแข็งแรง และ
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ใช านทกุ ะลงบนั
าการยก ครัѸง

ทาการตรวจสอบ  Load Chart ,นѸ
นทีѷจะยก และตรว ความถก
g Pla อนทํา ารยกทก

หนัก นความสามารถในก
ปัปѸนจัѷน / รถเค i
)
2.
ย
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3 งานถอด-ประกอบ เปิดหนา้แปลนเพืѷอ 
Install & Remove Blind

ตอ้งวางบนแผน่ Steel  Plate หนาไมน่อ้ยกวา่ 
1นิѸว ขนาด 4 เทา่ของขายนัพืѸน
2.5.8 ปิดกัѸนพืѸนทีѷ/ตดิป้ายเตอืน กัѸนเขตไมใ่ห ้
บคุคลทีѷไมเ่กีѷยวขอ้งเขา้พืѸนทีѷโดยเด็ดขาด

3.1 ผูป้ฏบิตังิานสมัผัสสารเคม ี 
ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี

3.1.1 ตอ้งมกีารตรวจสอบแรงดนัรว่มกนัระหวา่ง 
Operation/Job Owner / หวัหนา้งาน ทกุครัѸง
กอ่นลงมอืปฎบิตังิาน
3.1.2 เจา้ของพืѸนทีѷและหวัหนา้งานรว่มตรวจสอบ
ใหแ้น่ใจโดยการตรวจสอบจาก Pressure Gauge 
วา่ไมม่แีรงดนัตกคา้ง
3.1.3 ม ีBlind Check List ตรวจสอบพรอ้มกบัการ
ชีѸจดุจาก Operation area and Maintenance 
area วา่มกีารตดัแยกระบบถกูตอ้งครบถว้น
3.1.4 การถอดน็อตใหค้อ่ยๆ คลายน๊อตเพืѷอ ให ้
แน่ใจวา่จะไมม่แีรงดนัหรอืสารเคม ีทีѷตกคา้ง
ภายในอปุกรณ ์ไหลออกมาและตอ้งอยูใ่นแนวฝัѷง
ตรงกนัขา้มกบัจดุคลายน๊อตหรอืคลายน๊อตดา้น
ลา่ง เพืѷอไมใ่หแ้รงดนัหรอืสารเคมพีุง่ใสร่า่งกาย 
(ไมอ่ยูใ่นแนววถิอีนัตราย Line of fire)
3.1.5 ตอ้งสวมใสอ่ปุกรณป์้องกนัอนัตรายสว่น
บคุคลพเิศษตามลกัษณะงาน เชน่ Goggles / 
Face Shield, ชดุป้องกนัสารเคม ี(ตามทีѷระบใุนใบ
อนุญาตทํางาน/ WorkPermit, JSEA )       - หาก
ปฏบิตังิาน ในพืѸนทีѷ Phenol Area ตอ้งสวมใส ่
Microchem 4000 และผูท้ีѷสวมใสช่ดุตอ้งผา่นการ
อบรมเทา่นัѸน    - สวมใสช่ดุหนา้กากป้องกนัสาร
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3.2 สารเคมรีัѷวลงพืѸน 
ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี
3.3 สดูมกลิѷนสารเคมหีมดสต ิขาดอากาศหายใจ 
ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี
3.4 ผูป้ฏบิตังิาน ถกูหนา้แปลนหนบี กระแทก ขณะ
คลายน๊อต เปิดหรอืแงม้หนา้แปลน เพืѷอใส ่Blind 
ชนดิการบาดเจ็บ : ถกูหนบี

3.5 คอ้นตมีอืผูป้ฏบิตังิานไดร้ับบาดเจ็บ / ประแจตี

เคม ีใชต้ลบักรอง 3M6003    -ถงุมอืป้องกนัสาร
เคม ี-รองเทา้บทูป้องกนัสารเคม ี                         
3.1.6 ตอ้งสวมใส ่Face Shield PPE ทีѷเกีѷยวขอ้ง
ทกุครัѸงทีѷมกีารกอ่นทําการถอด Bolt เพืѷอแยก 
Flange ถา้ไมพ่บสารเคมตีกคา้งกส็ามารถถอดฃดุ
ออกได ้โดยไดร้ับอนุญาตจาก Operation กอ่น
ทกุครัѸง
3.2.1 จัดเตรยีมอปุกรณว์างรองป้องกนัการหกลน้
รัѷวไหลลงสูพ่ืѸน
3.3.1 สวมใสห่นา้กากกนัสารเคมแีบบครึѷงหนา้และ
ตลบักรอง 3M 6003
3.4.1 ในการเปิดหนา้แปลน เพืѷอใส ่Blind ใหใ้ช ้
อปุกรณถ์า่งหนา้แปลน (Hydraulic flange 
spreader) และใชล้ิѷมคัѸนเสมอ กรณีถา่งหนา้แปลน
ในแนวดิѷง หรอืมโีอกาสทีѷหนา้แปลนจะยบุตวัได ้
3.4.2 สําหรับงานถอด-ประกอบหนา้แปลน ทีѷตอ้ง
ดงึประเกน็ออก หรอืใสป่ระเกน็ ใหพ้จิารณาใช ้
อปุกรณ ์ดงึประเกน็ออกจากหนา้ Flange หรอืดนั
ประเกน็เขา้ เพืѷอหลกีเลีѷยง การใชม้อืหรอืนิѸวในจดุ
หนบีทบัหรอืกระแทก จากหนา้แปลน
3.4.3 ตอ้งมองเห็นตําแหน่งของมอืทัѸงสองขา้ง
ขณะปฏบิตังิานและมอืตอ้งไมอ่ยูใ่นตําแหน่งทีѷถกู
หนา้แปลน หนบีทบัหรอืกระแทก (Line of fire) 
3.4.4 สวมใสถ่งุมอืใหถ้กูประเภทเหมาะสม ตาม
ลกัษณะงาน หรอืตามทีѷระบ ุใน JSEA หรอื Work 
Permit
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หลดุหลน่ถกูผูป้ฏบิตังิานไดร้ับบาดเจ็บ ขณะทํา
การขนัน๊อตประกอบหนา้แปลน 
ชนดิการบาดเจ็บ : ถกูกระแทก/ถกูตี

3.6 ประแจตมีอืและรา่งกายไดร้ับบาดเจ็บ 
ชนดิการบาดเจ็บ : ถกูกระแทก/ถกูตี

3.7  วสัด ุอปุกรณ ์เครืѷองมอืตกจากทีѷสงูถกูผูป้ฏบิตั ิ
งานดา้นลา่งไดร้ับบาดเจ็บ 
ชนดิการบาดเจ็บ : วตัถตุกใส่

3.8 ตวัถา่งกระแทกมอืไดร้ับบาดเจ็บ 
ชนดิการบาดเจ็บ : ถกูกระแทก/ถกูตี

3.9 การทรดุตวัของทอ่หลงัจากมกีารคลายน๊อต
หนา้แปลน เพืѷอใส ่Spade Blind ทําใหห้นา้ 
Flange หนบีมอื นิѸวมอืของผูป้ฏบิตังิานไดร้ับบาด

3.5.1 ใหน้ําเครืѷองมอื (Special tools) Block ลม 
มาใชใ้นการคลาย หรอืขนัน๊อต เพืѷอลดการบาด
เจ็บเกีѷยวกบัมอืหรอืนิѸวมอื
3.5.2 ในกรณีทีѷปฏบิตังิานในพืѸนทีѷ ทีѷมจีดุคบัแคบ 
สามารถใชป้ระแจตทีีѷมสีลงิผกูยดึปลายดา้ม และ
ตอ้งมคีนจับสลงิ ไมใ่ชม้อืจับดา้มประแจโดยตรง 
เพืѷอป้องกนัคอ้นตมีอื และจับสลงิเพืѷอป้องกนั
ประแจรว่งหลน่
3.6.1 จัดทา่ทางของรา่งกายใหเ้หมาะสมกบั
ทศิทางการขนัหรอืตปีระแจ
3.6.2 ใชอ้ปุกรณช์ว่ยจับประแจถา้จําเป็น และสวม
ใสถ่งุมอืหนัง ถงุมอืกนับาด ขณะขนัหรอืตปีระแจ
3.7.1 จัดหาภาชนะ หรอืกะบะ ใสเ่ครืѷองมอื คอ้น 
ประแจ รวมถงึ Stud Bolt ทีѷถอดออกจากหนา้
แปลน  หรอืปผูา้ใบในพืѸนทีѷทํางานทีѷเป็น Grating 
หรอืพืѸนทีѷทีѷมชีอ่ง / ร ูเพืѷอป้องกนัสิѷงของรว่งหลน่
3.7.2 หากมกีารปฏบิตังิานดา้นบน ใหก้ัѸนพืѸนทีѷดา้น
ลา่งและตดิป้ายเตอืนอนัตราย ระวงั วสัดตุกจาก
ดา้นบน  เพืѷอป้องกนัผูท้ีѷไมม่สีว่นเกีѷยวขอ้งเขา้ใน
พืѸนทีѷ
3.8.1 ตอ้งวางตวัถา่งใหไ้ดร้ะดบัและตรงมอืรอ่ง
ของหนา้แปลน ตอ้งจับทีѷดา้มจับของตวัถา่งและ
วางมอืตรงจดุทีѷตดิกบัแปลน และไมอ่ยูใ่น Line of 
fire โดยเด็ดขาด
3.9.1 หากคลายน๊อตแลว้ ทอ่มโีอกาสทรดุตวั ให ้
จัดหา Support มารองรับ 
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ชนดิการบาดเจ็บ : วั

อ (Special tools) Bloc
ลาย หรอื น๊อต เ การบ

บมอืห ื วมอื
ในก ณีทีѷปฏบิตังิา พ ทีѷ ทีѷมี
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พืѷอปปองกนัค
ประแจรว่งหลน่
3.
ทิ
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เจ็บ 
ชนดิการบาดเจ็บ : ถกูหนบี

3.10 ผูป้ฏบิตังิานถกูแรงดนั หรอืสารเคม/ี  ทีѷ
ตกคา้งอยูภ่ายในอปุกรณ ์ทําใหเ้กดิอนัตรายตอ่ผู ้
ปฏบิตังิาน 
ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี

3.9.2 ในการเปิดหนา้แปลน เพืѷอใส ่Blind ใหใ้ช ้
อปุกรณถ์า่งหนา้แปลน (Hydraulic flange 
spreader) และใชล้ิѷมคัѸนเสมอ กรณีถา่งหนา้แปลน
ในแนวดิѷง หรอืมโีอกาสทีѷหนา้แปลนจะยบุตวัได ้
3.9.3 ใหผู้ป้ฏบิตังิานระวงัอนัตรายจากการโดน
หนบีจากหนา้แปลน ไมน่ํามอืหรอืนิѸว เขา้ไปยงัจดุ
ระหวา่งหนา้แปลน ซึѷงอาจทําใหถ้กูหนบีหรอื
กระแทกได ้
3.9.4 ผูป้ฏบิตังิานไมอ่ยูใ่น Line of Fire
3.10.1 ตอ้งมกีารตรวจสอบแรงดนัรว่มกนัระหวา่ง 
Operation/Job Owner / หวัหนา้งาน ทกุครัѸง
กอ่นลงมอืปฎบิตังิาน 
3.10.2 เจา้ของพืѸนทีѷและหวัหนา้งานรว่มตรวจสอบ
ใหแ้น่ใจโดยการตรวจสอบจาก Pressure Gauge 
วา่ไมม่แีรงดนัตกคา้ง
3.10.3 เปิด Drain หรอื Vent เพืѷอตรวจสอบและ
ลดแรงดนัทกุครัѸงกอ่นเริѷมงาน
3.10.4 การถอดน็อตใหค้อ่ยๆ คลายน๊อตทลีะนอ้ย
เพืѷอ ใหแ้น่ใจวา่จะไมม่แีรงดนัภายในอปุกรณอ์อก
มาและอยูใ่นแนวตรงกนัขา้มกบัจดุคลายน๊อต
3.10.5 ตอ้งสวมใสอ่ปุกรณป์้องกนัอนัตรายสว่น
บคุคลพเิศษตามลกัษณะงาน เชน่ Goggles / 
Face Shield, ชดุกนัสารเคม ี(ตามทีѷระบใุนใบ
อนุญาตทํางาน / WorkPermit, JSEA )                 
3.10.6 ในกรณีทีѷ First Line Break ใหต้ดิตัѸง Spill 
guard  ทีѷทาง GC จัดใหท้กุครัѸง
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4 งานเปิด/ปิด ถอด-ประกอบ ฝา Cover / 

Line ทอ่ / หนา้แปลน ดว้ย                        
- บล็อคลม 
 - Hydraulic Torque 
 - Impact Gun 
 - ประแจต ี
 - คอ้นทองเหลอืง 

4.1 คอ้นหลดุมอื / หวัคอ้นหลดุถกูผูป้ฏบิตังิานได ้
รับบาดเจ็บ 
ชนดิการบาดเจ็บ : วตัถตุกใส่

4.2 คอ้นตมีอืผูป้ฏบิตังิานไดร้ับบาดเจ็บ 

ชนดิการบาดเจ็บ : ถกูกระแทก/ถกูตี

4.3 ประแจตหีลดุ/หลน่ถกูผูป้ฏบิตังิานไดร้ับบาด
เจ็บ 

ชนดิการบาดเจ็บ : วตัถตุกใส่

4.4 ผูป้ฏบิตังิานสมัผัสสารเคม ีทีѷตกคา้งอยูภ่ายใน
อปุกรณ ์ทําใหเ้กดิการระคายเคอืง หรอืผวิหนัง
ไหม ้พพุอง ตอ่ผูป้ฏบิตังิาน 

ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี

4.1.1 คอ้นตอ้งมกีารตรวจสภาพกอ่นนํามาใชง้าน
และตอ้งมสีายคลอ้งขอ้มอืขณะใชง้าน
4.1.2 ผูป้ฏบิบิตังิานไมอ่ยูใ่นตําแหน่ง Line  of  
fire (ตอ้งไมอ่ยูใ่นวถิอีนัตราย)
4.1.3 อปุกรณเ์ครืѷองมอืตอ้งไดร้ับการตรวจสอบ
จาก GC กอ่นนําไปใชง้าน
4.2.1 ดงึสลงิทีѷดา้มประแจแทนการจับดา้มประแจ
ตเีพืѷอชว่ยพยงุประแจแทนการใชม้อืจับโดยตรง
เพืѷอป้องกนัไมใ่หค้อ้นตมีอืผูป้ฏบิตังิานระหวา่งการ
ตนี๊อต
4.2.2 สวมใสถ่งุมอืหนังขณะปฏบิตังิานทกุครัѸง
4.2.3 ผูป้ฏบิตังิานตอ้งมคีวามเขา้ใจขัѸนตอนการ
ทํางานและความเสีѷยงทีѷจะเกดิขึѸนและตอ้งมกีาร
พดูคยุสืѷอสารกนัในทมีกอ่นเริѷมงาน
4.3.1 "ดงึสลงิทีѷดา้มประแจแทนการจับดา้มประแจ
ตเีพืѷอชว่ยพยงุประแจแทนการใชม้อืจับโดยตรง
เพืѷอป้องกนัไมใ่หป้ระแจรว่งหลน่ระหวา่ง 
การตนี๊อต" 
4.3.2 สวมใสอ่ปุกรณป์้องกนัอนัตรายสว่นบคุคล
ตามลกัษณะงาน โดยสวมใสถ่งุมอืหนังและกระ
บงัหนา้ 
4.4.1 ตอ้งมกีารตรวจสอบแรงดนัรว่มกนัระหวา่ง 
Operation/Job Owner / หวัหนา้งาน ทกุครัѸง
กอ่นลงมอืปฎบิตังิาน 
4.4.2 เจา้ของพืѸนทีѷและหวัหนา้งานรว่มตรวจสอบ
ใหแ้น่ใจโดยการตรวจสอบจาก Pressure Gauge 
วา่ไมม่แีรงดนัตกคา้ง 
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4.2.1 ดงึสลงิ ป
ต ชว่ยพยง
เพื
ตี
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4.5 ผูป้ฏบิตังิานสมัผัสถกูสารเคมเีจอืปน ทีѷตกคา้ง
ในขณะทําการเปิด Cover อยูภ่ายในอปุกรณ ์ 
ทําใหเ้กดิอนัตรายตอ่ผูป้ฏบิตังิาน 

ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี

4.6 ผูป้ฏบิตังิานถกูสารเคม/ี  ทีѷตกคา้งอยูภ่ายใน
อปุกรณ ์ทําใหเ้กดิอนัตรายตอ่ผูป้ฏบิตังิาน 

4.4.3 ม ีBlind Check List ตรวจสอบพรอ้มกบัการ
ชีѸจดุจาก Operation area and Maintenance 
area วา่มกีารตดัแยกระบบถกูตอ้งครบถว้น 
4.4.4 การถอดน็อตใหค้อ่ยๆ คลายน๊อตเพืѷอ ให ้
แน่ใจวา่จะไมม่แีรงดนัหรอืสารเคม ีทีѷตกคา้ง
ภายในอปุกรณ ์ไหลออกมาและตอ้งอยูใ่นแนวฝัѷง
ตรงกนัขา้มกบัจดุคลายน๊อตหรอืคลายน๊อตดา้น
ลา่ง เพืѷอไมใ่หแ้รงดนัหรอืสารเคมพีุง่ใสร่า่งกาย 
(ไมอ่ยูใ่นแนววถิอีนัตราย Line of fire) 
4.4.5 ตอ้งสวมใสอ่ปุกรณป์้องกนัอนัตรายสว่น
บคุคลเฉพาะตามลกัษณะงาน เชน่ Goggles / 
Face Shield (ชนดิ Polycarconate) ชดุป้องกนั
สารเคม ีชดุ Microchem 4000 สวมใส ่
ถงุมอื(ชนดิ Neopreme)หรอื ตามทีѷระบใุน Work 
Permit  อยา่งเครง่ครัด  
4.5.1 ตอ้งสวมใสอ่ปุกรณป์้องกนัอนัตรายสว่น
บคุคลเฉพาะตามลกัษณะงาน เชน่ Goggles / 
Face Shield (ชนดิ Polycarconate) ชดุป้องกนั
สารเคม ีชดุ Microchem 4000 สวมใส ่
ถงุมอื(ชนดิ Neopreme)หรอื ตามทีѷระบใุน Work 
Permit  อยา่งเครง่ครัด และตอ้งไมอ่ยูใ่น Line of 
fire 
4.5.2 ในกรณีทีѷ First Line Brake ใหต้ดิตัѸง Spill 
guard  ทีѷทาง GC จัดใหท้กุครัѸง 
4.6.1 ตอ้งสวมใสอ่ปุกรณป์้องกนัอนัตรายสว่น
บคุคลพเิศษตามลกัษณะงาน เชน่ Goggles / 
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5 ดงึ/ยก/เคลอืนยา้ย Tube Bundle โดย 
Bundle Extractor/Cover, Chanel 
Cover/Crane/เทรลเลอร/์รถบรรทกุตดิ
ปันจัน 

ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี
4.7 เศษฝุ่ น / เศษใบขดั กระเด็นเขา้ตา ทําให ้
ดวงตาระคายเคอืงหรอือกัเสบ 

ชนดิการบาดเจ็บ : วตัถกุระเด็นใส่

4.8 สาย Hose / สายลม  หลดุ สะบดัโดนผูป้ฏบิตั ิ
งาน ไดร้ับบาดเจ็บ 

ชนดิการบาดเจ็บ : ถกูกระแทก/ถกูตี

Face Shield, ชดุกนัสารเคม ี(ตามทีѷระบใุนใบ
อนุญาตทํางาน / WorkPermit, JSEA )                 
4.7.1 สวมใสแ่วน่ตานริภยัหรอืกระบงัหนา้ และ 
หนา้กาก (3M ชนดิN95 หรอื 3M 6003)ป้องกนั 
ไมอ่ยูใ่นจดุหรอืวถิอีนัตราย  
4.7.2 ใบขดัแบบลกูถว้ยตอ้งเป็นทองเหลอืง (ใน
กรณีเป็น Carbon เทา่นัѸน ) 
4.8.1 กอ่นเริѷมงาน ตอ้งตรวจสอบการตอ่สาย การ
ขนัเกลยีว ขอ้ตอ่สายตา่งๆ ตอ้งม ีSafety Sling 
ล็อคทกุขอ้ตอ่ และขอ้ตอ่ทีѷเป็นสายลม ตอ้งม ีPin 
Lock และ Safety Sling 2 ชัѸน ทกุขอ้ตอ่ 

5.1 "Bundle Extractor/ Cover/ Chanel Coverเห
วยีง/กระแทก/ตกทบัผูป้ฏบิตังานไดร้ับบาดเจ็บ /
อปุกรณใ์นเขตกระบวนการผลติขา้งเคยีงเสยีหาย  
" 
ชนดิการบาดเจ็บ : จากการยกของ

5.1.1 ตอ้งมกีารคํานวณนํѸาหนักอปุกรณท์ัѸงหมด 
ตอ้งไมเ่กนิ นํѸาหนักทีѷเครนจะยกไมเ่กนิ 75 % 
5.1.2 ผูป้ฏบิตังิานทมีหีนา้ทเีกยีวขอ้งกบัการ 
Control เครืѷอง Bundle Extractor  /Cover/ 
Chanel Cover ตอ้งมทีกัษะ ความรูค้วามเขา้ใจขัѸน
ตอนการทํางานเป็นอยา่งด ีรวมถงึทมีงานทีѷทํา
หนา้ทีѷในงานดงึและประกอบกลบั Tube Bundle  
/งานยกอปุกรณ ์ตอ้งผา่นการอบรม 4 ผูส้ําหรับ
งานปัѸนจัѷน ตามกฎหมายกําหนด และใบเซอร์
มอีายไุมเ่กนิ 2 ปี 
5.1.3 ขณะทําการ Pull Tube Bundle /Cover/ 
Chanel Cove ตอ้ง Balance Weight ใหเ้ทา่กนั 
และใชเ้ชอืกผกู Bundle Extractor  ดา้นทา้ยทัѸง 2 
ขา้ง กอ่นเพืѷอบงัคบัทศิทาง และตอ้งทําวธิกีาร
ผกูมดัในแบบฟอรม์ GC 
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5.2 อปุกรณช์ว่ยยกขาด ทําใหช้ ิѸนงานทีѷกําลงัยก 
หลดุรว่ง หลน่โดนผูป้ฏบิตังิาน หรอืรว่งทบัมอืผู ้
ปฏบิตังิาน 

ชนดิการบาดเจ็บ : จากการยกของ

5.1.4 กอ่นทําการดงึหรอืใส ่Tube Bundle 
/Cover/ Chanel Cove ตอ้งทําการตรวจสอบ
ประกบัยดึ รวมถงึสลงิทีѷยดึแน่นหนาเพืѷอไมใ่หเ้กดิ
การเหวีѷยงขณะทําการดงึ/ถอดกอ่นทกุครัѸง 
5.2.1 อปุกรณช์ว่ยยกทกุชิѸน ตอ้งผา่นการตรวจ
สภาพจาก GC18 กอ่นนําเขา้ในพืѸนทีѷกระบวนการ
ผลติเพืѷอมาใชง้านและตอ้งผา่นการตรวจสอบจาก
หวัหนา้งานกอ่นใชง้านทกุครัѸง 
5.2.2 หา้มไมใ่หผู้ป้ฏบิตังิาน อยูใ่ตอ้ปุกรณท์ีѷกําลงั
ยก หากผูป้ฏบิตังิาน เป็นผูท้ําหนา้ทีѷใหส้ญัญาณ 
จับ Tag Line บงัคบัทศิทาง ใหอ้ยูน่อกรัศมทีีѷช ิѸน
งานอาจจะรว่งหลน่หรอืเหวีѷยงมาโดนได ้ไมอ่ยูใ่น
ตําแหน่ง วถิอีนัตราย หรอื Line of fire 
5.2.3 ตอ้งใชอ้ปุกรณช์ว่ยยกทีѷมขีนาดกบัขดีความ
สามารถในการรับนํѸาหนักไดอ้ยา่งถกูตอ้งตามทีѷ
ระบใุน Lifting plan และ ทําการตรวจสอบอปุกรณ์
กอ่นการใชง้านทกุครัѸง 
5.2.4 ในการวางชิѸนงาน ทีѷจะตอ้งมไีมห้มอน หรอื
ไมพ้าเลทรองรับ ใหด้ําเนนิการกอ่นทีѷจะยกชิѸนงาน 
ไมใ่ชม้อืไปขยบั หรอืจับไมห้มอนวางขณะทีѷช ิѸน
งานกําลงัยกลอยอยูด่า้นบน หากจําเป็นตอ้งขยบั
เพืѷอใหว้างชิѸนงานได ้ใหใ้ชอ้ปุกรณ ์Special tools 
หา้มใชม้อืจับชิѸนงาน หรอืใชม้อืจับ ขยบัไมห้มอน 
ไมพ้าเลท โดยตรง 
5.2.5 จัดหาผา้ หรอืยางรองรับจดุคม จดุเหลีѷยม
ของชิѸนงาน เพืѷอป้องกนัความคมหรอืนํѸาหนักของ
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5.3 การดงึ Tube bundle ทีѷไมไ่ดร้ะดบั อาจทําให ้
เกดิการดงึในลกัษณะเอยีง และเกดิรอยจากการ
เบยีด ของ Tube bundleกบั Shell ทําใหเ้สยีหาย 

ชนดิการบาดเจ็บ : จากการยกของ

5.4 "เกดิการหกลน้ ตกหลน่ รัѷวไหลของนา้มนั/สาร
เคม ี
จากอปุกรณท์ทีําการ Pull Tube Bundle ลงพืѸน 
เกดิผลกระทบตอ่สงิแวดลอ้ม" 

ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี

อปุกรณข์ณะยก อาจบาดสลงิผา้ใบทําใหข้าดหรอื
ชาํรดุ 
5.2.6 ปิดกัѸนบรเิวณพืѸนทีѷปฏบิตังิานใหค้รอบคลมุ
และเห็นเดน่ชดั พรอ้มแขวนป้ายเตอืนตดิหนา้งาน 
หา้มผูท้ีѷไมม่สีว่นเกีѷยวขอ้งเขา้พืѸนทีѷ หรอื ระวงัวสัดุ
ตกจากดา้นบน  
5.3.1 ผูป้ฏบิตังิานทมีหีนา้ทเีกยีวขอ้งกบัการ 
Control เครืѷอง Bundle Extractor ตอ้งมทีกัษะ 
ความรูค้วามเขา้ใจขัѸนตอนการทํางานเป็นอยา่งด ี
รวมถงึทมีงานทีѷทําหนา้ทีѷในงานดงึและประกอบ
กลบั Tube Bundle  /งานยกอปุกรณ ์ตอ้งผา่นการ
อบรม 4 ผูส้ําหรับงานปัѸนจัѷน ตามกฎหมายกําหนด 
และใบเซอรม์อีายไุมเ่กนิ 2 ปี 
5.3.2 ทมีผูป้ฏบิตังิาน ดงึ Tube bundle ตอ้งมกีาร
พดูคยุ สืѷอสารบทบาทหนา้ทีѷ และวางแผนงาน ขัѸน
ตอนการยกอปุกณ ์จดุการวาง Tube bundle หาก
ตดิปัญหา Tube แน่น เบยีด ใหร้บีแจง้ผูค้วบคมุ
งาน GC18 ทนัท ี
5.4.1 ผูป้ฏบิตังิานตอ้งจัดเตรยีมผา้ใบอยา่งหนา
หรอื ภาชนะรองรับทีѷเหมาะสม เพืѷอรองรับสิѷงของ
ตกคา้งทีѷรัѷวไหลออกจาก Shell หรอื Tube 
Bundle ใหค้รอบคลมุพืѸนทีѷทีѷจะทําการยกอปุกรณ ์
5.4.2 จัดเตรยีม ถงั 200 ลติร พรอ้มใสถ่งุแดงใน
ถงั 200 ลติรดว้ยและฝาปิด กอ่นการดงึ Tube 
bundle กรณีมนีํѸามนั หรอืเศษ Scale ทีѷตกคา้ง มี
จํานวนมาก ตกัใสถ่งั 200 ลติร ปิดฝาใหม้ดิชดิ ตดิ
ป้ายชีѸบง่ Label หา้มนํานํѸามนั หรอืเศษ Scale ทีѷ
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6 การขนยา้ย tube bundle, channel head 
จากหนา้งาน ไป - กลบั จาก Cleaning 
Yard  ดว้ย รถเทรลเลอร์

5.5 เกดิกลิѷนฟุ้งกระจาย หลงัการเปิดอปุกรณแ์ละ
ดงึ Tube Bundle ทําใหม้ผีลกระทบตอ่สิѷง
แวดลอ้มและผูป้ฏบิตังิาน 

ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี

ไหลออกมาใสถ่งุขยะใสมดัปากถงุแลว้วางทีѷหนา้
งาน โดยเด็ดขาด เพราะอาจจะทําใหถ้งุขยะขาด
และนํѸามนั หก รัѷวไหลลงรางระบายนํѸาได ้
5.4.3 ผูป้ฏบิตังิานตอ้งสวมใสถ่งุมอืป้องกนัสาร
เคม ี ไนไตร เคลอืบนโีอพรนี (สมีว่ง) ทกุครัѸงทีѷมี
เกบ็ทําความสะอาด หากมปีรมิาณมากใหส้วมใส่
ชดุกนัสารเคมรีว่มดว้ย หา้มสวมใสถ่งุมอืผา้โดย
เด็ดขาด 
5.4.4  จัดเตรยีมวสัด ุอปุกรณเ์พืѷอตอบโตเ้หตุ
ฉุกเฉนิ กรณีมนีํѸามนัหรอืของเหลว หกลน้ รัѷวไหล
ลงพืѸน (ทราย, Diaphragm pump, hose,กระดาษ 
Kimberly)  
5.5.1 อปุกรณท์ีѷเปิดฝา Cover / ดงึ Tube Bundle 
/ เปิดหนา้แปลน ตอ้งปิดคลมุดว้ยผา้ใบผกูมดัให ้
มดิชดิหรอืปิดกัѸนดว้ยแผน่เหล็ก เพืѷอป้องกนัการ
ฟุ้งกระจายของกลิѷน  
5.5.2 ผูป้ฏบิตังิานตอ้งสวมใส ่หนา้กากกนัสารเคม ี
3M 6003(Resperator) ตลอดเวลา 
5.5.3 จัดเตรยีมนํѸายาดบักลิѷนตามทีѷ GC18 กําหนด 
และถงัสเปรยไ์วส้ําหรับฉีดพน่ ในกรณีทีѷมกีลิѷน
รนุแรง เพืѷอฉดีพน่เป็นระยะๆโดยทาง GC เป็นผู ้
จัดหา 

6.1 " Tube Bundle, Channel head, Cover ตก 
กระแทก ชน  
รว่งหลน่โดนผูป้ฏบิตังิานไดร้ับบาดเจ็บหรอืโดน
อปุกรณภ์ายในเขตกระบวนการผลติไดร้ับความเสยี

6.1.1 คนนํารถและหวัหนา้งาน ชว่ยกนัตรวจสอบ
การผกูยดึ Tube Bundle, Channel head, Cover 
ใหแ้น่นโดยการใชส้ลงิผา้ใบ /สลงิลวดตามขนาด
และลกัษณะประเภทของอปุกรณท์ีѷทําการยก 
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หาย ระหวางการขนยา้ย"

ชนดิการบาดเจ็บ : วตัถตุกใส่

6.2 สารเคมหีรอืนํѸามนั ทีѷตกคา้งใน Tube bundle 
หรอืในฝา Cover / Channel head รว่งหลน่ลงพืѸน 
หรอืมกีลิѷนฟุ้งกระจาย สง่ผลกระทบตอ่สิѷงแวดลอ้ม 

ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี

6.3 ผูป้ฏบิตังิานสมัผัสสารเคมไีหลออกจาก Tube 
Bundle channel head ขณะทําการผกูมดัอปุกรณ์
งานยก 

ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี
6.4 สารเคมหีรอืนํѸามนั ทีѷตกคา้งใน Tube bundle 
หรอืในฝา Cover / Channel head รว่งหลน่ลงพืѸน 

พรอ้มมไีมห้มอนหนุนไวเ้พืѷอไมใ่หเ้คลืѷอนทีѷไป
มาระหวา่งการขนยา้ยได ้กอ่นการเคลืѷอนยา้ย 
6.1.2 หา้มใหม้กีารขนยา้ยหรอืบรรทกุ Tube 
Bundle ขณะทีѷ Tube Bundle ยงัวางอยูบ่นเครืѷอง 
Bundle Extractor โดยเด็ดขาด 
6.1.3 จัดเตรยีม Support ในการขนยา้ย Tube 
Bundle บนรถและผกูมดัใหแ้น่งหนา กอ่น
ทีѷทําการขนยา้ยเพืѷอป้องกนั Tube Bundle ไดร้ับ
ความเสยีหายและรถตอ้งขบัดว้ยความเร็วไมเ่กนิ 
10 กโิลเมตร/ชัѷวโมง และมผีูน้ํารถตลอดเวลา
พรอ้มเครืѷองเชค็แกส๊  4 เซนเซอร ์มธีงโบกรถและ
ใหเ้ดนินํารถเทา่นัѸน 
6.2.1 จัดหาผา้ใบอยา่งหนาทําการปพูืѸนบนรถ
บรรทกุ และทํา Bund เพืѷอป้องกนัสารเคม ีหรอื
นํѸามนัทีѷตกคา้ง รว่งหลน่ลงพืѸนถนน ระหวา่งทําการ
ขนขา้ย 
6.2.2 ปิดคลมุดว้ยผา้ใบอยา่งหนาใหค้รอบคลมุ
อปุกรณ ์เพืѷอป้องกนักลิѷนของสารเคมตีกคา้งขณะ
ทําการขนยา้ย (กรณีถา้มกีลิѷน) ใหท้ําการฉดีส
เปรยน์ํѸายาดบักลิѷนกอ่นการขนยา้ย 
6.3.1 ผูป้ฏบิตังิานตอ้งสวมใสช่ดุกนัสาร Phenol 
และถงุมอืกนัสาร Pheno และตอ้งผา่นการอบรม
วธิกีารสวมใสช่ดุอยา่งถกูวธิ ี

6.4.1 ตรวจสอบผา้ใบทีѷปิด Tube Bundle อกีครัѸง
ตอ้งไมม่จีดุทีѷรัѷวอาจทําใหส้ารเคมไีหลออกมาได ้
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สง่ผลกระทบตอ่สิѷงแวดลอ้ม 

ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี
6.5 รถเฮีѹยบลม้ 

ชนดิการบาดเจ็บ : จากการยกของ

6.6 " Tube Bundle ,channel head เหวืѷยงหรอื
กระแทกผูป้ฏบิตังิานไดร้ับบาดเจ็บ หรอืกระแทกรถ
เฮีѹยบไดร้ับความเสยีหาย 
" 

ชนดิการบาดเจ็บ : กระแทกกบัวตัถเุคลืѷอนไหว

กอ่นทําการยก 

6.5.1 ไมใ่ชร้ถเฮีѹยบยกของนํѸาหนักเกนิ 
Designของรถ HIAB/เครน 
6.5.2 ตรวจสอบและคํานวณนํѸาหนักของเครืѷองมอื
ทีѷทําการยกใหถ้ีѷถว้น รอบคอบกอ่นทําการยกและมี
การพดูคยุกอ่นเริѷมงาน ( Tool Box Talk )  และทํา 
Lifting Plan  (ไมเ่กนิ 75%) ของ Load chart 
6.5.3 ขารถเฮีѹยบ (Out Rigger ) วางอยูใ่น
ตําแหน่งทีѷเหมาะสม พืѸนดนิไมอ่อ่น และมแีผน่รอง
ขาเครนขนาดทีѷเหมาะสมกบัขารถเฮีѹยบ และกาง
ขาใหส้ดุ 
6.5.4 คนใหส้ญัญาณ กบัคนขบัเครนจะตอ้งมอง
เห็นกนั เพืѷอแสดงลกัษณะการใหส้ญัญาณใหเ้ห็น
ไดช้ดัเจน หรอืในกรณีทีѷมองไมเ่ห็นหรอือยูใ่นมมุ
อบัใหใ้ช ้วทิยเุพืѷอสืѷอสาร ขณะทํา การยก 
6.5.5 ผูป้ฏบิตังิานยกตอ้งผา่นการอบรม 4 ผู ้และ
ตอ้งผา่น” Skill assessment “ และตรวจสอบการ
ขึѸนทะเบยีนทีѷบตัร 
6.6.1 ตอ้งมเีชอืก Tag Line ในการประคองและ
ควบคมุทศิทางอยา่งนอ้ย 2 คน หากอปุกรณอ์ยูใ่น
ใกลถ้งึพืѸนหรอืทีѷแคบใหใ้ชเ้หล็กคํѸายนั ( Spacial 
TooL)  เพืѷออปุกรณไ์ปกระแทกคนหรอืกระแทกกบั
รถเฮีѹยบ 
6.6.2 หา้มยกชดิตวัรถเฮีѹยบมากเกนิไป และตอ้งมี
การคํานวณ Lifting Plan และตอ้งไมเ่กนิ  75 % 
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7 การใช ้เครืѷอง HPWJ และไฟฟ้าสอ่งสวา่ง

6.7 Tube Bundle ,channel head รว่ง หลน่ ทบัผู ้
ปฎบิตังิานไดร้ับบาดเจ็บ,หรอืหลน่ทบัอปุกรณ ์ใน 
Plant ไดร้ับความเสยีหาย 

ชนดิการบาดเจ็บ : กระแทกกบัวตัถเุคลืѷอนไหว

Load chard 
6.7.1 ตอ้งใชอ้ปุกรณช์ว่ยยกทีѷมขีนาดกบัความ
สามารถในการรับนํѸาหนักไดอ้ยา่งถกูตอ้งตาม 
Lifting plan และ ทําการตรวจสอบอปุกรณก์อ่น
การใชง้านทกุครัѸงโดยหวัหนา้งาน 
6.7.2 ตอ้งจัดใหม้กีารผกูมดัอปุกรณ ์ Tube 
Bundle ,channel head ใหแ้น่นหนาและตรวจ
สอบความเรยีบรอ้ยโดยหวัหนา้งานกอ่นเคลืѷอน
ยา้ยทกุครัѸง 
6.7.3 ตอ้งไมว่างมอืหรอืจับ Tube Bundle 
,channel head ใตอ้ปุกรณห์รอืไมอ่ยูใ่น Line of 
Fire 
6.7.4 ตอ้งม ีSupport รองรับ Tube Bundle และ
ใชไ้มค้ํѸา (Spacial Tool ) ชว่ยในการคํѸาประคอง
อปุกรณท์กุครัѸง 

7.1 เกดิไฟฟ้ารัѷวไหล/ลดัวงจร ทําใหผู้ป้ฏบิตังิาน
หมดสต ิไฟฟ้าดดูหรอืซอ๊ตผูป้ฏบิตังิาน 

ชนดิการบาดเจ็บ : จากไฟฟ้า

7.1.1 ตรวจสอบสายไฟใหอ้ยูใ่นสภาพด ีสมบรูณ์
ไมฉ่ีกขาด  ถลอก รัѷว และตอ้งทําการตอ่สายดนิ
กอ่นเริѷมงานทกุครัѸง 
7.1.2 สายดนิทีѷตอ่จาก Ground Bonding Barไป 
Extension มขีนาดไมน่อ้ยกวา่ 35 Sg.mm ยาวไม่
เกนิ 3 เมตร 
7.1.3 อปุกรณไ์ฟฟ้าตอ้งม ีEarth Leakage 
Breaker เพืѷอป้องกนัไฟดดูหรอืไฟชอ๊ต 
7.1.4 ตอ้งมกีารตรวจสอบเครืѷองมอืกอ่นนํามาใช ้
งาน และมกีาร Pre-use Inspection โดยชา่งไฟ
ฟ้า กอ่นเริѷมงานทกุวนั 
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7.2 นํѸามนัจาก เครืѷอง HPWJ รัѷวไหล หกลน้ลงพืѸน
ทํา ใหเ้กดิผลกระทบดา้นสิѷงแวดลอ้ม 

ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี

7.3 ความรอ้นหรอืสะเกด็ประกายไฟจากทอ่ไอเสยี
เครืѷองยนต ์สะสมความรอ้น ทําใหไ้ฟไหม/้ทําใหผู้ ้
ปฏบิตังิานไดร้ับบาดเจ็บ/อปุกรณใ์นเขต
กระบวนการผลติไดร้ับความเสยีหาย 

ชนดิการบาดเจ็บ : สมัผัสความรอ้น

7.4 นํѸามนัหกรัѷวไหลลงพืѸน/รางระบายนํѸา 

7.1.5 กอ่นทําการขึѸนเบรกเกอรเ์พืѷอจา่ยไฟไปยงั
จดุทํางานจะตอ้งทําการตรวจสอบและมัѷนใจวา่
ไมม่บีคุคลอืѷนทําการแกไ้ขซอ่มแซมจดุตอ่อืѷนๆอยู ่
7.2.1 เครืѷอง HPWJ ตอ้งไดร้ับการตรวจสอบสภาพ 
และตดิสติѹกเกอรจ์ากทาง GC กอ่นนํามาใชง้านใน
พืѸนทีѷเขตกระบวนการผลติ 
7.2.2 เครืѷอง HPWJ วางในพืѸนทีѷเขตกระบวนการ
ผลติตอ้งจัดหาถาดรองเครืѷองเพืѷอป้องกนัการรัѷว
ไหล หกลน้ของนํѸามนัโดยทีѷถาดรองตอ้งผา่นการ
ทดสอบไมใ่หม้รีอยรัѷวเด็ดขาดและไดม้าตรฐาน
ตาม GC กําหนด 
7.3.1 ตอ้งมอีปุกรณค์รอบทอ่ไอเสยีเครืѸองยนต์
เพืѸอป้องกนัสะเกด็ไฟจากทอ่ไอเสยีขณะใชง้านใน
เขตกระบวนการผลติตามมาตรฐาน GC กําหนด 
และทําความสะอาดกอ่นสตารท์เครืѸองทกุวนั 
7.3.2 มกีารเตรยีมถงัดบัเพลงิ Fire Rating ขัѷนตํѸา 
10A40B ขนาด 15 ปอนด ์ สภาพพรอ้มใชง้านทีѸ
หนา้งานอยา่งนอ้ย 2 ถงัตอ่เครืѸอง 
7.3.3 ทําการปิดคลมุรางระบายนํѷาและบอ่ Drain 
นํѷามนั ในรัศมอียา่งนอ้ย 15 เมตร ดว้ยผา้ใบหนา 
7.3.4 ตอ้งดบัเครืѸองยนตอ์ยา่งนอ้ย 15 นาทกีอ่น
ทําการเตมินํѷามนั ใหใ้ช ้Hand Pump ในกาการ
เตมิและมพีนักงานคอยจับสายขณะทําการเตมิทกุ
ครัѷงและมชีา่งเครืѸองคอยดแูลขณะเตมินํѷามนัทกุ
ครัѷง 
7.4.1 ถงัตอ้งมถีาดรองนํѷามนัทกุครัѷงพรอ้มกบัเตรี
ยมทรายใวส้ําหรับจัดเกบ็คราบนํѷามนัทีѸหกรัѸวไหล
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8 "Cleaning Tube Bundle / Shell / All 
Cover โดยเครืѷอง  - High Pressure 
Water Jet   - Semi Auto Jet Cleaning"

ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี

7.5  การเตมินํѸามนัเครืѷองยนต ์HPWJ ไอระเหยจาก
นํѸามนั ไปสมัผัสความรอ้นสะสมของเครืѷองยนต ์
เกดิกลุม่ควนั ลกุตดิไฟ และผูป้ฏบิตัานไดร้ับบา
เจ็บ 

ชนดิการบาดเจ็บ : สมัผัสความรอ้น

ใหเ้พยีงพอไวท้ีѷหนา้งาน 
7.4.2 ถงัทีѷบรรจนุํѸามนัเขา้ Plant ตอ้งเป็นถงัได ้
มาตรฐานไมร่ัѷวซมึ มฝีาปิดสนทิ 
7.4.3 เตมินํѸามนัตอ้งดบัเครืѷอง 15 นาทกีอ่นเตมิ
นํѸามนั และใช ้Hand Pump เทา่นัѸนและมพีนักงาน
คอยจับสายขณะทําการเตมิทกุครัѸง  
7.5.1 ตอ้งดบัเครืѷอง HPWJ อยา่งนอ้ย 15 นาทกีอ่
นททําการเตมินํѸามนั  ใช ้Hand Pump ในการเตมิ
และมพีนักงานคอยจับสายขณะทําการเตมิทกุครัѸง
และมชีา่งเครืѷองคอยดแูลขณะเตมินํѸามนัทกุครัѸง 
7.5.2 ตอ้งมกีารคบีสายดนิทกุครัѸงทีѷจะทําการเตมิ
นํѸามนัเพืѷอป้องกนัการเกดิไฟฟ้าสถติย ์
7.5.3 "ใหต้อ่สายดนิกบัโครงสรา้งของ Plant ทีѷ
ออกแบบสาหรับการตอ่สายดนิเทา่นัѸน เชน่ 
Ground bar เป็นตน้ หา้มตอ่สายดนิพว่งกบั 
เครืѷองยนตต์วัอืѷน" 
7.5.4 ตอ้งมอีปุกรณ ์หรอืไมห้มอน รองหนุนลอ้
ขณะจอดทีѷหนา้งาน 

8.1  ปัѸมนํѸารัѷว  ขอ้ตอ่หลดุ สายสะบดัถกูผูป้ฏบิตั ิ
งาน(ผูท้ีѷใช ้Jet Gun) 

ชนดิการบาดเจ็บ : ถกูกระแทก/ถกูตี

8.1.1 ปัѸมนํѸา สาย Hose ตอ้งผา่นการ Test จาก 
Shop และผา่นการตรวจสภาพจาก GC กอ่นนําไป
ใชง้าน 
8.1.2 กอ่นทําการสตารท์เครืѷองตอ้งมกีารตรวจเชค็
กอ่นโดยใช ้Daily Check List ทกุวนั 
8.1.3 ผูท้ีѷทําการประกอบเทสสายตา่งๆตอ้งเป็นผู ้
ทีѷมคีวามชาํนาญ และหวัหนา้งานตอ้งรว่มการ
ตรวจสอบ และตอ้งตดิตัѸงสลงิกนัสะบดั 
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8.2 หวัฉีดแตก ยอ้นกลบัโดนผูป้ฏบิตังิาน 

ชนดิการบาดเจ็บ : กระแทกกบัวตัถเุคลืѷอนไหว

8.3 สาย Hose / สายลม / สายนํѸาแรงดนัสงู หลดุ 
สะบดัโดนผูป้ฏบิตังิาน ไดร้ับบาดเจ็บ 

ชนดิการบาดเจ็บ : ถกูกระแทก/ถกูตี

8.1.4 ผูป้ฏบิตังิานตอ้งสวมใส ่กระบงัหนา้ แวน่ตา
นริภยั ถงุมอืกนัสารเคมแีละสวมใสถ่งุมอืกนับาดไว ้
ดา้นใน รองเทา้บูท๊นริภยั และชดุคลนีโดยเฉพาะทีѷ
มใีบเซอร ์(ชดุ Hydro Blast ) 
8.1.5 ตอ้งมกีารกัѸนฉากผา้ใบหนาเพืѷอไมใ่หน้ํѸาจาก
การลา้งทําความสะอาดฟุ้งกระจายในพืѸนทีѷขา้ง
เคยีง และปิดกัѸนพืѸนทีѷปฏบิตังิานดว้ยผา้ใบหนา กัѸน
พืѸนทีѷดว้ยธงขาว-แดง และตดิป้ายเตอืน อนัตราย
จากนํѸาแรงดนัสงู เพืѷอป้องกนัผูท้ีѷไมม่สีว่น
เกีѷยวขอ้งเขา้มาในพืѸนทีѷปฎบิตังิาน 
8.2.1 หวัหนา้งานตอ้งทํา Pre Job-Checklist กอ่น
เริѷมงาน High Pressure Water Jet และตรวจสอบ
หวัฉีดนํѸาแรงดนัสงูใหอ้ยูใ่นสภาพด ีสมบรูณ ์พรอ้ม
ใชง้านทกุครัѸงกอ่นเริѷมงาน / ใช ้Nozzle ใหเ้หมาะ
สมกบัขนาดของสายและแรงดนัของเครืѷอง 
8.2.2 ผูป้ฏบิตังิาน High Pressure Water Jet 
ตอ้งผา่น” Skill assessment “ และตรวจสอบการ
ขึѸนทะเบยีนทีѷบตัร 
8.2.3 จดุยนื Control บงัคบัทศิทางหวัฉีด ตอ้งไม่
อยูใ่นจดุ Line of fire 
8.3.1 กอ่นเริѷมงาน ตอ้งตรวจสอบการตอ่สาย การ
ขนัเกลยีว ขอ้ตอ่สายตา่งๆ ตอ้งม ีSafety Sling 
ล็อคทกุขอ้ตอ่ และขอ้ตอ่ทีѷเป็นสายลม ตอ้งม ีPin 
และ Safety Sling 2 ชัѸน ทกุขอ้ตอ่ 
8.3.2 หากพืѸนทีѷปฏบิตังิาน จําเป็นตอ้งตอ่สายนํѸา
แรงดนัสงู หรอืสายลม ขา้มถนน ตอ้งมหีลงัเตา่
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8.4 แรงดนันํѸาจากเครืѷอง พุง่โดนผูป้ฏบิตังิานทีѷอยู่
ขา้งเคยีงไดร้ับบาดเจ็บ 

ชนดิการบาดเจ็บ : ถกูกระแทก/ถกูตี
8.5 สายนํѸาแรงดนัสงูขาด ขอ้ตอ่หลดุ สะบดัโดนผู ้
ปฏบิตังิานบาดเจ็บ 

ชนดิการบาดเจ็บ : ถกูกระแทก/ถกูตี

8.6 ผูป้ฏบิตังิาน ถกูหวัฉีดนํѸาแรงดนัสงู ฉีดบรเิวณ
เทา้ ไดร้ับบาดเจ็บ 

ชนดิการบาดเจ็บ : ถกูกระแทก/ถกูตี

รองรับสาย Hose เพืѷอป้องกนั รถทีѷสญัจรไปมา 
เหยยีบสาย  
8.4.1 ผูป้ฏบิตังิาน ยนืทํางานในระยะทีѷปลอดภยั 
และใหส้ญัญาณขณะทํางาน 
8.4.2 ตอ้งปิดกัѸนพืѸนทีѷโดยใชผ้า้ใบหนา (Canvas 
เทา่นัѸน)และลอ้มเขตบเิวณและมปี้ายเตอืน 
8.5.1 ตอ้งมกีารตรวจสอบหวัฉีดและสายนํѸาแรงดนั
สงูใหอ้ยูใ่นสภาพด ีสมบรูณ ์พรอ้มใชง้านทกุครัѸง
กอ่นเริѷมงาน 
8.5.2 ใหเ้ฉพาะผูท้ีѷมคีวามชาํนาญ ผา่นการ Test 
Skill เป็นคนตอ่หวัฉีดนํѸาแรงดนัสงูเทา่นัѸน โดยระบุ
รายชืѷอไวช้ดัเจน 
8.5.3 ขอ้ตอ่ของสายฉีดนํѸาแรงดนัสงูตอ้งมสีลงิกนั
สะบดัในทกุๆขอ้ตอ่ของสาย 
8.6.1 ผูป้ฏบิตังิานหา้มแกไ้ข ดดัแปลง ปืนฉีดนํѸา
แรงดนัสงู โดยใชล้วด,เชอืกหรอืสิѷงอืѷนใด ผกูรัด
ไกลปืนขณะใชง้านโดยเด็ดขาด 
8.6.2 จดุตอ่ระหวา่งปืนกบัสายฉีดจะตอ้งม ีSwivel 
Joint 
8.6.3 หา้มเปลีѷยนแปลงขนาดความยาว ของ Jet 
Gun ตอ้งมคีวามยาวอยา่งนอ้ย 120 ซม. หากไม่
สามารถปฏบิตังิานได ้เนืѷองจากพืѸนทีѷคบัแคบ  ตอ้ง
แจง้ผูค้วบคมุงานเพืѷอหามาตรการความปลอดภยั
เพิѷมเตมิ และตอ้งไดร้ับอนุญาตกอ่นเริѷมงาน 
8.6.4 ผูป้ฏบิตังิาน และผูเ้หยยีบฟตุวาวลจ์ะตอ้ง
เป็นบคุคลคนเดยีวกนั ขณะปฏบิตังิานจะตอ้งทํา
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8.6 ผูป้้ฏบิ งาน ถกู
เ ดร้ั้บบาดเจ็บ

ชนดิก

พอ องกนั ญจรไป

ฏบตังิา นทํางานในระยะทีѷปลอ
หส้้ญัญาณขณะทํ
ตอ้งปิป ัѸนพืѸนท ดยใชผ้า้้

เทา่น และ ขตบเิวณ
8.5.1 ตอ้งมกี
สู ย่ยในสภ
กอ่
8
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8.7 หวัปัѷน BJV หลดุสะบดัโดนผูป้ฏบิตังิานไดร้ับ
บาดเจ็บ 

ชนดิการบาดเจ็บ : กระแทกกบัวตัถเุคลืѷอนไหว

สญัลกัษณร์ะยะของสายแส ้เพืѷอรูต้ําแหน่งปลาย
สายแส ้เพืѷอป้องกนัอนัตรายทีѷจะเกดิขึѸน 
8.6.5 ในกรณีทีѷพืѸนทีѷปฏบิตังิานจํากดั ทําใหผู้ท้ีѷฉีด
ลา้งและเหยยีบฟตุวาวลไ์มส่ามารถเป็นคน
เดยีวกนัได ้ตอ้งแจง้ผูค้วบคมุงาน  GC ทกุครัѸง
เพืѷอดําเนนิการเปลีѷยนแปลงวธิกีารปฏบิตังิานทีѷ
ปลอดภยั 
8.6.6 การใชส้ายแสจ้ะตอ้งใชง้านในรขูอง Tube 
ไมใ่หใ้ชก้บังานลา้งดา้นนอก เชน่ หนา้ 
Tubesheet หรอื ฝา Cover 
8.6.7 อปุกรณ ์เครืѷองมอื ทกุชิѸน ตอ้งผา่นการตรวจ
สภาพ จากหน่วยงานบํารงุรักษาของ PTTGC 
8.6.8 ผูป้ฏบิตังิานตอ้งผา่นอบรม ทกัษะการ
ทํางาน ” Skill assessment  "  ใบเซอรไ์มเ่กนิ 2 
ปี 
8.6.9 ขณะทําการฉีดตอ้งมผีูช้ว่ยคอยดแูลอยู่
ตลอดเวลาอยา่งนอ้ย 1 คน หา้มปฏบิตังิานเพยีง
ลําพัง 
8.6.10 ผูป้ฏบิตังิานตอ้งสวมใสชดุ Hydro-Blast 
ไมใ่หส้วมใสชดุกนัฝน กรณีทีѷใชค้น Jet Gun 
cleaning  ตอ้งใหส้ามารถรับแรงดนัจากแรงดนัทีѷ
ใชใ้นการลา้งทําความสะอาดได ้
8.6.11 หา้มเลน่ขณะปฏบิตังิานโดยเด็ดขาด 
8.7.1 ตดิตัѸง Stopper  เพืѷอป้องกนัการหลดุสะบดั
ของหวัปัѷน 
8.7.2 ตดิตัѸงผา้ใบหนา ( ผา้ใบ Canvas เทา่นัѸน 
)เพืѷอป้องกนัละอองนํѸาปนเปืѸอนสารเคมภีายใน
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สายแส ้ เพ หน่งป
องกนัอนัตรายทีѷจะ น

รณีทีѷพืѸ ปฏบิตั นจํากด ทําใ
ละเห ยีบฟตุวาวล์ ามารถเป็ป
นไั ด งแจง้ผ วบคมุง

เพอืด นนิก ลีѷยนแปล
ปลอดภยั
8 การใชส้
ไม
Tu



ลาํดบัทีѷ ข ัҟนตอนการทาํงาน อนัตรายหรอืผลกระทบทีѷอาจเกดิขึҟน มาตรการป้องกนัหรอืลดอนัตราย/ผลกระทบ ผลการตรวจสอบการปฏบิตั ิ

8.8 พนักงานเป็นลม หมดสต ิอนัเนืѷองจากความ
เมืѷอยลา้ขณะปฏบิตังิาน 

ชนดิการบาดเจ็บ : สมัผัสความรอ้น

8.9 สารเคม/ีเศษ Scale จากงานลา้งทําความ
สะอาด กระเด็นเขา้ดวงตา หรอืสมัผัสผวิหนัง 
ทําใหเ้กดิการระคายเคอืง 

ชนดิการบาดเจ็บ : วตัถกุระเด็นใส่

8.10 การเกดิการระคายเคอืง ทําใหผู้ป้ฏบิตังิาน
และบคุคลขา้งเคยีงมผีืѷนแดงขึѸนตามตวั แสบรอ้น
ตามรา่งกายจากการสมัผัสนํѸาปนเปืѸอน 

ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี

8.11 เสยีงดงัขณะปฏบิตังิานจากการใชเ้ครืѷองยนต์

อปุกรณส์มัผัสโดนตวัผูป้ฏบิตังิาน 
8.7.3 ผูป้ฏบิตังิานตอ้งสวมใส ่PPE ใหถ้กูตอ้งตาม
ลกัษณะงานเชน่ ชดุ Hydro-Blast  Face Shield 
ถงุมอืหนัง Goggle 
8.8.1 จัดใหม้กีารสลบั สบัเปลีѷยนผูป้ฏบิตังิานเพืѷอ
ป้องกนัการเมืѷอยลา้ หรอืทํางานตดิตอ่กนัเป็นเวลา
นาน 
8.8.2 ผูป้ฏบิตังานตอ้งมกีารทํา Health 
Screening ทกุวนั 
8.9.1 ตอ้งสวมใสอ่ปุกรณป์้องกนัอนัตรายสว่น
บคุคลเฉพาะตามลกัษณะงาน เชน่ Goggles / 
Face Shield (ชนดิ Polycarconate) ชดุป้องกนั
สารเคม ีชดุ Microchem 4000 สวมใส ่
ถงุมอื(ชนดิ Neopreme)หรอื ตามทีѷระบใุน Work 
Permit  อยา่งเครง่ครัด  
8.9.2 มกีารกัѸนฉากผา้ใบหนาเพืѷอไมใ่หน้ํѸาจากการ
ลา้งทําความสะอาดฟุ้งกระจายในพืѸนทีѷขา้งเคยีง 
8.10.1 ตอ้งสวมใสอ่ปุกรณป์้องกนัอนัตรายสว่น
บคุคลเฉพาะตามลกัษณะงาน เชน่ Goggles / 
Face Shield (ชนดิ Polycarconate) ชดุป้องกนั
สารเคม ีชดุ Microchem 4000 สวมใส ่
ถงุมอื(ชนดิ Neopreme)หรอื ตามทีѷระบใุน Work 
Permit  อยา่งเครง่ครัด  
8.10.2 มกีารกัѸนฉากผา้ใบหนา ( ผา้ใบ Canvas 
เทา่นัѸน ) เพืѷอไมใ่หน้ํѸาจากการลา้งทําความสะอาด
ฟุ้งกระจายในพืѸนทีѷขา้งเคยีง 
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จากงานลา้งทาความ
วงตา ห มผัส นัง

ระคายเค ง

บาดเจ : วตัถ ็นใส่

8.10 ก
และบคุค
ตาม

ว ปฏบิตังิ
งานตอ้งสวมใ้ ส ่PP กูตอ้

านเชน่  Hydro-Blast  Face S
หนัง Goggle
จัดใั ห ารสลบั สบเปลีѷย

ปปอง การเ ลา้ หรอืทํ
าน

8 ผป้้ฏบิตั
Sc
8
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หรอืใชห้วัโรตารีѷ ทําใหผู้ป้ฏบิตังิานและบคุคลขา้ง
เคยีงไดร้ับผลกระทบตอ่ระบบการไดย้นิ 

ชนดิการบาดเจ็บ : จากเสยีง
8.12 ผูป้ฏบิตังิานถกูสารเคม ีPhenol  สมัผัสผว
หนัง ทําใหเ้กดิการระคายเคอืง ผืѷนแดง  แสบรอ้น 
ผวิหนังไหม ้

ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี

8.11.1 สวมใสอ่ปุกรณ ์ลดเสยีง (Ear plug , Ear 
Muff) 
8.11.2 ปิดกนัพืѸนทีѷปฏบิตังิาน พรอ้มตดิป้ายเตอืน
ระวงัเสยีงดงั 
8.12.1 ผูป้ฏบิตังิานตอ้งสวมใสช่ดุกนัสาร Phenol 
และตอ้งผา่นการอบรมวธิกีารสวมใสช่ดุอยา่งถกู
วธิ ี
8.12.2 ตอ้งจัดใหม้ ี Polyethylene glycol 400  
(PEG 400 ) ในจดุทีѷทํางานอยา่งนอ้ย 2 ขวด และ
พรอ้มใชง้านตลอดเวลา  
8.12.3 ตอ้งสวมใสอ่ปุกรณป์้องกนัอนัตรายสว่น
บคุคลเฉพาะตามลกัษณะงาน เชน่ Goggles / 
Face Shield (ชนดิ Polycarconate) ชดุป้องกนั
สารเคม ีชดุ Microchem 4000 สวมใส ่
ถงุมอื(ชนดิ Neopreme)หรอื ตามทีѷระบใุน Work 
Permit  อยา่งเครง่ครัด  
8.12.4 หากมกีารสมัผัสสารเคม ีPhenol ลา้งดว้ย 
Polyethylene glycol 400 บรเิวณทีѷสมัผัสและ
ลา้งสลบักบันํѸาสะอาดปรมิาณมาก ๆ อยา่งนอ้ย 30 
นาท ี
8.12.5 หากมกีารทํางานในพืѸนทีѷทีѷมสีารเคม ี
Phenol ตอ้งมกีารลอ้มบรเิวณพืѸนทีѷพรอ้มตดิป้าย
แจง้เตอืน Phenol zone  Operation ทีѷ Verify 
Permit หนา้งานตรวจสอบการลอ้มพืѸนทีѷ และ PPE 
Level B วา่ตรงกบั Stamp Phenol Zone ใน 
Work permit หรอืไม ่
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ณ ดเสยี plug 

กนัพืѸน ฏบตังิ พรอ้มตดิปปา
สยีง
ผูป้้ฏ งิานต งสวมใสช่

และต งผา่นการอบรมวธิี
ธิ ี

8.12.2 ตอ้งจัดั
(P
พ
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8.13 สมัผัสสาร Phenol ขณะทําการถอดชดุ
ป้องกนักนัสารเคมทีําให ้ผวิหนังไหมอ้ยา่งรนุแรง  

ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี

8.14 "สดูดมสาร Phenol สูร่ะบบทางเดนิหายใจได ้
รรับ 
อนัตรายเกดิการระคลายเคอืงและสาร Phenol 
กระเด็น สมัผัสใบหนา้ดวงตาไดร้ับบาดเจ็บ 
" 

ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี
8.15 "มอื สมัผัสสาร Phenol ขณะหยบิ จับ ถอด 
ประกอบ 
" 

ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี
8.16 " สาร Phenol หยดไหลสมัผัสเทา้ผูป้ฏบิตั ิ
งาน  

8.12.6 ตอ้งมกีารกําหนดเสน้ทางการเขา้-ออก
พืѸนทีѷการทํางาน ระบจุดุลา้งตวั พืѸนทีѷการสวมใส่
และถอดชดุทีѷชดัเจน มกีารบนัทกึขอ้มลูการเขา้
ออกพืѸนทีѷ Phenol Zone เป็นลายลกัษณอ์กัษร ผู ้
ควบคมุงาน หวัหนา้งาน ตอ้งอยูห่นา้งานตลอด
เวลาการทํางาน 
8.13.1 ผูป้ฏบิตังิานตอ้งทําการลา้งตวัดว้ยนํѸา
สะอาดอยา่งนอ้ย 5 นาท ีกอ่นทําการถอดชดุ 
8.13.2 การถอดชดุตอ้งมผีูช้ผ่วยเหลอืในการถอด
ชดุป้องกนัสารเคมแีละผูผ้วยเหลอืตอ้งสวมใสช่ดุ 
Microgard 2000 Face shield ถงุมอืมสมีว่งขณะ
ปฏบิตัหินา้นทีѷ 
8.14.1 สวมใสห่นา้กากครึѷงหนา้และตรับกรอง 
Organic Vapor/Acid Gas 
(3M6001/6003/6005) ป้องกนัอนัตรายจากการ 
สดูดม  และสวมใส ่Face Shield / Goggle 

8.15.1  สวมใสถ่งุมอืไนไตร นโีอพรมี Trilites 
Bagged 994 (ถงุมอืสมีว่ง ) ไวด้า้นในและสวมใส่
ถงุมอื NEOPRENE / Viton ป้องกนัสารเคมเีขม้
ขน้อกีชัѸนดา้นนอก 

8.16.1  สวมใสร่องเทา้บูท๊ป้องกนัสารเคมชีนดิทีѷ
เป็นหวัเหล็ก 
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APAPPROVED

AP

D
อนตราย/ผ

ชดุ
ยา่งร

ารเคมี

ดดมสาร Pheno สร่ะบบ นิห

อนัตรายเก การระค
ก ดน สมั สใบหน
"

ช ดิการ
8.1

หนดเสน้ท ขา้-อ
น ระบจ งตวั พ รสว

ชดทีѷชดั มการ นทกึขอมลูก
พนืท ีPhenol Zon นลายลกั
มงาน หนา้งาน ตอ้งอย่

เวลาการทําง
8.13.1 ผปูฏบิ ้
สะอาดอยา่งน ้
8.
ช

ลาํดบัทีѷ ข ัҟนตอนการทาํงาน อนัตรายหรอืผลกระทบทีѷอาจเกดิขึҟน มาตรการป้องกนัหรอืลดอนัตราย/ผลกระทบ ผลการตรวจสอบการปฏบิตั ิ

9 "งาน Pressure Test - Hydro test"

" 

ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี

9.1 คา่แรงดนัเกนิจากการทํา Pressure Test ทําให ้
Pressure gauge แตก กระเด็นใสผู่ป้ฎบิตังิานได ้
รับบาดเจ็บ        

ชนดิการบาดเจ็บ : วตัถกุระเด็นใส่

9.2 ขอ้ตอ่สาย Pressure Test หลดุ สะบดั ทําใหผู้ ้
ปฎบิตังิานไดร้ับบาดเจ็บ 

ชนดิการบาดเจ็บ : กระแทกกบัวตัถเุคลืѷอนไหว

9.1.1 หวัหนา้งานตอ้งตรวจสอบคา่และใชค้า่แรง
ดนัตามทีѷเจา้ของงานกําหนด ขณะทํา Pressure 
Test / โดยใหว้ศิวกรผูค้วบคมุเป็นผุย้นืยนัตวัเลข 
Pressure ทีѷจะ Test  
9.1.2 Pressure Gauge ทีѷใชง้านตอ้งม ี
Certification รับรองและผา่นการตรวจสภาพจาก
ผูเ้กีѷยวขอ้งของ GC 
9.1.3 ผูป้ฏบิตังิานทีѷทําการ Test ตอ้งสวมใส ่Face 
Shield ชนดิ PC และสวมใส ่แวน่ตานริภยัตลอด
เวลา 
9.2.1 ผูท้ีѷทําการตอ่สายจะตอ้งมคีวามชาํนาญ
เทา่นัѸน 
9.2.2 ตรวจสอบสาย Pressure Test แรงดนัสงูให ้
อยูใ่นสภาพดพีรอ้มใชง้าน 
9.2.3 ขอ้ตอ่ของสาย Pressure Test ตอ้งมสีลงิกนั
สะบดัในทกุๆขอ้ตอ่ของสาย 
9.2.4 "ปิดกัѸนบรเิวณพืѸนทีѷปฏบิตังิานใหเ้ห็นเดน่ชดั
พรอ้มแขวนป้ายเตอืนตดิหนา้งานระวงัอนัตราย
จากการทํา Pressure Test  
อนุญาตใหเ้ฉพาะผูท้ีѷมหีนา้ทีѷเกีѷยวขอ้ง เทา่นัѸนเขา้
พืѸนทีѷขณะ ทํา Pressure Test" 
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VED
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9 อตอ่  Pres
ปฎบตังิาน บาด

นดิการ

9.1. วัหน ตอ้งตรวจ้
ดนัตามทีѷเจา้ของงาน
T / โดยให ้
Pr
9.



ลาํดบัทีѷ ข ัҟนตอนการทาํงาน อนัตรายหรอืผลกระทบทีѷอาจเกดิขึҟน มาตรการป้องกนัหรอืลดอนัตราย/ผลกระทบ ผลการตรวจสอบการปฏบิตั ิ

10 "การปฏบิตังิานบนทีѷสงู (บนนัѷงรา้น) - 
เปิด,ปิด ฝา Cover - Remove, Re-Install 
Spool pipe - Insert Blind, Remove 
Blind - Cleaning Work"

9.3 อนัตรายจากแรงดนัของลม จากการ Blow out 

ชนดิการบาดเจ็บ : วตัถกุระเด็นใส่

9.4 แรงดนัจากลม เป่าฝุ่ นละออง / เศษสนมิ เศษ
สนมิ เขา้ดวงตา

ชนดิการบาดเจ็บ : วตัถกุระเด็นใส่

9.2.5 ผูป้ฏบิตังิานจะตอ้งปฏบิตัติามขัѸนตอนการ
ทํางานอยา่งเครง่ครัดและหวัหนา้งานตอ้งมกีาร
พดูคยุกอ่นเริѷมปฏบิตังิานทกุครัѸง 
9.3.1 สวมใส ่Safety Sling และ Pin Lock ทกุจดุ
ขอ้ตอ่ของสาย 
9.3.2 ปิดลอ้มพืѸนทีѷ และตดิป้ายเตอืนอนัตรายจาก
การทดสอบแรงดนั 
9.4.1 ตอ้งสวมใส ่Face Shield ชนดิ PC  ป้องกนั 
ไมอ่ยูใ่นจดุหรอืวถิอีนัตราย 

10.1 ผูป้ฏบิตังิานพลดัตกจากทีѷสงูทําใหไ้ดร้ับบาด
เจ็บ เนืѷองจากเป็นลม หมดสต ิหรอืพลดัตกจากการ
ตดิตัѸงนัѷงรา้น 

ชนดิการบาดเจ็บ : ตกจากทีѷตา่งระดบั

10.2 เครืѷองมอื อปุกรณ ์วสัดตุกจากทีѷสงูถกูผู ้

10.1.1 ตอ้งมมีาตรการป้องกนัการตก เชน่ มรีาว
กนัตก /สวมใสเ่ข็มขดันริภยัแบบเต็มตวั ( Full 
Body Safety Harness ) เมืѷอขึѸนทํางานบนทีѷสงู 
1.8 เมตร และตอ้งคลอ้งเกีѷยวสาย Land Yard 
ตลอดเวลาทีѷปฏบิตังิานบนนัѷงรา้นทีѷมคีวามสงู 2.7 
เมตร ขึѸนไป 
10.1.2 ผูป้ฏบิตังิานตอ้งมสีขุภาพรา่งกายแข็งแรง 
และหากมกีารปฏบิตังิานบนทีѷสงูเกนิ 15 เมตรจาก
พืѸนทีѷมัѷนคง ตอ้งผา่นการทํา Fit for Work Test ทีѷ
หอ้งพยาบาลของ GC กอ่นเริѷมงาน ตดิสตกิเกอร์
มอีาย ุ3 เดอืน   
10.1.3 ตอ้งตดิตัѸงนัѷงรา้นใหไ้ดม้าตรฐาน มรีาวกนั
ตก ยดึ โยง คํѸายนั และผกูมดัแผน่ปพูืѸนใหแ้น่น
หนา ไมม่ชีอ่งเปิด 
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PROVED

APAPPRO
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อนตราย/ผ

ษสนมิ

ถกุระเ ส

ะต งปฏบิ ัѸนตอน
ครงครัดแ หวัหนา องมี

นเริѷมปฏิ งานท รัѸง
สวม ส ่Safety Sli ล Pin L
ของส

9.3.2 ดลอ้ ทีѷ และติ
ารทดสอบแ

9 ตอ้งสวม้
ไม

ฏบตงิานพลดัตกจากทีѷ ใหไ้้ด ้
งจากเ ลม ห ติ หรอื

ตดิตัѸงนัѷงร น

ชนดการบ : ต
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ปฏบิตังิานดา้นลา่งไดร้ับบาดเจ็บ /เครืѷองมอืหรอื
อปุกรณใ์นเขตกระบวนการผลติขา้งเคยีงไดร้ับ
ความเสยีหาย 

ชนดิการบาดเจ็บ : วตัถตุกใส่

10.2.1 ตอ้งตดิตัѸงตาขา่ยหรอืตอ้งปผูา้ใบทีѷพืѸนเพืѷอ
ป้องกนัวสัดอุปุกรณต์กหลน่ 
10.2.2 เครืѷองมอื วสัด ุอปุกรณท์ีѷใชต้อ้งมภีาชนะ
จัดเกบ็/ มเีชอืกผกูเครืѷองมอืและวสัดเุพืѷอป้องกนั
การตก รว่งหลน่ 
10.2.3 อปุกรณท์ีѷรืѸอหรอืถอด ออกมาจะตอ้งใส่
ภาชนะและนํามาจัดเกบ็ดา้นลา่งใหเ้รยีบรอ้ย 
10.2.4 มกีารปิดกัѸนบรเิวณอยา่งเดน่ชดัและตดิป้าย
เตอืน อนุญาตเฉพาะผูม้หีนา้ทีѷเกีѷยวขอ้งอยูใ่น
พืѸนทีѷการปฏบิตังิานเทา่นัѸน 
10.2.5 ในกรณีทีѷจําเป็นจะตอ้งแขวนรอกตอ้ง
ทําการตดิตัѸงนัѸงรา้นเพืѷอแขวนรอกและสามารถรับ
นํѸาหนักอปุกรณท์ีѷแขวนไดแ้ละตอ้งมกีารตรวจสอบ
นัѷงรา้นกอ่นใชง้าน 
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APPPPROVED
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อนตราย/ผ

าข ยหรอืต าใบที
ปกรณต์ก น

รองมอื ดุ อปุก ณท์ีѷใชตอ้งมภี
บ/ มี ชอืกผกูเครืѷอ แ วสััด
รว่ง น

10.2 อปุก รืѸอหรอืถ
ภาชนะและนํา
10.2.4 มกีารปิป
เตื
พืѸ

ลาํดบัทีѷ ข ัҟนตอนการทาํงาน อนัตรายหรอืผลกระทบทีѷอาจเกดิขึҟน มาตรการป้องกนัหรอืลดอนัตราย/ผลกระทบ ผลการตรวจสอบการปฏบิตั ิ

11 ใชก้ลอ้งถา่ยภาพเพืѷอทํา Report

12 การจัดเกบ็พืѸนทีѷทํา ความสะอาด

11.1 เกดิประกายไฟขณะถา่ยทําใหไ้ฟไหมก้ลอ้ง
และ Plant ไดร้ับความเสยีหาย 

ชนดิการบาดเจ็บ : สมัผัสความรอ้น

11.2 เดนิสะดดุหกลม้ขณะถา่ยภาพ 

ชนดิการบาดเจ็บ : ลืѷน หกลม้

11.3 สมัผัสอปุกรณท์ีѷปนเปืѸอนสารฟีนอลขณะถา่ย
ภาพ 

ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี

11.1.1 ตอ้งทําการขออนุญาตทํางาน (Work 
Permit) กอ่นการเริѷมปฏบิตังิานทกุครัѸง และผูท้ีѷจะ
ทําการถา่ยภาพจะตอ้งเป็นผูท้ีѷไดร้ับอนุญาตจาก 
GC เทา่นัѸน 
11.1.2 ตอ้งนําอปุกรณ ์(กลอ้งถา่ยรปู) ไปตรวจ
สภาพจากหน่วยงาน GC และตดิสติѹกเกอรผ์า่น
การตรวจสภาพกอ่นนําไปใชง้าน
11.1.3 ผูท้ีѷทําการถา่ยภาพตอ้งเป็นผูท้ีѷไดร้ับการ
อนุญาตจาก GC แลว้เทา่นัѸน 
11.1.4 ตอ้งมกีารตรวจวดัแกส๊หรอืสายไวไฟกอ่น
ทําการถา่ยภาย 
11.2.1 เดนิสํารวจพืѸนทีѷกอ่น เพืѷอตรวจสอบสิѷงของ
ทีѷวางกดีขวาง และขณะภายภาพ ไมเ่ดนิถอยหลงั  
11.2.2 หากทําการถา่ยภาพบนทีѷสงู ตอ้งสวมใส ่
Safety Harness เพืѷอป้องกนัการตกจากทีѷสงู 
11.2.3 ผูท้ีѷทําการถา่ยภาพตอ้งมสีตติลอดเวลา 
11.3.1 หากทํางานในเขตฟีนอลโซน หรอืใบ
อนุญาตทํางานกําหนดเป็นฟีนอลโซน ตอ้งสวมใส่
ชดุป้องกนัสารเคมทีกุครัѸง  

12.1 "ผงฝุ่ นละอองกระเด็นเขา้ตามผูป้ฏบิตังิาน 
อกัเสบ 
" 

ชนดิการบาดเจ็บ : วตัถกุระเด็นใส่
12.2 สมัผัสนํѸาปนเปืѸอนทีѷพืѸนและอปุกรณข์ณะลาก

12.1.1  สวมใสอ่ปุกรณ ์PPE (แวน่ตาถงุมอื หมวก
นริภยั หน่ากาก 3M N95) ขณะปฏบิตังิานตลอด
เวลา 
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ดดุหกลม้ขณะถา่ยภาพ

ชนดการบาดเจ็บ : ลืѷน

11.3 สั
าพ

ช

รขออ ญาตท Wor
นการเริѷม ฏบ านทกุ ง และ

รถายภาพจ ตองเป็ปน ไดร้ั้บอนญ
ทา่นัѸน

1 ตอ้ง ปกรณ (กลอ้
สภาพจากหน น GC
ารตรวจสภา

1 ท้ีѷทํ
อน
1

ลาํดบัทีѷ ข ัҟนตอนการทาํงาน อนัตรายหรอืผลกระทบทีѷอาจเกดิขึҟน มาตรการป้องกนัหรอืลดอนัตราย/ผลกระทบ ผลการตรวจสอบการปฏบิตั ิ

สายยาง 

ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี

12.3 " พนักงานสะดดุ หกลม้ เครืѷองมอื อปุกรณท์ีѷ
วาง 
ไวก้ดีขวางทางเดนิไดร้ับบาดเจ็บ" 

ชนดิการบาดเจ็บ : ลืѷน หกลม้
12.4 " ขยะปนเปืѸอนกบัขยะทัѷงไป 
" 

ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี

12.5 เศษ Scale/ สนมิ/นํѸาเสยีจากการปฏบิตังิาน  
ไมม่กีารกรองทําใหน้ํѸาปนเปืѸอน ไหลลงรางระบาย
นํѸาสง่ผลตอ่สิѷงแวดลอ้ม 

ชนดิการบาดเจ็บ : จากสารเคมี

12.2.1 ใหส้วมใส ่PPE ตามกฏระเบยีบ GC และใน
กรณ๊ทีѷพบมนีํѸาขงัใหท้ําการตรวจโดยใชก้ระดาษ 
LISTMAST ถา้ผลออกมาเป็นกลางกไ็มต่อ้งสวม
ใส ่ชดุกนัสารเคม ี
12.2.2 หลกีเลีѷยงการทํางานบนพืѸนหรอือปุกรณท์ีѷ
เปียก เพราะอาจปนเปืѸอนสารฟีนอลทําใหเ้กดิการ
บาดเจ็บ 
12.3.1 จัดเกบ็เครืѷองมอือปุกรณใ์หเ้ป็นระเบยีบ 
และไมก่ดีขวางทางเดนิ 

12.4.1  ใหพ้นักงานคดัแยกประเภทของ ขยะบน
เปืѸอนกอ่นทีѷจะนําไปทิѸง 
12.4.2  ทําการเขยีนป้ายและตดิ สตกิเกอร ์ทีѷถงุ
ขยะพรอ้มนํา ไปทิѸงในพืѸนทีѷ ทีѷทาง GC18 กํา หนด
ไว ้
12.5.1 จัดใหม้ถีงัพักนํѸาปนเปืѸอน หรอืตะแกรง
กรอง เพืѷอตรวจสอบคณุภาพนํѸา กอ่นปลอ่ยทิѸงลง
จดุทีѷทาง GC กําหนด 
12.5.2 จัดเกบ็และคดัแยกขยะแตล่ะประเภทกอ่น
เลกิงานและนําไปทิѸงพืѸนทีѷทาง GC กําหนดพรอ้ม
ทัѸงตดิสติѹกเกอรแ์ยกประเภทของขยะ 
12.5.3  ตอ้งทําการจัดเกบ็ทกุวนั ไมใ่หม้ขียะสะสม
ปรมิาณทีѷมากและไมก่ดีขวางพืѸนทีѷการทํา งาน 

บรษิทั พทีที ีโกลบอล เคมคิอล จาํกดั (มหาชน) F-(Q-TS)-007: แบบฟอรม์การวเิคราะหง์านเพืѷอความปลอดภยัและสิѷงแวดลอ้ม

JSEA No. GC18-(PH-MN-MM)-2025-0033
ประกาศใชค้รัѸงทีѷ

วนัทีѷบงัคบัใช ้: 15 Jan 2025
วนัทีѷหมดอาย ุ: 15 Jan 2026

APAPPROVED

AP

D
อนตราย/ผ

อ อปุก ีѷ

บาดเจ็บ"

จบ : ลน หกลม้
ยะปนเปืปѸ นกบัขยะทัѷงไปั

ช การบ จ็บ : จา

12.5 เ
ไ มกีาร
นѸานํ ส

PE ามกฏ บ GC 
ขงใหท้ํา รตรวจ ชก้ระ

T ถา้ผลออกมาเ กลางกไมต่อ้้
ดกนัสารเคั มี
หลกี ยงการ างานบน

เปีปยก พราะอาจปนเปืปѸอนส
าดเจ็บ

12.3.1 จัดเกบ็
แล



สว่นทีѷ 3 รบัรองผลการวเิคราะห ์(โดย JSEA Team) 3.1ชืѷอ Job Owner จํารัส ทองรัตน์ หน่วยงาน/บรษิัท PH-MN-MM
การพจิารณาลา่สดุ : Approved

วนัทีѷ 7 Jan 2025 (ครัѸงทีѷ 1), 8 
Jan 2025 (ครัѸงทีѷ 2)

3.2 ชืѷอผูแ้ทน Area Owner :
พรีะยทุธ ศภุพัฒนศ์ริิ

การพจิารณาลา่สดุ : Approved
วนัทีѷ : 9 Jan 2025

3.3 ชืѷอผูแ้ทน SHE :
กนัตฤ์ทยั พงศพ์ันธ์

การพจิารณาลา่สดุ : Approved
วนัทีѷ : 9 Jan 2025

3.4 ชืѷอผูแ้ทน Contractor :
 

การพจิารณาลา่สดุ :  
วนัทีѷ :  

3.5 อืѷนๆ ระบ ุ:
การพจิารณาลา่สดุ :   

สว่นทีѷ 4.1 การอนมุตั ิJSEA ของ Job Owner Manager
ขอ้เสนอแนะเพิѷมเตมิ (ถา้ม)ี :  
ลงชืѷอ นกิร แกว้ลงักา การพจิารณาลา่สดุ : Approved วนัทีѷ 15 Jan 2025

สว่นทีѷ 4.2 การอนมุตั ิJSEA ของ Area Owner Manager
ขอ้เสนอแนะเพิѷมเตมิ (ถา้ม)ี:  
ลงชืѷอ ณัฐวชิช ์พงศส์ริภิควตั การพจิารณาลา่สดุ : Approved วนัทีѷ 14 Jan 2025

สว่นทีѷ 4.3 การอนมุตั ิJSEA ของ SHE Manager
ขอ้เสนอแนะเพิѷมเตมิ (ถา้ม)ี :  
ลงชืѷอ พมิพป์ระภา การณุมรรคผล การพจิารณาลา่สดุ : Approved วนัทีѷ 15 Jan 2025

สว่นทีѷ 5 การสืѷอสาร JSEA (โดยหวัหนา้งาน) ไดท้ําการสืѷอสารใหผู้ป้ฏบิตังิานทราบและเขา้ใจ JSEA กอ่นเริѷมงานแลว้ โดยมผีูเ้ขา้รับการสืѷอสารทัѸงหมด ราย
ลงชืѷอหวัหนา้งาน  ตําแหน่ง Permit Supervisor หน่วยงาน/บรษิัท  วนัทีѷ  

สว่นทีѷ 6 ตรวจสอบผลการปฏบิตัติามมาตรการป้องกนั (โดยหวัหนา้งาน) ไดต้รวจสอบและควบคมุใหม้กีารปฏบิตัติามมาตรการป้องกนัทีѷกําหนดไวอ้ยา่งครบถว้นแลว้
ลงชืѷอหวัหนา้งาน  ตําแหน่ง Permit Supervisor หน่วยงาน/บรษิัท  วนัทีѷ  

บรษิทั พทีที ีโกลบอล เคมคิอล จาํกดั (มหาชน) F-(Q-TS)-007: แบบฟอรม์การวเิคราะหง์านเพืѷอความปลอดภยัและสิѷงแวดลอ้ม

JSEA No. GC18-(PH-MN-MM)-2025-0033
ประกาศใชค้รัѸงทีѷ

วนัทีѷบงัคบัใช ้: 15 Jan 2025
วนัทีѷหมดอาย ุ: 15 Jan 2026

APPROVEDD
N-MM

VEEDE
3.43.4 ชชืѷอืผูแ้ทนน Cont Con

การก พิจิารณาจารณาลล่า่าส
วนัททีѷ : :

OV
ROการการพพจิารณาณาลล่า่าสดุ

PPRก

APวหนน ้า้งานางาน)) ไไดท้ําการารสสืืѷѷ ืือืสารใอ หผ้ป้้
ตตํําาแหแ นAAามมาตรการมาตรกา ปปปององกก ัั
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ภำคผนวก ข.2-57 

กำรตรวจสุขภำพพนักงำน  
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ระเบียบปฏิบัติ เร่ือง โปรแกรมกำรตรวจสุขภำพพนักงำน  
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ระเบียบปฏิบัติ เร่ือง ขั้นตอนกำรตรวจติดตำมและแก้ไข 
ควำมผดิปกติจำกผลกำรตรวจสุขภำพ  
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ตัวอย่ำงเอกสำรฐำนข้อมูลสุขภำพพนักงำน  
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กำรตรวจสุขภำพพนักงำน ประจ ำปี พ.ศ. 2568 



เจาะเลือด X-Ray วนัทีÉ 18 เม.ย. -  20 มิ.ย. 68

พบแพทยว์นัทีÉ 23 พ.ค. -  6 ส.ค. 68

ขอความรว่มมือพนกังานทกุท่าน เขา้รบัการตรวจสขุภาพตามกาํหนดการ

กาํหนดการตรวจสขุภาพกลุม่เสีѷยงและการตรวจสขุภาพประจาํปี

รายการตรวจพเิศษสําหรบัเพศหญงิ
walk in ทีѷ รพ.กรงุเทพระยอง

เร ิѷม 15 มนีาคม - 15 พฤษภาคม 2568
จองกอ่นเขา้รบับรกิาร

06.30-15.00 น.
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06.30-15.00 น.
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....

สขุภาพดีไม่มีขาย แต่สร้างได้ด้วยตวัเราเององ……ครอบครวั รวั GC C C สขุภาพดีไปด้วยกัยกนันะคร้าบ

อาคาร Admin GC4

ตรวจสขุภาพ วนัทีÉ 18 เม.ย. -  20 มิ.ย. 68
Health Checkup 

Schedule
21 เม.ย.
23 เม.ย.
25 เม.ย.
28 เม.ย.

กะ D
กะ B
กะ C
กะ A

06.30-13.00 น.
อาคาร Canteen

7 พ.ค.
14 พ.ค.
19 พ.ค.
21 พ.ค.

กะ A
กะ C
กะ D
กะ B

06.30-15.00 น.
อาคาร Canteen

26 พ.ค.
27 พ.ค.
28 พ.ค.
30 พ.ค.

23 พ.ค.
กะ A
DAY
กะ D
กะ B

กะ C

GC18 06.30-15.00 น.
อาคาร Admin

4 ม.ิย.
6 ม.ิย.
9 ม.ิย.
11 ม.ิย.

กะ A
กะ D
กะ B
กะ C

ชว่งเวลา า 0666.6.3000-0-0888.8.00 0 นน. น. ขอความกรณุาใหท้มีม Operation n ตรวจการไดย้นิกอ่นเขา้ขา้พืҟนทีѷการผลติ

กรณีไมส่ามารถเขา้ตรวจตามกาํหนดการไดห้วัหนา้ชว่ยตดิตามใหค้รบใน 2 Wks จากกาํหนดการตรวจในแตล่ะพืҟนทีѷ

- ตรวจครบจบทีÉเดียว
- ไมเ่สียเวลารอนาน

06.00-14.30 น.
สถานพยาบาล

18 เม.ย.
21 เม.ย.
23 เม.ย.
25 เม.ย.

กะ A
กะ D
กะ B
กะ C

GC11

GC12,
GC17

06.00-14.30 น.
อาคาร Admin

7 พ.ค.
9 พ.ค.
13 พ.ค.
14 พ.ค.

กะ A
กะ D
กะ B
กะ C

06.00-14.30 น.
อาคาร Work Shop

Glycol

19 พ.ค.
21 พ.ค.
23 พ.ค.
26 พ.ค.

16 พ.ค.
กะ D
กะ B
กะ C
DAY

กะ A
GC9, GC16, 

GC19, 
GCP, GGC

06.30-15.00 น.
หอ้ง Recreation 

room

6 พ.ค.
7 พ.ค.
8 พ.ค.

DAY
GC1,
GC13

06.00-14.30 น.
อาคาร Work Shop

16 พ.ค.
19 พ.ค.
20 พ.ค.
21 พ.ค.

14 พ.ค.
กะ A
กะ D
DAY
กะ B

กะ C

GC2

GC6

GC5

GC4, GC7, 
GC8

06.30-15.00 น.

GC3 06.00-14.30 น.
อาคาร Maintenance

13 ม.ิย.
16 ม.ิย.
18 ม.ิย.
20 ม.ิย.

กะ A
กะ D
กะ B
กะ C



06.30-15.00 น.
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06.30-15.00 น.
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....

สขุภาพดีไม่มีขาย แต่สร้างได้ด้วยตวัเราเององ……ครอบครวั รวั GC C C สขุภาพดีไปด้วยกนันะคร้าบ

อาคาร Admin

พบแพทย ์วนัทีÉ 23 พ.ค. -  6 ส.ค. 68
Health Checkup 

Schedule

08.00-15.00 น.
อาคาร Work Shop

08.30-15.00 น.
อาคาร Canteen

23 ก.ค.
24 ก.ค.
25 ก.ค.
29 ก.ค.

22 ก.ค.
กะ D
DAY
กะ B
กะ C

กะ A

GC3 08.00-15.00 น.
อาคาร Maintenance

22 ก.ค.
23 ก.ค.
25 ก.ค.
29 ก.ค.

กะ A
กะ D
กะ B
กะ C

08.30-16.00 น.
สถานพยาบาล

23 พ.ค.
26 พ.ค.
28 พ.ค.
30 พ.ค.

กะ C
กะ A
กะ D
กะ B

GC11

GC9, GC16, 
GC19, 

GCP, GGC

08.30-16.00 น.
อาคาร Work Shop

Glycol

08.30-14.00 น.
อาคาร Canteen

25 ม.ิย.
27 ม.ิย.
30 ม.ิย.
2 ก.ค.

23 ม.ิย.
กะ D
กะ B
กะ C
กะ A

กะ A

GC5

08.30-16.00 น.
หอ้ง Recreation 

room

9 ม.ิย.
10 ม.ิย.
11 ม.ิย.

DAYGC1,
GC13

08.30-15.00 น.
อาคาร Admin GC425 ม.ิย.

26 ม.ิย.
27 ม.ิย.
30 ม.ิย.

24 ม.ิย.
กะ D
DAY
กะ B
กะ C

กะ A

GC4,
GC7, GC8

GC6

GC2

GC12, 
GC17

08.00-15.00 น.

GC18 08.30-15.00 น.
อาคาร Admin

30 ก.ค.
1 ส.ค.
4 ส.ค.
6 ส.ค.

กะ A
กะ D
กะ B
กะ C

6 ม.ิย.
10 ม.ิย.
11 ม.ิย.
13 ม.ิย.

กะ D
กะ B
กะ C
กะ A

1 ก.ค.
2 ก.ค.
4 ก.ค.
7 ก.ค.

กะ C
กะ A
กะ D
กะ B

GC7&GC8

(พบแพทยใ์นแต่ละพืÊนทีÉ)
13.00-14.30 น.

14 ก.ค.
16 ก.ค.
18 ก.ค.
21 ก.ค.

กะ D
กะ B
กะ C
กะ A

1

• ใหบริการตรวจโดย รพ.ระยอง ทานไมสามารถ walk-in ไป รพ. อื่นได  หากไมสะดวกเขาตรวจในวันที่กําหนด กรุณาแจง 3804 คณุภัควลัญชญ หรือ 3806 คุณรุงนิชาภา  ภายใน 1 พ.ค. 2568
• เพื่อปฏิบัติตามกฎหมาย การตรวจสุขภาพครั้งนี้ รวมถงึการตรวจสุขภาพตามงานเกี่ยวกับปจจัยเสี่ยง การตรวจสภาวะทางจิตใจ และการตรวจเพือ่รบัใบรับรองแพทยอับอากาศ ขอใหทานเขารับ
การตรวจตามโปรแกรมโดยพรอมเพรียง

• เพื่อความสะดวกขอใหทานเขารับการตรวจสุขภาพตามวันและเวลาที่กําหนดใหเทานั้น  และทานจะไดรับสมุดสุขภาพพรอมผลการตรวจวันพบแพทย
• หากพบปญหา หรือมีขอสงสยั แจงไดที่ 3804 คุณภัควลัญชญ หรือ 3806 คุณรุงนิชาภา

      ตรวจสขุภาพประจําปี &
ตามลกัษณะงาน  ปี 2568

ณ หอ้งโถง ตึก Admin
ตรวจอะไรบา้งนะ?

ตรวจตามลักษณะงาน : สมรรถภาพการไดยิน  
ปสสาวะหลังเลิกงาน  การทํางานที่อับอากาศ การทํางานที่สูง

ตรวจตามเพศ อายุ : คลื่นไฟฟาหัวใจ  Ultrasound ชองทอง  
ตรวจภายใน มะเร็งเตานม  มะเร็งตอมลูกหมาก

ตรวจรางกายทัว่ไป : ตรวจเลือด  ตรวจอุจจาระ ปสสาวะ 
การมองเห็นทางอาชีวอนามยั  เอกซเรยทรวงอก

ขอเชิญพนกังานทกุท่าน...

กะ
ตรวจสุขภาพ พบแพทย

วัน เวลา วัน เวลา
A 4 มิถุนายน

6:30-14:30 น.
30 กรกฎาคม

8:30–15:00 น.
(พักเที่ยง)

B 9 มิถุนายน 4 สิงหาคม
C 11 มิถุนายน 6 สิงหาคม
D 6 มิถุนายน 1 สิงหาคม



การเตรยีมตวัตรวจสุขภาพฯ

1. ควรนอนหลบัพกัผ่อนใหเ้พยีงพอ งดดืŕมเคร ืŕองดืŕมแอลกอฮอล ์ชา 
กาแฟในคนืกอ่นตรวจ

2. ใหง้ดนํŖาและอาหารอยา่งน้อย 8-12 ชัŕวโมง และหา้มอมลูกอมหรอื
เคี Ŗยวหมากฝร ัŕงกอ่นเจาะเลอืด

3. ควรสวมเสื Ŗอทีŕถอดง่าย สะดวกตอ่การเจาะเลอืดทีŕขอ้พบัแขน และ
ตรวจคลืŕนไฟฟ้าหวัใจ ในกรณีมปีระวตั ิเลอืดหยุดยาก ใหแ้จง้
เจา้หน้าทีŕกอ่นเจาะเลอืดทนัท ี

4. หา้มสวมใสเ่คร ืŕองประดบัทีŕมโีลหะขณะเอก็ซเรยป์อด หากสงสยัวา่
ต ัŖงครรภก์รุณาแจง้เจา้หน้าทีŕทราบล่วงหน้ากอ่นตรวจเอก็ซเรย ์

5. พนกังานทีŕม ีอายุ 35 ปีขึ Ŗนไป จะมรีายการตรวจ Ultrasound ชอ่ง
ทอ้ง ควรตรวจใหเ้รยีบรอ้ยกอ่นการเกบ็ปัสสาวะ

6. สุภาพสตรทีีŕตอ้งตรวจภายใน งดมเีพศสมัพนัธอ์ยา่งน้อย 3 วนั
7. สุภาพสตรทีีŕตอ้งตรวจภายใน และตรวจมะเรง็เตา้นม  แนะนําให้
ตรวจกอ่น หรอืหลงัหมดประจาํเดอืนแลว้อยา่งน้อย 7 วนั

8. ตรวจอุจจาระ ควรงดอาหารประเภทเนืŖอสตัว ์เคร ืŕองในสตัว ์และงดยา
บํารุงเลอืด งดนํŖาผลไมแ้ละผกับางชนิด ไดแ้ก ่บล็อกโคลีŕ ดอกกะหลํŕา 
แคนตาลูป กอ่นเกบ็สิŕงตรวจ 1-2 วนั

9. วนัพบแพทยค์วรนําผลการตรวจเดมิมาดว้ย เพืŕอประโยชนใ์นการ
เปรยีบเทยีบและวเิคราะหผ์ล

ตรวจสุขภาพ 2568

การเตรยีมตวัตรวจสมรรถการไดย้นิ
หลกีเลีŕยงเสยีงดงัอย่างนอ้ย 16 ช ัŕวโมง ควรตรวจกอ่นเขา้ทํางาน
ผูร้บัการตรวจตอ้งไม่เป็นหวดั คดัจมูก เพราะอาจมภีาวะหูอื Ŗอได ้
งดการสวมต่างหูใหญ่ แว่นตา ทีŕคาดผม หมวก อาจเป็นอุปสรรคต่อการตรวจ
ขณะทําการตรวจตอ้งสวมใส่หนา้กากอนามยัหรอืหนา้กากผา้ตลอดเวลา

การเตรยีมตวัตรวจสมรรถภาพการมองเห็น
ไม่ควรมภีาวะเจ็บป่วยของดวงตาขณะตรวจ เชน่ ตาแดง ตาอกัเสบ 
มบีาดแผลรอบดวงตา ตาบวม
หากสวมแวน่สายตา ควรนําแว่นทีŕใชอ้ยู่มาตรวจเชค็ดว้ย
ไม่ควรตรวจสายตาหลงัจากทีŕทํางานใชส้ายตาจนรูส้กึลา้หรอืพรา่มวั

การเตรยีมตวัการเก็บปัสสาวะหลงัเลกิงาน
งดกนิอาหารทีŕมสีารกนับูด เชน่ อาหารสําเรจ็รูป อาหารมกัดอง กะปิ 
ปลาบด ไสก้รอก แฮม อาหารทะเล บะหมีŕกึŕงสําเรจ็รูปอย่างนอ้ย 72 ช ัŕวโมง
งดอาหาร เคร ืŕองดืŕมทีŕมสี่วนผสมของกรดซอรบ์คิ หรอืเกลอืซอรเ์บท เชน่ 
ขนมปัง เคก้ เนยแข็ง นํŖาผลไมต้่างๆ ชสี นํŖาเช ืŕอม เยลลีŕ ผลไมอ้บแหง้
งดดืŕมกาแฟและเคร ืŕองดืŕมชกูาํลงัต่างๆ รวมถงึงดยาอม อย่างนอ้ย 48 ช ัŕวโมง
งดสูบบุหร ีŕและเคร ืŕองดืŕมทีŕมแีอลกอฮอลอ์ย่างนอ้ย 72 ช ัŕวโมง
หลกีเลีŕยงการสมัผสัสารละลาย (Solvent) เชน่ ทนิเนอร ์แลคเกอร ์
หลกีเลีŕยงการสมัผสันํŖายาลา้งเล็บ อย่างนอ้ย 72 ช ัŕวโมง 
ควรงดการใชย้ากลุ่ม Salicylate ไดแ้กย่า Aspirin ยาแกไ้ขล้ดปวด กรณี
ใชย้ากรุณาแจง้เจา้หนา้ทีŕ

ประเมินจากประสบการณ
ที่เกิดขึ้นภายในระยะเวลา
1 เดือนถึงปจจุบนั นะครับ

ขอความอนุเคราะหพนักงานทุกทานทําแบบประเมิน
แบบทดสอบดัชนีชี้วัดสุขภาพจิตคนไทยฉบบัสั้น 15 ขอ
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ภำคผนวก ข.2-58 

เกณฑ์กำรคัดเลอืกและประเมินคุณภำพของสถำนบริกำรสุขภำพ 
และห้องปฏิบัตกิำรวเิครำะห์ที่ให้บริกำรตรวจสุขภำพ 
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ภำคผนวก ข.2-59 

กจิกรรมส่งเสริมด้ำนควำมปลอดภัย 



สอบถามขlอมูลเพิม่เติมไดlที่ : คุณศักดิ์เกษม สายใหม 038-643806

 เพื่อสงเสริมให JOB OWNER & AREA OWNER ชวยกํากับดูแล CONTRACTOR

ใหทํางานไดอยางปลอดภัยตาม B-CARES CULTURE และมีสวนรวมในการ

ประเมินผล CONTRACTOR PERFORMANCE โดยมีชองทางและวิธีการประเมิน

ผลงานผูรับเหมา EARLY DETECTION บนระบบ SAFETY NOW

 รายงาน
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ชkองทางและวิธีการประเมินผลงานผูlรับเหมา EARLY DETECTION บนระบบ SAFETY NOW

สามารถดูวิธีการคียoเพิม่เติมไดlจากเอกสารแนบ
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ติดต่อรบัของรางวลัได้ทีcหน่วยงาน Q-SH-PH

THE BEST SWO OF APRIL 2025

   เนืcองจาก ISBL2 ในวันทีc 28 April 2025 ทีc CDN2 มีงาน cleaning E-2308A และอยู่ใน step งาน De-blind ซึcงได้ concern
ใหผู้้รบัเหมาสวมใส่ชุด PPE microchem 4000 (Phenol Zone) ก่อนทําการ first line break เนืcองจากท่อ crude products
อาจมี contaminated Phenol และอาจเกิดการสัมผัสได้โดยไม่ตัfงใจ
   ซึcงเหตุการณ์ทีcพบคือมีผู้รบัเหมาทีcไม่ได้สวมใส่ชุด PPE microchem 4000 (Phenol Zone) เข้าไปช่วยทํางาน De-blind ผมจึง
ได้ทําการสัcงหยุดงานชัcวคราว เพืcอพูดคุยทําความเข้าใจ เพราะในท่อนีfมีการปนเปzf อนของสารเคมี Phenol หากเกิด valve passing มี
สารเคมีเข้ามาในท่อ อาจจะโดนสารเคมีปนเปzf อนทีcตกค้างในท่อได้ จึงใหผู้้ทีcสวมใส่ชุด PPE microchem 4000 (Phenol Zone) ใน
ขัfนตอนทําการ break flange เพืcอ De-blind ใหเ้รยีบรอ้ยก่อน หรอืถ้าจะเข้าไปช่วยทําการ De-blind ใหส้วมใส่ชุด PPE
microchem 4000 ใหถู้กต้องครบถ้วนแล้วค่อยเข้าไปช่วยงาน เพืcอใหม้ั cนใจว่าจะไม่เกิดอันตรายจากการสัมผัสสารเคมีตกค้าง

Action / เพืcอปgองกันการเกิดอันตรายจากการสัมผัสสารเคมี (Phenol):
สืcอสารอันตรายและวิธีการทํางานทีcปลอดภัย: แจ้งใหผู้้รบัเหมาสวมใส่ชุด PPE microchem 4000 (Phenol Zone) ก่อนทําการ
first line break เนืcองจากท่อ crude products อาจมี contaminated Phenol อาจเกิดการสัมผัสได้โดยไม่ตัfงใจ
Stop work if unsafe: ได้ทําการสัcงหยุดงานชัcวคราว ซึcงเหตุการณ์ทีcพบคือมีผู้รบัเหมาทีcไม่ได้สวมใส่ชุด PPE microchem
4000 (Phenol Zone) เข้าไปช่วยทํางาน De-blind ทีcมีความเสีcยงสัมผัสสารเคมี Phenol
วิเคราะหถ์ึงอันตราย: ในท่อนีfมีการปนเปzf อนของสารเคมี Phenol หากเกิด valve passing มีสารเคมีเข้ามาในท่อ อาจจะโดนสาร
เคมีปนเปzf อนทีcตกค้างในท่อได้

การแก้ไขอันตรายทีcอยู่ตรงหน้า : พูดคุยทําความเข้าใจ เพราะในท่อนีfมีการปนเปzf อนของสารเคมี Phenol จึงจาํเปqนต้องใหผู้้ทีcสวมใส่
ชุด PPE microchem 4000 (Phenol Zone) ในขัfนตอนทําการ break flange เพืcอ De-blind ใหเ้รยีบรอ้ยก่อน หรอืถ้าจะเข้าไป
ช่วยทําการ De-blind ใหส้วมใส่ชุด PPE microchem 4000 ใหถู้กต้องครบถ้วนแล้วค่อยเข้าไปช่วยงาน เพืcอใหม้ั cนใจว่าจะไม่เกิด
อันตรายจากการสัมผัสสารเคมีตกค้าง

นายปaญญ์ณัฐ แสนสภุา
PH-P1-OP

นายชชัวาลย ์เชืcอมาก

   วันทีc 9 เมษายน 2568 เวลาประมาณ 10.00 น. งานติดตัfงและถอดอุปกรณ์ PSV เพืcอส่งไป Calibrate ในวันและเวลาดังกล่าว
ผมได้ปฏิบัติหน้าทีcเปqนผู้ตรวจสอบความปลอดภัยหน้างาน (On-site verifier) สาํหรบังานติดตัfงและถอดอุปกรณ์ PSV ภายใน
พืfนทีc PRU Unit รายละเอียดใน Work Permit มีการระบุหมายเลขอุปกรณ์ PSV ทีcจะนํามาติดตัfงใหม่จาํนวน 10 ตัว และถอด
ออกจาํนวน 6 ตัว เพืcอส่งไป Calibrate ทัfงนีfพบว่า PSV บางตัวติดตัfงอยู่ในพืfนทีcสูง เช่น บน Walkway และบน Drum โดย
เฉพาะอย่างยิcง บรเิวณ Grating บน D-1503 มีการดําเนินการถอดและติดตัfง PSV รวม 4 ตัว

    ปaญหาทีcพบและอันตรายทีcอาจเกิดขึfน จากการสังเกตและตรวจสอบหน้างาน พบพฤติกรรมทีcเข้าข่าย Unsafe Action คือ
ผู้รบัเหมาใช้วิธีขนย้าย PSV ด้วยการใช้เชือกผูกและใช้แรงคนดึงขึfน-ส่งลงจากพืfนทีcสูงโดยไม่มีอุปกรณ์ช่วยยกทีcเหมาะสมหรอืมี
การควบคุมโหลดทีcเพียงพอ ซึcงก่อใหเ้กิดความเสีcยง ดังนีf

เชือกทีcใช้ผูก PSV อาจเกิดการคลายหรอืหลุด ส่งผลให ้PSV ตกลงมาและอาจกระแทกผู้ปฏิบัติงานทีcอยู่ด้านล่าง
PSV ทีcถอดออกมายังอาจมีสารเคมีตกค้าง เมืcอเคลืcอนย้ายอาจเกิดการรัcว หยด หรอืกระเด็นใส่ผู้ปฏิบัติงานทีcทํางานใกล้เคียง
เช่น ผู้รบัของทีcชั fนล่าง ผู้ช่วยงานผูกเชือก และเจ้าหน้าทีc Safety ทีcดูแลบรเิวณหน้างาน
การทํางานบนทีcสูงโดยไม่มีแนวทางควบคุมพืfนทีcด้านล่าง อาจทําใหผู้้ทีcไม่เกีcยวข้องเดินเข้ามาในโซนเสีcยงได้โดยไม่รูต้ัว

แนวทางแก้ไขและข้อเสนอแนะ
1. แจ้งใหห้วัหน้างานวางแผนการขนย้าย PSV อย่างรดักุมมีความปลอดภัย
2. จัดทําการปtดล้อมพืfนทีc (barricade) บรเิวณด้านล่างของจุดทีcมีการถอด-ติดตัfง PSV ทีcชัดเจน
3. แจ้งเตือนและควบคุมไม่ใหบุ้คคลทีcไม่เกีcยวข้องเข้าใกล้พืfนทีcปฏิบัติงาน
4. ใหต้รวจสอบการล้างสารเคมีตกค้างใน PSV ก่อนการขนย้าย เพืcอลดความเสีcยงจากการสัมผัสสารเคมี
5. มีการทํา Toolbox Talk กับผู้รบัเหมาใหเ้ข้าใจถึงอันตรายของการเคลืcอนย้ายอุปกรณ์จากทีcสูงและวิธีปฏิบัติ                                           
ทีcปลอดภัยก่อนเริcมงาน

PH-P1-OP

    วันทีc 26 เมษายน 2568 เวลา 09:40 น. ในระหว่างการตรวจสอบรายละเอียดของใบอนุญาตทํางาน Work Permit สาํหรบังานติดตัfง
Junction Box และงานเข้าสาย Cable Termination สาํหรบั Vibration Transmitter ทีcอุปกรณ์ TM-6151 Cooling Tower ได้มีการ
สอบถามขัfนตอนการทํางานจากหวัหน้างานของผู้รบัเหมา พบว่ามีขั fนตอนการทํางานทีcต้องติดตัfงตู้ Junction Box และเข้าสายอุปกรณ์
บรเิวณพืfนทีcทํางานจะอยู่ติดกับราวเหล็กกันตก บรเิวณด้านบนสุดของ Cooling Tower
     หลังจากทราบขัfนตอนการทํางานดังกล่าว จึงได้ (B-CAREs) แจ้งผู้รบัเหมาใหส้วมใส่อุปกรณ์ปgองกันการตกจากทีcสูง Safety Harness
อย่างถูกต้อง พรอ้มทัfงเน้นยํfาใหผู้้รบัเหมาทราบว่าพืfนทีcดังกล่าวจัดเปqนพืfนทีcเสีcยงสูงต่อการพลัดตก เนืcองจากระดับความสูงมากและในช่วง
เวลานัfนมีสภาพอากาศรอ้นจัด ซึcงเพิcมความเสีcยงต่อการเกิดอาการหน้ามืด เปqนลม หรอืหมดสติ อันอาจทําใหเ้กิดการพลัดตกจากทีcสูงได้
สาเหตุ

ผู้รบัเหมาไม่ได้ตระหนักถึงความเสีcยงด้านความปลอดภัยในการทํางานบนทีcสูง
ขาดการประเมินอันตรายทีcอาจเกิดขึfนล่วงหน้าในขัfนตอนการทํางานจรงิ
ไม่มีการเตรยีมความพรอ้มในการใช้อุปกรณ์ปgองกันการตกจากทีcสูงอย่างถูกต้องก่อนเริcมงาน

อันตรายและผลกระทบทีcอาจเกิดขึfน
อาจเกิดอุบัติเหตุพลัดตกจากทีcสูง ส่งผลใหไ้ด้รบับาดเจ็บรา้ยแรง

แนวทางการแก้ไขและปgองกัน
แจ้งใหส้วมใส่อุปกรณ์ปgองกันการตกจากทีcสูงอย่างเครง่ครดั โดยต้องตรวจสอบความเรยีบรอ้ยของอุปกรณ์ก่อนเริcมงาน
แจ้งหวัหน้างานประจาํจุดทีcทํางาน เพืcอดูแลและกํากับการปฏิบัติงานอย่างใกล้ชิดตลอดระยะเวลาการทํางาน
ประเมินสภาพอากาศ และพิจารณาปรบัเปลีcยนเวลาการทํางานในกรณีทีcสภาพอากาศรอ้นจัดหรอืมีความเสีcยงเพิcมขึfน
จัดอบรมหรอืประชุมชีfแจงความเสีcยงทีcเกีcยวข้องกับการทํางานบนทีcสูงใหผู้้รบัเหมาและพนักงานรบัทราบก่อนเริcมงาน
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Daily SSHE Inspection Report

On 3 April 2024 

Verified by Kanruethai P.
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GGC18 Journey to Zero Accident
สู่เป้าหมาย ปราศจากอุบัติเหตุจากการทาํงาน

เป้าหมายถดัไป 635 วนั

ปลอดภยัตอ่เนืѷองมาแลว้ 579 วนั
เป้าหมายถดัไปของปี       365 วนั

ปีนีҟเราปลอดภยัมาแลว้        94 วนั



Datete e : : 333 33 Aprilri  l 2024Dattee : 3333 prAA ril 024202

PHN SSHE Daily report จํานวนวนัสะสม
ไมเ่กดิ TRIR Case ของ GC

24 วนั

จํานวนวนัสะสม 
ไมเ่กดิ TRIR Case ของ PHN

579 วนั
KPIs Target Actual Safety in line of command Security Level

TRIR 0 0
Tool box talk On-site verifier GC Job owner 

ประจําหนา้งาน
1Complaint 0 0

PSE Tier 1&2 0 0

Security incident 0 0
Safety Health Environment

• Unsafe Action/Unsafe Condition 0 • COVID-19 New case
• Alcohol
• MET
• THC

0
0
0
0

• กลิѷนรําคาญ

• Personal Safety Near miss 0 • รางระบายนํѸาออกสูส่าธารณะ

• Spill Case
• Work permit non-compliance 0

Today Highlight activities

PPermit to Work Dashboard on 3 April 2024
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SSafety Daily report

Safety Inspection and PTW compliance Check
บรษิทั : Keafer พืҟนทีѷปฏบิตังิาน : Q-2-AT-21-1501  Phenol  Plant
Main Permit No : CW-045214   Specific Permit No : SF-001079
Activity : ร ืҟอน ัѷงรา้น

Permit Supervisor  : วรเชษฐ  
ผูค้วบคมุงาน GC : อนวิฒัน ์    หนว่ยงาน :PH-MN-PH

รายละเอยีดของงาน ภาพประกอบ

• PTW ครบถว้นถกูตอ้ง JSEA สอดคลอ้งข ัҟนตอนการปฏบิตังิานและทาํ
การตรวจสอบ Check list Life Saving Rule 4+1 ผูป้ฏบิตังิานเขา้ใจ 
Zero ICU

• ปิดลอ้มลอ้มพืҟนทีѷปฏบิตังิานสง่ตอ่อปุกรณ์น ัѷงรา้นแบบมอืตอ่มอื สวมใส่
ถงุมอืหนงัอยา่งหนาขณะปฏบิตังิานและทาํความสะอาดพืҟนทีѷปฏบิตังิาน

• การใชง้าน 6 special Tool : ไมม่งีานทีѷตอ้งใช ้6 special tool

การตรวจสอบความสอดคลอ้งของ PTW
สิѷงทีѷตรวจพบ

Yes No

การวัดความเขม้ขน้กา๊ซไวไฟ  (%LEL), สารเคมี (TLV-TWA) -

การวัดปรมิาณออกซเิจน (%O2) -

เอกสารทีѷเกีѷยวขอ้ง เชน่ JSEA, P&ID, Isolation list

การลงนามใน Work permit ครบถว้น & Effective toolbox

การแขวนกญุแจและ TAG ( LOTO) -

สุม่สอบถามความเสีѷยงกบัผูป้ฏบิตังิาน

สุม่สอบถามความเขา้ใจ Zero ICU

ชมเชย



Safety Inspection and PTW compliance Check
บรษิทั :  KTP พืҟนทีѷปฏบิตังิาน : D-1103A Phenol  Plant
Main Permit No : HW-045139  Specific Permit No :-
Activity : งาน concrete mixe (concrete fire poof )

Permit Supervisor  : พรอ้มพงศ ์ 
ผูค้วบคมุงาน GC : พรอ้มพงศ ์  หนว่ยงาน : PH-MN-PH

รายละเอยีดของงาน ภาพประกอบ

• PTW ครบถว้นถกูตอ้ง JSEA สอดคลอ้งข ัҟนตอนการปฏบิตังิานและทาํ
การตรวจสอบ Check list Life Saving Rule 4+1 ผูป้ฏบิตังิานเขา้ใจ 
Zero ICU

• ลอ้มพืҟนทีѷปฏบิตังิานเพืѷอป้องกนัฝุ่ นฟุ้ งกระจายผูป้ฏบิตังิานสวมใส่
อปุกรณ์ PPE ทีѷเหมาะสมกบังานหวัหนา้งาน Safety ดแูลผูป้ฏบิตังิาน
อยา่งใกลช้ดิ

• 6 special Tool : ไมม่งีานทีѷตอ้งใช ้6 special tool

การตรวจสอบความสอดคลอ้งของ PTW
สิѷงทีѷตรวจพบ

Yes No

การวัดความเขม้ขน้กา๊ซไวไฟ  (%LEL), สารเคมี (TLV-TWA)

การวัดปรมิาณออกซเิจน (%O2)

เอกสารทีѷเกีѷยวขอ้ง เชน่ JSEA, P&ID, Isolation list

การลงนามใน Work permit ครบถว้น & Effective toolbox

การแขวนกญุแจและ TAG ( LOTO)

สุม่สอบถามความเสีѷยงกบัผูป้ฏบิตังิาน

สุม่สอบถามความเขา้ใจ Zero ICU

ชมเชย

Safety Inspection and PTW compliance Check
บรษิทั : Keafer พืҟนทีѷปฏบิตังิาน : D-1701 BPA  Plant
Main Permit No : CW-045271   Specific Permit No : SF-002040
Activity : ตดิต ัҟงน ัѷงรา้น

Permit Supervisor  : วรเชษฐ  
ผูค้วบคมุงาน GC : วทิยากร    หนว่ยงาน :PH-MN-PH

รายละเอยีดของงาน ภาพประกอบ

• PTW ครบถว้นถกูตอ้ง JSEA สอดคลอ้งข ัҟนตอนการปฏบิตังิานและทาํ
การตรวจสอบ Check list Life Saving Rule 4+1 ผูป้ฏบิตังิานเขา้ใจ 
Zero ICU

• สวมใสถ่งุมอืหนงัอยา่งหนาขณะปฏบิตังิาน มกีารใหส้ญัญาณทีѷเขา้ใจ
ระหวา่งคนรบั-สง่อปุกรณ์น ัѷงรา้น 

• การใชง้าน 6 special Tool : ไมม่งีานทีѷตอ้งใช ้6 special tool

การตรวจสอบความสอดคลอ้งของ PTW
สิѷงทีѷตรวจพบ

Yes No

การวัดความเขม้ขน้กา๊ซไวไฟ  (%LEL), สารเคมี (TLV-TWA) -

การวัดปรมิาณออกซเิจน (%O2) -

เอกสารทีѷเกีѷยวขอ้ง เชน่ JSEA, P&ID, Isolation list

การลงนามใน Work permit ครบถว้น & Effective toolbox

การแขวนกญุแจและ TAG ( LOTO) -

สุม่สอบถามความเสีѷยงกบัผูป้ฏบิตังิาน

สุม่สอบถามความเขา้ใจ Zero ICU

ชมเชย



JOB

WORK PERMIT

AREA WORK PERMIT
COMPLIANCE

PHN LIFE 
SAVING RULE
COMPLIANCE FINDING /RECOMMENDATION

HOT WORK COLD 
WORK

SPECIFIC 
WORK

1. รืѸอนัѷงรา้น - CW-045214 SF-001079 Phenol Work at Height

2. งาน concrete mixe 
(concrete fire poof ) HW-045139 - - Phenol Hot Work Permit

3. ตดิตั Ѹงนัѷงรา้น CW-045271 - SF-002040 BPA Work at Height

รวม   = 3 งาน สอดคลอ้ง = 3  งาน ไมส่อดคลอ้ง = 0 งาน

Summary Safety Inspection and PTW compliance Check

Summary monthly PHN Life Saving Rule

Hot work permit LOTO Confined space
entry Working at height Chemical work

Compliace 5 0 0 4 0
Non compliace 0 0 0 0 0

0

1

2

3

4

5

6

Number on April



Weekly Safety Talk  Logistics

Thank You



PREVENTION
PROGRAM 2025

ขอเชิญชาว PHN ทุกทาน
เขารวมประกวดในโครงการ

สอบถามขอมูลเพิ่มเติมที่ Pimprapa K. (Q-SH-PH)

PREVENTION
PROGRAM 2025

[PHN]  PSE PREVENTION PROGRAM 2025

วตัถุประสงค

• กิจกรรมสงเสริมการคนหาความเสี่ยงและกระตุนใหเกิดการพัฒนา ปรับปรุง เพื่อปองกันการหกรั่วไหล LOPC
• Plant PSM Committee มีสวนรวมสนับสนุนและสงเสรมิกิจกรรมคนหาความเสี่ยงที่อาจทําใหเกิด PSE
กลุมเปาหมาย

• พนกังาน และ Under Sup.
• ผูรับเหมาที่ปฏิบัติงานในพืน้ที่

รายละเอียดโครงการ

1. สมัครเขารวมโครงการชองทาง online  (สมาชกิในทมี 3-8 ทาน/ทมี ไดทั้งพนักงาน และ/หรือผูรับเหมา)
2. คนหาความเสี่ยงของการหกรั่วไหลของสารเคมีหรือสารไฮโดรคารบอน และจัดทําโครงการควบคุมและปองกันความเสี่ยงฯ
3. สรุปผลการดําเนินการและสง One-Page Summary & Presentation Files
4. นําเสนอโครงการตอคณะกรรมการ Plant PSM Committee ใน Pitching Day 
5. คณะกรรมการ Plant PSM Committee คัดเลือกโครงการ เพื่อสงประกวดและมอบรางวัลใน SEEK Day 2025

เกณฑการตัดสิน (100 คะแนน)

• เปนโครงการที่สามารถปองกันการเกิด LOPC หรือ Operation Risk ได  (30 คะแนน) 
• เปนโครงการที่มีการคนหาความเสี่ยง และยกระดับเปน ORM Risk ของ BU (20 คะแนน)
• มีมาตรการปองกัน ความเสี่ยงอยางเปนรูปธรรมและแลวเสร็จ  (20 คะแนน)
• มีการ Sharing การลดความเสี่ยง ปองกันความเสี่ยง ใหภายใน BU หรือภายนอก BU 

สามารถขยายผล หรือเปนตนแบบใหกับโรงงานอื่นๆ ได  (20 คะแนน)
• วิธีการนําเสนอนาสนใจ ครบถวน  (10 คะแนน)

รางวัล
• รางวัลชนะเลิศ  (ผูชนะเลิศของแตละโรงงาน  จะเปนตัวแทนประกวดในระดับบรษิัทฯ ตอไป)
• รางวัลรองชนะเลิศ
หมายเหตุ: การแจกรางวัลเปนไปตามนโยบายของบริษัทฯ

Timeline

สมคัรผานชองทาง online
https://forms.office.com/r/swqmZPidWm
ภายในวันที่ 30 มิถนุายน 2568 

คณะกรรมการ PSMC รวมพิจารณาโครงการ

ระหวางวันที่ 1 - 7 กรกฎาคม 2568 

ดําเนินการตามแผนงาน

นําเสนอผลงาน

และคัดเลือกผลงานที่โดดเดน

ทีมผูชนะของ Phenol & BPA เขารวมแขงขนั

และประกาศรางวัลใน SEEK DAY 2025

สรุปผลการดําเนินการและสง 

One-Page Summary & Presentation Files 

ภายในวันที่ 20 สิงหาคม 2568



ชืÉอเรืÉอง
Situation/Background

Action Benefit Summary

Objective

Inherent Risk เทยีบกับ Residue Risk ความคิดริเริÉมสร้างสรรค์

แนวทางการนําไปใชต้อ่ยอด/ขยายผล

[PHN]  PSE PREVENTION PROGRAM 2025


